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 Mäntynen Matti kunnanvaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja 
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Poissa olleet   
 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 Leena Nyyssönen Tuula Korpi 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
  
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.  
  

Kontiolahti 12.5.2025 
 
 
Anna-Helena Kosela Keijo Romppanen 
pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 

 
Pöytäkirja yleisesti nähtävänä 

 
Tarkastettu pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa 12.5.2025     
 
 
pöytäkirjanpitäjä Tuula Korpi 
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Kunnanhallitus § 115 12.05.2025 

 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 12.05.2025 § 115    
      
 
 

Puheenjohtajan ehdotus: 
Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 

 Päätös: 
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 
Merkintä: Kunnanhallitus myönsi toimistosihteeri Niina Turuselle läsnä- 
ja puheoikeuden kokouksessa. 
 
Merkintä: Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikkö Ulla Mänttäri-Tikka oli 
paikalla asian käsittelyn ajan. 
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Kunnanhallitus § 116 12.05.2025 

 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
Kunnanhallitus 12.05.2025 § 116    
      
 
 

Puheenjohtajan ehdotus: 
Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

 Päätös: 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Anna-Helena Kosela ja Keijo 
Romppanen. 
 
Merkintä: Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikkö Ulla Mänttäri-Tikka oli 
paikalla asian käsittelyn ajan. 
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Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 17 16.04.2025 
Kunnanhallitus § 117 12.05.2025 

 
 

 

 
Kontiolahden kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen vuosiraportti 2024 
 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 16.04.2025 § 17  
  
 
 

Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain (612/2021, 
jälj. sotejärjestämislaki) 6.1 §:n nojalla kunnan on edistettävä 
asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Kunnalla on ensisijainen vastuu 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä siltä osin kuin tämä tehtävä 
kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin tehtäviin. 

  
Sotejärjestämislain 6.3 §:n mukaan kunnan on seurattava kuntalaisten 
elinoloja, hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä 
alueittain ja väestöryhmittäin. Kunnassa on raportoitava kuntalaisten 
hyvinvoinnista ja terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä sekä 
toteutetuista toimenpiteistä valtuustolle vuosittain. Lisäksi kunnassa on 
valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma edellä mainituista asioista. Kunnan on toimitettava 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma hyvinvointialueelle ja julkaistava 
se julkisessa tietoverkossa. 

  
Kontiolahden kunnanvaltuusto on hyväksynyt 21.3.2022 § 18 
Kontiolahden hyvinvointisuunnitelman 2021-2024, ja 
hyvinvointisuunnitelma on julkaistuna kunnan verkkosivuilla.  

  
Kontiolahden väestön hyvinvoinnin ja terveydentilan seurannan tiedot 
vuodelta 2024 on tuotettu osastojen yhteistyönä osana vuoden 2024 
tilinpäätöksen valmistelua. Kontiolahden kuntalaisten hyvinvoinnista ja 
terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä sekä kunnan toteutettamista 
toimenpiteistä raportoidaan valtuustolle vuoden 2024 tilinpäätöksen 
yhteydessä liitteenä olevalla erillisellä HYTE-raportilla vuodelta 2024. 
 
Liite: 
1) Kontiolahden kunnan HYTE-vuosiraportti 2024 
 
 
Lisätietoja: Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikkö Ulla Mänttäri-Tikka, p. 
050 427 0595 
 
Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikön ehdotus: 
1. merkitsee tiedokseen Kontiolahden kunnan HYTE- raportin vuodelta 

2024, 
 
2. valtuuttaa hyvinvointi- ja työllisyyspäällikön tekemään 
seurantaraporttiin teknisiä korjauksia ja täydennyksiä, ja 
 
3. esittää Kontiolahden kunnan HYTE-raportin vuodelta 2024 
edelleen tiedoksi tarkastuslautakunnalle, kasvatus- ja 
koulutuslautakunnalle, tekniselle lautakunnalle, kunnanhallitukselle 
ja edelleen kunnanvaltuustolle. 
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Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 17 16.04.2025 
Kunnanhallitus § 117 12.05.2025 

 
 

 

 Päätös: 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päätti: 
1. merkitä tiedokseen Kontiolahden kunnan HYTE- raportin vuodelta 
2024, 
 
2. valtuuttaa hyvinvointi- ja työllisyyspäällikön tekemään 
seurantaraporttiin teknisiä korjauksia ja täydennyksiä, ja 
 
3. esittää Kontiolahden kunnan HYTE-raportin vuodelta 2024 edelleen 
tiedoksi tarkastuslautakunnalle, kasvatus- ja koulutuslautakunnalle, 
tekniselle lautakunnalle, kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle. 

 
 
Kunnanhallitus 12.05.2025 § 117    
141/05.00.00/2025    
 
 

Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto on esittänyt Kontiolahden kunnan 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen vuosiraportin vuodelta 2024 
tiedoksi kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle. 
 
Liite: 
1) Kontiolahden kunnan HYTE-vuosiraportti 2024 

 
Lisätietoja: Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikkö Ulla Mänttäri-Tikka, p. 
050 427 0595 

 
Kunnanjohtajan ehdotus: 
Kunnanhallitus päättää merkitä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
vuosiraportin vuodelta 2024 tiedokseen ja saattaa tämän edelleen 
tiedoksi kunnanvaltuustolle. 

 
 Päätös: 

Kunnanhallitus päätti merkitä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
vuosiraportin vuodelta 2024 tiedokseen ja saattaa tämän edelleen 
tiedoksi kunnanvaltuustolle. 
 
Merkintä: Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikkö Ulla Mänttäri-Tikka oli 
paikalla asian käsittelyn ajan ja poistui kokouksesta klo 17.26. 

 
Liitteet 

- HYTE-vuosiraportti 2024 
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Kunnanhallitus § 118 12.05.2025 

 
 

 

 
Talouskatsaus maaliskuu 2025 
  
Kunnanhallitus 12.05.2025 § 118    
37/02.02.02/2025    
 
 
 

Kunnanhallitus on kokouksessaan 16.12.2024 §:ssä 302 hyväksynyt 
talousarvion täytäntöönpano-ohjeet vuodelle 2025. 
  
Talousarvion täytäntöönpano-ohjeen mukaan: 
  
Osavuosiraporteissa 1/2025 raportoidaan talouden toteutumisesta. 
Osavuosiraportissa 2/2025 raportoidaan talouden ja tavoitteiden 
toteutumisesta. Kunnanhallitukselle raportoidaan edellisen lisäksi 
kunnan talouden ja toiminnan tilanne kuukausittain kunnanhallituksen 
kokousten yhteydessä. Talouden toteutumista on arvioitava 
kokonaisvaltaisesti ja ajantasaisesti. Poikkeamiin on reagoitava heti ja 
niistä on raportoitava välittömästi. 
 
Kiireelliset, rahamääräisesti merkittävät talousarviomuutokset tulee 
saattaa erillisenä valtuuston käsiteltäväksi, mikäli muutosten 
esittäminen ei ajallisesti sovellu raportoinnin yhteyteen. Kaikki 
talousarviomuutokset on saatettava valtuuston käsittelyyn 
talousarviovuoden aikana. Talousarviomuutoksia esitettäessä, osastojen 
tulee ensisijaisesti kattaa tarvittavat määrärahat oman toimielimen 
sisältä.  

  
 

Oheismateriaali: 
1.) Talouskatsaus maaliskuu 2025 
 
  
Lisätietoja: talousjohtaja Minna Kuusela-Hurskainen p. 050 302 8003. 
 
 
Kunnanjohtajan ehdotus: 
Kunnanhallitus päättää merkitä talouskatsauksen maaliskuulta 2025 
tiedokseen. 

 
 Päätös: 

Kunnanhallitus päätti merkitä talouskatsauksen maaliskuulta 2025 
tiedokseen. 
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Kunnanhallitus § 119 12.05.2025 

 
 

 

 
Täyttölupien myöntäminen 12.5.2025 
  
Kunnanhallitus 12.05.2025 § 119    
4/01.01.02/2025    
 
 
 

Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 10.2.2025 § 42 
täyttölupamenettelystä. Kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti: 
 
1. kunnan täyttölupamenettely on toistaiseksi kunnes toisin päätetään:  
 
Vakituisen viranhaltijan tai työntekijän irtisanouduttua 
henkilöstösuunnitelmassa olevia avoimeksi tulleita vakituisia virkoja tai 
tehtäviä ei lähtökohtaisesti täytetä ollenkaan (ei edes määräaikaisesti). 
Jos kuitenkin koetaan erityistä tarvetta vakituiselle täytölle, 
täyttöluvasta päättää kunnanhallitus kunnanjohtajan esityksestä 
(myöntää tai ei myönnä). 
 
Jokaisen mahdollisen määräaikaisen rekrytoinnin osalta tulee käyttää 
harkintaa, onko se ehdottoman tarpeellinen. Sijaisuuden, hankkeen tai 
muun perustellun määräaikaisen tarpeen (tilapäinen työvoiman tarve) 
vuoksi määräaikaisen viranhoitomääräyksen ja työsopimuksen saa 
tehdä enintään kuuden (6) kuukauden ajaksi. Jos määräaikainen 
palvelussuhde kestäisi pitempään kuin kuusi (6) kuukautta, 
täyttöluvasta päättää kunnanjohtajan esityksestä kunnanhallitus 
(myöntää tai ei myönnä) jos kyseessä on yli vuoden kestävä 
määräaikaisuus ja kunnanjohtaja (myöntää tai ei myönnä) jos kyseessä 
on enintään vuoden kestävä määräaikaisuus. 
 
Täyttölupaa ei tarvitse kuitenkaan hakea seuraavissa tilanteissa: 
 
- Varhaiskasvatuslain (540/2018) ja valtioneuvoston varhaiskasvatusta 
koskevan asetuksen (753/2018) mukaisen henkilöstömäärän 
turvaaminen varhaiskasvatuksen opettajilla, varhaiskasvatuksen 
sosionomeilla ja varhaiskasvatuksen lastenhoitajilla sekä ryhmissä 
toimivilla varhaiskasvatuksen erityisopettajilla: sekä vakituiset että 
määräaikaiset palvelussuhteet riippumatta niiden pituudesta. 
 
- Koulujen opettajien ja koulunkäynninohjaajien enintään lukuvuoden 
kestävät määräaikaiset palvelussuhteet. 
 
Ohje koskee kunnan kaikkia virkoja ja tehtäviä, ja 
 
2. kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan ja henkilöstöpäällikön 
antamaan tarkempia ohjeita kunnan esihenkilöille. 
 
Täyttölupamenettelyä päivitetään tarvittaessa uudelleen. 

 
-------- 
Kunnanhallitukselle on esitetty seuraavien täyttölupien 
myöntämistä: 
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Kunnanhallitus § 119 12.05.2025 

 
 

 

1. Kasvatus- ja koulutusjohtaja on esittänyt yhden (1) 
koulunkäynninohjaajan vakituisen työsuhteen täyttöluvan 
myöntämistä 5.8.2025 lukien (Kontiolahden koulu).  

2. Puhtauspalvelupäällikkö on esittänyt yhden (1) laitoshuoltajan 
vakituisen työsuhteen täyttöluvan myöntämistä 28.7.2025 lukien 
(Varparannan koulu). 
 

Kaikki tehtävät/virat sisältyvät talousarvion henkilöstösuunnitelmaan. 
 
Lisätietoja: kunnanjohtaja Jari Tuononen, p. 050 435 8700 
 
Kunnanjohtajan ehdotus: 
Kunnanhallitus päättää, että: 
1) myöntää täyttöluvan yhdelle (1) koulunkäynninohjaajan vakituiselle 
työsuhteelle, ja 
2) myöntää täyttöluvan yhdelle (1) laitoshuoltajan vakituiselle 
työsuhteelle. 

 
 Päätös: 

Kunnanhallitus päätti, että: 
1) myöntää täyttöluvan yhdelle (1) koulunkäynninohjaajan vakituiselle 
työsuhteelle, ja 
2) myöntää täyttöluvan yhdelle (1) laitoshuoltajan vakituiselle 
työsuhteelle. 
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Kunnanhallitus § 120 12.05.2025 

 
 

 

 
Lausunto Puhas Oy:n osakassopimuksen muuttamisesta 
  
Kunnanhallitus 12.05.2025 § 120    
168/00.04.01.02/2025    
 
 

Joensuun kaupunki on vuonna 2024 toteutetun talouden sopeutustyön 
yhteydessä tehnyt selvityksen myös konsernirakenteestaan. 
Konsernirakenneselvityksen tarkoituksena oli mm. kartoittaa 
konkreettisia toimenpiteitä Joensuun kaupunkikonsernin rakenteen 
tehostamiseksi, edistää konsernikokonaisuuden tehokkuutta ja 
taloudellisuutta sekä löytää tarkoituksenmukaisimmat ratkaisut 
konserniyhtiöiden vastuulla olevien tehtävien hoitamiseen jatkossa 
siten, että ne tukevat parhaalla mahdollisella tavalla myös kaupungin 
toimintaa ja taloutta. Lisäksi valtuuston hyväksymässä talouden 
sopeutusohjelmassa on asetettu sopeutustavoitteita yhtiöille.  
  
Joensuun kaupunginvaltuusto linjasi kokouksessaan 9.12.2024 § 93 
seuraavasti:  
……… 
7. Puhas Oy 
  
Esitetään neuvottelujen aloittamista yhtiön muille osakkaille (Ilomantsi, 
Kontiolahti, Liperi ja Polvijärvi) yhtiöjärjestyksen ja osakassopimuksen 
muuttamiseksi siten, että osingonjako mahdollistuu. Tavoitteena on 
osinkojen tuloutus (1,0 milj. euroa) Puhas Oy:ltä Joensuun kaupungille 
vuonna 2025. Tuloutus vahvistaa Joensuun kaupungin taloutta. 
Tulevien vuosien osalta osingonjako ratkaistaan yhtiökokouksissa. 
……… 
 
Valmistelevat viranhaltijatapaamiset asian osalta on käyty 19.2.2025 ja 
30.4.2025.  
 
Tapaamisessa 30.4.2025 sovitun mukaisesti Joensuun kaupunki pyytää 
Puhas Oy:n osakaskuntia lausumaan liitteenä olevasta 
osakassopimusluonnoksesta. Osakassopimuksen muutoksen 
pääasiallinen tarkoitus on mahdollistaa osinkojen jakaminen. Lisäksi 
osakassopimus on samassa yhteydessä saatettu ajan tasalle mm. 
voimassaolevan lainsäädännön osalta. 
 
Lausunto pyydetään toimittamaan 19.6.2025 mennessä sähköpostilla 
kirjaamo@joensuu.fi ja jenni.jokela@joensuu.fi  
 
 
Liitteet: 
1. Lausuntopyyntö kunnille 
2. Puhas Oy osakassopimus 2025 luonnos 
3. Vanha Puhaksen osakassopimus 

 
 Oheismateriaali: 

1. Puhas Oy:n yhtiöjärjestyksen ja osakassopimuksen muutokset 
 

Lisätietoja: kunnanjohtaja Jari Tuononen, p. 050 435 8700 
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Kunnanhallitus § 120 12.05.2025 

 
 

 

Kunnanjohtajan ehdotus: 
Kunnanhallitus päättää todeta lausuntonaan, että sillä ei ole 
huomautettavaa Puhas Oy:n osakassopimuksen luonnokseen. 

 
 Päätös: 

Kunnanjohtajan muutettu ehdotus: 
Kunnanhallitus päättää esittää lausuntonaan, että osakassopimuksen 
luonnoksen kohdasta 9. Taksat ja maksut poistetaan seuraava lause: 
"Kuljetusten osalta maksut muodostuvat kilpailun perusteella 
alueittain." Muuten kunnanhallituksella ei ole huomautettavaa Puhas 
Oy:n osakassopimuksen luonnokseen. 
 
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä muutetun 
päätösehdotuksen. 

 
Liitteet 

- Lausuntopyyntö kunnille 
- Puhas Oy osakassopimus 2025 luonnos 
- Vanha Puhaksen osakassopimus 
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Kunnanhallitus § 121 12.05.2025 

 
 

 

 
Valtuustoaloitteet 2024 
  
Kunnanhallitus 12.05.2025 § 121    
156/00.01.02.03/2025    
 
 

 
Kuntalain (410/2015) 23 §:n 4 momentin mukaan valtuuston tietoon on 
saatettava vähintään kerran vuodessa sen toimivaltaan kuuluvissa 
asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet. 
 
Hallintosäännön (KV 9.12.2024 § 69) 115 §:n 3 momentin mukaan 
kunnanhallituksen on vuosittain kesäkuun loppuun mennessä esitettävä 
valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden 
perusteella suoritetuista toimenpiteistä. Valtuusto voi samalla päättää, 
mitkä aloitteista on loppuun käsitelty. 
 
Vuoden 2024 aikana tehdyistä valtuustoaloitteista on tehty luettelo. 
Luettelosta käyvät ilmi ne aloitteet, jotka kunnanvaltuusto on käsitellyt 
loppuun sekä aloitteet, joita ei olla vielä lopullisesti käsitelty.  

 
Liite:  
1) Valtuustoaloitteet vuodelta 2024 
 
Oheismateriaali:  
1) Valtuustoaloitteet vuodelta 2024 (tarkempi selvitys) 

 
 

Lisätietoja: kunnanjohtaja Jari Tuononen, p. 050 435 8700. 
 

Kunnanjohtajan ehdotus: 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle tiedoksi liitteen mukaisen 
yhteenvedon valtuustoaloitteista vuodelta 2024. 

 
 Päätös: 

Kunnanhallitus päätti esittää kunnanvaltuustolle tiedoksi liitteen 
mukaisen yhteenvedon valtuustoaloitteista vuodelta 2024. 

 
Liitteet 

- Valtuustoaloitteet vuodelta 2024 
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Kasvatus- ja 
koulutuslautakunta 

§ 39 07.05.2025 

Kunnanhallitus § 122 12.05.2025 
 
 

 

 
Kontiolahden kunnan hallintosääntömuutokset 1.8.2025 
 
Kasvatus- ja koulutuslautakunta 07.05.2025 § 39  
  
 
 

Kuntalain (410/2015) 90 §:ssä säädetään niistä määräyksistä, joita 
kunnan hallintosäännössä on ainakin tarpeen antaa. Hallintosäännössä 
voidaan antaa myös muita kuin säännöksessä mainittuja määräyksiä. 
Hallintosäännön määräykset koskevat hallinnon ja toiminnan 
järjestämistä, päätöksenteko- ja hallintomenettelyä ja valtuuston 
toimintaa. Toimivallan siirtämisestä säädetään erikseen kuntalain 
91 §:ssä, ja hallintosäännössä on annettava tarpeelliset määräykset 
toimivallan siirtämisestä edelleen. 
 
Kontiolahden kunnanvaltuusto on hyväksynyt voimassa olevan 
hallintosäännön 9.12.2024 § 69, ja se on tullut voimaan 1.1.2025.  
Opetus- ja kulttuuriministeriön valmisteleman perusopetuslain 
muutoksen seurauksena oppimisen tuki uudistuu esi- ja 
perusopetuksessa. Uudistus perustuu pääministeri Orpon 
hallitusohjelmaan. Laki perusopetuslain muuttamisesta (1090/2024) on 
hyväksytty 30.12.2024 ja lainsäädännön muutos tulee pääosin voimaan 
1.8.2025.  
 
Perusopetuslain ja siihen liittyvien lakien muutoksesta johtuen 
perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet ja perusopetuksen 
aamu- ja iltapäivätoiminnan perusteet on päivitetty. 1.8.2025 
voimaantulevat perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet on 
julkaistu helmikuussa 2025. Ensisijaisesti muutokset 
opetussuunnitelman perusteissa liittyvät oppimisen ja koulunkäynnin 
tukea käsittelevän luvun uudistamiseen kokonaan. Myös lukiolakia ja 
lukion opetussuunnitelman perusteita (20.3.2025) on päivitetty 
oppimisen tuen ja erityisopetuksen sekä opetussuunnitelman laatimisen 
osalta. 
 
Oppimisen tuen uudistuksen tavoitteena on vahvistaa oppilaan oikeutta 
saada tarvitsemiaan tukimuotoja ja tukitoimia opetukseen 
osallistumiseksi, opetussuunnitelman tavoitteiden saavuttamiseksi sekä 
perusopetuksen oppimäärän suorittamiseksi. 
- Tukimuotojen ja tukitoimien järjestämistä yhtenäistetään 

valtakunnallisesti ja varmistetaan kouluille riittävät resurssit niiden 
toteuttamiseen. 

- Uudistuksen keskiössä ovat oppimisen edellytyksiä tukevat 
opetusjärjestelyt, joihin lainsäädäntö jatkossa velvoittaa opetuksen 
järjestäjät. 

- Uudistuksella vahvistetaan varhaisia tukitoimia, joiden avulla oppilas 
saa tukea oppimiseensa mahdollisimman aikaisessa vaiheessa ja 
matalalla kynnyksellä. Riittävästi ja oikea-aikaisesti kohdennetuilla 
tukimuodoilla arvioidaan voitavan vähentää vahvempien tukitoimien 
tarvetta pitkällä aikavälillä. 

- Uudistuksella vähennetään myös opetushenkilöstön hallinnollista 
työtä tuen asiakirjojen valmistelussa. 
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Kasvatus- ja 
koulutuslautakunta 

§ 39 07.05.2025 

Kunnanhallitus § 122 12.05.2025 
 
 

 

- Säädetään erikseen viimesijaisina pidettävistä toimista, joiden 
myötä voidaan poiketa perusopetuksen oppimäärästä tai 
opetussuunnitelman tavoitteista. 

 
Tuen uudistuksesta ja opetussuunnitelmien perusteiden päivityksistä 
johtuen kasvatus- ja koulutuslautakunnan sekä sen alaisten 
viranhaltijoiden toimivallan kohtia tulee hallintosäännössä päivittää 
perusopetus- ja lukiolain sekä perusopetuksen että lukiokoulutuksen 
opetussuunnitelman perusteiden mukaisiksi. Kontiolahden kunnan 
hallintosääntöön kasvatus- ja koulutusosaston osalta esitettävät 
muutokset 1.8.2025 alkaen ovat liitteessä. Muutokset voimassa olevaan 
hallintosääntöön on merkitty värillisenä. Hallintosääntömuutosten on 
tarkoitus tulla voimaan 1.8.2025 alkaen. 
 
Lisätietoja: kasvatus- ja koulutusjohtaja Leila Kurki, p. 050 344 7909. 
 
Kasvatus- ja koulutusjohtajan ehdotus:  
Kasvatus- ja koulutuslautakunta päättää 
1. hyväksyä hallintosääntömuutokset oman toimialansa osalta liitteen 
mukaisesti ja 
2. ehdottaa hallintosääntömuutokset edelleen kunnanhallitukselle ja 
kunnanvaltuustolle hyväksyttäviksi 1.8.2025 alkaen. 

 
 Päätös: 

Ehdotus hyväksyttiin. 
_________ 

 
 
Kunnanhallitus 12.05.2025 § 122    
167/00.01.01.00/2025    
 
 

Kasvatus- ja koulutuslautakunta on käsitellyt kokouksessaan 7.5.2025 
§ 39 muutoksia Kontiolahden kunnan hallintosääntöön kasvatus- ja 
koulutusosaston osalta. Esitettävät muutokset tulisivat voimaan 
1.8.2025 alkaen. 
 
 
Liitteenä:  
1) Hallintosääntömuutokset 1.8.2025, kasvatus- ja koulutusosasto 
2) Kontiolahden kunnan hallintosääntö 1.8.2025 
 
 
Lisätietoja: kasvatus- ja koulutusjohtaja Leila Kurki, p. 050 344 7909. 
 
 
Kunnanjohtajan ehdotus:  
Kunnanhallitus päättää ehdottaa Kontiolahden kunnan 
hallintosääntömuutokset kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi niin, että 
muutokset tulevat voimaan 1.8.2025 alkaen. 

 
 Päätös: 
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Kasvatus- ja 
koulutuslautakunta 

§ 39 07.05.2025 

Kunnanhallitus § 122 12.05.2025 
 
 

 

Kunnanhallitus päätti ehdottaa Kontiolahden kunnan 
hallintosääntömuutokset kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi niin, että 
muutokset tulevat voimaan 1.8.2025 alkaen. 

 
Liitteet 

- Hallintosääntömuutokset 1.8.2025, kasvatus- ja koulutusosasto 
- Kontiolahden kunnan hallintosääntö 1.8.2025 
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Kunnanhallitus § 123 12.05.2025 

 
 

 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 12.05.2025 § 123    
      
 
 

Kunnanjohtajan ehdotus: 
Kunnanhallitus merkitsee kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
tiedokseen. 
 

 Päätös: 
Kunnanhallitus merkitsi kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat tiedokseen. 
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Kunnanhallitus § 124 12.05.2025 

 
 

 

 
Kunnanhallituksen edustajien terveiset toimielimistä 
  
Kunnanhallitus 12.05.2025 § 124    
      
 
 

Kunnanhallitus on valinnut edustajansa toimielimiin toimikaudelle 2023-
2025. Kunnanhallituksen edustajilla on läsnäolo- ja puheoikeus 
toimielimien kokouksissa. 
 
Kunnanjohtajan ehdotus: 
Kunnanhallitus saattaa tiedokseen kunnanhallituksen edustajien 
terveiset kunnan toimielinten kokouksista sekä kuntayhtymien ja 
muiden sidosryhmien toiminnasta. 
 

 Päätös: 
Kunnanhallitus saattoi tiedokseen kunnanhallituksen edustajien 
terveiset kunnan toimielinten kokouksista sekä kuntayhtymien ja 
muiden sidosryhmien toiminnasta. 
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Kunnanhallitus § 125 12.05.2025 

 
 

 

 
Viranhaltijapäätökset ja pöytäkirjat 
  
Kunnanhallitus 12.05.2025 § 125    
      
 
 

Oheisena liitteenä kunnanjohtajan, talousjohtajan ja vapaa-
aikapäällikön päätösluettelo ajalta 10.4.—6.5.2025.  
 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaoston 16.4.2025 ja omistajaohjausjaoston 
14.4.2025 pöytäkirjat nähtävänä kokouksessa. 
 
Kunnanjohtajan ehdotus: 
Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen em. viranhaltijoiden päätökset ja 
jaostojen pöytäkirjat ja päättää, ettei se käytä kuntalain 92 §:n 
mukaista otto-oikeutta päätöksiin. 
 

 Päätös: 
Kunnanhallitus merkitsi tiedokseen em. viranhaltijoiden päätökset ja 
päätti, ettei se käytä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta 
päätöksiin. 

 
Liitteet 

- Hallinto-osaston viranhaltijoiden päätösluettelo ajalta 10.4.2025-
6.5.2025 
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Kunnanhallitus § 126 12.05.2025 

 
 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 12.05.2025 § 126    
      
 
 

Oheismateriaalin mukaan. 
 
Kunnanjohtajan ehdotus: 
Edellä olevat ilmoitusasiat annetaan kunnanhallitukselle tiedoksi. 

 
 Päätös: 

Kunnanhallitus merkitsi ilmoitusasiat tiedokseen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 115, § 116, § 117, § 118, § 119, § 120, § 121, § 
122, § 123, § 124, § 125, § 126 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Päätöksestä ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehdä oikaisuvaatimusta tai 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 


