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Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 
 
Aika 23.09.2025 klo 17:00 - 18:50 
 
Paikka Kunnantalo, kunnanhallituksen kokoushuone 
 
Päätöksentekotapa Sähköinen kokous (hybridikokous) 
 
Käsitellyt asiat 28 - 33 
 
§  Otsikko Sivu 
§ 28 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 

§ 29 Pöytäkirjantarkastajat 4 

§ 30 Pohjois-Karjalan liikuntakyselyn 2025 tulokset 5 

§ 31 Vanhustyön palkinto 2025 6 

§ 32 Työllisyyskatsaus 08/2025 9 

§ 33 Ajankohtaiset ja tiedoksi saatettavat asiat 10 

 
 
  



KONTIOLAHDEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2025  2 
 
 

 

Osallistujat 
 
Läsnä olleet jäsenet  Lisätiedot 
  Turunen Marko puheenjohtaja  
 Kosela Anna-Helena varapuheenjohtaja  
 Kontkanen Mika jäsen  
 Mähönen Anne-Paula jäsen  
 Sivonen Anna-Maija jäsen  
 Sihvonen Aulikki jäsen  
 Suni Pentti jäsen  
 
Muut läsnä olleet   
  Mänttäri-Tikka Ulla  hyvinvointi- ja 

työllisyyspäällikkö, esittelijä 
 

 Turunen Niina  toimistosihteeri, 
pöytäkirjanpitäjä 

 

 Jormanainen Sari vapaa-aikapäällikkö paikalla § 30 klo 17:05-
17:34 

 Hirvonen Katri asiantuntija etäyhteydellä § 30 klo 
17:05:17:34 

 Tanskanen Marko asiantuntija etäyhteydellä § 30 klo 
17:05-17:34 

 
Poissa olleet   
  Korpi Tuula  hallintopäällikkö, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 Marko Turunen Niina Turunen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
  
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.  
  

Kontiolahti 23.9.2025 
 
 
Aulikki Sihvonen Anna-Maija Sivonen 
pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 

 
Pöytäkirja yleisesti nähtävänä 

 
Tarkastettu pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa 23.9.2025     
 
 
pöytäkirjanpitäjä Niina Turunen 
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Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 28 23.09.2025 

 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 23.09.2025 § 28    
      
 
 

Puheenjohtajan ehdotus: 
Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 

 Päätös: 
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päätti valita tämän kokouksen 
pöytäkirjanpitäjäksi toimistosihteeri Niina Turusen. 
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Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 29 23.09.2025 

 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 23.09.2025 § 29    
      
 
 

Puheenjohtajan ehdotus: 
Valitaan kaksi (2) pöytäkirjantarkastajaa. 
 

 Päätös: 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Aulikki Sihvonen ja Anna-Maija 
Sivonen. 



 
KONTIOLAHDEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2025  5 

  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 30 23.09.2025 

 
 

 

 
Pohjois-Karjalan liikuntakyselyn 2025 tulokset 
  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 23.09.2025 § 30    
296/05.00.00/2025    
 
 

Pohjois-Karjalan alueella toteutettiin maakunnallinen liikuntakysely 
keväällä 2025. Kyselyn toteutti Pohjois-Karjalan Liikunta ry yhteistyössä 
kuntien kanssa. Vastaavaa kyselyä on toteutettu kuntien ja 
aluejärjestön toimesta valtuustokausittain. 
 
Kunnan tuloksia peilataan muun maakunnan ja koko maan tilanteeseen, 
jolloin nähdään alueemme erityispiirteet ja kehittämiskohteet suhteessa 
alueellisiin ja valtakunnallisiin trendeihin ja suosituksiin. Kyselyn 
tulosraportti tukee kuntien ja maakunnan päätöksentekoa liikunnan ja 
toimintakyvyn edistämisessä. 
 
Pohjois-Karjalan liikuntakyselyä esittelevät kokouksessa etäyhteydellä 
asiantuntija Marko Tanskanen sekä Pohjois-Karjalan liikunnan edustaja 
Katri Hirvonen. 
 
Lisätietoja: vapaa-aikapäällikkö Sari Jormanainen, p. 0500 180 800. 
 
 
Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikön ehdotus: 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto merkitsee tiedokseen Pohjois-Karjalan 
liikuntakyselyn 2025 tulokset. 

 
 Päätös: 

Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto merkitsi tiedokseen Pohjois-Karjalan 
liikuntakyselyn 2025 tulokset. 
 
Merkintä: Keskustelun aikana kokouksessa oli läsnä vapaa-aikapäällikkö 
Sari Jormanainen klo 17:05-17:34. Hän ei osallistunut 
päätöksentekoon. 
 
Merkintä: Keskustelun aikana klo 17:05–17:34 kokouksessa olivat läsnä 
myös etäyhteydellä Katri Hirvonen (Pohjois-Karjalan Liikunta ry) ja 
Marko Tanskanen (Itä-Suomen Liikuntaopisto). He eivät osallistuneet 
päätöksentekoon. 

 
Liitteet 

Liite 1 POKALI - Liikunta-aktiivisuuskysely 2025 tulokset, Kontiolahti 
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Eläkeläisneuvosto § 21 18.08.2025 
Eläkeläisneuvosto § 28 16.09.2025 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 31 23.09.2025 

 
 

 

 
Vanhustyön palkinto 2025 
 
Eläkeläisneuvosto 18.08.2025 § 21  
  
 

Kunnanhallitus on päättänyt 19.11.2018 vanhustyön palkinnon 
perustamisesta eläkeläisneuvoston ehdotuksen mukaisesti. Vanhustyön 
palkinto voidaan myöntää yhdelle tai useammalle kontiolahtelaiselle tai 
Kontiolahdessa toimivalle henkilölle, ryhmälle, yhdistykselle tai muulle 
toimijalle. Palkinnon myöntämisen perusteena on aktiivinen ja 
esimerkillinen toiminta ikäihmisten asioiden edistämisessä, saavutettu 
erinomainen taso tai toiminnalla kunnan imagolle tuotettu positiivinen 
julkisuus. 

  
Vanhustyön palkitsemisehdotuksia on vuosittain pyydetty avoimella 
palkitsemisehdotusmenettelyllä, ja palkitsemisehdotuksen voi 
määräajan puitteissa tehdä yksityinen henkilö tai yhteisö. Vanhustyön 
palkinnosta päättää kunnanhallitus eläkeläisneuvoston esityksen 
perusteella. 
 
 
Käsittelyehdotus: 
Eläkeläisneuvosto päättää: 
 
1. avata yleisölle vuoden 2025 vanhustyön palkitsemisehdotukset 
tehtäväksi ajalla xx.x.-xx.x.2025, ja 
 
2. käsitellä saapuneet vuoden 2025 vanhustyön palkitsemisehdotukset 
seuraavassa eläkeläisneuvoston kokouksessa, ja eläkeläisneuvosto 
tekee esityksensä vuoden 2025 vanhustyön palkinnonsaajasta 
kunnanhallitukselle, sekä 
 
3. vuoden 2025 vanhustyön palkinto tullaan jakamaan ja julkaisemaan 
vuoden 2025 vanhusten viikon Kontiolahden juhlassa x.xx.2025. 
________ 

 
 Käsittely: 
 Eläkeläisneuvosto päätti: 
 

1. avata yleisölle vuoden 2025 vanhustyön palkitsemisehdotukset 
tehtäväksi ajalla 25.8.-12.9.2025, ja 
 
2. käsitellä saapuneet vuoden 2025 vanhustyön palkitsemisehdotukset 
seuraavassa eläkeläisneuvoston kokouksessa, ja eläkeläisneuvosto 
tekee esityksensä vuoden 2025 vanhustyön palkinnonsaajasta 
kunnanhallitukselle, sekä 
 
3. vuoden 2025 vanhustyön palkinto tullaan jakamaan ja julkaisemaan 
vuoden 2025 vanhusten viikon Kontiolahden juhlassa 5.10.2025. 
________ 
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Eläkeläisneuvosto § 21 18.08.2025 
Eläkeläisneuvosto § 28 16.09.2025 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 31 23.09.2025 

 
 

 

Eläkeläisneuvosto 16.09.2025 § 28  
  
 
 

Käsittelyehdotus: 
Kontiolahden kunnan eläkeläisneuvosto käsittelee saapuneet vuoden 
2025 vanhustyön palkitsemisehdotukset ja tekee esityksen 
kunnanhallitukselle palkinnonsaajasta/-saajista. 
 
Vanhustyön palkinto 2025 julkistetaan vanhustenviikon juhlassa 
5.10.2025. 
   

 
 Muutettu käsittelyehdotus: 

Kontiolahden kunnan eläkeläisneuvosto käsittelee saapuneet vuoden 
2025 vanhustyön palkitsemisehdotukset ja tekee esityksen hyvinvointi- 
ja työllisyysjaostolle palkinnonsaajasta/-saajista.Vanhustyön palkinto 
2025 julkistetaan vanhustenviikon juhlassa 5.10.2025. 
 

 Käsittely: 
 Kontiolahden kunnan eläkeläisneuvosto käsitteli saapuneet vuoden 

2025 vanhustyön palkitsemisehdotukset, ja teki esityksen hyvinvointi- 
ja työllisyysjaostolle palkinnonsaajasta/-saajista. 

 
 Vanhustyön palkinto 2025 julkistetaan vanhustenviikon juhlassa 

5.10.2025. 
 
Merkittiin, että Pirjo Turunen (osallisuusjäävi) poistui kokouksesta 
tämän kokousasian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 13.07-13.23.  

 
 ________ 
 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 23.09.2025 § 31    
268/00.00.01.05/2025    
 
 

Eläkeläisneuvosto on 16.10.2025 § 28 tehnyt hyvinvointi- ja 
työllisyysjaostolle esityksensä vanhustyön palkinnonsaajasta/ -saajista.  
Esitykset esitellään kokouksessa. 
 
Lisätietoja: hyvinvointi- ja työllisyyspäällikkö Ulla Mänttäri-Tikka, p. 
050 427 0595. 
 
Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikön ehdotus:  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päättää eläkeläisneuvoston 16.10.2025 
§ 28 esityksen mukaisesti vuoden 2025 vanhustyön palkinnonsaajan/-
saajat. 
 
Vanhustyön palkinnonsaaja/ -saajat julkaistaan ja palkinto jaetaan 
vanhustenviikon juhlassa 5.10.2025.  
   

 
 Päätös: 
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Eläkeläisneuvosto § 21 18.08.2025 
Eläkeläisneuvosto § 28 16.09.2025 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 31 23.09.2025 

 
 

 

Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päätti eläkeläisneuvoston 16.10.2025 § 
28 esityksen mukaisesti vuoden 2025 vanhustyön palkinnonsaajan/-
saajat. 
 
Vanhustyön palkinnonsaaja/ -saajat julkaistaan ja palkinto jaetaan 
vanhustenviikon juhlassa 5.10.2025. 
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Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 32 23.09.2025 

 
 

 

 
Työllisyyskatsaus 08/2025 
  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 23.09.2025 § 32    
307/14.00.01/2025    
 
 

Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto käsittelee kunnan työllisyystilannetta ja 
työlllisyydenhoidon toteutumista säännöllisesti kokouksissaan. 
Kontiolahden kunnan keskeiset työllisyydenhoidon tavoitteet 
vahvistetaan talousarviossa ja työllisyysohjelmassa.  
 
Oheismateriaalina kokouksessa: 
1) Työllisyydenhoidon toiminnan ja tavoitteiden toteuma 
(Työllisyyskatsaus) 
 
Lisätietoja: hyvinvointi- ja työllisyyspäällikkö Ulla Mänttäri-Tikka, p. 
050 427 0595. 
 
Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikön ehdotus: 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päättää merkitä tiedokseen hyvinvointi- 
ja työllisyyspäällikön antaman työllisyydenhoidon toiminnan ja 
tavoitteiden toteuman. 

 
 Päätös: 

Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto päätti merkitä tiedokseen hyvinvointi- ja 
työllisyyspäällikön antaman työllisyydenhoidon toiminnan ja 
tavoitteiden toteuman. 
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Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto § 33 23.09.2025 

 
 

 

 
Ajankohtaiset ja tiedoksi saatettavat asiat 
  
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto 23.09.2025 § 33    
      
  
 Tiedoksi, tulevat hankkeet : 

1. Toimivat välityömarkkinat Pohjois-Karjalaan (TOIMI) 1.3.2026-
30.9.2029 

 
2. Kuhina-Järjestötyöllistäminen työllisyyden ekosysteemissä ESR+ -

jatkohanke 2027-2028 
 

Muut ajankohtaiset asiat kokouksessa.  
 
Hyvinvointi- ja työllisyyspäällikön ehdotus: 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto merkitsee tiedoksi annetut ja 
ajankohtaiset asiat tiedokseen. 
 

 Päätös: 
Hyvinvointi- ja työllisyysjaosto merkitsi ajankohtaiset asiat tiedokseen. 

 
 
Liitteet 

 Tiivistelmä - TOIMI-hanke 
 Kuhina 2027-2028 - ESR+ -jatkohanke, Kontiolahti 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 28, § 29, § 30, § 31, § 32, § 33 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Päätöksestä ei kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehdä oikaisuvaatimusta tai 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 


