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Kontiolahden kunnan laaja hyvinvointisuunnitelma 2025-2028

Johdanto

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kunnan perustoimintaa. Tahan asiakirjaan on koottu Kontiolahden hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen yleiset tavoitteet vuosille 2025-2028.

Asiakirjan kasittely luonnosvaiheessa: Hyvinvointi- ja tydllisyysjaosto, laajennettu Hyte-ryhma, lautakunnat, Hyte-johtoryhma.
Asiakirjan kasittely: Kunnanhallitus, kunnanvaltuusto

Asiakirja tiedoksi: Vaikuttamistoimielimet

Asiakirjan julkaisu: Kunnan kotisivut

Kuntalain (410/2015) 1 §:n 2 momentin mukaan kunta edistad asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka jarjestaa
asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistéllisesti kestavalla tavalla. Kunnan toiminta-ajatukseen kuntalain nojalla
sisaltyy nain ollen asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen. Kunnan velvoitteena on sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestémisestd annetun
lain (612/2021, jalj. sotejarjestamislaki) 6.1 §:n nojalla edistda asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta. Kunnalla on vastuu hyvinvoinnin
ja terveyden edistdmisesta siltd osin kuin téma tehtdva kytkeytyy kunnan muihin lakisdateisiin tehtaviin.

Sotejarjestamislain 6.2 §:n mukaan kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamiselle
tavoitteet ja maariteltava tavoitteita tukevat toimenpiteet. Kunnan on otettava paatéksenteossaan huomioon paatdstensa arvioidut
vaikutukset ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen vaestéryhmittdin. Kontiolahden kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteet
ja niita tukevat toimenpiteet maaritellddan Kontiolahden kunnan hyvinvointisuunnitelmassa 2025-2028, jonka kasittely on toimielimissa
syksylla 2025. Hyvinvointisuunnitelman valmistelu perustuu Kontiolahden kuntastrategiaan.
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Strategiat ja ohjelmat

Kuntastrategian painopistealueet ovat:
1.Kestava ja terve kuntatalous
2.Loistavin asenne

3.Innostavin kasvun ja oppimisen ymparistd

4 .Kehittyvin asumisen ja elamisen ymparisto

Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen suunnittelu perustuu myos Pohjois-Karjalan Hyte-ohjelman painopisteisiin ja tavoitteisiin, kuntaan
sovitettuna. Valmistelussa on hyddynnetty myds tietoa HYTE-kertoimesta, Tea-viisarin kehitettavia osa-alueita ja muita tavoitteita, ja
mittareita seka ohjelmia, jotka hyvin voinnin ja terveyden kehittémiseen kunnassa liittyvat. Kontiolahden hyvinvointisuunnitelma 2025-
2028 on valmisteltu osastojen vélisena yhteistytna.

Sote-jarjestamislain 6.2 §:ssa saddetdan, etta kunnan on nimettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutaho. Kontiolahden
kunnan hallintosa@annén 14 §:n 5. kohdan mukaan hyvinvointi- ja tyollisyysjaoston tehtdvana on vastata hyvinvoinnin ja terveyden
edistéamisesta ja siihen kuuluvasta yhdyspintayhteistydsta ja 2. kohdan mukaan vastata vapaasta sivistystydstd, kulttuuri-liikunta- ja
nuorisopalveluista seka kirjastopalveluista, Lisaksi hyvinvointi ja tyodllisyysjaosto vastaa hallintoséannén 14 § 6. kohdan mukaan kunnan
ehkaisevan paihdetydn tehtdvista. Jaoston esittelijanad toimii hallintosaannén 14 §:n mukaan hyvinvointi- ja tyollisyyspdallikkd. Kasvatus-
ja koulutuslautakunnalla on tarkea rooli kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisessd, etenkin lasten ja nuorten hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmisen kannalta. Teknisen lautakunnan ja ymparistélautakunnan tehtdvat ja toiminta ovat merkittavia kuntalaisten
elinymparistén terveyden, turvallisuuden ja viihtyisyyden ndkdkulmasta. Operatiivisella tasolla hyvinvoinnin ja terveyden edistamista
koskevia asioita valmistellaan osastojen valisend yhteistydna Kontiolahden kunnan hyvinvoinnin johtoryhmassd, seka Kontiolahden
ennalta ehkdisevan pdihdetyon tydryhmassa ja perhekeskus-toiminnassa.

Sote-jaérjestdmislain 6.2 §:n mukaan kunnan eri toimialojen on tehtéava yhteistydta hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisessa. Lisaksi sote-
jarjestamislain 6.3 §:n mukaan kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisessa yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa ja

tuettava sita asiantuntemuksellaan. Kunnan on mydés tehtava hyvinvoinnin ja terveyden edistédmisessa yhteistyéta kunnassa hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisty6ta tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyédyllisten yhteisdjen kanssa. Yhteistyon
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edistamiseksi on perustettu laajennettu Hyte-ryhma, johon kuuluvat elinkeinoelaman, jarjestéjen, seurakunnan ja hyvinvointialueen
edustajat Hyte-johtoryhman lisaksi.

Kontiolahden kunnan hyvinvointisuunnitelman 2025-2028, hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteena on lisata kuntalaisten
hyvinvointia, osallisuutta ja mahdollistaa turvallinen arki ja ymparisto.

Painopistealueita ovat:

1) Hyvinvoivat ja toimintakykyiset asukkaat
2) Osallisuus ja yhteisollisyys

3) Turvallinen arki ja ymparistd

Pohjois-Karjalan hyte-ohjelma

Lkaisena on v

* parantaa elintapojaan arjen
valinnoilla * turvalliseen elamasn ja
yli3pitas mielen hyvinvointiaan ja ymparistoon
vahvistaa eldmantaitojaan * hyvaan elamanlaatuun
. hvi: imi ja tydkyhk * turvattuun toimeentuloon
* kokea hyvas terveytts

* kuulumisen itselleen
itykselliseen yhtei

Kuva: Pohjois-Karjalan Hyte-ohjelma. Painopisteet ja niiden tavoitteet.
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Sote-jarjestamislain 6.3 §:n mukaan kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia
tekijoita alueittain ja vaestéryhmittain. Kontiolahden kunnan hyvinvointisuunnitelman sisaltamat hyvinvoinnin tavoitteet 2025-2028 ja
niitd mittaavat indikaattorit kattavat kunnan kaikkien vaestéryhmien tarkastelun.

Kunnassa on raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestd, niihin vaikuttavista tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista
valtuustolle vuosittain. Lisaksi kunnassa valmistellaan valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edella
mainituista asioista. Kunta toimittaa laajan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman hyvinvointialueelle ja julkaisee sen julkisessa
tietoverkossa.

Sote-jarjestamislain 6.3 §:ssa saddetdan, etta kunnan on edistettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien jarjestdjen
toimintaedellytyksia ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa. Kontiolahden kunnan avustusohje sisaltaa
hyvinvoinnin ja terveyden edistéamisen jarjestdavustusten periaatteet. Yhdistysten ja jarjestéjen paikallisia ja ajankohtaisia asioita
kasitelldan Kontiolahden jarjestdilloissa ja Kontiolahden paikallisen jarjestéasiainneuvottelukunta KonJanen kokouksissa. Kuntaan on
nimetty jarjestoyhteistydhenkild, joka toimii jarjestdjen ja kunnan valisena yhdyshenkiléna.

Kontiolahden kunnan hyvinvointisuunnitelman tavoitteisiin sisallytetddan my6s maahan muuttaneiden palvelujen tavoitteet ja toteuman
seuranta. Laki kotoutumisen edistéamisesta (681/2023) maarittelee kunnan vastuut ja velvollisuudet kotoutumisen, hyvien

yhteiskuntasuhteiden ja maahan muuttaneiden palveluiden jarjestamisesta ja yhteistydsta palvelujen jarjestamiseksi.

Toimintaa ohjaavia ohjelmia ja tyéryhmid, joita ovat mm. seuraavat:

Varhaiskasvatussuunnitelma Nuorisosuunnitelma

Esi- ja perusopetuksen seka lukiokoulutuksen Kulttuuriohjelma (valmisteilla)
opetussuunnitelmat Maakunnallinen kulttuurihyvinvointisuunnitelma
Harrastamisen Suomen malli Tyollisyysohjelma

Liikkuva koulu Kotoutumisohjelma

Liikkuva Kontiolahti Ilmasto-ohjelma

Viisaan lilkkumisen suunnitelma Liikenneturvallisuussuunnitelma
Valtakunnantasoiset Suomi liikkeelle —ohjelmat Ennalta ehkaiseva paihdety6

"NTI?LAHTI
KNTE



Hyte-vuosikello ja tavoite- taulukko

Kontiolahdella laaditaan vuosittain osastokohtaiset Hyte-suunnitelmat tukemaan laajan hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden ja
toimenpiteiden toteutumista. Hyte-suunnitelmien laatiminen ja seuranta on kytketty talouden ja toiminnan suunnittelu- ja
raportointiprosessien aikatauluihin hyvinvointisuunnitelman toimeenpanon konkretisoimiseksi.

& Vuosisuunnitelman 0o Edellisen vuoden -
A Valtuusto esittely = hyte-raportin
vaikuttamistoimielimissa , TR
*  Kokous: vuosisuunnitelman * Vuosisuunr}it_elman " aloittaminen
Hallitus ja hyty-jaosto kasittely valtuustokasittely »*  Vuosisuunnitelman
*  Vuosisuunnitelman osastokohtaiset talousam|qr1 . kasittely vaikuttamis- i i
lautakuntakasittelyt yhteydessa . errralises OsastgFoh_te?eren _bgg—raportm
A Tarkastuslautakunta *  Vuosisuunnitelman kasittely o koonti ja kirjoittaminen
kunnanhallituksessa talousarvion a *  TEAviisari-kyselyt osastoille
yhteydessa = Hyte-raportin tiivistelma
: tilinpaatokseen
Vaikuttamistoimielimet
A : : : Joulukuu = Kokous: hyte viestintd kuntalaisille

A Hytejohtoryhma

Marraskuu

< Hyte-raportin viimeistely

c Raportin kasittely

c Raportin vieminen toimielinkasittelyyn

A Hyte-koordinaattori . Kokous: tavoitteiden

tdsmentdminen
A Osastot

Maaliskuu

Vuosittainen T e e = T R S

sykli

. Hyte-raportin osastokohtaiset lautakuntakasittelyt

. Raportin kasittely tarkastuslautakunnassa

. Raportin kasittely hyvinvointi- ja tydllisyysjaostossa +
kunnanhallituksessa

. Kokous

. Kokous: Seuraavan vuoden hyte-suunnitelman
valmistelun kdynnistdminen. Tybn aikatauluttaminen

. Vuosisuunnitelman valmistelun kdynnistyminen
osastoilla

Toukokuu

Kesakuu Hyte-raportin
valtuustokasittely
tilinpaatdksen yhteydessa
*+  Hyte-johtoryhma: hyte-viestinta

. Indikaattoritiedon

Hyte-ryhméassa
raportin kdsittely+ & om0 U L ks

. Osastokohtaisen indikaattoritiedon

e B sisdinen + ulkoinen
kasittely, hyte-suunnitelman

keskustelu (tulossa

muutostarpeiden arviointi oleva uusi
. Hyte-raportin kasittely sidosryhmétydsken
. Kuulemistilaisuudet tely)
Kokous
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Kontiolahden kunnan laajan Hyte-suunnitelman tavoitteet osastoittain. Taulukkoon on erikseen lisatty myds maahan muuttaneiden palvelut.
Tavoitteiden arviointia tehddan vuosittaisen suunnitelman mukaan ja neljan vuoden sykleissa laajemmin.

Painopiste

Tavoite

Hallinto-osasto

Tekninen osasto

Kasvatus- ja
koulutusosasto

Arviointimittari

1. Hyvinvoivat ja
toimintaky-
kyiset
asukkaat

Kuntalaisten
terveydentilan
koheneminen,
mielen
hyvinvoinnin
ylldpitaminen
sekd
elamantaitojen

vahvistaminen.

Vaestoryhmien valisten
terveyserojen
seuraaminen
johtoryhma-

tydssa.

HYTE-kertoimen
kertymista seurataan
tavoitteellisen
hyvinvoinnin
edistamiseksi.

Kulttuurihyvinvointia
tukevien palvelujen
tuottaminen.

Liikkumisen edistaminen.

Virkistysarvojen
huomioiminen
lahimetsien
hoidossa.

Liikuntapaikkojen
yllapito.

Liikunnallisen elamantavan
vahvistaminen,
Koulupaivien ulkoilun ja
liikunnan lisaéaminen,

Koulujen kerhotoiminnan
kehittamishanke

Varhaiskasvatuksessa
ohjatun liikunnan
lisddminen ulkoiluihin,

Tunnetaitojen opettaminen,
Opiskeluhuollollinen tuki,

MOVE! -mittaukset,
Kouluterveyskysely,

Yksikoiden toimintamallit
lilkunnan lisaamisen
koulupaivan seka
varhaiskasvatuksen ja
esiopetuksen aikana

Hyte-kerroin, Tea-viisari, muut
tilastot
Maakunnallinen liikkumiskysely

Toteutuksen vuosiseuranta
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Toiminta- ja
tyokyvyn
vahvistaminen
seka riittava
taloudellinen

Tyollisyyspalvelut;
tyokykykoordinaatio,
tyéhénvalmennus
Kehittamishankkeet,
nuorten kesatdiden

Kannustaminen
koulumatkojen
lilkkkumiseen omin
lihasvoimin (kavely,

pyoraily),

Ty6ttdmyys aste ja
asiakaspalaute

Yksikoiden itsearviointi
liikunnan lisaantymisesta.

parantaminen

arjen valinnoilla.

TEO-hanke (Puhti)

Yksil6- ja
ryhmamuotoinen
liilkuntaneuvonta,
avoimet yleiséluennot

vapaasti otettavana
ruokavaihtoehtona

kaikilla kouluilla.
Kasvis- ja
hybridiruokien
kehittaminen.

Koululounaan nauttiminen
paivittain (osallistumisen
seuranta)

Ruokakasvatus

turva. tukeminen Valituntitoiminnan palautearviointi
aktivoiminen, Nuorten
Etsivan nuorisotyon palvelupolku ja Etsivan nuorisotydn
palvelut liikuntaneuvonta tavoittamat nuoret ja sovari-
kyselyn tulokset
Ikdihmisten huomioon
ottaminen Vaikuttamistoimielimien
kehittamistoimissa kokoukset
Toteutuksen vuosiseuranta
Elintapojen Tyottémat tyonhakijat; Kasvisruoka Hankkeen tulokset

Kouluterveyskysely

Maakunnallinen liikkumiskysely

Toteutuksen vuosiseuranta

Paihdehaittojen
vaheneminen.

EPT-suunnitelma ja sen
toteutumisen seuranta

Poikkihallinnollinen EPT-
tyéryhma.

Puheeksiotto eri
toiminnoissa.

Lakimuutosten
huomioiminen

kunnan tiloissa ja

alueilla.

Lasten ja nuorten tupakka-
ja nikotiinituotteiden
kayton vahentaminen,
Nuorten alkoholi- ja
huumekokeilujen ja kayton
vahentaminen,

Koulujen tapahtumat ja
teemapaivat,
Paihdekasvatus, Puheeksi
oton ja puuttumisen
toimintamallit.
Opiskeluhuollollinen tuki

Kouluterveyskysely

Toteutuksen vuosiseuranta

"NTI?LAHTI
KNTE




2. Osallisuus ja
yhteiséllisyys

Kiinnittyminen
yhteiskuntaan
seka itselle
merkitykselliseen
yhteisdon.

Saavutettavuus:
nettisivu-uudistus.

Avustukset:
Palautekanavat ja raadit
(Vaikutusten arviointi
paatoksenteossa?)

Vaikuttamistoimielimien
toiminta.

Nuorille kohdennetut
avoimet ja

ryhmamuotoiset palvelut.

Kuntalaisia kuullaan
ja heita
osallistetaan ennen
merkittavia
maankdyttomuutok
sia.

Opetusryhmien/luokkien/
varhaiskasvatusryhmien
ryhmayttaminen,
Paivakotien, koulujen ja
lukion tapahtumat ja
retket,

Kaikki huomioivan,
kohtaavan
toimintakulttuurin
vahvistaminen,
Yhteisollisen
opiskeluhuollon
toimenpiteet,

Lasten Parlamentti,
Nuorisovaltuusto,

Esi- ja perusopetuksen
tasa-arvohanke, Pida
huolta —hanke;

Lukion Lapin leirikoulu,
Euroopan leirikoulu

Kouluterveyskysely,
Yksikoiden itsearviointi,

Hankkeiden arviointi ja
raportointi

Tea-viisari

Lukuvuosikysely

Toteutuksen vuosiseuranta

Yhteisollisyys ja
sosiaalinen
osallisuus
lisadntyy,
yksinaisyys
vahenee.

Jarjestdjen ja kylien
toiminnan tukeminen.
Tapahtumien tukeminen
ja jarjestaminen.

Etsiva nuorisotyd.

Ikaihmisten retket ja
ryhmat.

Tunne- ja
vuorovaikutustaitojen
opettaminen, kaveritaidot,
ProKoulu ja Miniverso
-toimintamallit,
Kannykaton koulu _
valituntitoiminnan
aktivointi,

Kiusaamiseen
puuttuminen,

Kouluterveys- ja KiVa -kyselyt,

Yksikodiden itsearviointi

Tapahtumien/kokoontumisten
tavoittamat, maara.

"NTI?LAHTI
KNTE




Koulujen kerhotoiminnan
kehittamishanke, Pida
huolta —hanke;

Lukion Gaala ja
lilkuntailtapaiva

Lukuvuosikysely

Toteutuksen vuosiseuranta

3. Turvallinen
arki ja
ymparisto

Turvallisuuden
kokonaisvaltaine
n edistdminen

Kylaturvallisuussuunnitel
mien edistaminen,

Turvallisemman tilan
periaatteet, tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden
edistédminen

Vaarallisia paastoja
aiheuttavia
toimintoja ei
sijoiteta asutuksen
lahelle.
Kylmaojantien
liikenneturvallisuud
en parantaminen

Turvallisen, kohtaavan
toimintakulttuurin
vahvistaminen,
Paivitettyjen
turvallisuussuunnitelmien,
seka tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelm
ien lapikaynti, toimintojen
harjoittelu ja taitojen
yllapito

Yksikoiden itsearviointi
tilanteen kohentumisesta

Tehdyt toimenpiteet lukumaara

Tea-viisari

Toteutuksen vuosiseuranta

Hyva
elamanlaatu

Tyoéllisyyspalvelujen ja
kotoutumisen neuvonta
ja ohjaus

Esteettomyyden ja
saavutettavuuden
huomioiminen
palveluissa.

Katujen
valaistuksen ja
hiekoituksen
yllapito.

Positiivisen minakuvan
vahvistaminen, Liikunnan
merkitys itsetunnolle ja
elamanlaadulle,
Pettymysten sietokyvyn
vahvistaminen, Esi- ja
perusopetuksen tasa-
arvohanke, Pida huolta -
hanke,

Nuorten palvelupolku ja
liikuntaneuvonta

Kouluterveyskysely
Yksikoiden itsearviointi

Asiakaspalaute

Toteutuksen vuosiseuranta

Turvattu
toimeentulo

Tyoéllisyyden edistaminen,
tyollisyyspalvelut ja
kotoutumisohjaus.

Yrittajyyskasvatus,
taloustaitojen opettaminen

Lukumaarat ja asiakaspalaute.

Toteutuksen vuosiseuranta
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Kesatoiden tuki- ja
tarjoaminen.

Maahan
muuttaneiden ja
kotoutujien palvelut

Kotoutumis- ja
maahan
muuttajien
palveluiden
kehittaminen

Maahan muuttaneiden
palveluprosessien
kuvaaminen ja
nettisivujen kehittdminen
(ELO-hanke)

Tyoéllistetaan myds
maahanmuuttajia
virkistysalueiden
hoitotoissa.

Valmistavan opetuksen
jarjestelyt

Yksikoiden itsearviointi
Hankkeen tulokset/
toimintamalli kuvattuna ja
toiminnassa

Toteutuksen vuosiseuranta
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