
 
Luottamusedustajien ajankäyttö 
  
Kaupunginhallitus 24.08.2026 § 183   
262/01.00.01.01/2026   
 
Valmistelija Hallintojohtaja 

 
Kaupunginhallitus on päättänyt luottamusedustajien ajankäytöstä edellisen 
kerran 24.1.2022 § 28. 
 
Luottamusedustajien vaaleja on käyty kevään 2026 aikana, ja 
hallintojohtaja on keskustellut pääluottamusedustajien kanssa 
luottamusedustajien työajan käytöstä. Samalla on päivitetty kunkin 
järjestön osalta Lieksan kaupungin palveluksessa olevien edustettavien 
määrät. 
 
KVTES VII luku 8 § 5 mom.: ”Kiinteää vapautusaikaa arvioitaessa otetaan 
huomioon edustettavien lukumäärän lisäksi pääluottamusedustajan 
vastuualueella sovellettavien virka- ja työehtosopimusten lukumäärä, 
kunnan tai muun yksikön koko ja niissä harjoitettavan toiminnan luonne ja 
laajuus, edustettavien ammattiryhmien lukumäärä, käytössä olevat 
palkkaus- ja työaikajärjestelmät ja palvelussuhdelajit, työpisteiden 
lukumäärä ja sijainti, seudullinen yhteistyö sekä luottamusedustajan 
työolosuhteet. 
 
Mikäli pääluottamusedustajan edustamien viranhaltijoiden/työntekijöiden 
lukumäärässä tai muissa ajankäyttöön vaikuttavissa tekijöissä tapahtuu 
olennaisia muutoksia, arvioidaan ajankäyttö jommankumman osapuolen 
vaatimuksesta uudelleen ottaen huomioon muuttunut tilanne.” 
 
KVTES VII luku 8 § 2 mom.: ”Jos luottamusedustajatehtävän hoitamiseen 
tarvittava aika todetaan kahta tuntia lyhyemmäksi viikossa, luottamus-
edustajatehtävät hoidetaan varsinaisten työtehtävien yhteydessä.” 
 
KVTES VII luku 8 § 6 momentin mukaan jollei paikallisesti toisin sovita, 
pääluottamusedustajalle annettava kiinteä vapautus on vähintään 
keskimäärin työpäivä viikossa 105 hänen edustamaansa viranhaltijaa 
kohden. 
 
Edustettavien lukumääriin on tullut jonkin verran muutoksia edellisen 
päätöksenteon jälkeen, mutta muut tekijät huomioon otettaessa 
luottamusedustajien vapautusaikoihin ei esitetä muutoksia.  
 
Keskustelujen perusteella esitettävät viikoittaiset 
luottamusedustajatehtävien tuntimäärät on esitetty alla olevassa 
taulukossa. 
 
Ammattijärjestö Edustettavien 

määrä 2022 
Edustettavien 
määrä (noin) 
2026 

Esitettävä viikoittainen 
tuntimäärä 
luottamusedustajatehtäviin 

 
Lieksan 
kunnalliset JHL 
ry 

 
 
86 

 
 
76 

 
 
6 h 21 min 



 
Lieksan 
kunnalliset JHL 
ry/tuntipalkkainen 
henkilöstö 

 
 
 
12 

 
 
 
6 

 
Ei erillistä 
luottamusedustaja-aikaa 
(tarvittava aika alle 2 h/vko) 

 
Jyty Lieksa ry 

 
42 

 
36 

 
2 tuntia 56 min 

 
 
 
Juko/Lieksa 

 
 
 
122 

 
 
 
115 

 
7 h 56 min 
(oppivelvollisuuden 
huojennukseksi muutettuna 
6 tuntia/vko) 

 
 
Tekniikka ja 
terveys KTN 
Lieksa ry 

 
 
 
4 

 
 
 
4 

 
Ei erillistä 
luottamusedustaja-aikaa 
(tarvittava aika alle 2 h/vko) 

 
 
 Luottamusedustaja-aika on mahdollista jakaa pääluottamusedustajien ja 

luottamusedustajien välillä.  
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä luottamusedustajien ajankäytön 
esittelytekstin mukaisesti. 

 
Päätös 

Kaupunginhallitus päätti hyväksyä luottamusedustajien ajankäytön 
esittelytekstin mukaisesti. 

 
 
Lisätietoja Hallintojohtaja Sari Leinonen, p. 040 1044 005, 
 sähköposti sari.leinonen(at)lieksa.fi 
 
 
Jakelu Pääluottamusedustajat 
 Henkilöstösihteeri 


