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Lieksan kaupunginhallitukselle

Lieksan Tukipiste anoo 50 000 €:n avustusta yhdistyksen talouden turvaamiseksi.

Perustelut ilmenevat oheisessa liitteessa.

Lieksan Tukipisteen hallitus
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Lieksan Tukipisteen tilanne

Lieksan Tukipisteen oma paaoma oli viime vuoden tilinpaatdksen mukaan 16.333 € miinuk-
sella. Tilintarkastaja totesi lausunnossaan, ettd oma paaoma on saatava plussalle, jotta voi-
simme jatkaa toimintaamme. Myds talta vuodelta on heindkuun lopussa miinusta 24.682 €.
Taustalla on se, ettd yhteistyd TOIMI-hankkeen kanssa on merkinnyt paljon lisda tyollistettyja
ja lisatehtavia. Tyollistamme talla hetkella palkkatuella 8 henkea tyollistamistuella 4 henkea
seka tyollistamislisalla 7 henkea. Palkka- ja tyéllistamistuella palkatuista 8:lla on 70%:n tuki.
tama merkitsee 510 €:n lisakustannuksia ja tyollistamislisalla palkatuista tulee 500 €:n lisa-
kustannukset henkeda kohti kuukaudessa, koska palkan tulee olla tydehtosopimuksen mukai-
nen ja lisaan eivat sisally tydnantajan maksut. Nain ollen kuukaudessa tyodllistamisesta tulee
n.7.442 €:n lisdkustannukset. Olemme my6s palkanneet muutamia henkildita 0-tuntisopi-
muksella, jotta voimme hoitaa tehtdvamme, joista myos saamme tuloa. YritAmme korvata
niita mahdollisimman paljon tyollistamislisalla palkatuilla, koska se tulee halvemmaksi. Tuloa
saamme yleisoruokailusta, ruokien viennista ikaihmisille, kaupungin kahvituksista, valiaika-
tarjoiluista, Rukajarvi-keskuksen ja Raappana salin lipun- ja kirjan myynnista (provisio), erilai-
sista avustamistehtavista, Tukipisteen tiloissa jarjestettavista tarjoiluista, torien jarjestami-
sesta, jasenmaksuista ja pienessa maarin kasitydmyynnista.

Tulonhankintamme ei ole liiketoimintaa vaan varainhankintaa, jonka volyymia emme voi
lisata. Lisaksi me emme voi toimia yrityksen tavoin, koska sen nahdaan vaaristavan kil-
pailua. Taman paletin pyorittdminen on vaativaa, mika edellyttda seuraavanlaista tyota, jota
tehdaan kahden palkatun ja vapaaehtoisten voimin. cmmmmp astuulla on asiakkaiden
haastattelut ja palautteiden anto, palkkatuki- ja tydkokeilusopimusten, tydsopimusten teko,
tydehtosopimuksen seuraaminen, maksatushakemusten teko, tilitykset, palkanmaksu, torita-
pahtumien paavastuu, ohjaustehtavat, jotka liittyvat seka toiden kaytannon hoitamiseen ja
muuhun ohjaukseen liittyvat tehtavat, poissaolojen seuraaminen. Liséksi han sijaistaa tyonte-
kijoita silloin, kun toiminnan pydrittaminen ei kesta keskeytyksia. Sl S Vastuulla on
vaihtuvien toimistotydntekijoiden ohjaaminen ja vastuu seuraavista toimista; laskutus ja sen
toteutumisen seuranta, laskujen ja muun rahaliikenteen seké puhelinpaivystyksen (ruokati-
laukset ja niiden kirjaaminen, avustustehtavien vastaanottaminen) hoitaminen, muu asiakas-
palvelu, valmisteleva kirjanpito, tilastointi ja arkistointi, tilitykset Rukajarvi-keskukselle, juna-
lippujen myynti, esitteiden ja julisteiden teko, kotisivujen seké fB:n sivujen paivitys ja jasenre-
kisteri. CHSSNEEEE® Vvastuulla on tyontekijoiden ohjaaminen, mika sisaltaa havaintoja ja
keskusteluja, joiden perusteella tyontekijoiden jatkopolutusta voidaan miettia. Tehtaviin kuu-
luu myos talousarvioiden ja toimintasuunnitelmien ja toimintakertomusten viimeisteleminen,
anomusten teko, tiedottaminen seka talon sisalla etta ulospain, sopimusten teko ja niihin liit-
tyvat neuvottelut (vakuutukset, liittymat, autoon liittyvat paperit), kansalaistoiminnan suun-
nittelu, maahanmuutto, yhteisty6 ja edustaminen, osallistuminen yhdessa muiden vapaaeh-
toisten mm. kulttuurikeskuksen valiaikakahvituksiin, jotta tilaisuuksista ei tulisi henkilostoku-
luja. Samoin pienet paikkaukset tyontekijoiden ollessa estyneita. kokousten valmistelu ja



talouden seuranta ja vapaaehtoisten hankkiminen ja opastaminen kuuluu myos vastuualuee-
seen. Hallituksen 3 muuta jasenta toimii myos aktiivisesti eri yhteyksissa.

Koko rahaliikenteemme heindkuun loppuun on ollut seuraavaa. Hankitut tulot 124.239 € ja nii-
hin liittyvat oston ja myynnin kulut sekd muut toimintaamme liittyvat kulut 84.380 €. Erotus
40.459 € eli 5.570 €/kk. Talla tahdilla hankimme omarahoitusta 66 800 €/vuosi. Seka 70 %:n
tukia saavien, etta tyollistamislisdn saajien omavastuuosuus on kuukaudessa 500 €/henkild
eli yhteensa 7.000 €/kk. Katamme osan néista kustannuksista omarahoitusosuudella. Omara-
hoitusosuuden hankkiminen merkitsee valtavaa maaraa tyota. Olemme myos anoneet polii-
silta rahankerayslupaa tammikuun lopussa. Luvat saaminen kestaa 8-10 kuukautta, joten pa-
himmassa tapauksessa padasemme kampanjoimaan rahankerayksen merkeissa vasta marras-
kuun lopulla. Olemme aloittaneet em. lupaa odotellessamme pienkerayksen.

Asia on hankala siita syysta, etta talouttamme painaa nyt n. 40 000 €:n miinus oman paa-
oman suhteen. Tilintarkastaja totesi lausunnossaan, ettd oma padoma on saatava plussalle.
Jos ei saada toimintamme joudutaan ajamaan alas. Meilla on siis n. 50.000 €:n lisatarve ra-
hoitukselle. Vuonna 2024 emme saaneet mitdan avustusta tyollistamiseen ja itse asiassa se
heijastui vuoden 2025 rahan tarpeeseen. Silloin saimme 20 000 € avustusta.

Jos emme joudu lopettamaan, niin nakisin, ettd voimme jatkaa TOIMI-hankkeen yhteistyo-
kumppanina. Hankkeen tarkoituksena on saada aikaan toimivat valitydmarkkinat. Sen puit-
teissa ja jo ennen hankkeen alkua olemme toimineet ty6llisyyspalveluiden toiveiden mukaan.
Siis palkanneet ja ottaneet«ihmisié toimenpiteisiin em. statusten mukaisesti.

Olemme my@s saaneet hyvan yhteistydkumppanin ‘Sl e jonka kanssa voimme
miettia jatkopolutuksia. Koulutuksiin tai téihin paasy vahentaa kaupungin ns. sakkomaksuja.
Viime vuonna koulutuksen aloittaneista ainakin yksi jatkaa ja toinen keskeyttanyt aloitti uudel-
leen tana syksyna. Yksi henkild (nuori) paasi alkuvuodesta palkkaty6hon ja on sielld pysynyt.
Kolme henkil6a aloitti koulutuksen téana syksyna. Yksi nuori hakeutuu gl avustuksella kou-
lutukseen. Toinen vahvan teollisuustaustan omaava hakeutuu puualan kolutukseen, mikali ei
paase suoraan toihin. Yksi henkild jai vanhuuseléakkeelle. Nain ollen jo tdssa vaiheessa meilla
on tiedossa 8 henke3, jotka poistuvat sakkolistoilta. Ovat kaikki pitkdan tyottomina olleita, jo-
ten saasto on n. 4.000 €/henkild vuositasolla eli yhteensa 32.000 €. Liséksi ovat tyollistamisli-
salla palkatut, jotka IR scamamme tiedon mukaan poistuvat my6s sakko-
listalta. Yhden henkildn koulutukseen hakeutumiseksi teemme ohjausty6ta. Lisdksi (s®
kanssa etsimme tyOpaikkaa erinomaiseksi osoittautuneelle nuorelle naiselle. @ kanssa
voimme vaihtaa my0ds kokemuksia ihmisista, jotka kumpikin tunnemme. Silloin emme tee uu-
delleen yrityksia, jotka ovat osoittautuneet turhiksi. Kaksi keittidalan tyotekijaa ovat taysin val-
miita tyomarkkinoille, kunhan vain tyopaikka loytyisi.

Olimme varustautuneet TOIMI-hankkeen laadukkaaseen toteuttamiseen ja toivomme
teidan pohtivat aidosti vaihtoehtoja hankkeen toteuttamiselle, jos meita ei tarvita.



