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1. Toimintakatsaus 1-8/2026 
 
Alkuvuoden (1.1.–30.4.) aikana Liperin kunta on valmistellut monia merkittäviä hankkeita: 
1. Liperin kunta on neuvotellut Välikankaan uudella teollisuusalueella sijaitsevien määräalojen vuokrauksesta datakeskustoimija Northern DC AS (toimii nimellä Scale 

42) kanssa. 
 

2. Liperin valtuusto hyväksyi kokouksessaan 27.01.2025 § 4 varhaiskasvatusselvityksen, jonka pohjalta Ylämyllyn alueelle rakennetaan uusi 10-ryhmäinen päiväkoti, 
johon yhdistetään ensisijaisesti Paloaukean ja Puolivälin päiväkodit. Päiväkotiin sijoittuisi koko kunnan alueen varhaiskasvatuksen vuorohoito. 
 

3. Kunnanhallitus hyväksyi 16.02.2026 § 35 hankesuunnitelmaluonnoksen liitteineen ja valtuutti Pohjois-Karjalan hankintatoimen kilpailuttamaan Ylämyllyn 
päiväkodin 20 vuoden vuokramallilla. Lopullinen tarjouspyyntö valmisteltiin yhdessä Pohjois-Karjalan hankintatoimen kanssa ja se julkaistiin 2.3.2026. 
Ylämyllyn päiväkodin toteuttaminen vuokramallilla on kustannustehokas ja se tukee kunnan strategisia tavoitteita, joiden mukaan varmistamme laadukkaat 
kasvatus-, opetus- ja vapaa-ajan palvelut sekä työskentelemme määrätietoisesti lapsiystävällinen kunta -tavoitteiden mukaisesti. 
 

4. VT 9 asemakaavan muutoksen ja laajennuksen kaavaehdotus pidettiin nähtävillä 4.3.–6.4.2026. 
Asemakaavalla mahdollistetaan Liperin kunnan strategiaan ja toimenpideohjelmiin liittyviä päätöksiä käytännön tasolla. Kaavalla mahdollistetaan valmistuvan 
tiesuunnitelman mukainen VT 9 parantaminen ja liikenteen sujuvoittaminen sekä liikenneturvallisuuden parantaminen Ylämyllyn alueella. Kuopiontien ja 
Liperintien risteysalueen liikenneturvallisuusolosuhteet ja ruuhkautuminen sivuvaikutuksineen Ylämyllyntielle saakka poistuvat. Työpaikkaliikenteen ja raskaan 
liikenteen olosuhteet paranevat merkittävästi. 
Tiehankkeen toteutus edellyttää myös kunnalle kohdistuvia merkittäviä investointeja kunnallistekniikkaan erityisesti osallistumalla uusien katujen ja alikulkujen 
rakentamiseen Nuottiharjun suuntaan mahdollistaen alueiden jatkokaavoituksen ja tulevien asuinalueiden toteutuksen maankäytön toteutusohjelma 2025–2026 
perustavoitteiden mukaisesti. 
 

5. Karelnet Oy, jonka omistaa 100 % emoyhtiö Osuuskunta Siikaverkko, suunnittelee valokuitukaapelin vetämistä Viinirannan ja Ahonkylän alueelle. Hankkeen 
tavoitteena on rakentaa huippunopea, kiinteä tietoliikenneverkko Liperin Viinirannan ja Ahonkylän alueelle v. 2026-2027. Alueella ei ole kiinteää valokuituverkkoa 
ja mobiiliyhteydet ovat heikot. Tarve toimivalle valokuituverkolle Viinirannan ja Ahonkylän alueella on suuri. Tavoitteena on turvata kuntalaisten yhdenvertaisuus 
ja harvaan asuttujen seutujen elinvoima. Kunta on päättänyt taata Karelnetin ottamat lainat. 
Hanke edistää kunnan strategisia tavoitteita elinvoiman, saavutettavuuden ja digitaalisen infrastruktuurin kehittämisessä. Valokuituverkon rakentaminen 
parantaa merkittävästi tietoliikenneyhteyksiä alueilla, joilla mobiiliyhteydet ovat heikot. 
Hankkeella on myönteisiä vaikutuksia kuntalaisten yhdenvertaisuuteen, etätyö- ja yritystoiminnan edellytyksiin sekä harvaan asuttujen alueiden elinvoimaan. 
Suorat vaikutukset kuntalaisille kohdistuvat palveluiden ja yhteyksien toimivuuden paranemiseen. 
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6. Sote-kiinteistöjen myynnistä ja/tai vuokraamisesta on neuvoteltu alkuvuonna hyvinvointialueen kanssa. Neuvottelut jatkuvat ja päätöksiä on odotettavissa kesän 
jälkeen. 
 

Edellä mainittuja asioita on viety eteenpäin sekä seuraavia uusia asioita on valmisteltu 1.5.-30.8. välisenä aikana: 
 
1. Kunta on allekirjoittanut vuokrasopimuksen Datakeskustoimija Northern DC AS (toimii nimellä Scale 42) kanssa. 

 
2. Uuden päiväkodin rakennustyöt ovat alkaneet Ylämyllyllä. 

 
3. Hyvinvointialueen kanssa on jatkettu neuvotteluita terveyskeskus- ja palveluasumisen kiinteistöjen tulevaisuuden suunnitelmista.  
 
4. Luottamushenkilöiden kanssa eri toimielimissä on keskusteltu tulevien vuosien talouden kehittymisestä. Kunnanhallitus on valmistellut talouden 

tasapainottamistoimenpiteiden valmistelua. 
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2. Toimintaympäristö 1-8/2026 
 

2.1 Väestö 
 
Väestömäärä elokuun lopussa on 11 900. Kuolleisuus (-92) on ollut syntyvyyttä (+67) suurempi. Luonnollinen väestön kehitys näin ollen on ollut -25 henkilöä. 
Kuntien välinen ja maahanmuuton nettovaikutus on ollut yhteensä - 56 henkilöä. Väestömäärä on vähentynyt 80 henkilöä vuoden 2025 lopusta. 
   

 
 

2.2 Työllisyys 
 
Työllisyystilanne Suomessa on tammi-elokuussa 2026 säilynyt heikkona, eikä selvää käännettä parempaan ole vielä nähtävissä. Elokuun lopussa kuntien 
työllisyyspalveluissa oli 329 600 työtöntä työnhakijaa, mikä oli noin 6 % enemmän kuin vuotta aiemmin. Myös pitkäaikaistyöttömyys on jatkanut kasvuaan, sillä 
pitkäaikaistyöttömiä oli 11 % enemmän kuin edellisen vuoden elokuussa. Samanaikaisesti uusia avoimia työpaikkoja oli hieman edellisvuotta vähemmän. 
 
Pohjois-Karjalassa työttömyys on edelleen selvästi korkeammalla tasolla kuin useimmissa maakunnissa. Elokuun lopussa työttömänä oli 10 282 henkilöä ja 
työttömien osuus työvoimasta oli 14,3 %. Työttömien määrä oli 361 henkilöä eli noin 4 % suurempi kuin vuotta aikaisemmin. Työttömyys tosin laski heinäkuusta, 
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mutta muutosta selittää osaltaan normaali kausivaihtelu. 
 
Liperissä työttömyystilanne on edelleen haastava, mutta elokuun tilanteessa on myös positiivisia piirteitä. Elokuun lopussa työttömien osuus työvoimasta oli 12,2 % 
ja siten selvästi Pohjois-Karjalan 14,3 %:n tasoa alempi. Lisäksi työttömiä oli noin 4 % vähemmän kuin vuoden 2025 elokuussa. Erityisen positiivinen merkki oli se, 
että alle 25-vuotiaiden nuorten työttömyys on vähentynyt vuodessa noin 17 %. 
 
Työttömyyden rakenteeseen liittyvät haasteet ovat tästä huolimatta edelleen merkittäviä. Erityisesti pitkäaikaistyöttömyyden kasvu lisää kuntien 
työllisyydenhoidon haastetta.  
 
Vuoden 2025 alusta voimaan tullut työllisyyspalvelujen uudistus ja kuntien kasvanut työttömyysetuuksien rahoitusvastuu korostavat pitkittyvän työttömyyden 
taloudellisia vaikutuksia myös Liperissä. Työttömyyden pitkittyessä kunnan rahoitusvastuu kasvaa, minkä vuoksi pitkäaikaistyöttömyyden ehkäiseminen, 
työttömyysjaksojen lyhentäminen ja työnhakijoiden tavoitteellinen siirtyminen avoimille työmarkkinoille ovat sekä toiminnallisesti että taloudellisesti entistä 
keskeisemmässä roolissa. 
 
Liperin työttömyystilanteessa on siten nähtävissä loppukesällä lievää myönteistä kehitystä, mutta valtakunnallisen ja maakunnallisen työmarkkinatilanteen sekä 
pitkäaikaistyöttömyyden kasvun vuoksi tilanteeseen liittyy edelleen huomattavaa epävarmuutta. Elokuun työttömyysaste ja työttömien määrän lasku 
vuodentakaisesta ovat myönteisiä signaaleja, mutta yksittäisen kuukauden perusteella ei vielä voida tehdä johtopäätöstä pysyvästä suunnanmuutoksesta. 
 
Elokuun 2026 tilanteesta eteenpäin työllisyyden perusura on todennäköisesti hitaasti paraneva, mutta korkealla tasolla olevan pitkäaikaistyöttömyyden vuoksi 
kunnan taloushyöty tulee reilusti työttömyysasteen laskua jäljessä. Liperissä kokonaistyöttömyys voi laskea loppuvuonna ilman, että kunnan etuusmenot juurikaan 
alenevat. 
 
Etuuskulujen noususta huolimatta tässä vaiheessa ei esitetä muutoksia talousarvioon, vaan pyritään kattamaan poikkeama työllisyyspalvelujen talousarvion sisältä. 
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Liperin maksamat työttömyysetuudet

Tammi-elokuu 2026 Budjetoitu Toteuma Erotus
Työmarkkinatuki+yleistuki 833 000 1 056 500 223 500
Peruspäiväraha 50 000 29 274 20 726-               
Ansiosidonnainen 163 000 138 500 24 500-               
Yhteensä 1 046 000 1 224 274 178 274

tammi helmi maalis huhti touko kesä heinä elo syys loka marras joulu
2026 13.9 14,0 13.5 13.3 12.5 13.3 13.7 12.2
2025 13.1 12.9 12.7 12.7 11.9 13,0 13.4 12.6 12.6 13.4 13.5 14.4
2024 11.6 11.7 11.5 11.1 10.4 11.5 11.8 10.8 10.4 10.8 11.4 13.8
2023 10,0 10.1 9.9 9.5 8.9 10.1 10.8 10.1 10.2 10.2 10.6 12.2
2022 10.6 10.2 10.1 9.6 9,0 10.1 10.4 9.1 8.9 9,0 9.2 10.1
2021 13.1 12.6 12.4 11.8 11,0 12,0 11.8 10.8 9.8 10,0 10,0 10.7
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2.3 Henkilöstö 
 
Liperin kunnassa otettiin käyttöön 1.4.2026 uudet henkilöstöhallinnon, palkanmaksun, matkahallinnan ja työajanseurannan järjestelmät. Päävastuu ohjelmien 
käyttöönotosta oli henkilöstö- ja palkkahallinnolla. Henkilöstö on saanut koulutusta ohjelmien käyttöön. Sisäiseen tiedotuskanavaan Lintraan on tehty ohjeet 
ohjelmien käytöstä. Käyttöönottoa on tuettu ohjauksella ja neuvonnalla. Henkilöstöä ja esihenkilöitä koulutettiin uusien järjestelmien käyttöönottoon sekä 
järjestettiin käyttöönoton tukea. Henkilöstöohjeet ja prosessit on päivitetty vastaamaan uusia käytänteitä ja ohjelmia. 
 
Henkilöstön tehtäväkohtaisia palkkoja korotettiin 2,27 % 1.8.2026 alkaen valtakunnallisen työ- ja virkaehtosopimuksen palkkaohjelman mukaisesti. Korotukset 
saatiin tehtyä uuteen ohjelmaan sovitusti, ja palkat olivat korotettuina maksussa aikataulujen mukaisesti. 
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3. Konserniyhtiöt 
 
3.1 Lipertek Oy talouskatsaus 1-8/2026 
Toimintaympäristön ja elinkeinotoiminnan kehittäminen 
Invest in -työtä on jatkettu aktiivisesti tavoitteena uusien yritysten ja investointien sijoittuminen Liperiin sekä kunnan yritys- ja investointiympäristön kehittäminen. 
Hanketoiminnassa on edistetty Joensuun lentokenttäympäristön kehittämistä ja Green Industrial Villages -kokonaisuutta. Tekoälypohjaiseen datanhallintaan liittyvä 
yritysryhmähanke on käynnissä. Hanketoiminta tukee toimintasuunnitelman tavoitetta tunnistaa ja toteuttaa yritysten ja toimintaympäristön kehittämistä tukevia 
hankkeita. 
 
Toimintaympäristön kehittämistä koskevat tavoitteet ovat edenneet suunnitellusti. Kuntabarometrin tulos parani edelliseen mittaukseen verrattuna. Tulos tukee 
toimintasuunnitelmassa asetettua tavoitetta kehittää Liperiä yrittäjyyttä arvostavana ja yritystoimintaa aktiivisesti tukevana kuntana. 
 
Yrityspalvelut ja yritysten kehittäminen 
Yrityspalveluissa on jatkettu yrityskontaktointia ja yrityksiin jalkautuvaa toimintatapaa. Elokuun loppuun mennessä yrityskontaktointi on ollut edellisen vuoden 
tasolla ja kontakteja on ollut 90 uniikkiin yritysasiakkaaseen. 
 
Yrityspalvelujen onnistumista tukevat myös Yrittäjien Kuntabarometri 2026:n tulokset. Liperin yrityspalvelut arvioitiin maakunnan kolmanneksi parhaiksi, ja myös 
yrityksiin yhteydenpito sijoittui maakunnan kolmanneksi parhaalle tasolle. 
 
Yhteistyötä työllisyyspalvelujen kanssa on jatkettu yritysten palvelutarpeiden ja työvoimakysymysten yhteensovittamiseksi. Business Joensuu -yhteistyötä on 
toteutettu osana yrityspalveluja ja yritysten kehittämisen tukemista. 
 
Yrityspalvelujen toiminta on painottunut toimintasuunnitelman mukaisesti aktiiviseen yritysyhteydenpitoon ja yritysten kehittämisen tukemiseen. 
 
       

Suoritteet ja tunnusluvut TP2025 TA2026 TAM2026 MTA2026 Toteutunut 
31.08.2026 

Tot. % 
Liikevaihto  518 358  556 000 - 46 000  510 000  345 500 67,74% 
Tulos - 6 164   0   0   0 - 21 300 100,00% 
Bruttoinvestoinnit   0   0   0   0   0 100,00% 
Lainat 31.12.   0   0   0   0   0 100,00% 
Henkilöstön lkm   7   6   0   6   6 100,00% 
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3.2 KTOY Liperin vuokratalot talouskatsaus 1-8/2026 
 
Toiminta etenee suunnitelman mukaan liikevaihdon osalta. Vuodelle 2026 ei ole budjetoitu investointeja. Lainat lyhenevät suunnitelman mukaan.  
Lainanlyhennyksiä vielä loppuvuodelle n. 85 400 €.  
 
Vuokrataloyhtiön käyttöaste on pysynyt tavoitetasolla. Huoneistoja remontoidaan systemaattisesti ja tyhjenevät asunnot pyritään vuokraamaan nopeasti. Tällä 
hetkellä remontoituja asuntoja on 27 kpl.  Pienempiä remontteja on tehty lukuisia.  
 
Vuokravelkoja on saatu pienennettyä asumisneuvonnan avulla.  
 
       

Suoritteet ja tunnusluvut TP2025 TA2026 TAM2026 MTA2026 Toteutunut 
31.08.2026 Tot. % 

Liikevaihto 4 034 261 4 053 000   0 4 053 000 2 750 200 67,85% 

Tulos   483   0   0   0  355 213,98 100,00% 

Bruttoinvestoinnit  997 000   0   0   0   0 100,00% 

Lainat 31.12. 6 918 000 6 165 000   0 6 165 000 6 250 700 101,39% 

Henkilöstön lkm   0   0   0   0   0 100,00% 

 
 
 
3.4 Liperin Yrityskiinteistöt Oy talouskatsaus 1-8/2026 
 
Yleistavoitteet ja toiminta 
Yhtiön toiminta on edennyt asetettujen tavoitteiden mukaisesti. Yritystilojen vuokraustilanne on säilynyt vakaana. 
 
Tulostavoite 
Yritystilojen käyttöaste on ollut 99 %, joten talousarviossa asetettu 95 %:n käyttöastetavoite on ylittynyt. 
 
Keskeiset toiminnalliset muutokset 
Yritystalo III:n toteutuksen valmistelua on jatkettu. Hankkeesta on laadittu rakennuspiirustukset ja alustava kustannusarvio. 
Rannankuja 1:n kiinteistö on vuokrattu ja kiinteistöstä on laadittu kiinteistön esikauppakirja. 
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Riskit ja loppuvuoden näkymä 
Yhtiön vuokraustilanne on vakaa. Yritystalo III:n jatkovalmistelu etenee laadittujen suunnitelmien ja alustavan kustannusarvion pohjalta. 
   
 
       

Suoritteet ja tunnusluvut TP2025 TA2026 TAM2026 MTA2026 Toteutunut 
31.08.2026 Tot. % 

Liikevaihto  311 892  303 000 - 124 000  179 000  123 700 69,10% 

Tulos  71 135  55 000 - 118 000 - 63 000 - 51 000 80,95% 

Bruttoinvestoinnit  5 200   0   0   0   0 100,00% 

Lainat 31.12.  207 000  148 000   0  148 000 - 148 000 -100,00% 

Henkilöstön lkm   0,5   0,5   0   0,5   0,5 100,00% 

 
 
 
 
3.5 Liperin Linja-autoasema Oy talouskatsaus 1-8/2026 
 
 
       

Suoritteet ja tunnusluvut TP2025 TA2026 TAM2026 MTA2026 Toteutunut 
31.08.2026 Tot. % 

Liikevaihto  160 371  164 600   0  164 600  99 858 60,66% 

Tulos   0   903   0   903  6 566 727,13% 

Bruttoinvestoinnit   0   0   0   0   0 100,00% 

Lainat 31.12.   0   0   0   0   0 100,00% 

Henkilöstön lkm   0   0   0   0   0 100,00% 
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4. Käyttötalouden toteuma 
 

4.1 Keskushallintopalvelut talouskatsaus 1-8/2026 
 
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 
Toimintatuotot 2 593 659 2 410 460 59 790 2 470 250 1 716 133 69,5 % 
Myyntituotot 2 307 929 2 233 610 0 2 233 610 1 648 742 73,8 % 
Tuet ja avustukset 274 065 176 850 59 790 236 640 59 917 25,3 % 
Muut toimintatuotot 11 665 0 0 0 7 474 0,0 % 
Toimintakulut -9 141 274 -9 489 725 -138 670 -9 628 395 -6 190 162 64,3 % 
Henkilöstökulut -2 631 460 -2 761 278 0 -2 761 278 -1 708 765 61,9 % 
  Palkat ja palkkiot -2 159 342 -2 249 394 0 -2 249 394 -1 398 519 62,2 % 
  Henkilösivukulut -472 117 -511 884 0 -511 884 -310 246 60,6 % 
Palvelujen ostot -4 344 954 -4 746 568 -108 670 -4 855 238 -2 948 749 60,7 % 
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -108 739 -61 000 0 -61 000 -39 530 64,8 % 
Avustukset -1 794 016 -1 680 000 0 -1 680 000 -1 309 886 78,0 % 
Muut toimintakulut -262 106 -240 879 -30 000 -270 879 -183 232 67,6 % 
Toimintakate -6 547 616 -7 079 265 -78 880 -7 158 145 -4 474 029 62,5 % 
Vuosikate -6 547 616 -7 079 265 -78 880 -7 158 145 -4 474 030 62,5 % 
 
Ulkoinen/Sisäinen TP2025 TA 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 
Ulkoinen      
Toimintatuotot 1 298 667 1 128 720 1 188 510 861 637 72,5 % 
Toimintakulut -8 831 761 -9 190 818 -9 329 488 -5 986 655 64,2 % 
Toimintakate -7 533 094 -8 062 098 -8 140 978 -5 125 018 63,0 % 
Sisäinen      
Toimintatuotot 1 294 992 1 281 740 1 281 740 854 496 66,7 % 
Toimintakulut -309 513 -298 907 -298 907 -203 507 68,1 % 
Toimintakate 985 479 982 833 982 833 650 989 66,2 % 
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Talousarviomuutosperustelut 
 
Käyttötalouteen ei esitetä määrärahamuutoksia talouskatsaus 2:den yhteydessä. Tuloslaskelmassa esitetyt muutokset on hyväksytty valtuustossa talouskatsaus 
1:den yhteydessä. 
 
Toiminnallisiin tavoitteiseen ei esitetä muutoksia. 
 
Toiminnalliset tavoitteet 1–8/2026 
 

Kunnanhallitus 

Tavoite Toimenpide Toteuma 

Sote-kiinteistöjen yhtiöittäminen 

Uuden tytäryhtiön perustaminen 
 
Sotekiinteistöjen siirron juridinen ja verotuksellinen 
tarkastelu sekä toiminnan tarkoituksenmukaisimman 
toimintatavan valinta. 

Sote-kiinteistöjä ei ole yhtiöitetty. Neuvottelut kiinteistöjen 
myynnistä jatkuvat yhä edelleen hyvinvointialueen kanssa. Tarvetta 
uuden yhtiön perustamiseen ei ole vielä syntynyt. 

Talouden tasapaino 

Talouden tasapainottamisohjelman toimenpanon tuki 
ja toteuman seuranta. 
 
Tulevien vuosien tasapainottamisohjelman valmistelu. 
 

Kunnanhallitus on hyväksynyt syksyllä 2026 talouden 
tasapainottamisohjelman vuosille 207-2029. 

 

Alueellinen yhteistyö 

Tavoite Toimenpide Toteuma 

Vaikuttaa kuntaosuuksien taloudelliseen 
kehittymiseen Aktiivinen edunvalvonta suhteessa sidosryhmiin Valtakunnallista vaikuttamista on tehty eri sidosryhmissä ja asiaa on 

tuotu esille myös muun muassa kansanedustajille. 
 

Hallinto 

Tavoite Toimenpide Toteuma 

Sähköinen asiointipalvelu 
Sähköisten asiointipalvelujen käyttöjärjestelmä 
vaihdetaan kustannustehokkaammaksi ja 
käyttäjäystävällisemmäksi. 

Uusi ja halvempi sähköinen asiointipalvelu Formbox on otettu 
käyttöön alkuvuodesta 2026. 



      

14 

Selvitetään tekoälyn käytön mahdollisuuksia 
työskentelyn tukena. 

Osallistutaan muiden kuntien kanssa 
tekoälyhankkeeseen. Kunnalle luodaan digityön ohje ja 
tekoälyohje. 

Liperin kunta on osallistunut neljän kunnan yhteiseen 
tekoälyhankkeeseen, Hankkeen kautta on ollut mahdollista osallistua 
muun muassa Karelian ammattikorkeakoulun järjestämään 
tekoälykoulutukseen.  
 
Kunta kartoittaa mahdollisuutta ottaa käyttöön tekoälystrategia 
vuoden 2027 aikana. 

Kotoutumispalveluiden toimintaprosessien 
tarveperustainen muotoilu sekä mallin 
vakiinnuttaminen osaksi kunnallista 
palveluverkostoa 

Toteutetaan palvelumuotoiluprosessi paikallisten 
tarpeiden ja asiakaspalautteen pohjalta. Luodaan 
toimintamallit ja vastuunjako kunnan eri toimialojen 
välillä. 

Palvelumuotoiluprosessi aloitettiin keväällä ja se valmistuu 
loppuvuoden aikana. Kunnan eri toimialat ovat aktiivisesti mukana 
kotoutumisen edistämisen palvelumuotoiluprosessissa. 

Sähköinen arkistointi Sähköisen arkistoinnin käyttöönotto ja suunnitelma 
arkistoitavien asioiden aikataulusta tuleville vuosille. 

Sähköinen arkistointi on otettu käyttöön. Ensi vaiheessa sähköiseen 
arkistoon viedään entisen henkilöstöhallinnon ohjelman Populuksen 
tietoja, tämä tapahtuu vuoden 2026 aikana. 

Henkilöstöhallinnon ohjelman päivittäminen Henkilöstö- ja palkkahallinnon ohjelma vaihdetaan 
uuteen järjestelmään. 

Henkilöstöhallinnon ohjelmat ovat vaihtuneet. Uusina ohjelmina on 
otettu käyttöön Personec ja Nepton 1.4. 2026 alkaen. 

Elinkeinopalveluiden ja työllisyyspalveluiden 
yhteistoimintamallien jatkokehittäminen 

Yhteisten käytännön toimenpiteiden jalkauttaminen 
yritysyhteistyöhön 

Kumppanuuskeskiviikko-tapahtumat eri yrityksissä, yrittäjien 
aamukahvit, yhteiset työnantajakäynnit sekä säännölliset 
kehittämistapaamiset elinkeino- ja työllisyystoimijoiden kesken. 
 
 
 

 

Maaseutupalvelut 

Tavoite Toimenpide Toteuma 

Maidon ja naudanlihan tuotannon 
kehittäminen Kehittämishankkeet Arvioidaan tilinpäätöksen 2026 yhteydessä. 

Öljy- ja valkuaiskasvituotannon kehittäminen Kehittämishankkeet Arvioidaan tilinpäätöksen 2026 yhteydessä. 

Avomaanvihannes - ja erikoiskasvituotannon 
kehittäminen Kehittämishanke Arvioidaan tilinpäätöksen 2026 yhteydessä. 

Maatilojen varautumisen kehittäminen Viestintä, koulutus Arvioidaan tilinpäätöksen 2026 yhteydessä. 

 



      

15 

Toimintaa kuvaavat tunnusluvut 1–8/2026 
 
Suoritteet ja tunnusluvut TP2025 TA2026 Toteutunut 

31.08.2026 
Tot. % 

Elinkeinotoiminnan ja alueellisen yhteistyön määrärahavaraukset ja tavoitteet 
BJOE:n palveluiden piirissä olevat kasvuyrittäjät   50   50   50 100,00% 
Business Joensuu  103 292  135 000  127 885 94,73% 
Lipertek Oy  254 172  280 000  180 099 64,32% 
Ympäristöterveydenhuolto  461 289  460 000  308 653 67,10% 
Maakuntaliitto  291 849  275 000  184 762 67,19% 
Joukkoliikenne  696 755  735 000  379 051 51,57% 
Kuntaliitto  29 903  32 000  29 693 92,79% 
Osuus verotuskustannuksiin  123 589  125 000  30 163 24,13% 
Työllisyysalue 1 118 327 1 317 800  877 353 66,58% 
Maaseutupalvelut 
Tukea hakeneet maatilat  1 747  1 729 Ilm. tilinpäätöksessä  
Maksetut suorat tulotuet   68,8   65,426 Ilm. tilinpäätöksessä  
SPV:t   30   21 Ilm. tilinpäätöksessä  
Kokonais maitomäärä   101,6   99,6 Ilm. tilinpäätöksessä  
Tilojen investointituet   13,5   4,68 Ilm. tilinpäätöksessä  
Pienyritysten samat investointituet   6,4   3,37 Ilm. tilinpäätöksessä  
Uudet Leader-hankkeet   171   75 Ilm. tilinpäätöksessä  
Uudet EMR-rahoitetut yritykset    21 Ilm. tilinpäätöksessä  
Uudet EMR-rahoitetut työpaikat    41 Ilm. tilinpäätöksessä  
Kehittämishankkeet alueella   12   10 Ilm. tilinpäätöksessä  
Leader-hankkeiden saamat avustukset   2,13   1,37 Ilm. tilinpäätöksessä  
Työllisyyspalvelut 
Maksetut työttömyysetuudet €/kk keskimäärin  136 351  130 833  152 997 116,94% 
Vaikuttavuus% (positiiviset sijoittumiset aktivoinnin jälkeen)   67   65   72,3 111,23% 
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Kunnanhallitus talouskatsaus 1-8/2026 
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Toimintatuotot 69 852 55 800 0 55 800 36 400 65,2 % 

Toimintakulut -1 156 451 -1 140 181 0 -1 140 181 -766 315 67,2 % 

Toimintakate -1 086 598 -1 084 381 0 -1 084 381 -729 915 67,3 % 

Vuosikate -1 086 598 -1 084 381 0 -1 084 381 -729 915 67,3 % 

 
Alueellinen yhteistyö talouskatsaus 1-8/2026 
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Toimintakulut -1 616 275 -1 581 413 -60 000 -1 641 413 -968 766 59,0 % 

Toimintakate -1 616 275 -1 581 413 -60 000 -1 641 413 -968 766 59,0 % 

Vuosikate -1 616 275 -1 581 413 -60 000 -1 641 413 -968 766 59,0 % 

 
Hallinto talouskatsaus 1-8/2026 
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Toimintatuotot 1 719 191 1 468 590 59 790 1 528 380 1 105 766 72,3 % 

Toimintakulut -5 379 556 -5 678 446 -78 670 -5 757 116 -3 739 812 65,0 % 

Toimintakate -3 660 365 -4 209 856 -18 880 -4 228 736 -2 634 046 62,3 % 

Vuosikate -3 660 365 -4 209 856 -18 880 -4 228 736 -2 634 046 62,3 % 

 
Maaseutupalvelut talouskatsaus 1-8/2026 
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Toimintatuotot 804 615 886 070 0 886 070 573 967 64,8 % 

Toimintakulut -988 992 -1 089 685 0 -1 089 685 -715 269 65,6 % 

Toimintakate -184 377 -203 615 0 -203 615 -141 302 69,4 % 

Vuosikate -184 377 -203 615 0 -203 615 -141 302 69,4 % 
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4.2 Hyvinvointipalvelut talouskatsaus 1-8/2026 
 
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 
Toimintatuotot 2 392 239 2 500 334 54 000 2 554 334 1 441 717 56,4 % 
Myyntituotot 1 617 251 1 734 258 17 000 1 751 258 962 905 55,0 % 
Maksutuotot 377 030 386 000 0 386 000 246 422 63,8 % 
Tuet ja avustukset 335 883 317 476 37 000 354 476 185 071 52,2 % 
Muut toimintatuotot 62 075 62 600 0 62 600 47 318 75,6 % 
Toimintakulut -30 860 634 -31 512 929 -54 000 -31 566 929 -20 928 830 66,3 % 
Henkilöstökulut -17 345 890 -17 676 025 -41 000 -17 717 025 -12 208 286 68,9 % 
  Palkat ja palkkiot -14 058 089 -14 350 367 -34 420 -14 384 787 -9 860 245 68,5 % 
  Henkilösivukulut -3 287 801 -3 325 658 -6 580 -3 332 238 -2 348 040 70,5 % 
Palvelujen ostot -7 596 398 -7 795 947 -13 000 -7 808 947 -4 676 827 59,9 % 
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -520 680 -546 712 0 -546 712 -471 356 86,2 % 
Avustukset -423 534 -453 500 0 -453 500 -193 486 42,7 % 
Muut toimintakulut -4 974 131 -5 040 745 0 -5 040 745 -3 378 875 67,0 % 
Toimintakate -28 468 395 -29 012 595 0 -29 012 595 -19 487 114 67,2 % 
Valtionosuudet 1 025 036 1 179 992 0 1 179 992 786 664 66,7 % 
Vuosikate -27 444 303 -27 832 603 0 -27 832 603 -18 701 678 67,2 % 
 
Ulkoinen/Sisäinen TP2025 TA 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 
Ulkoinen      
Toimintatuotot 2 188 869 2 262 867 2 316 867 1 320 042 57,0 % 
Toimintakulut -22 922 166 -23 475 932 -23 529 932 -15 756 195 67,0 % 
Toimintakate -20 733 296 -21 213 065 -21 213 065 -14 436 153 68,1 % 
Sisäinen      
Toimintatuotot 203 369 237 467 237 467 121 674 51,2 % 
Toimintakulut -7 938 468 -8 036 997 -8 036 997 -5 172 636 64,4 % 
Toimintakate -7 735 099 -7 799 530 -7 799 530 -5 050 961 64,8 % 
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Talousarviomuutosperustelut 
 
Esitetään perusopetuksen ja kulttuuritoiminnan yhteistyön tiivistämiseen liittyvän toimenpiteen poistamista. Kulttuurikoordinaattorin tehtävä on ollut täyttämättä 
toukokuusta 2026 alkaen ja uuden henkilön rekrytointi on kesken. Toimenpidettä ei pystytä toteuttamaan. 
 
Esitetään vapaa-aikapalveluiden toimenpiteenä olevan tehostetun nuorisotyön suunnitelman poistamista. Suunnitelmaa laaditaan, mutta sen valmistuminen siirtyy 
alkuvuoteen 2027, kun kunnan valmius- ja kriisisuunnitelmat on päivitetty. 
 
Mattisenlahden koulun kustannuspaikalta siirretään 10 000 € Salokylän koulun kustannuspaikalle. 
 
Hallinnon tulosalueelle on kesän aikana rekrytoitu kaksi maakunnallista työntekijää, joiden työnantajana toimii Liperin kunta. Näiden henkilöiden palkkaamisesta 
tulevia tuloja tai menoja ei ole aiemmin huomioitu talousarviossa. Talousarvioon esitetään lisättäväksi henkilöstökuluihin 34 000 €, palveluiden ostoihin 20 000 € ja 
toimintatuottoihin 54 000 €. 
 
 
Kokonaisuudessaan hyvinvointipalveluiden talousarvion toteuma ylittää suunnitellun. 
 
Toiminnalliset tavoitteet 1-8/2026 
 
 

Hyvinvoinnin hallinto 

Tavoite Toimenpide Toteuma 

Palvelut tuotetaan kustannustehokkaasti. 

Toteutetaan koulukuljetuskilpailutus seuraavalle 
kaudelle 
 
Organisoidaan kunnan koulusihteeripalvelut uudelleen. 
 
Laaditaan oppilasennusteisiin pohjautuva 
perusopetuksen pitkän aikavälin 
henkilöstösuunnitelma. 

Koulukuljetuskilpailutuksen valmistelut ovat käynnissä. 
 
Koulusihteeripalvelut on uudelleen järjestelty keväällä 2026. 
 
Pitkän aikavälin henkilöstösuunnitelma laaditaan samanaikaisesti 
vuoden 2027 talousarvion kanssa. 
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Liperin kunta on lapsiystävällinen kunta. 

Laaditaan uuden kaksivuotiskauden tavoitteet ja 
toimenpiteet. 
 
Täydennetään koordinaatioryhmää 
verkostoyhteistyökumppaneiden edustajilla. 

Kunnanvaltuusto on hyväksynyt uuden kauden tavoitteet keväällä 
2026. 
 
Ryhmän kokoonpanoa on täydennetty. 

 

Perusopetus 

Tavoite Toimenpide Toteuma 

Oppilaiden tuen järjestäminen uudistetaan. 

Ryhmäkohtaisten tukitoimien järjestäminen 
huomioidaan lukujärjestystyössä selvästi. 
 
Osallistutaan Kirjo-hankkeen kehittämistyöhön. 
 
Erityisopettajien vakansseja muutetaan 
erityisluokanopettajien vakansseiksi. 

Kaikki erityisopettajien vakanssit on muutettu erityisluokanopettajan 
vakansseiksi. 
Kirjo-hankkeen kehittämistyössä on oltu laajasti mukana ja työ jatkuu 
edelleen. 
Ryhmäkohtaisen tuen riittävyys on varmistettu kaikissa kouluissa, 
mutta lukujärjestykseen ryhmäkohtaisen tuen resurssi on merkitty 
vain Ylämyllyn alakoululla. 

Koko koulu toimii yhteisen hyvinvoinnin ja 
turvallisuuden rakentajana. 

Mattisenlahden koulun oppilaiden ja henkilöstön 
ryhmäyttämiseksi osaksi uusia kouluja tehdään selkeitä 
toimenpiteitä. 
 
Henkilöstön työhyvinvoinnin edistämiseksi sovitaan 
toimenpiteet jokaiseen yksikköön. 
 
Järjestetään koulujen johtotiimeille työpaja/koulutus 
kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin edistämisestä 
perusopetuksessa ja sovitaan yhteisistä toimenpiteistä. 
 
Tiivistetään koulun ja kulttuuripalveluiden yhteistyötä. 

Mattisenlahden koulun oppilaiden ja henkilöstön tutustumista ja  
ryhmäyttämistä osaksi Ylämyllyn kouluun on tehty keväästä 2026 
alkaen. Toiminnot jatkuvat edelleen. 
 
Jokaisessa yksikössä on määritelty toimenpiteet työhyvinvoinnin 
kehittämiseksi Kevan kyselyn perusteella keväällä 2026. 
 
Työpajaa ei vielä ole järjestetty. 
 
 
Kulttuuriyhteistyöstä koskeva toimenpide esitetään poistettavaksi. 
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Vahvistetaan henkilöstön osaamista 
koulutuksella. 

Opetushenkilöstöä koulutetaan systemaattisesti EA-
taitojen osalta. 
 
Järjestetään koulutusta monikulttuuristen oppilaiden 
ja S2-oppilaiden kohtaamiseen ja opettamiseen. 
 
Koulutetaan säännöllisesti henkilöstöä tekoälyn 
käytöstä, jotta se pitemmällä aikavälillä saadaan osaksi 
jokaisen opettajan työtä. 

Systemaattiset ensiapukoulutukset koko henkilöstölle on aloitettu 
Honkalammen koululta elokuussa 2026. 
Monikulttuurisuudesta ja S2 -opetuksesta koulutusta järjestetään 
hankkeen myötä syyslukukaudesta 2026 alkaen. 
Tekoälyn käytöstä on koulutettu esihenkilöt ja tutor-opettajat 
lukuvuoden 25-26 aikana ja opettajille koulutusta toteutetaan 
maakunnallisesti palkatun työntekijän kautta syksystä 2026 alkaen. 

 

Varhaiskasvatus 

Tavoite Toimenpide Toteuma 

Tuetaan työhyvinvointia ja vahvistetaan 
positiivista työnantajamielikuvaa. 

Toteutetaan työhyvinvointia edistäviä toimenpiteitä 
 
Kehitetään varhaiskasvatuksen työnantajamielikuvaa 
yhteistyössä kunnan viestinnän kanssa. 

Työhyvinvointia edistäviä toimenpiteitä on toteutettu yksiköittäin. 
Varhaiskasvatuksen yhteiset kustannuspaikalla on toteutettu laaja 
selvitys työyhteisön hyvinvoinnin edistämiseksi. 
Työnantajamielikuvaa on kehitetty uudistamalla varhaiskasvatuksen 
rekrytointi-ilmoitusten sisältöä, muuten työ on vielä kesken. 

Integroidaan Neuvokas perhe -menetelmä 
varhaiskasvatusyksiköiden arkeen. 

Kirjataan toimintasuunnitelmiin jokaisen 
varhaiskasvatusyksikön tavoitteet menetelmän 
jalkauttamiseksi. 

Toimintasuunnitelmat valmisteilla syyskuussa 2026. 

Vahvistetaan henkilöstön ammatillista 
osaamista. 

Toteutetaan 2 kpl täydennyskoulutuksia henkilöstölle 
painottaen pedagogista osaamista, 
vuorovaikutustaitoja ja hyvinvointia. 

Varhaiskasvatuksen henkilöstölle on mahdollistettu koulutusta 
toimintakauden aikana. Varhaiskasvatuksen lastenhoitajia osallistuu 
Riverian järjestämään velho-koulutukseen. Lapset puheeksi 
koulutukseen ja Neuvokas perhe työpajoihin on osallistunut 
varhaiskasvatuksen henkilöstö. Webinaari- ja lyhytkoulutuksia on 
ollut tarjolla runsaasti. Iso henkilöstön koulutuspäivä järjestetään 
marraskuussa. 

Kehitetään rekrytointiprosessia. 
 

 
Laaditaan ja otetaan käyttöön visuaalinen ja selkeä 
rekrytointiprosessikaavio, joka tukee suunnitelmallista 
ja ennakoivaa henkilöstöhallintoa. 
 
 
 

Kaavion valmistelu kesken. 
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Opinto ja vapaa-aika 

Tavoite Toimenpide Toteuma 

Kuntalaisten liikkumisen lisääminen 
liikkumisohjelman tavoitteiden mukaisesti 

Koulutetaan Liperin ikiliikkujat -hankkeessa 
ulkoiluystäviä kotihoidon puolelle sekä viedään 
ulkoiluystävätoimintaa ympärivuotisesti kyliin. 
 
Vakiinnutetaan Liikettä koulupäivään -hankkeen 
ensimmäisenä toimintavuotena laadittuja 
toimintamalleja. 
 
Laaditaan soveltavan liikunnan suunnitelma. 
 
Otetaan käyttöön Viinijärven uusi kuntosali ja 
liikuntasali. 

Liperin ikiliikkujat -hankkeen tavoitteet "ulkoiluystäviä koulutettu 
kotihoidon puolelle, ulkoiluystävätoimintaa viety kyliin" on edennyt 
osittain.  
 
Liikettä koulupäivään -hankkeen ensimmäisen toimintavuotena 
laadituista toimintamalleista vakiinnutettu mm. liikuntatuntien 
tukipalvelu, nuorten liikuntaneuvonta / kuntosaliopastus sekä MOVE-
polun käytänteet.  
 
Soveltavan liikunnan suunnitelma hyväksytty 
hyvinvointilautakunnassa 5/2026. Suunnitelman mukaisia toimia 
käynnistetty.  
 
Viinijärven uuden kuntosalin ja liikuntasalin käyttöönotto 9/2026. 

Nuorisotyön ja nuorten osallisuuden 
vahvistaminen nuoriso-ohjelman mukaisesti 

Otetaan käyttöön Viinijärven uusi nuorisotila. 
 
Tehostetun nuorisotyön suunnitelman otetaan 
käyttöön osana kunnan kriisityötä. 
 
Globaalikasvatus tuodaan näkyvämmäksi osaksi 
nuorisopalvelujen toimintaa. 
 
Nuorisotilojen talokokoukset järjestetään 
kuukausittain kaikilla nuorisotaloilla. 

Viinijärven uuden nuorisotilan käyttöönotto 9/2026.  
 
Tehostetun nuorisotyön suunnitelmatyön eteneminen sidoksissa 
kunnan kriisityön etenemiseen. Toimenpide esitetään poistettavaksi. 
 
Globaalikasvatuksen eteenpäin viemiseksi valmisteltu hanke 
yhteistyössä Kontiolahden kanssa. Hanke ei saanut rahoitusta, 
loppuvuoden aikana tehdään uusi suunnitelma globaalikasvatuksen 
edistämiseksi.  
 
Nuorisotilojen talokokouksia järjestetty satunnaisesti. 
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Kunnan kulttuuripalvelut organisoidaan 
uudelleen. 

Laaditaan kulttuuriohjelma. 
 
Rekrytoidaan ja perehdytetään kulttuurikoordinaattori. 
 
Otetaan käyttöön Viinijärven uudet koulutilat myös 
monipuolisena kulttuuritilana. 

Kulttuuriohjelman laatiminen ei ole edennyt, sillä 
kulttuurikoordinaattorin tehtävä ollut täyttämättä 5/2026 alkaen.  
 
Kulttuurikoordinaattorin rekrytointi meneillään.  
 
Viinijärven koulun tilat otettu käyttöön myös kulttuuritoimintojen 
tilana. 

Järjestöt on perehdytetty kestävän kehityksen 
periaatteisiin Koulutetaan järjestöjä teemaan järjestöfoorumissa. Järjestöjen kouluttaminen suunniteltu järjestöfoorumiin 10/2026 

 
Toimintaa kuvaavat tunnusluvut 1-8/2026 
 
Toimintaa kuvaavat tunnusluvut ilmoitetaan tilinpäätösvaiheessa. 
 
 
Hyvinvoinnin hallinto talouskatsaus 1-8/2026 
 
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Toimintatuotot 362 287 340 076 54 000 394 076 181 737 46,1 % 

Toimintakulut -946 226 -971 696 -54 000 -1 025 696 -647 748 63,2 % 

Toimintakate -583 939 -631 620 0 -631 620 -466 010 73,8 % 

Vuosikate -583 940 -631 620 0 -631 620 -466 010 73,8 % 

 
 
Hyvinvoinnin hallinnon toiminta etenee talousarvion mukaisesti. Yksi koulusihteerin vakanssi on keväällä 2026 muutettu toimistosihteerin vakanssiksi ja uusi 
henkilö on aloittanut työssä maaliskuussa 2026. Elokuun loppuun osa hankerahoituksista on vielä tasaamatta, mikä näkyy toteumassa. Hallinnossa on aloitettu 
koulukuljetuskilpailutuksen valmistelu ja hankintakilpailutus avautuu loppuvuodesta 2026.  
 
Kesällä 2026 on rekrytoitu kaksi perusopetuksen maakunnallista työntekijää, joiden työnantajana toimii Liperin kunta ja kustannukset jakaantuvat tasaisesti kunnille 
sopimuksen mukaan. Näiden henkilöiden palkkaamisesta tulevia menoja ja kuluja ei ole huomioitu aiemmin talousarviossa. Talousarvioon esitetään lisättäväksi 
henkilöstökuluihin 34 000 €, palveluiden ostoihin 20 000 € ja toimintatuottoihin 54 000 € 
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Perusopetus talouskatsaus 1-8/2026 
 
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Toimintatuotot 1 518 801 1 687 200 0 1 687 200 926 590 54,9 % 

Toimintakulut -18 660 860 -19 067 989 0 -19 067 989 -12 565 368 65,9 % 

Toimintakate -17 142 060 -17 380 789 0 -17 380 789 -11 638 778 67,0 % 

Valtionosuudet 1 025 036 1 179 992 0 1 179 992 786 664 66,7 % 

Vuosikate -16 117 067 -16 200 797 0 -16 200 797 -10 852 114 67,0 % 

 
 
Perusopetuksen talousarvio toteutuu suurelta osin tavoitteiden mukaisesti. Eurotavoitteisiin ei esitetä muutoksia, mutta niihin sisältyy selkeitä ylityspaineita. 
Toiminnallissa tavoitteissa perusopetuksen ja kulttuuripalveluiden yhteistyöhön liittyvä toimenpide esitetään poistettavaksi. Kulttuurikoordinaattorin vakanssi on 
ollut toukokuusta saakka täyttämättä ja uuden henkilön rekrytointi on vielä kesken. 
Iltapäivätoiminnan maksutuotot jäävät todennäköisesti alle suunnitellun, koska toimintaryhmää ei syntynyt Viinijärvelle eikä Salokylälle. 
Mattisenlahden koulun toiminta päättyi valtuuston päätöksen mukaisesti 31.7.2026. Kustannuspaikalta esitetään siirrettäväksi 10 000 € Salokylän koulun 
kustannuspaikalle. 
Palkkakustannusten kirjauksista puuttuu vielä ovtessin lukuvuosittain vaihtuvat erät, mikä nostaa kokonaistoteumaa noin 60 000 eurolla. Lisäksi sisäisten  menojen 
kirjauksia puuttuu. 
 
 
Varhaiskasvatus talouskatsaus 1-8/2026 
 
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Toimintatuotot 396 515 367 800 0 367 800 273 083 74,2 % 

Toimintakulut -8 826 840 -8 891 898 0 -8 891 898 -6 091 493 68,5 % 

Toimintakate -8 430 324 -8 524 098 0 -8 524 098 -5 818 410 68,3 % 

Vuosikate -8 430 769 -8 524 098 0 -8 524 098 -5 819 638 68,3 % 

 
 
Varhaiskasvatuksessa myyntituotot toteutuvat hieman suunniteltua parempana, mutta myös toimintamenot tulevat todennäköisesti ylittymään. Loppuvuodesta 
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2025 jouduttiin Lautasuon päiväkodille perustamaan kevättoimintakaudeksi lisäryhmä, joka lisäsi kustannuksia. Syksyllä 2026 lisäryhmää ei tarvita. Viinijärven, 
Taikametsän, Puolivälin ja Lautasuon päiväkotien henkilöstömenot ovat toteutuneet selvästi suunniteltua suurempina. Henkilöstömenojen ennustetaan kuitenkin 
toteutuvan ainakin Lautasuon päiväkodin osalta syksyllä pienempänä.  Kotihoidon tuen ja palvelusetelin maksujen ennakoidaan olevan syksyn aikana budjetoitua 
pienemmät ja palkkamäärärahoja jää käyttämättä myös vaka yhteiset -kustannuspaikalta. Sisäisten menojen kirjauksia puuttuu myös varhaiskasvatuksesta. 
Talousarviomuutoksia ei esitetä, vaikka taloudessa on selkeää ylityspainetta. 
 
Opinto ja vapaa-aika talouskatsaus 1-8/2026 
 
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Toimintatuotot 114 635 105 258 0 105 258 60 306 57,3 % 

Toimintakulut -2 426 708 -2 581 346 0 -2 581 346 -1 624 222 62,9 % 

Toimintakate -2 312 073 -2 476 088 0 -2 476 088 -1 563 916 63,2 % 

Vuosikate -2 312 526 -2 476 088 0 -2 476 088 -1 563 916 63,2 % 

 
 
Opinto- ja vapaa-ajan tulosalueen toimintakate elokuun lopussa on 63,2 % eli -1 563 916 €. Talous ja toiminta etenevät lähes talousarvion mukaisesti. Alitusta 
selittävät täyttämättömänä oleva kulttuurikoordinaattorin tehtävä sekä myöhemmin myönnettävät vapaa-aikapalvelujen toiminta-avustukset.  
 
Liikuntapalvelujen puolella Liperin Ikiliikkujat -hankkeessa sekä Liikettä koulupäivään -hankkeessa on saatu edistettyä +65 -vuotiaiden sekä yläkouluikäisten 
liikkumista. Soveltavan liikunnan suunnitelma on valmistunut ohjaamaan kunnassa tehtävää soveltavan liikunnan edistämiseen tähtäävää työtä ja Viinijärvelle on 
saatu käyttöön uusi kuntosali sekä liikuntasali.  
 
Nuorisopalvelujen puolella on valmistauduttu Viinijärven koulun yhteyteen valmistuvan, uuden nuorisotilan käyttöön ottoon. Tehostetun nuorisotyön suunnitelman 
valmistuminen siirtyy alkuvuoteen 2027 kytkeytyen kunnan valmius- ja kriisisuunnitelmien valmistumiseen. Globaalikasvatuksen tuomista näkyvämmäksi osaksi 
nuorisopalvelujen toimintaa lähdettiin ratkomaan yhdessä Kontiolahden nuorisopalvelujen kanssa hakemalla yhteistä hanketta. Hanke ei saanut rahoitusta, joten 
syksyn 2026 aikana globaalikasvatuksen toimet pohditaan uudelleen. Nuorisotilojen talokokouksia on toistaiseksi järjestetty satunnaisesti.  
 
Kulttuuripalvelujen puolella kulttuurikoordinaattorin tehtävä on ollut täyttämättä 5/2026 alkaen. Uuden kulttuurikoordinaattorin rekrytointi toteutetaan syksyn 
2026 aikana. Näin ollen kulttuuriohjelma ei valmistu vuoden 2026 aikana. Viinijärven uudelle koululle on otettu käyttöön uudet tilat myös kulttuuritoimijoiden 
käyttöön.  
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4.3 Elinympäristöpalvelut talouskatsaus 1-8/2026 
 
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Toimintatuotot 14 741 449 13 917 738 -294 199 13 623 539 8 879 691 65,2 % 

Myyntituotot 4 885 000 4 520 833 0 4 520 833 2 606 528 57,7 % 

Maksutuotot 306 163 250 500 43 000 293 500 214 768 73,2 % 

Tuet ja avustukset 56 039 0 0 0 7 134 0,0 % 

Muut toimintatuotot 9 494 248 9 146 405 -337 199 8 809 206 6 051 262 68,7 % 

Toimintakulut -11 563 038 -11 283 158 -1 000 -11 284 158 -7 599 820 67,3 % 

Henkilöstökulut -3 483 105 -3 480 857 0 -3 480 857 -2 389 346 68,6 % 

  Palkat ja palkkiot -2 830 350 -2 824 915 -1 -2 824 916 -1 932 647 68,4 % 

  Henkilösivukulut -652 755 -655 942 1 -655 941 -456 699 69,6 % 

Palvelujen ostot -3 443 520 -3 173 832 -1 000 -3 174 832 -2 158 799 68,0 % 

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -2 976 166 -3 006 350 0 -3 006 350 -1 959 713 65,2 % 

Avustukset -47 199 -48 300 0 -48 300 -1 635 3,4 % 

Muut toimintakulut -1 613 048 -1 573 819 0 -1 573 819 -1 090 327 69,3 % 

Toimintakate 3 178 411 2 634 580 -295 199 2 339 381 1 279 871 54,7 % 

Vuosikate 2 862 137 2 316 953 -295 199 2 021 754 1 069 305 52,9 % 

 
Ulkoinen/Sisäinen TP2025 TA 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Ulkoinen      

Toimintatuotot 7 156 670 6 444 020 6 149 821 3 990 273 64,9 % 

Toimintakulut -10 727 880 -10 626 137 -10 627 137 -7 110 374 66,9 % 

Toimintakate -3 571 209 -4 182 117 -4 477 316 -3 120 101 69,7 % 

Sisäinen      

Toimintatuotot 7 584 779 7 473 718 7 473 718 4 889 419 65,4 % 

Toimintakulut -835 158 -657 021 -657 021 -489 447 74,5 % 

Toimintakate 6 749 621 6 816 697 6 816 697 4 399 972 64,5 % 
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Talousarviomuutosperustelut 
 
Käyttötalouteen ei esitetä määrärahamuutoksia talouskatsaus 2:den yhteydessä. Tuloslaskelmassa esitetyt muutokset on hyväksytty valtuustossa talouskatsaus 
1:den yhteydessä. 
 
Toiminnallisiin tavoitteiseen ei esitetä muutoksia. 
 
Toiminnalliset tavoitteet 1-8/2026 
 

Elinympäristöpalveluiden hallinto 

Tavoite Toimenpide Toteuma 

Henkilökunta voi hyvin työssään 

Turvaamme keskeisten toimintojen osalta riittävät 
resurssit ja tarkistetaan henkilöstön työnkuvia sekä 
ylläpidämme henkilöstön ammattitaitoa ja 
työhyvinvointia. 

Henkilöstön työskentelyolosuhteisiin ja resurssointiin on kiinnitetty 
huomiota ja henkilöstöille on turvattu vuosilomien pitäminen 
lomakaudella. 

Panostetaan Liperin näkyvyyteen ja 
houkuttelevuuteen asuin- ja yrittäjyyskuntana. 

Jatketaan suunnitelmallista työtä positiivisen 
näkyvyyden edistämiseksi muun muassa hankkeiden 
tiedottamisessa ja erilaisten 
markkinointikampanjoiden muodossa. 

Tonttimarkkinointia on tehostettu ja kehitys- ja investointihankkeita 
on tiedotettu laaja-alaisesti. 

 

Kiinteistö-, tila- ja tukipalvelut 

Tavoite Toimenpide Toteuma 

Edistetään kunnan kiinteistökannan 
kustannustehokkuutta. 

Tehostetaan kunnan kiinteistöjen energiatehokkuutta 
mm. aurinkovoimapotentiaalia ja teknisiä järjestelmiä 
kehittämällä 
Selvitetään ja suunnitellaan 
varhaiskasvatusverkostoselvityksen ja tehtyjen 
päätösten pohjalta Ylämyllyn uuden päiväkodin 
toteuttamista. 
Realisoidaan ja kehitetään kiinteistöjä mm. 
kouluverkostoselvityksen ja kiinteistöselvityksen 
mukaisesti ja tehostaan vajaakäytöllä tai tyhjillään 
olevien kiinteistöjen käyttöastetta. 

Kiinteistökantaa on saatu kustannuksettomammaksi mm. 
realisoimalla kiinteistöselvityksen realisoitavia kohteita ja 
parantamalla säilyvän kiinteistökannan energiatehokkuutta. 
 
Ylämyllylle on kilpailutettu uuden päiväkodin toteuttaminen ja 
rakentamien käynnistyi kesäkuussa. 
 
Liperin päiväkotikiinteistö on myyty ja Viinijärven linja-autoasema 
sekä Mattisenlahden koulu on myynnissä. 
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Pidetään kunnan kiinteistökanta terveellisenä 
ja toimivana 

Toteutetaan investointiohjelman mukaiset 
kiinteistöjen korjaustoimet 

Peruskorjattu mm. Viinijärven koulun ja päiväkodin säilyvät osata 
sekä Viinijärven urheilualueen huoltorakennus. Lisäksi on tehty 
Paloaukean kouluyksikön osalla sisäilmakorjausta sekä ja Paloaukean. 

Varmistetaan laadukkaat ruoka- ja 
puhtauspalvelut 

Kehitetään ruoka- ja puhtauspalvelujen toimintaa 
tehokkaammaksi mm. mitoitusten ja 
ohjelmamuutosten tarkistuksilla 

Elintarvikevalvontatarkastuksien tulokset erinomaiset (Oiva-raportit).  
Valtakunnalliselle Naperoleirille ruoka- ja puhtauspalvelun tekemä 
toteutus ja työ toi kiitosta Liperin kunnalle. 

 

Ympäristö- ja rakennusvalvonta 

Tavoite Toimenpide Toteuma 

Rakennusjärjestyksen uudistamistyön 
edistäminen Rakennusjärjestyksen hyväksyminen Rakennusjärjestys uudistettu 

Asiakaspalvelun parantaminen Kehitetään digitaalisia palvelukanavia Hakemuksen tilan seurattavuuden parantaminen ja 
hakemusprosessin läpinäkyvyyden lisääminen. 

Rakentamislakiuudistuksen jalkauttaminen 
käytäntöön 

Sisäistetään uudet ohjelmat ja toimintatavat erilaisten 
toimintojen osa-alueilla Tehty 

Ympäristönsuojelun määräaikaistarkastukset Tarkastusten suunnittelu ja tekeminen Toteutus loppuvuodesta 2026 

Ympäristönsuojelun valvontasuunnitelma Valvontasuunnitelman päivittäminen Toteutuu loppuvuodesta 2026 

Maankaatopaikan toiminnan turvaaminen Huolehtiminen riittävistä resursseista talousarvion 
puitteissa Maankaatopaikka avattu suunnitelman mukaisesti 4.5.2026 alkaen 

 

Kaavoitus- ja maankäyttöpalvelut 

Tavoite Toimenpide Toteuma 

Tehdään aktiivista maanhankintaa strategisesti 
tärkeillä alueilla 

Maanhankintaa Sompalammen suunnalla 
 
Maanhankintaa Ylämyllyn itäosissa 
 
Maanhankintaa Polvijärventien risteysalueella 

Sompalammen suunnan maakaupat eivät ole edenneet. 
Maanhankintaa on tehty Ylämyllyn itäosissa ja kauppoja toteutuu 
Polvijärventien risteysalueella. 

Monipuolinen asuin- ja elinkeinotonttitarjonta Edistetään käynnissä olevien ja uusien 
kaavahankkeiden ohjelmoitua etenemistä 

Kaavahankkeita on edistetty ja saatettu maaliin. Uusia 
kaavahankkeita on aloitettu. 
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Kärkihankkeiden edistäminen 

Ylämyllyn kehittämissuunnitelma hyväksytään 
 
Joensuun seudun yleiskaava 2040 luonnos on pidetty 
nähtävillä 
 
 
VT 9 asemakaava on hyväksytty valtuustossa 

Ylämyllyn kehittämissuunnitelman viimeistely ja hyväksyntä siirtyivät 
loppuvuoteen 2026 
 
Joensuun seudun yleiskaavan luonnos ei ollut vielä nähtävillä. 
 
VT 9 asemakaava on ollut valtuustossa 25.5.2026. Kaavasta on 
valitettu 

Toteutetaan aktiivista tonttimarkkinointia 
Tontinluovutusta edistetään erilaisin 
markkinointikeinoin 
 

 
Tontteja on markkinoitu internetissä, toritapahtumissa ja 
Leipäpäivillä. Annikinkaaren alekampanjan avulla on myyty alueelta 
tontteja. Markkinoinnin tehostamista tulee jatkaa erityisesti 
internetissä. 

 

Infrapalvelut 

Tavoite Toimenpide Toteuma 

Edistetään liikenneturvallisuutta katuverkolla 

Rakennetaan ajonopeuksia alentavia hidasteratkaisuja 
koululiikenteen pääreiteille 
 
Selvitetään aluenopeusrajoitusten alentamista ja 
suojateiden turvallisuuden parantamista etenkin 
koulujen ympäristössä. 
 
Toteutetaan liikkumisympäristöön erilaisia 
liikenneturvallisuustoimenpiteitä mm. suojatie- ja 
ajoratamaalauksia. 

Rykmentintien hidasteet rakennettu 

Kehitetään taajamien ja elinkeinoalueiden 
vetovoimaisuutta 

Toteutetaan Honkalammenrannan uuden asemakaava-
alueen 1 vaiheen infra 
 
Jatketaan Välikankaan uuden yritysalueen 
kunnallistekniikan rakentamista 
 
Toteutetaan infran peruskorjauskohteita 
investointiohjelman mukaisesti 

Honkalammenranta 1 urakan valmistumisaste n. 60 % 
Välikankaan teollisuusalue vastaanotettu 
Kärritien saneeraus valmistumisaste 60 % 
Tievalaistuksen saneeraus 2026 valmistusaste 100 % 
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Jalankulu- ja pyöräilyväylien kehittäminen 
Selvitetään koulujen lähiympäristöstä tai kulkureiteiltä 
puuttuvien kevyenliikenteen väylien uudistamista tai 
rakentamista talousarvion puitteissa 

Suunniteltu Välikankaan uusi jalankulun ja pyöräilyn väylä 

Edistetään yleisten alueiden kunnossa- ja 
puhtaanapitoa asemakaava-alueiden katujen, 
torien, puistojen ja muiden yleisten alueiden 
osalla 

Selvitetään kunnan infran korjausvelan määrä ja 
laajuus sekä laaditaan tarvittava korjaussuunnitelma 
 
Varmistetaan kunnossapidon laatutaso sekä yleisten 
alueiden siisteys ja turvallisuus 

Normaalin kunnossapidon ohessa edistetty 

Kehitetään liikunta-olosuhteita 

 
Edistetään liikunta- ja urheilualueiden ja uimarantojen 
turvallisuutta ja monipuolisuutta hyväksyttyjen 
ohjelmien mukaisesti. 

Toimenpiteet lähinnä kunnossapitoa 
 

 

Vesihuoltolaitos 

Tavoite Toimenpide Toteuma 

Parannetaan vesihuollon toiminta-, huolto- ja 
kriisivarmuutta 

Parannetaan vesihuoltolaitoksen valvonta- ja 
kybervarmuutta muun muassa kameravalvonnalla 
 
Uudistetaan vesihuoltolaitoksen teknologiaa 

Vesihuoltolaitoksella kaikilla vedenottamoilla on kameravalvonta. 

Parannetaan vesihuoltolaitoksen kulutuksen 
seurantaa ja taloutta 

Käynnistetään etäluettavien mittareiden asentaminen 
ja kehitetään vesihuoltolaitoksen verkoston ja 
mittareiden dataseurannan 
digitalisaatiota/etäseurantaa 

Etäluettavia mittareita on asennettu n. 150 kpl. 

Edistetään korjausvelkaselvityksen 
toimeenpanoa 

Uusitaan viemärien runkoverkoston puppuja 
 
Laaditaan korjausvelkaselvityksen mukaisesti 
seuraavien vuosien kohteille korjaussuunnitelmat 
 
Toteutetaan korjausvelkaselvityksen ja 
investointiohjelman mukaisesti vesi- ja viemäri-infran 
korjausta 

-Viemärien runkoverkoston puppujen saneeraus siirtyy vuodelle 
2027. 
 
-Laadittu korjausvelkaselvityksen mukaisesti seuraavien vuosien 
kohteille korjaussuunnitelmat. 
 
-Viemärien sujuutuksia tehty Viinijärvellä ja Ylämyllyllä 
korjausvelkasuunnitelman mukaisesti. 
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Turvataan haja-astusalueen ja kylien 
vesihuoltotoiminnan edellytyksiä 

Valtuuston 29.04.2024 § 15 hyväksymän Liperin 
vesiosuuskuntien ja -yhtymien yhdistämisselvityksen ja 
ehtojen mukaan kunnassa voidaan käynnistää 
liittymisprosessi maksimissaan kahden osuuskunnan 
kanssa 

Vesiosuuskuntien kanssa on käyty yhdistymisneuvotteluita. 
Viinirannan vesiosuuskunta on liittynyt Liperin kunnan 
vesihuoltolaitokseen. 

Kehitetään taajamien ja elinkeinoalueiden 
vetovoimaisuutta 

Toteutetaan Välikankaan uuden yritysalueen ja 
asemakaava-alueen kunnallistekniikkaa 
 
Toteutetaan Honkalammen asemakaava-alueen 1 
vaiheen kunnallistekniikkaa 

Välikankaan uuden yritysalueen ja asemakaava-alueen sekä 
Honkalammen asemakaava-alueen 1 vaiheen vesihuolto rakennettu. 

 
Toimintaa kuvaavat tunnusluvut 1-8/2026 
 
     

Suoritteet ja tunnusluvut TP2025 TA2026 Toteutunut 
31.08.2026 Tot. % 

Kunnan kiinteistöjen määrä (m2)  65 908  66 136  63 587 96,15% 

Kunnan omistamien katu- ja liikennealueiden määrä (m2 tai km)  519 458  526 558  525 545 99,81% 

Lähiliikuntapaikkojen ja leikkikenttien määrä   48   91   91 100,00% 

Käynnissä olevien kaavatöiden (yleissuunnitelmien) määrät   11   11   9 81,82% 

Rakennusvalvonnan lupapäätösten kokonaismäärä   93   100   70 70,00% 

Ympäristönsuojelun lupapäätösten kokonaismäärä   5   4   5 125,00% 

Luovutettavien asuintonttien määrät   67   68   80 117,65% 

Luovutettavien elinkeinotonttien määrät   38   38   34 89,47% 

Kunnan omistaman maa-alueen määrä (ha)  1 197  1 197  1 138 95,07% 
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Elinympäristöpalveluiden hallinto talouskatsaus 1-8/2026 
 
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Toimintatuotot 0 218 259 0 218 259 145 824 66,8 % 

Toimintakulut 0 -396 354 0 -396 354 -208 483 52,6 % 

Toimintakate 0 -178 095 0 -178 095 -62 659 35,2 % 

Vuosikate 0 -178 095 0 -178 095 -62 659 35,2 % 

 
Kiinteistö-, tila- ja tukipalvelut talouskatsaus 1-8/2026 
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Toimintatuotot 10 711 033 10 494 579 -337 199 10 157 380 6 888 382 67,8 % 

Toimintakulut -8 123 340 -7 524 462 0 -7 524 462 -5 192 178 69,0 % 

Toimintakate 2 587 693 2 970 117 -337 199 2 632 918 1 696 204 64,4 % 

Vuosikate 2 587 591 2 970 117 -337 199 2 632 918 1 696 195 64,4 % 

 
Ympäristö- ja rakennusvalvonta talouskatsaus 1-8/2026 
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Toimintatuotot 141 468 74 000 0 74 000 54 358 73,5 % 

Toimintakulut -282 757 -340 047 0 -340 047 -187 624 55,2 % 

Toimintakate -141 288 -266 047 0 -266 047 -133 266 50,1 % 

Vuosikate -141 288 -266 047 0 -266 047 -133 266 50,1 % 

 
Kaavoitus- ja maankäyttöpalvelut talouskatsaus 1-8/2026 
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Toimintatuotot 1 312 368 653 700 43 000 696 700 375 207 53,9 % 

Toimintakulut -333 672 -265 345 77 988 -187 357 -156 642 83,6 % 

Toimintakate 978 696 388 355 120 988 509 343 218 564 42,9 % 

Vuosikate 978 696 388 355 120 988 509 343 218 564 42,9 % 
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Infrapalvelut talouskatsaus 1-8/2026 
 
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Toimintatuotot 166 845 170 000 0 170 000 171 640 101,0 % 

Toimintakulut -1 440 254 -1 538 213 -39 493 -1 577 706 -1 117 056 70,8 % 

Toimintakate -1 273 410 -1 368 213 -39 493 -1 407 706 -945 416 67,2 % 

Vuosikate -1 273 410 -1 368 213 -39 493 -1 407 706 -945 416 67,2 % 

 
Vesihuoltolaitos talouskatsaus 1-8/2026 
 
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Toimintatuotot 2 409 735 2 307 200 0 2 307 200 1 244 281 53,9 % 

Toimintakulut -1 383 016 -1 218 737 -39 495 -1 258 232 -737 837 58,6 % 

Toimintakate 1 026 719 1 088 463 -39 495 1 048 968 506 444 48,3 % 

Vuosikate 710 548 770 836 -39 495 731 341 295 887 40,5 % 
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4.4 Yhteenveto toimialoittain 1-8/2026 
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Keskushallintopalvelut       

Toimintatuotot 2 593 659 2 410 460 59 790 2 470 250 1 716 133 69,5 % 

Toimintakulut -9 141 274 -9 489 725 -138 670 -9 628 395 -6 190 162 64,3 % 

Toimintakate -6 547 616 -7 079 265 -78 880 -7 158 145 -4 474 029 62,5 % 

Hyvinvointipalvelut       

Toimintatuotot 2 392 239 2 500 334 54 000 2 554 334 1 441 717 56,4 % 

Toimintakulut -30 860 634 -31 512 929 -54 000 -31 566 929 -20 928 830 66,3 % 

Toimintakate -28 468 395 -29 012 595 0 -29 012 595 -19 487 114 67,2 % 

Elinympäristöpalvelut       

Toimintatuotot 14 741 449 13 917 738 -294 199 13 623 539 8 879 691 65,2 % 

Toimintakulut -11 563 038 -11 283 158 -1 000 -11 284 158 -7 599 820 67,3 % 

Toimintakate 3 178 411 2 634 580 -295 199 2 339 381 1 279 871 54,7 % 

 
Ulkoinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Keskushallintopalvelut       

Toimintatuotot 1 298 667 1 128 720 59 790 1 188 510 861 637 72,5 % 

Toimintakulut -8 831 761 -9 190 818 -138 670 -9 329 488 -5 986 655 64,2 % 

Toimintakate -7 533 094 -8 062 098 -78 880 -8 140 978 -5 125 018 63,0 % 

Hyvinvointipalvelut       

Toimintatuotot 2 188 869 2 262 867 54 000 2 316 867 1 320 042 57,0 % 

Toimintakulut -22 922 166 -23 475 932 -54 000 -23 529 932 -15 756 195 67,0 % 

Toimintakate -20 733 296 -21 213 065 0 -21 213 065 -14 436 153 68,1 % 

Elinympäristöpalvelut       

Toimintatuotot 7 156 670 6 444 020 -294 199 6 149 821 3 990 273 64,9 % 

Toimintakulut -10 727 880 -10 626 137 -1 000 -10 627 137 -7 110 374 66,9 % 

Toimintakate -3 571 209 -4 182 117 -295 199 -4 477 316 -3 120 101 69,7 % 
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5. Talouden toteumat 1-8/2026 
 

5.1 Verotulot  
 
Ulkoinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Verotulot 26 721 252 28 360 000 0 28 360 000 18 855 811 66,5 % 

Kunnan tulovero 22 180 432 23 900 000 0 23 900 000 16 367 045 68,5 % 

Kiinteistövero 3 299 030 3 260 000 0 3 260 000 1 472 714 45,2 % 

Osuus yhteisöveron tuotosta 1 241 790 1 200 000 0 1 200 000 1 016 052 84,7 % 

 
Talousarviomuutosperustelut 
 
Verotuloihin ei esitetä määrärahamuutoksia talouskatsaus 2:den yhteydessä.   
 

5.2 Valtionosuudet 
 
Ulkoinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Valtionosuudet 9 177 376 9 050 965 0 9 050 965 6 067 657 67,0 % 

Kunnan peruspalv. valtionosuus 3 976 133 4 170 000 0 4 170 000 2 813 158 67,5 % 

Verotuloihin per. valtionosuus 5 774 866 5 800 000 0 5 800 000 3 840 160 66,2 % 

Opetus/kulttuuri muut valt.os -1 942 487 -1 919 035 0 -1 919 035 -1 223 069 63,7 % 

Harkinn.varainen valtionos kor 357 000 0 0 0 0 0,0 % 

Verotulomenetysten korvaus 1 011 864 1 000 000 0 1 000 000 637 408 63,7 % 

 
Talousarviomuutosperustelut 
 
Valtionosuuksiin ei esitetä määrärahamuutoksia talouskatsaus 2:den yhteydessä. 

 



      

35 

5.3 Tuloslaskelma       
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 
Toimintatuotot 19 727 346 18 828 532 -180 409 18 648 123 12 037 541 64,6 % 
Myyntituotot 8 810 180 8 488 701 17 000 8 505 701 5 218 176 61,3 % 
Maksutuotot 683 193 636 500 43 000 679 500 461 190 67,9 % 
Tuet ja avustukset 665 987 494 326 96 790 591 116 252 121 42,7 % 
Muut toimintatuotot 9 567 987 9 209 005 -337 199 8 871 806 6 106 054 68,8 % 
Toimintakulut -51 564 951 -52 285 812 -193 670 -52 479 482 -34 718 812 66,2 % 
Henkilöstökulut -23 460 455 -23 918 160 -41 000 -23 959 160 -16 306 397 68,1 % 
  Palkat ja palkkiot -19 047 782 -19 424 676 -34 421 -19 459 097 -13 191 411 67,8 % 
  Henkilösivukulut -4 412 673 -4 493 484 -6 579 -4 500 063 -3 114 985 69,2 % 
Palvelujen ostot -15 384 873 -15 716 347 -122 670 -15 839 017 -9 784 375 61,8 % 
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -3 605 585 -3 614 062 0 -3 614 062 -2 470 599 68,4 % 
Avustukset -2 264 749 -2 181 800 0 -2 181 800 -1 505 008 69,0 % 
Muut toimintakulut -6 849 290 -6 855 443 -30 000 -6 885 443 -4 652 434 67,6 % 
Toimintakate -31 837 605 -33 457 280 -374 079 -33 831 359 -22 681 271 67,0 % 
Verotulot 26 721 252 28 360 000 0 28 360 000 18 855 811 66,5 % 
Valtionosuudet 9 177 376 9 050 965 0 9 050 965 6 067 657 67,0 % 
Rahoitustuotot ja -kulut 233 016 -189 000 0 -189 000 513 689 -271,8 % 
  Korkotuotot 50 695 15 000 0 15 000 19 869 132,5 % 
  Muut rahoitustuotot 1 493 043 1 134 627 0 1 134 627 972 692 85,7 % 
  Korkokulut -988 090 -1 010 000 0 -1 010 000 -265 098 26,2 % 
  Muut rahoituskulut -322 631 -328 627 0 -328 627 -213 773 65,1 % 
Vuosikate 4 294 040 3 764 685 -374 079 3 390 606 2 755 886 81,3 % 
Poistot ja arvonalentumiset -4 529 268 -3 812 154 -387 846 -4 200 000 -2 787 925 66,4 % 
Satunnaiset erät 0 0 0 0 0 0,0 % 
Tilikauden tulos -235 228 -47 469 -761 925 -809 394 -32 039 4,0 % 
Varausten ja rahastojen muutos 274 494 59 751 0 59 751 39 779 66,6 % 
Tilikauden ylijäämä/alijäämä 39 266 12 282 -761 925 -749 643 7 740 -1,0 % 
 



      

36 

Ulkoinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 
Toimintatuotot 10 644 206 9 835 607 -180 409 9 655 198 6 171 952 63,9 % 

Myyntituotot 5 184 436 4 960 361 17 000 4 977 361 3 009 428 60,5 % 

Maksutuotot 681 297 636 500 43 000 679 500 460 866 67,8 % 

Tuet ja avustukset 665 987 494 326 96 790 591 116 252 121 42,7 % 

Muut toimintatuotot 4 112 487 3 744 420 -337 199 3 407 221 2 449 536 71,9 % 

Toimintakulut -42 481 811 -43 292 887 -193 670 -43 486 557 -28 853 223 66,3 % 

Henkilöstökulut -23 460 455 -23 918 160 -41 000 -23 959 160 -16 306 397 68,1 % 

  Palkat ja palkkiot -19 047 782 -19 424 676 -34 421 -19 459 097 -13 191 411 67,8 % 

  Henkilösivukulut -4 412 673 -4 493 484 -6 579 -4 500 063 -3 114 985 69,2 % 

Palvelujen ostot -11 803 161 -12 188 008 -122 670 -12 310 678 -7 596 762 61,7 % 

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -3 559 827 -3 614 062 0 -3 614 062 -2 449 141 67,8 % 

Avustukset -2 264 749 -2 181 800 0 -2 181 800 -1 505 008 69,0 % 

Muut toimintakulut -1 393 619 -1 390 857 -30 000 -1 420 857 -995 917 70,1 % 

Toimintakate -31 837 605 -33 457 280 -374 079 -33 831 359 -22 681 271 67,0 % 

Verotulot 26 721 252 28 360 000 0 28 360 000 18 855 811 66,5 % 

Valtionosuudet 9 177 376 9 050 965 0 9 050 965 6 067 657 67,0 % 

Rahoitustuotot ja -kulut 233 016 -189 000 0 -189 000 513 689 -271,8 % 

  Korkotuotot 50 695 15 000 0 15 000 19 869 132,5 % 

  Muut rahoitustuotot 1 174 419 816 000 0 816 000 760 276 93,2 % 

  Korkokulut -988 090 -1 010 000 0 -1 010 000 -265 098 26,2 % 

  Muut rahoituskulut -4 007 -10 000 0 -10 000 -1 357 13,6 % 

Vuosikate 4 294 040 3 764 685 -374 079 3 390 606 2 755 886 81,3 % 

Poistot ja arvonalentumiset -4 529 268 -3 812 154 -387 846 -4 200 000 -2 787 925 66,4 % 

Satunnaiset erät 0 0 0 0 0 0,0 % 

Tilikauden tulos -235 228 -47 469 -761 925 -809 394 -32 039 4,0 % 

Varausten ja rahastojen muutos 274 494 59 751 0 59 751 39 779 66,6 % 

Tilikauden ylijäämä/alijäämä 39 266 12 282 -761 925 -749 643 7 740 -1,0 % 
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6. Investointiosa 1-8/2026 
 
Liperin kunta ja vesihuoltolaitos 
 
Liperin kunta TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 1-8/2026 Tot-% 
Menot -5 110 000 350 000 -4 760 000 -2 246 201 66 % 

Tulot 620 000 -20 000 600 000 104 753 60 % 

Netto -4 490 000 330 000 -4 160 000 -2 141 449 67 % 

 
 
Vesihuoltolaitos TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 1-8/2026 Tot-% 
Menot -1 510 000 0 -1 510 000 -611 266 55 % 

Tulot 0 0 0 0 0 % 

Netto -1 510 000 0 -1 510 000 -611 266 53 % 

 
Liperin kunta ilman vesihuoltolaitosta 
 
Liperin kunta TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 1-8/2026 Tot-% 
Menot -3 600 000 350 000 -3 250 000 -1 617 889 71 % 

Tulot 620 000 -20 000 600 000 83 344 53 % 

Netto -2 980 000 330 000 -2 650 000 -1 534 545 76 % 

 
 
Leasingkohteet TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 1-8/2026 Tot-% 
Menot -94 000 0 0 0 0 % 

Tulot 0 0 0 0 0 % 

Netto -94 000 0 0 0 0 % 

 
 
Keskushallintopalvelut TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 1-8/2026 Tot-% 
Talous- ja palkkahallinto      
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Palkkahallinnon ohjelmisto (3033)      

Menot -80 000  -80 000 -94 544 118 % 

Netto -80 000  -80 000 -94 544 118 % 

 
 
Keskushallintopalvelut yhteensä TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 1-8/2026 Tot-% 
Keskushallintopalvelut      

Menot -80 000 0 -80 000 -94 544 118 % 

Tulot 0 0 0 57 130 0 % 

Netto -80 000 0 -80 000 -37 414 47 % 

 
Elinympäristöpalvelut 
 
Hallinto TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 1-8/2026 Tot-% 
Elinympäristön hallinto      

Vesihuoltoavustukset (3450)      

Menot -50 000  -50 000 -710 29 % 

Netto -50 000  -50 000 -710 29 % 

 
 
Elinympäristön hallinto yhteensä TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 1-8/2026 Tot-% 
Elinympäristön hallinto      

Menot -50 000 0 -50 000 -710 29 % 

Tulot 0 0 0 0 0 % 

Netto -50 000 0 -50 000 -710 29 % 

 
 
Irtaimisto TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 1-8/2026 Tot-% 

Elinympäristöpalvelut/ Irtaimisto -580 000 75 000 -505 000 -160 992 54 % 

Ruokapalveluiden kalustohankin (3034A)      

Menot    -94  
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Tulot      

Netto    -94  

Ruokapalveluiden kalustohankin (3034A)      

Menot    -16 292  

Tulot      

Netto    -16 292  

Vnj koulu,nuortila,ensikert.va (3019)      

Menot -60 000  -60 000 -45 975 102 % 

Tulot      

Netto -60 000  -60 000 -45 975 102 % 

Vnj koulu,nuortila, irtokalust (3020)      

Menot -140 000  -140 000 -89 453 98 % 

Tulot      

Netto -140 000  -140 000 -89 453 98 % 

Vnj koulu AV välineistö (3021)      

Menot -80 000  -80 000   

Tulot      

Netto -80 000  -80 000   

Vnj koulun siivousvälineet (3022)      

Menot -15 000  -15 000 -8 860 60 % 

Tulot      

Netto -15 000  -15 000 -8 860 60 % 

Vnj koulun kuntosalilaitteet (3023)      

Menot -50 000  -50 000  100 % 

Tulot      

Netto -50 000  -50 000  100 % 

Vnj päiväkodin irtokalusteet (3024)      

Menot -55 000  -55 000   

Tulot      
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Netto -55 000  -55 000   

Vapla, koneet ja laitteet (3030)      

Menot -60 000  -60 000   

Tulot      

Netto -60 000  -60 000   

Ruokapalveluiden kalustohankin (3034A)      

Menot -20 000  -20 000   

Tulot      

Netto -20 000  -20 000   

Etäluettavat mittarit (3415)      

Menot -100 000 75 000 -25 000 -318 1 % 

Tulot      

Netto -100 000 75 000 -25 000 -318 1 % 

 
 
 Irtaimisto yhteensä TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 1-8/2026 Tot-% 
Elinympäristöpalvelut/ Irtaimisto      

Menot -580 000 75 000 -505 000 -160 992 54 % 

Tulot 0 0 0 0 0 % 

Netto -580 000 75 000 -505 000 -160 992 54 % 

 
 
Kunnossapitopalvelut TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 1-8/2026 Tot-% 
Kunnossapitopalvelut      

Ruokapalveluiden kalustohankin (3034A)      

Menot    -94  

Netto    -94  

Rakennusten myynti (3103)      

Tulot    21 409  

Netto    21 409  
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Peruskorjaus, kohdistamaton (3220)      

Menot -300 000  -300 000 -102 670 54 % 

Netto -300 000  -300 000 -102 670 54 % 

Paloaukean koulu (3230)      

Menot -100 000  -100 000 -90 000 100 % 

Tulot 50 000 -20 000 30 000 24 000 80 % 

Netto -50 000 -20 000 -70 000 -66 000 109 % 

Päiväkotien peruskorjaus (3253)      

Menot -100 000  -100 000 -3 518 2 % 

Netto -100 000  -100 000 -3 518 2 % 

Uusi päiväkoti (3254)      

Menot -350 000 350 000    

Netto -350 000 350 000    

 
 
Kunnossapitopalvelut yhteensä TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 1-8/2026 Tot-% 
Kunnossapitopalvelut      

Menot -850 000 350 000 -500 000 -196 282 53 % 

Tulot 50 000 -20 000 30 000 45 409 151 % 

Netto -800 000 330 000 -470 000 -150 873 47 % 

 
 
Kaavoitus ja maankäyttöpalvelut TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 1-8/2026 Tot-% 
Kaavoitus ja maankäyttö      

Arvopaperit (3004C)      

Menot    -660  

Netto    -660  

Maanhankinta (3100)      

Menot -200 000  -200 000 -17 000 9 % 

Netto -200 000  -200 000 -17 000 9 % 
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Maanmyynti (3101)      

Tulot 10 000  10 000 2 214 69 % 

Netto 10 000  10 000 2 214 69 % 

 
 
Kaavoitus- ja maankäyttöpalvelut yhteensä TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 1-8/2026 Tot-% 
Kaavoitus ja maankäyttö      

Menot -200 000 0 -200 000 -17 660 9 % 

Tulot 10 000 0 10 000 2 214 69 % 

Netto -190 000 0 -190 000 -15 446 6 % 

 
 
Infrapalvelut TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 1-8/2026 Tot-% 
Ruokapalvelut      

Ruokapalveluiden kalustohankin (3034)      

Menot -20 000  -20 000   

Netto -20 000  -20 000   

Liikenneväylät      

Mäntytie Pappila, kk kaavatiet (3307A)      

Menot -280 000  -280 000 -182 536 95 % 

Netto -280 000  -280 000 -182 536 95 % 

Ylyn kaavatiet, Honkalammenran (3310A)      

Menot -180 000 -200 000 -380 000 -54 333 47 % 

Netto -180 000 -200 000 -380 000 -54 333 47 % 

Ylämyllyn kaavatiet, Kärritie (3315A)      

Menot  -160 000 -160 000 -43 368 127 % 

Netto  -160 000 -160 000 -43 368 127 % 

Välikankaan yr.alue kunn.tekni (3526A)      

Menot -460 000  -460 000 -443 443 101 % 

Tulot 560 000  560 000  24 % 
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Netto 100 000  100 000 -443 443 -332 % 

Liittymät, viheralueet ja suun (3300)      

Menot -50 000  -50 000 -32 522 111 % 

Netto -50 000  -50 000 -32 522 111 % 

Päällystystyöt (3301)      

Menot -40 000  -40 000 -13 597 74 % 

Netto -40 000  -40 000 -13 597 74 % 

Kirkonkylän kaavatiet (3302)      

Menot -50 000 50 000    

Netto -50 000 50 000    

Ylämyllyn kaavatiet (3308)      

Menot -100 000 100 000  -2 614  

Netto -100 000 100 000  -2 614  

Viinijärven kaavatiet (3313)      

Menot -70 000 70 000    

Netto -70 000 70 000    

Puistot ja yleiset alueet      

Puistot ja leikkikentät (3502)      

Menot -45 000 30 000 -15 000   

Netto -45 000 30 000 -15 000   

KäPy, edistäminen (3519)      

Menot -40 000 20 000 -20 000 -19 273 96 % 

Netto -40 000 20 000 -20 000 -19 273 96 % 

Liikuntapaikat ja vapaa-ajan alueet      

Vapla, koneet ja laitteet (3030)      

Menot -60 000  -60 000   

Netto -60 000  -60 000   

Pärnävaaran alueen kehittämine (3515)      

Menot -135 000 100 000 -35 000   
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Netto -135 000 100 000 -35 000   

Vnj lähiliikuntapaikat (3517)      

Menot -50 000 50 000    

Netto -50 000 50 000    

Hulevedet      

Mäntytie Pappila, kk kaavatiet (3307A)      

Menot -90 000  -90 000 -66 982 76 % 

Netto -90 000  -90 000 -66 982 76 % 

Ylyn kaavatiet, Honkalammenran (3310A)      

Menot -80 000 -20 000 -100 000 -71 764 111 % 

Netto -80 000 -20 000 -100 000 -71 764 111 % 

Ylämyllyn kaavatiet, Kärritie (3315A)      

Menot  -70 000 -70 000 -527 11 % 

Netto  -70 000 -70 000 -527 11 % 

Välikankaan yr.alue kunn.tekni (3526A)      

Menot -220 000  -220 000 -170 751 86 % 

Tulot      

Netto -220 000  -220 000 -170 751 41 % 

Hulevesien hallinta (3306)      

Menot -50 000 30 000 -20 000 -887 20 % 

Netto -50 000 30 000 -20 000 -887 20 % 

 
 
Infrapalvelut yhteensä TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 1-8/2026 Tot-% 
Infrapalvelut      

Menot -2 000 000 0 -2 000 000 -1 102 595 80 % 

Tulot 560 000 0 560 000 0 41 % 

Netto -1 440 000 0 -1 440 000 -1 102 595 95 % 
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Vesihuoltolaitos TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 1-8/2026 Tot-% 
Puhdasvesilaitos      

Mäntytie Pappila, kk kaavatiet (3307C)      

Menot -165 000  -165 000 -86 314 83 % 

Netto -165 000  -165 000 -86 314 83 % 

Ylyn kaavatiet, Honkalammenran (3310C)      

Menot -100 000 -75 000 -175 000 -144 505 119 % 

Netto -100 000 -75 000 -175 000 -144 505 119 % 

Ylämyllyn kaavatiet, Kärritie (3315C)      

Menot  -220 000 -220 000 -43 667 66 % 

Netto  -220 000 -220 000 -43 667 66 % 

Paloaukean koulymp. liik.turva (3525B)      

Menot      

Netto      

Välikankaan yr.alue kunn.tekni (3526C)      

Menot -120 000  -120 000 -61 335 51 % 

Tulot      

Netto -120 000  -120 000 -61 335 34 % 

Liittymät, suunnittelu (3400)      

Menot -20 000  -20 000 -19 672 153 % 

Netto -20 000  -20 000 -19 672 153 % 

Viinijärven vesijohtoverkostot (3408)      

Menot -100 000  -100 000   

Netto -100 000  -100 000   

Kirkonkylän vesihuoltoverkosto (3409)      

Menot -150 000 150 000  -300  

Netto -150 000 150 000  -300  

Ylämyllyn vesihuoltoverkosto (3410)      

Menot -100 000 70 000 -30 000 -1 774 6 % 
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Netto -100 000 70 000 -30 000 -1 774 6 % 

Vesihuollon varmuus ja valmius (3411)      

Menot -25 000  -25 000 -27 200 109 % 

Netto -25 000  -25 000 -27 200 109 % 

Etäluettavat mittarit (3415)      

Menot -100 000 75 000 -25 000 -318 1 % 

Netto -100 000 75 000 -25 000 -318 1 % 

Pitkäsen ranta-alueen vesihuolto (3456)      

Menot  -75 000  -4 230  

Netto  -75 000  -4 320  

Viemärilaitos      

Viinijärven vesijohtoverkostot (3408)      

Menot    -82 805  

Netto    -82 805  

Välikankaan yr.alue kunn.tekni (3526C)      

Menot    -120  

Tulot      

Netto    -120  

Jns veden maksuosuudet (3402)      

Menot -555 000  -555 000 -143 257 23 % 

Netto -555 000  -555 000 -143 257 23 % 

Runkoverkostojen peruskorjaukset (3455)      

Menot -75 000 75 000    

Netto -75 000 75 000    

 
Talousarviomuutosperustelut 
Projektilta 3455 runkoverkostojen peruskorjaukset koko määräraha eli 75 000 euroa siirretään uuteen investointikohteeseen projektille 3456 Pitkäsen ranta-alueen 
vesihuolto. 
Oikaistu virheellinen kirjaus (tekninen korjaus) 20 000 euroa kustannuspaikalta 5251 kustannuspaikalle 5241 
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7. Rahoitusosa 1-8/2026 
Euroa (€) TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 
Toiminnan rahavirta       
Vuosikate 4 294 040 3 764 685 -374 079 3 390 606 2 755 886 81,28 % 
Tulorahoituksen korjauserät -537 481 -120 000  -120 000 -128 553 107,13 % 

Toiminnan rahavirta yhteensä 3 756 559 3 644 685 -374 079 3 270 606 2 627 333 80,33 % 
Investointien rahavirta       
Investointimenot -3 847 866    -2 246 201  
Rahoitusosuudet investointimenoihin 633 330    24 000  
Pysyvien vastaavien hyödykkeiden luovutustulot 931 198    209 306  

Investointien rahavirta yhteensä -2 283 338    -2 012 895  
Toiminnan ja investointien rahavirta 1 473 221 3 644 685 -374 079 3 270 606 614 438 18,79 % 
Rahoituksen rahavirta       
Antolainauksen muutokset       
Antolainasaamisten lisäys -3 060    -12 983  

Lainakannan muutokset       
Pitkäaikaisten lainojen lisäys 6 526 283 5 000 000  5 000 000   
Pitkäaikaisten lainojen vähennys -7 647 799 -8 080 000  -8 080 000 -3 913 756 48,44 % 
Lyhytaikaisten lainojen muutos -328 165    -223 522  

Muut maksuvalmiuden muutokset       
Toimeksiantojen varojen ja pääomien muutokset 101 078    23 477  
Saamisten muutos 680 819    1 013 569  
Korottomien velkojen muutos 321 376    -512 863  

Muut maksuvalmiuden muutokset yhteensä 1 103 273    524 183  
       
Rahoituksen rahavirta yhteensä -349 468 -3 080 000  -3 080 000 -3 626 077 117,73 % 
       
Rahavarojen muutos 1 123 753 564 685 -374 079 190 606 -3 011 639 -1 580,03 % 
       
Rahavarojen muutos taseessa       
Rahavarat 31.12. 3 393 720    382 080  
Rahavarat 1.1. 2 269 967    3 393 720  

Rahavarojen muutos taseessa yhteensä 1 123 753    -3 011 640  
 
Talousarviomuutosperustelut 
 
Rahoitusosaan ei esitetä määrärahamuutoksia talouskatsaus 2:den yhteydessä. 



      

48 

8. Vesihuoltolaitos talouskatsaus 1-8/2026 
 

8.1 Tuloslaskelma 
Ulkoinen ja Sisäinen TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 

Liikevaihto 2 409 588,74 2 307 200,00 0,00 2 307 200,00 1 236 243,41 53,6 % 

Liiketoiminnan muut tuotot 0,00 0,00 0,00 0,00 8 038,00 0,0 % 

Muut tuet ja avustukset 146,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 % 

Materiaalit ja palvelut -1 022 842,45 -850 774,00 0,00 -850 774,00 -492 634,12 57,9 % 

Aineet, tarvikkeet ja tavarat -211 240,96 -249 800,00 0,00 -249 800,00 -148 181,23 59,3 % 

Ostot tilikauden aikana -211 240,96 -249 800,00 0,00 -249 800,00 -148 181,23 59,3 % 

Palvelujen ostot -811 601,49 -600 974,00 0,00 -600 974,00 -344 452,89 57,3 % 

Henkilöstökulut -344 580,41 -341 742,00 -39 495,00 -381 237,00 -232 782,70 61,1 % 

Palkat ja palkkiot -280 569,02 -277 446,00 -32 640,00 -310 086,00 -187 526,71 60,5 % 

Henkilösivukulut -64 011,39 -64 296,00 -6 855,00 -71 151,00 -45 255,99 63,6 % 

Eläkekulut -55 208,22 -55 028,00 -5 714,00 -60 742,00 -38 904,58 64,0 % 

Muut henkilösivukulut -8 803,17 -9 268,00 -1 141,00 -10 409,00 -6 351,41 61,0 % 

Poistot ja arvonalentumiset -703 255,00 -714 938,00 0,00 -714 938,00 -485 807,02 68,0 % 

Suunnitelman mukaiset poistot -703 255,00 -714 938,00 0,00 -714 938,00 -485 807,02 68,0 % 

Liiketoiminnan muut kulut -15 592,94 -26 221,00 0,00 -26 221,00 -12 420,65 47,4 % 

Liikeylijäämä (-alijäämä) 323 464,43 373 525,00 -39 495,00 334 030,00 20 636,92 6,2 % 

Rahoitustuotot ja -kulut -316 171,28 -317 627,00 0,00 -317 627,00 -210 556,49 66,3 % 

Muut rahoitustuotot 2 456,66 1 000,00 0,00 1 000,00 1 936,34 193,6 % 

Korvaus peruspääomasta -318 624,00 -318 627,00 0,00 -318 627,00 -212 416,00 66,7 % 

Ylijäämä (alijäämä) ennen satunnaisia eriä 7 293,15 55 898,00 -39 495,00 16 403,00 -189 919,57 -1 157,8 % 

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 7 293,15 55 898,00 -39 495,00 16 403,00 -189 919,57 -1 157,8 % 

 
Talousarviomuutosperustelut 
Tuloslaskelmaosaan ei esitetä määrärahamuutoksia talouskatsaus 2:den yhteydessä. 
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8.2 Rahoituslaskelma 
 
Euroa (€) TP2025 TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 Tot. 8/2026 Tot. % 
Toiminnan rahavirta       

Liikeylijäämä (alijäämä) 323 464    -118 304  

Poistot ja arvonalentumiset 703 255 714 938  714 938 485 807 67,95 % 

Rahoitustuotot ja -kulut -316 171 -317 627  -317 627 -210 556 66,29 % 

       

Toiminnan rahavirta yhteensä 710 548 397 311  397 311 156 947 39,50 % 

       

Investointien rahavirta       

Investointimenot -555 537    -611 266  

Rahoitusosuudet investointimenoihin 59 431      

Investointien rahavirta yhteensä -496 106    -611 266  

       

Toiminnan ja investointien rahavirta 214 443 397 311  397 311 -454 320 -114,35 % 

Rahoituksen rahavirta       

       

Muut maksuvalmiuden muutokset       

Saamisten muutos kunnalta/ky:ltä -143 678    211 924  

Saamisten muutos muilta -203 475    258 797  

Korottomien velkojen muutos kunnalta/ky:ltä 1 860    248  

Korottomien velkojen muutos muilta 130 851    -189 252  

Muut maksuvalmiuden muutokset yhteensä -214 443    281 717  

       

Rahoituksen rahavirta yhteensä -214 443    281 717  



      

50 

       

Rahavarojen muutos       
 
Talousarviomuutosperustelut 
 
Rahoitusosaan ei esitetä määrärahamuutoksia talouskatsaus 2:den yhteydessä. 
   

8.3 Vesihuoltolaitoksen investoinnit 
 
Vesihuoltolaitos TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 1-8/2026 Tot-% 
Menot -1 510 000 0 -1 510 000 -611 266 55 % 

Tulot 0 0 0 0 0 % 

Netto -1 510 000 0 -1 510 000 -611 266 53 % 

 
 
Vesihuoltolaitos TA 2026 TAM 2026 MTA 2026 1-8/2026 Tot-% 
Puhdasvesilaitos      

Mäntytie Pappila, kk kaavatiet (3307C)      

Menot -165 000  -165 000 -86 314 83 % 

Netto -165 000  -165 000 -86 314 83 % 

Ylyn kaavatiet, Honkalammenran (3310C)      

Menot -100 000 -75 000 -175 000 -144 505 119 % 

Netto -100 000 -75 000 -175 000 -144 505 119 % 

Ylämyllyn kaavatiet, Kärritie (3315C)      

Menot  -220 000 -220 000 -43 667 66 % 

Netto  -220 000 -220 000 -43 667 66 % 

Paloaukean koulymp. liik.turva (3525B)      

Menot      

Netto      

Välikankaan yr.alue kunn.tekni (3526C)      
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Menot -120 000  -120 000 -61 335 51 % 

Tulot      

Netto -120 000  -120 000 -61 335 34 % 

Liittymät, suunnittelu (3400)      

Menot -20 000  -20 000 -19 672 153 % 

Netto -20 000  -20 000 -19 672 153 % 

Viinijärven vesijohtoverkostot (3408)      

Menot -100 000  -100 000   

Netto -100 000  -100 000   

Kirkonkylän vesihuoltoverkosto (3409)      

Menot -150 000 150 000  -300  

Netto -150 000 150 000  -300  

Ylämyllyn vesihuoltoverkosto (3410)      

Menot -100 000 70 000 -30 000 -1 774 6 % 

Netto -100 000 70 000 -30 000 -1 774 6 % 

Vesihuollon varmuus ja valmius (3411)      

Menot -25 000  -25 000 -27 200 109 % 

Netto -25 000  -25 000 -27 200 109 % 

Etäluettavat mittarit (3415)      

Menot -100 000 75 000 -25 000 -318 1 % 

Netto -100 000 75 000 -25 000 -318 1 % 

Pitkäsen ranta-alueen vesihuolto (3456)  -75 000  -4 230  

Menot  -75 000  -4 230  

Netto      

Viemärilaitos      

Viinijärven vesijohtoverkostot (3408)      

Menot    -82 805  

Netto    -82 805  

Välikankaan yr.alue kunn.tekni (3526C)      
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Menot    -120  

Tulot      

Netto    -120  

Jns veden maksuosuudet (3402)      

Menot -555 000  -555 000 -143 257 23 % 

Netto -555 000  -555 000 -143 257 23 % 

Runkoverkostojen pruskorjaukse (3455)      

Menot -75 000  -75 000   

Netto -75 000  -75 000   

 
Talousarviomuutosperustelut 
 
Projektilta 3455 runkoverkostojen peruskorjaukset koko määräraha eli 75 000 euroa siirretään uuteen investointikohteeseen projektille 3456 Pitkäsen ranta-alueen 
vesihuolto. 
   


