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8.2 Hyvinvointipalvelut

Vastuuhenkild: Hyvinvointijohtaja

Palvelualueen ja toiminnan kuvaus: Hyvinvointipalvelujen tehtavana on kaiken ikdisten kuntalaisten
kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin edistaminen. Hyvinvointipalvelut jarjestavat varhaiskasvatusta, esiopetusta,
perusopetusta vuosiluokille 1-9, perusopetuksen aamu- ja iltapaivatoimintaa, vaativan erityisen tuen
opetusta esiopetuksesta yhdeksanteen luokkaan seka eri-ikaisille kuntalaisille suunnattuja opinto- ja vapaa-
aikapalveluja. Hyvinvointipalveluiden henkildsto toimii aktiivisesti erilaisissa verkostoissa kuntalaisten
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyossa.

Palvelujen laatua yllapidetaan ja kehitetdaan vuorovaikutuksessa palvelunkayttajien, henkiloston, jarjestdjen
ja yhdistysten, muiden kunnan palvelualueiden, hyvinvointialueen, seurakuntien seka elinkeinoelaman
kanssa. Henkil6ston tarpeen mukainen taydennyskoulutus seka toiminnan laadunarviointi tukevat
kehittamistyota.

Hyvinvointilautakunta johtaa ja kehittaa alaistaan palvelualuetta ja vastaa palvelujen tuloksellisesta
jarjestamisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kayttajille
mahdollisuuden osallistua palveluiden suunnitteluun ja kehittamiseen. Hyvinvointilautakunta kuulee
saannollisesti ikaihmisten neuvostoa, nuorisovaltuustoa, lapsiparlamenttia ja vammaisneuvostoa.
Hyvinvointilautakunta valmistelee kunnan laajan hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman yhteistydssa eri
toimijoiden kanssa. Laajaan hyvinvointikertomukseen ja -suunnitelmaan pohjautuen lautakunta laatii
hyvinvointipalveluiden talousarvion, kayttdtaloussuunnitelman sekd muut toimintaa ohjaavat suunnitelmat,
toimintaohjeet ja ohjelmat. Hyvinvointilautakunta on kunnassa ennaltaehkaisevasta paihdetydsta vastaava
toimielin.

Keskeiset muutokset ja toiminnan painopistealueet vuonna 2027

Vuoden 2027 aikana jatketaan valmistautumista kolmen taajamakoulun malliin. Perusopetuksen
talousarviossa on valmistauduttu Salokylan koulun lakkautukseen ja oppilaiden siirtymiseen
taajamakouluihin. Kokonaisuutena perusopetuksen oppilaiden maara on ennustettu vahenevan noin 70
oppilaalla. Vastaanottokeskuksen lakkautuksen jalkeen myos valmistavan opetuksen oppilaiden maara on
laskenut selvasti. Perusopetuksessa on kuitenkin valmius tarvittavaan maaraan s2-opetukseen ja
valmistavaan opetukseen.

Esi- ja perusopetuksessa jatkuu oppimisen tuen lainsdadannén muutosten jalkauttaminen arkeen. Lisaksi
vuoden 2027 aikana julkaistaan uudet valtakunnalliset perusopetuksen laatukriteerit, joiden kdyttoonottoon
valmistaudutaan loppuvuoden aikana. Lainsdadadannon uudistus vaatii aina seudullista ja paikallista
opetussuunnitelmien ja kaytanteiden uudistamista. Maakunnallisesti viedaan eteenpain perusopetuksen
kehittamishanketta ja tekoalyn kdyttoon ja tietuturvaan liittyvaa projektia. Naihin tehtaviin palkatut henkilot
ovat Liperin kunnan tyontekijoita. Maakunnallisten henkildiden palkkaus lisda hyvinvoinnin hallinnon tuloja
ja menoja.

Varhaiskasvatuksessa valmistaudutaan uuden paivakodin kayttoon ottoon vuoden lopussa. Vuoden aikana
tehdaan tiivista rakentamisen aikaista yhteistyota ja kilpailutetaan kaluste- ja varustehankinnat. Kevaan 2027
aikana suunnitellaan ja paatetaan uuden paivakodin henkiléstorakenne.

Vapaa-aikapalveluissa on useita hankkeita, joiden kautta on saatu lisattya palveluja kuntalaisille,
sielld jatketaan my0s kulttuuritydn kokonaisuuden kehittamista, kun uusi kulttuurikoordinaattori aloittaa

vuoden 2027 alussa.

Hyvinvointipalveluiden hallinnossa keskeisena vuoden 2027 toimenpiteena on koulukuljetusten
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kilpailutuksen paatokset. Koko toimialalla jatketaan varautumisen toimenpiteiden kehittamista seka
tekodlyohjeistusten laatimista ja jalkauttamista.

Palvelualueella on tehty henkildstévahennyksia vuosina 2025-2026 ja ne nakyvat nyt
kokonaishenkilostokulujen laskuna, vaikka palvelualueen palkkakustannukset nousevat yleiskorotusten
kautta 2 %. Suurimmat henkilostokulujen vahennykset nakyvat perusopetuksessa.

Kunnan saamat kotikuntakorvaukset kasvavat selvasti vuonna 2027. Kunta saa kotikuntakorvausta kunnassa
opiskelevista muun kunnan lapsista ja nuorista. Tata kasvua selittdd mm. kunnan alueelle perustetut
lastensuojeluyksikot.

Varhaiskasvatuksen kustannuspaikkajakoon on tehty muutoksia. Varhaiskasvatuksen yhteiset, kotihoidon
tuki ja yksityisen hoidon tuki -nimiset kustannuspaikat on poistettu ja kirjauksia siirretty Muu
varhaiskasvatus -kustannuspaikalle. Tama hankaloittaa hieman vuosien valista vertailua, mutta selventaa
kustannuspaikkarakennetta. Varhaiskasvatuksessa kotihoidontuen varausta ja perhepaivahoitajien
palkkavarausta on vahennetty vuodelle 2027.

Toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2027

Hyvinvoinnin hallinto

Tavoite Toimenpide
Koulukuljetukset on kilpailutettu ja uudet sopimukset
otettu kdyttéon

Palvelut tuotetaan kustannustehokkaasti Jatketaan valmistautumista kolmen taajamakoulun malliin.

Hallinnon henkilostorakenne paivitetdan vastaamaan
nykyista tarvetta.

Koordinaatiotydoryhma kokoontuu saanndllisesti.

Liperin kunta on lapsiystavallinen kunta Lapsiystavallinen kunta mallin ja lastenoikeuksien
peruskoulutukset kirjataan osaksi tyontekijéiden
perehdytyssuunnitelmaa.

Perusopetus
Tavoite Toimenpide
Ryhmaéakohtaisen tuen jarjestdmisen koulukohtaiset
jarjestelyt ovat selkeat ja tuki on kirjattu lukujarjestyksiin
Oppilaiden tuen jarjestaminen on laadukasta ja Koulutettujen neuropsykologisten valmentajien tehtavat
suunnitelmallista koulussa on kirjattu

Kohdennetaan erityisluokanopettajan resurssia ylakoululla
oppilaille, joilla on vaikeuksia kiinnittya kouluun.
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Koko kouluyhteisd toimii koulun hyvinvoinnin ja
turvallisuuden rakentajana

Vahvistetaan henkiloston osaamista koulutuksella

Varhaiskasvatus

Tavoite

Vahvistetaan henkiloston osaamista koulutuksella

Uusi paivakoti on valmiina kayttoon

Opinto ja vapaa-aika
Tavoite

Kunnan kulttuurityé on suunnitelmallista

Kuntalaisten liikkumisen liséaminen liikkumisohjelman
tavoitteiden mukaisesti

Nuorisotyon ja nuorten osallisuuden vahvistaminen
nuoriso-ohjelman mukaisesti.

Toteutetaan hyvinvointikyselyt sdannollisesti ja kasitelladn
tulokset oppilaiden ja henkildston kanssa kaikissa
kouluissa.

Kaikilla kouluilla otetaan kayttéon paivitetty toiminnallinen
tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma.

8. luokan paéivitetty tuta-opetussuunnitelma otetaan
kayttoon.

Koulun henkilékuntaa koulutetaan s2-opetuksen sisallista
ja toimintatavoista

Esihenkil6ita ja opettajia koulutetaan perusopetuksen
laatukriteereiden sisalldista.

Koulukohtaisia ensiapukoulutuksia jatketaan.

Toimenpide

Jarjestetdan yksi varhaiskasvatuksen koko henkilostén
lauantaikoulutus.

Vahvistetaan paivakotien henkildston ensiapuosaamista
hataensiapukoulutuksilla.

Toteutetaan paivakotikohtaiset huolen puheeksioton
koulutustydpajat.

Kilpailutetaan paivakodin kaluste- ja varustehankinnat.

Valmistellaan uuden paivakodin henkiléstorakenne ja
johtamisen jarjestelyt

Toimenpide

Kulttuuriohjelman laatiminen

Liiketta koulupaivaan -hanke paattyy 31.7.2027.
Jatkotoimintamallin selvittdminen.

Liperin ikiliikkujat -hankkeessa kaynnistetyt
vertaisliikuttaja- ja ulkoiluystava -toimintamallin
jatkaminen ja kehittdminen kouluttamalla uusia
vertaisliikuttajia ja ulkoiluystavia.

Kansainvalisen nuorisotyon kehittdminen lisaamalla
tiedottamista KV mahdollisuuksista seka laatimalla
Erasmus+ -hakemus.

Globaalikasvatuksen kehittaminen laatimalla nuorisotyon
oma tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma.
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Suoritteet ja tunnusluvut

Ulkopuolinen hankerahoitus

Oppilasmaara 20.9. 1.-9. Ik (sis. valmistava
opetus)

Esioppilaisen maara 20.9.

Varhaiskasvatuksessa olevien lasten maara
31.12.

Kotikuntakorvauslasten méaara e-9
Kuljetusoppilaiden maara e-9
Perusopetus koulutoiminnan hinta/oppilas

Vapaa-aikapalvelut euroa/asukas/vuosi, oma
toiminta

Joensuun seudun kansalaisopiston nettomenot

€/as

Musiikkiopiston nettomenot €/as

Seutukirjaston nettomenot €/as

TP2025

318 606

1355

124

522

130
562

10022

120,75

13,3

6,98

51,83

TA2026

311 476

1352

124

508

130
562

10361

133

12,83

9,51

52,8

TA2027 Muutos ed. TA

494 400 182924
1280 - 72
125 1
480 - 28
130 0
584 22
10522 161
132,9 -01
14,12 1,29
8,74 - 0,77
55,38 2,58

Muutos % ed
TA

58,72%

-5,32%

0,80%

-5,51%

0,00%
3,91%

1,55%

-0,07%

10,05%

-8,09%

4,88%
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1 000 € Ulkoinen/Sisdinen
Hyvinvointipalvelut

Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate
Valtionosuudet
Vuosikate
Hyvinvoinnin hallinto
Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate
Vuosikate
Perusopetus
Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate
Valtionosuudet
Vuosikate
Varhaiskasvatus
Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate
Vuosikate
Opinto ja vapaa-aika
Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate

Vuosikate

TP 2025

2392
-30861
- 28468

1025
-27 444

362
- 946
- 584
- 584

1519
-18 661
-17 142

1025
-16 117

397
-8827
-8430
-8431

115
-2427
-2312
-2313

MTA 2026

2500
-31513
-29013

1180
-27833

340
- 972
- 632
- 632

1687
-19068
-17 381

1180
-16 201

368
- 8892
-8524
-8524

105
-2581
-2476
-2476

TA 2027

2811
-31696
- 28885

1187
-27 698

620
-1283
- 663
- 663

1767
-18722
-16 955

1187
-15768

306
-9 040
-8734
-8734

119
-2651
-2533
-2533

Muutos %

12,4 %
0,6 %
-0,4 %
0,6 %
-0,5%

82,3%
32,1%
5,0 %
5,0%

4,7 %
-1,8%
-2,4%
0,6 %
-2,7%

-16,8 %
1,7%
2,5%
2,5%

12,8 %
2,7%
2,3%
23%
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1 000 € Ulkoinen
Hyvinvointipalvelut

Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate
Valtionosuudet
Vuosikate
Hyvinvoinnin hallinto
Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate
Vuosikate
Perusopetus
Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate
Valtionosuudet
Vuosikate
Varhaiskasvatus
Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate
Vuosikate
Opinto ja vapaa-aika
Toimintatuotot
Toimintakulut
Toimintakate

Vuosikate

TP 2025

2189
-22922
-20733

1025
-19709

362
- 900
- 538
- 538

1327
-14 085
-12 758

1025
-11733

397
-6578
-6181
-6182

103
-1360
-1257
-1257

MTA 2026

2263
-23476
-21213

1180
-20033

340
- 929
- 589
- 589

1461
-14 476
-13 015

1180
-11835

368
-6622
-6254
-6254

94
-1449
-1355
-1355

TA 2027

2635
-23724
-21089

1187
-19902

620
-1228
- 608
- 608

1600
-14 250
-12 650

1187
-11 463

306
-6746
- 6440
- 6440

109
-1500
-1391
-1391

Muutos %

16,4 %
1,1%
-0,6 %
0,6 %
-0,7%

82,3%
32,2%
32%
3,2%

9,5%
-1,6 %
-2,8%
0,6 %
-3,1%

-16,8 %
1,9%
3,0%
3,0%

15,4 %
3,5%
2,7%
2,7%



