Nurmeksen kaupunki Poytakirja 14/2025

Kaupunginhallitus 20.08.2025
Aika 20.08.2025 klo 18:00 - 18:15
Paikka Sahkdinen kokous/ Teams-yhteydella

Kasitellyt asiat

§ 188 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
§ 189 Pdytakirjantarkastajat
§ 190 Hyvinvointijohtajan viran tayttaminen

Poytakirjan tarkastajat:



Nurmeksen kaupunki Poytakirja 14/2025
Kaupunginhallitus 20.08.2025
Osallistujat
Lasna Huusko Anu Pj

Hermaja Jussi jasen

Harkin Anne jasen

Piironen Kari jasen

Ruokolainen Jari 1.vpj

Saaristo Susanna 2.vpj

Sirkkia Sari jasen

Paakkonen Hannu kvpj

Mikkila Hannu kv 1.vpj

Korhonen Paavo kv 2.vpj

Parkkinen Pasi kaupunginjohtaja

Timonen Leena poytakirjanpitaja
Allekirjoitukset Puheenjohtaja Pdytakirjanpitaja

Anu Huusko Leena Timonen

Kasitellyt asiat 188 - 190

Poytakirjan tarkastus

Nurmeksessa sahkoisen allekirjoituksen osoittamana paivana.

Jussi Hermaja
poytakirjantarkastaja

Anne Harkin
poytakirjantarkastaja

Tama poytakirja on allekirjoitettu sahkoisesti
asianhallintajarjestelmassa. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi
todentaa kirjaamosta.

Poytakirjan nahtavillapito

Tarkastettu pdytakirja julkaistu nurmes.fi -sivustolla 21.8.2025
hallintojohtaja Leena Timonen

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaupunginhallitus 20.08.2025

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Kaupunginhallitus 20.08.2025 § 188

Nurmeksen kaupungin hallintosaannon 123 §:n mukaan
kokouskutsun antaa ja allekirjoittaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat
(asialista). Esityslista lahetetaan mahdollisuuksien mukaan
kokouskutsun yhteydessa.

Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus
tai -velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla.

Kuntalain 103 §:n mukaan valtuustoa lukuun ottamatta toimielin on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Osallistuminen sahkoiseen kokoukseen on mahdollistettu yhtalaisin
nako- ja aaniyhteyksin kuntalain 99 §:n ja hallintosaannon 120 §:n
mukaisesti luottamushenkildiden verkkopalvelulla ja Teams-
kokouksella.

Puheenjohtaja: Koska kokouskutsu on annettu ja lahetetty hallintosaannon
mukaisesti ja enemman kuin puolet jasenista oli lasna,
puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Kokous jarjestettiin kuntalain 98 §:ssa tarkoitettuna sahkoisena
kokouksena. Toimielimen jasenet ovat lasna etayhteydella.

Osallistuminen sahkoiseen kokoukseen on mahdollistettu yhtalaisin
nako- ja aaniyhteyksin kuntalain 99 §:n ja hallintosdannoén 119 §:n
mukaisesti luottamushenkildiden verkkopalvelulla ja Teams-
kokouksella.
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Kaupunginhallitus 20.08.2025

Poytakirjantarkastajat
Kaupunginhallitus 20.08.2025 § 189

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa valita taman kokouksen
poytakirjantarkastajiksi Jussi Hermajan ja Anne Harkimen.

Kaupunginhallitus: Ehdotus hyvaksyttiin.
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Hyvinvointijohtajan viran tayttaminen

Kaupunginhallitus 19.05.2025 § 126

Kaupunginjohtaja: Hallintosaannon 36 § mukaan viran tai virkasuhteen julistaa
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen.
Kun virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen on
valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin haettavaksi
kaupunginhallitus.

Hyvinvointijohtajan virka tulee avoimeksi 9.9.2025 alkaen, koska
kaupunginvaltuusto paatti irtisanoa 28.4.2025 § 20 hyvinvointijohtaja
Petri Moilasen virkasuhteen 4 kuukauden irtisanomisajalla ilman
tyovelvoitetta. Hyvinvointijohtajan virkaa hoidetaan uuden
viranhaltijan aloittamiseen saakka sisaisin sijaisuusjarjestelyin.

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 3 §:n mukaan viranhaltija
otetaan virkasuhteeseen toistaiseksi tai maaraajaksi.
Paaperiaatteena viranhaltijalain mukaan on se, etta jos tyo on
pysyvaa, niin viranhaltija otetaan toistaiseksi voimassa olevaan
palvelusuhteeseen.

Kaupunginjohtaja: Kaupunginhallitus paattaa
1. julistaa Nurmeksen kaupungin hyvinvointijohtajan viran
haettavaksi toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen 9.9.2025
alkaen,

2. hyvaksya rekrytointi-ilmoituksen ja

3. valita haastatteluryhmaan kaupunginjohtajan, hallintojohtajan ja
sopivaksi katsomansa maaran luottamushenkilita.

Kaupunginhallitus: Kaupunginhallitus paatti hyvaksya kohdat 1-2.
Kaupunginhallitus paatti valita haastatteluryhmaan
kaupunginjohtajan, hallintojohtajan, kaupunginvaltuuston- ja

kaupunginhallituksen puheenjohtajiston seka hyvinvointilautakunnan
puheenjohtajan.

Kaupunginhallitus 13.06.2025 § 148
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Kaupunginjohtaja:

Kaupunginjohtaja:

—

Kaupunginhallitus:

Nurmeksen kaupunki on julkaissut sivistysjohtajan rekry-ilmoituksen
Kuntarekryssa ja omissa tiedotuskanavissaan. Toistaiseksi
voimassa oleva sivistysjohtajan virka taytetaan 9.9.2025 alkaen tai
sopimuksen mukaan. Hakemukset virkaan on toimitettava 12.6.2025
klo 15.00 mennessa sahkoisesti osoitteessa www.kuntarekry.fi.

Kaupunginhallitus paattaa

valita haastatteluun kutsuttavat hakijat, ja

valtuuttaa haastatteluryhman paattamaan mahdollisen
henkiloarvioinnin kaytosta seka tekemaan esityksen virkaan
valittavasta henkilosta.

Kaupunginjohtajan tdydennys valmistelutekstiin:
Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 26.5.2025 § 31 hyvaksynyt
paivitetyn hallintosaannon, joka on tullut voimaan 1.6.2025 alkaen.
1.6.2025 voimaan tulleessa hallintosaannossa hyvinvointijohtajan
virkanimike on muutettu sivistysjohtajaksi.

Nurmeksen kaupungin avoinna olevaan sivistysjohtajan virkaan
saapui maaraaikaan 12.6.2025 klo 15.00 mennessa 13 hakemusta.

Hakuilmoituksessa mainitun maaraajan kuluessa virkaa hakivat:

Nimi Paikkakunta
Bhayo Barkat Lahti
Hartojoki Jutta Pihtipudas
Karppinen Timo Karhunpaa
Kervinen Eeva Sinikka Nilsia
Kilpelainen Mari Kaarina Ylamylly
Neuvonen Lasse Onni Juhani Joensuu
Nykanen Anniina Nurmes
Pesonen Tuomo Tampere
Raty Nina Ylamylly
Sarjala Liisa Maria Espoo
Sihvonen Arto Juhani Nurmes
Siippanen Sari Juuka
Westerback Siw lleana Dragsfjard

Kaupunginhallitus tutustui hakijatilanteeseen kokouksessaan
13.6.2025. Haastattelut toteutetaan 18.6.2025.

Kaupunginjohtajan muutettu paatdsesitys:

Kaupunginhallitus paattaa:



Nurmeksen kaupunki

Kaupunginhallitus

Poytakirja 14/2025 7

20.08.2025

1. valita haastatteluun kutsuttavat hakijat, ja

2. valtuuttaa haastatteluryhman paattamaan mahdollisen
henkildarvioinnin kaytosta seka tekemaan esityksen virkaan
valittavasta henkilosta.

3.valita haastatteluryhmaan

kaupunginjohtajan, hallintojohtajan, vs. sivistysjohtajan,
kaupunginvaltuuston- ja kaupunginhallituksen puheenjohtajiston
seka hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan.

Kaupunginhallitus paatti
1. valita haastatteluun seuraavat henkilot:

Hartojoki Jutta
Karppinen Timo
Kervinen Eeva Sinikka
Kilpelainen Mari Kaarina
Sihvonen Arto

2. valtuuttaa haastattelutyoryhman valitsemaan haastattelujen jalkeen
soveltuvuustesteihin valittavat henkil6t.

3.valita haastatteluryhmaan kaupunginjohtajan, hallintojohtajan, vs.
sivistysjohtajan, kaupunginvaltuuston- ja kaupunginhallituksen
puheenjohtajiston seka hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan.

Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotukset yksimielisesti.

Kaupunginhallitus 18.08.2025 § 182

Kaupunginjohtaja:

Sivistysjohtajan virka taytetaan maaraaikaisena. Perusteet
maaraaikaisuudelle ovat lain kunnallisesta ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 3 §:n mukaisesti seuraavat:
Virkasuhteeseen kuuluvien tehtavien hoidon jarjestaminen.
Nurmeksen kaupunginvaltuuston paatokseen 28.4.2025, §20,
138/010401/2025 on haettu muutosta, eika se siten ole
lainvoimainen. Paatos on vaadittu kumottavaksi. Maaraaikaisuus
jatkuu siihen saakka, kunnes paatds on lainvoimainen. Mikali valitus
menestyy ja paatos kumotaan, virkasuhde paattyy. Mikali
muutoksenhaku ei menesty, maaraaikaisuuden peruste lakkaa ja
virkasuhde jatkuu toistaiseksi voimassa olevana. Tama on tuotu
haastateltaville tiedoksi haastattelun yhteydessa.
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Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallitus:

Haastattelutydoryhma valitsi soveltuvuustesteihin seuraavat henkilot:

Hartojoki Jutta
Karppinen Timo
Sihvonen Arto

Psykoversum Oy suoritti heindakuussa hakijoiden haastattelut ja
soveltuvuusarvioinnit ja esitteli haastattelutyoryhmalle 12.8.2025
soveltuvuustestien tulokset.

Soveltuvuustestien tulokset on liitetty luottamushenkiléiden
sahkoiseen tyotilaan (Julkisuuslaki 24 §, kohta 29).

Haastattelutydoryhman enemmisto esittaa sivistysjohtajan virkaan KM
Arto Sihvosta.

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta se
paattaa

1. valita maaraaikaiseen sivistysjohtajan virkaan KM Arto Sihvosen,
2. valita maaraaikaiseen sivistysjohtajan virkaan varalle FM Timo
Karppisen,

3. maarata sivistysjohtajan kokonaispalkaksi 6809 euroa,

4. mikali perusteluissa ilmoitettu maaraaikaisuuden peruste poistuu
eli kaupunginvaltuuston paatoés 28.4.2025, §20, 138/010401/2025
lainvoimaistuu, sivistysjohtajan maaraaikainen virka muuttuu
toistaiseksi voimassa olevaksi virkasuhteeksi,

5. mikali kaupunginvaltuuston paatokseen 28.4.2025, §20,
138/010401/2025 liittyva valitus menestyy ja paatds lainvoimaisella
tuomiolla kumotaan, virkasuhde paattyy,

6. sivistysjohtajan virantaytdssa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.

Keskustelun yhteydessa kaupunginhallituksen 2. varapuheenjohtaja
Susanna Saaristo (PS) teki ehdotuksen, etta aanestetaan
kaupunginjohtajan paatésesityksen kohdista 1 ja 2.

Kohdassa 1 aanestetaan Hartojoki Jutta, Karppinen Timo ja Arto
Sihvosen valilla. Taman aanestyksen jalkeen aanestetaan jaljelle
jaaneiden ehdokkaiden valilla, kohta 2. Naita ehdotuksia kannatti
Sari Sirkkia (KESK).

Puheenjohtaja totesi, etta on tehty kaupunginjohtajan esityksesta
poikkeavat esitykset kohtiin 1 ja 2 ja niitd on kannatettu, joten
asiasta on aanestettava. Puheenjohtaja teki esityksen, etta
suoritetaan suljettuna lippuaanestyksena ja se valittiin
aanestystavaksi.

Aantenlaskijoina toimivat kokouksen valitsemat Kari Piironen ja Sari
Sirkkia.
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Kohta 1: aanestetaan suljetulla lippuaanestyksella Jutta Hartojoen,
Timo Karppisen ja Arto Sihvosen valilla.

Vaalissa annettiin seitseman (7) aanta.
Arto Sihvonen sai kolme (3) aanta
Timo Karppinen sai kolme (3) aanta
Yksi (1) aani hylattiin

Suljetussa lippudanestyksessa aanet meni tasan, joten oli
suoritettava arvonta Timo Karppisen ja Arto Sihvosen valilla.
Arvonnan voitti Arto Sihvonen.

Puheenjohtaja totesi, etta kaupunginhallitus paattaa esittaa
kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa

1. valita maaraaikaiseen sivistysjohtajan virkaan KM Arto Sihvosen

Kohta 2. Aznestetaan jaljelle jadneiden ehdokkaiden valilla eli Timo
Karppinen ja Jutta Hartojoki. Puheenjohtaja teki esityksen, etta
suoritetaan suljettuna lippuaanestyksena ja se valittiin
aanestystavaksi.

Aantenlaskijoina toimivat kokouksen valitsemat Kari Piironen ja Sari
Sirkkia.

Kohta 2: danestetaan suljetulla lippuaanestyksella Jutta Hartojoen ja
Timo Karppisen valilla.

Vaalissa annettiin seitseman (7) aanta.
Timo Karppinen sai viisi (5) aanta
Jutta Hartojoki sai kaksi (2) aanta

Puheenjohtaja totesi, ettd kaupunginhallituksen paattaa esittaa
kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa

2. valita maaraaikaiseen sivistysjohtajan virkaan varalle FM Timo
Karppisen

Kaupunginjohtajan paatdésehdotuksen kohdat 3-6 hyvaksyttiin
ehdotuksen mukaan.

Merkittiin poytakirjaan, ettéd puheenjohtaja keskeytti kokouksen klo
18:37-18:41 valiseksi ajaksi.

Kaupunginhallitus 20.08.2025 § 190
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167/01.01.01.01/2025

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginjohtaja:

Kaupunginhallituksen kokouksessa 18.08.2025 § 182 kasittelyssa
havaittiin kokouksen jalkeen menettelytapavirhe (Hallintolaki 50 §
kohta 3). Kaupunginhallitus tekee kokouksen 18.08.2025 § 182
osalta itseoikaisun (Hallintolaki 52 §).

Sivistysjohtajan virka taytetaan maaraaikaisena. Perusteet
maaraaikaisuudelle ovat lain kunnallisesta ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 3 §:n mukaisesti seuraavat:
Virkasuhteeseen kuuluvien tehtavien hoidon jarjestaminen.
Nurmeksen kaupunginvaltuuston paatdkseen 28.4.2025, §20,
138/010401/2025 on haettu muutosta, eika se siten ole
lainvoimainen. Paatos on vaadittu kumottavaksi. Maaraaikaisuus
jatkuu siihen saakka, kunnes paatos on lainvoimainen. Mikali valitus
menestyy ja paatos kumotaan, virkasuhde paattyy. Mikali
muutoksenhaku ei menesty, maaraaikaisuuden peruste lakkaa ja
virkasuhde jatkuu toistaiseksi voimassa olevana. Tama on tuotu
haastateltaville tiedoksi haastattelun yhteydessa.

Haastattelutyoryhma valitsi soveltuvuustesteihin seuraavat henkilot:
Hartojoki Jutta

Karppinen Timo

Sihvonen Arto

Psykoversum Oy suoritti heindkuussa hakijoiden haastattelut ja
soveltuvuusarvioinnit ja esitteli haastattelutyoryhmalle 12.8.2025
soveltuvuustestien tulokset.

Soveltuvuustestien tulokset on liitetty luottamushenkildiden
sahkoiseen tyodtilaan (Julkisuuslaki 24 §, kohta 29).

Haastattelutydryhman enemmisto esittaa sivistysjohtajan virkaan KM
Arto Sihvosta.

Kaupunginhallitus paattaa kumota 18.8.2025 § 182 tehdyt paatokset,
kohdat 1. - 6.

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta se
paattaa

1. valita sivistysjohtajan maaraaikaiseen virkaan,

2. valita henkilon hanen kieltaytymisen varalle sivistysjohtajan
maaraaikaiseen virkaan,
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Kaupunginhallitus:

3. maarata sivistysjohtajan kokonaispalkaksi 6809 euroa,

4. mikali perusteluissa ilmoitettu maaraaikaisuuden peruste poistuu
eli kaupunginvaltuuston paatoés 28.4.2025, §20, 138/010401/2025
lainvoimaistuu, sivistysjohtajan maaraaikainen virka muuttuu
toistaiseksi voimassa olevaksi virkasuhteeksi,

5. mikali kaupunginvaltuuston paatdkseen 28.4.2025, §20,
138/010401/2025 liittyva valitus menestyy ja paatos lainvoimaisella
tuomiolla kumotaan, virkasuhde paattyy,

6. sivistysjohtajan virantaytdssa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.

Ehdotukset hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 188, § 189, § 190

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.



