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Pöytäkirjan tarkastajat: 
 

 

Aika 22.10.2025 klo 14:00 - 15:31 
 
Paikka Kauppalantalo, Karjalankatu 1, kaupunginhallituksen kokoushuone 

 
 
Käsitellyt asiat 
 
   

§ 29 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 

§ 30 Pöytäkirjantarkastajat 4 

§ 31 Työterveyshuollon raportti terveys- ja työkykytilanteesta 5 

§ 32 Työsuojelun ajankohtaiset asiat 6 

§ 33 Muut asiat 7 

 
 
  



Nurmeksen kaupunki Pöytäkirja 5/2025  2 
 
Yhteistyötoimikunta  22.10.2025 
 

 
Pöytäkirjan tarkastajat: 
 

 

Osallistujat 
 
    
Läsnä Kymäläinen Sari puheenjohtaja  
 Vattulainen Anne  varapj, 

työsuojelupäällikkö 
 

 Kuvaja Sami  jäsen  
 Rokkonen Anu jäsen  
 Rossander-Kilpeläinen 

Ayla 
varajäsen  

 Timonen Leena  hallintojohtaja, 
pöytäkirjanpitäjä 

 

 
Poissa Huusko Anu 
 Isotalo Tommi 
 Parkkinen Pasi  
 
Muu Räsänen Anna Pihlajalinnan 

koordinoiva 
työterveyshoitaja 

Teams-yhteydellä 
§ 29-§ 31 

 
 
Allekirjoitukset Puheenjohtaja  Pöytäkirjanpitäjä 
 
 Sari Kymäläinen  Leena Timonen 
  
 
 
Käsitellyt asiat 29 - 33 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Nurmeksessa sähköisen allekirjoituksen osoittamana päivänä. 
 
 Ayla Rossander-Kilpeläinen Sami Kuvaja 
 pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 

Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti 
asianhallintajärjestelmässä. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi 
todentaa kirjaamosta. 

 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja nähtävillä nurmes.fi -sivustolla 24.10.2025     
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Yhteistyötoimikunta 22.10.2025 § 29    
      
 Nurmeksen kaupungin yhteistoiminnan toimintaohjeen kohdan 6.2.1 

mukaan yhteistyötoimikunta on päätösvaltainen, kun kokouksessa 
on saapuvilla työnantaja- ja henkilöstöryhmästä kustakin vähintään 
yksi jäsen ja yhteensä vähintään puolet yhteistyötoimikunnan 
jäsenistä. 

 
Puheenjohtaja: Koska kokouskutsu on annettu ja lähetetty hallintosäännön 

mukaisesti ja enemmän kuin puolet jäsenistä oli läsnä, 
puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 

 
 Merkittiin pöytäkirjaan, että kokouksessa oli läsnä myös 

Pihlajalinnan koordinoiva työterveyshoitaja Anna Räsänen Teams-
yhteydellä. 
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Pöytäkirjantarkastajat 
  
Yhteistyötoimikunta 22.10.2025 § 30    
      
Hallintojohtaja: Yhteistyötoimikunta päättää valita tämän kokouksen 

pöytäkirjantarkastajiksi yhteistyötoimikunnan jäsenet Anu Huuskon 
ja Sami Kuvajan. 
 

Yhteistyötoimikunta: Yhteistyötoimikunta päätti valita tämän kokouksen 
pöytäkirjantarkastajiksi Ayla Rossander-Kilpeläisen ja Sami Kuvajan. 
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Työterveyshuollon raportti terveys- ja työkykytilanteesta 
  
Yhteistyötoimikunta 22.10.2025 § 31    
99/00.04.02/2025    
 
Hallintojohtaja: Pihlajalinnan työterveyshuollon koordinoiva työterveyshoitaja Anna 

Räsänen esittelee Nurmeksen kaupungin työterveyshuollon raportin 
kolmannelta kvartaalilta. 

 
 
Hallintojohtaja: Yhteistyötoimikunta merkitsee työterveyshuollon raportin tietoonsa 

saatetuksi. 
 

    
 

Yhteistyötoimikunta: Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Pihlajalinnan työterveyshuollon 
koordinoiva työterveyshoitaja Anna Räsänen poistui kokouksesta 
tämän asian käsittelyn jälkeen. 
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Työsuojelun ajankohtaiset asiat 
  
Yhteistyötoimikunta 22.10.2025 § 32    
      
 Työsuojelupäällikkö antaa suullisen katsauksen tärkeimmistä 

ajankohtaisista asioista. 
 
Työsuojelupäällikkö: Yhteistyötoimikunta päättää merkitä katsauksen tiedoksi. 

 
Yhteistyötoimikunta: Ehdotus hyväksyttiin. 
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Muut asiat 
  
Yhteistyötoimikunta 22.10.2025 § 33    
      
  
Hallintojohtaja:                Hallintojohtaja antaa suullisen katsauksen tärkeimmistä 

ajankohtaisista asioista mm. valmistelussa olevasta virka- ja 
työvapaiden myöntämisperiaatteista. 
 

Henkilöstöjaosto: Yhteistyötoimikunta merkitsi hallintojohtajan suullisen katsauksen ja 
valmistelussa olevan ohjeen tiedokseen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 29, § 30, § 31, § 32, § 33 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
 

 

 


