Tyosuojelun toimintaohjelma 2026-2029

Yhteistyotoimikunta 19.11.2025 § 36

Tyosuojelupaallikko: Turvallinen ja terveellinen tyd varmistetaan tydsuojelulla. Tydsuojelu
on tyonantajan ja tyontekijoiden valista yhteisty6ta, jonka tavoitteena
on hyvinvoiva tydntekija turvallisessa tydymparistdssa ja
terveellisissa tyooloissa. Perusta turvalliselle ja terveelliselle tydlle
rakentuu tydpaikalla vallitsevan tyoturvallisuuskulttuurin ja
tyoturvallisuusjohtamisen kautta. Tuloksellinen tyosuojelutoiminta
syntyy kaikkien yhteisesta panoksesta tydpaikalla.

Tyo6suojelun toimintaohjelma on tydturvallisuuden ja tydhyvinvoinnin
kehittamisen suunnitelma. Se muodostaa perustan Nurmeksen
kaupungin tydsuojelutydlle. Toimintaohjelmassa kuvataan mm.
Nurmeksen kaupungilla tehtavaa tyota ja tyon kuormitustekijoita
seka niiden vaikutuksia tyontekijdiden terveyteen ja turvallisuuteen,
tyoolojen kehittamistarpeita, tydonantajan ja esihenkildiden vastuita
seka toimivaltuuksia tyosuojelussa.

Toimintaohjelmaan on kirjattu johtoryhman asettamat tavoitteet
tulevalle tyosuojelukaudelle 2026—2029.

Hallintojohtaja: Yhteistyotoimikunta esittaa henkilostojaostolle ja edelleen
kaupunginhallitukselle, ettd se hyvaksyy liitteena olevan paivitetyn
tyosuojelun toimintaohjelman 2026-2029.

Y hteistyotoimikunta: Ehdotus hyvaksyttiin.
Merkittiin poytakirjaan, etta Tommi Isotalo saapui kokoukseen kello

13:06.

Henkilostojaosto 03.12.2025 § 42
362/01.00.00/2025

Hallintojohtaja: Yhteistyotoimikunta 19.11.2025 § 36

Hallintojohtaja:
Henkilostojaosto paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, etta se
hyvaksyy liitteena olevan paivitetyn tydsuojelun toimintaohjelman
2026-2029.

Henkilostojaosto:
Ehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta tyosuojelupaallikkd Anne Vattulainen
poistui kokouksesta taman asian kasittelyn jalkeen kello 16:37.



Merkittiin poytakirjaan, etta talousjohtaja Salla Ovaskainen poistui
kokouksesta kello 16:06-16:14 valiseksi ajaksi ja kello 16:15-16:16
valiseksi ajaksi.



