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223 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 16.11.2026     
    
  

Nurmeksen kaupungin hallintosäännön 124 §:n mukaan 
kokouskutsun antaa ja allekirjoittaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on 
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat 
(asialista). Esityslista lähetetään mahdollisuuksien mukaan 
kokouskutsun yhteydessä. 

 
 Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus 

tai -velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
 Kuntalain 103 §:n mukaan valtuustoa lukuun ottamatta toimielin on 

päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 
 Osallistuminen sähköiseen kokoukseen on mahdollistettu yhtäläisin 

näkö- ja ääniyhteyksin kuntalain 99 §:n ja hallintosäännön 121 §:n 
mukaisesti luottamushenkilöiden verkkopalvelulla ja Teams-
kokouksella. 

 
Puheenjohtaja:  
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224 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
Kaupunginhallitus 16.11.2026     
    
 
Kaupunginjohtaja: 

Kaupunginhallitus päättää valita tämän kokouksen 
pöytäkirjantarkastajiksi Kari Piirosen ja Jussi Hermajan. 

 
Kaupunginhallitus: 
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225 
Takausvelvoitteen mukainen maksu 
  
Kaupunginhallitus 16.11.2026     
350/02.05.07/2026   
 
Talousjohtaja: Valtimon kunnanhallitus on kokouksessaan 3.6.2016 § 89 myöntänyt 

omavelkaisen takauksen Itävaltimon jätevesiosuuskunnan 600 000 
euron lainalle. Omavelkainen takaus tarkoittaa, että takaaja vastaa 
velasta kuin omastaan. Jos velallinen ei kykene maksamaan lainan 
maksuerää pankille, pankilla on oikeus periä erääntynyt saatava 
suoraan takaajalta. 

 
 Takausta antaessaan Valtimon kunnanhallitus edellytti 

osuuskunnalta vastavakuutta, ja vastavakuudeksi saatiin 600 000 
euron yrityskiinnitys. Valtimon kunta ja Nurmeksen kaupunki 
yhdistyivät 1.1.2020. Kuntaliitoksen myötä sekä takausvastuu että 
vastavakuutena oleva yrityskiinnitys siirtyivät Nurmeksen 
kaupungille. 

 
 Pankki on ilmoittanut, ettei se ole saanut velalliselta sovitun 

maksuaikataulun mukaista suoritusta. Talousjohtaja on kehottanut 
osuuskuntaa suorittamaan maksuvelvoitteensa pankille, mutta 
osuuskunta on maksanut maksuerästä vain osan. Pankki perii 
maksamatta olevan osan korkoineen takaajalta eli Nurmeksen 
kaupungilta. Pankin ilmoituksen mukaan maksamatta oleva määrä 
oli 4.11.2026 yhteensä 40 874,62 euroa. Maksu on sovittu 
suoritettavaksi 20.11.2026. Lopullinen määrä tarkentuu 
maksupäivänä, koska korkoa kertyy maksupäivään saakka. 

 
 Takausvastuun perusteella kaupunki on velvollinen suorittamaan 

maksun pankille. Maksun suoritettuaan kaupungilla on 
takautumisoikeus eli oikeus periä maksamansa määrä korkoineen 
päävelalliselta eli Itävaltimon jätevesiosuuskunnalta. 

 
 Talousjohtaja on kehottanut osuuskuntaa ryhtymään tarvittaviin 

toimenpiteisiin. Tavoitteena on, että osuuskunta pystyy maksamaan 
kaupungille takausvastuusta aiheutuneen maksun korkoineen ja 
suorittamaan lainan viimeisen maksuerän pankille aikataulun 
mukaisesti 30.6.2027. 

 
 Talousjohtaja on sopinut osuuskunnan puheenjohtajan kanssa, että 

osuuskunta maksaa kaupungin pankille suorittaman määrän takaisin 
31.12.2029 mennessä. Saatavasta laaditaan velkakirja. Velka 
lyhennetään puolivuosierinä 30.6. ja 31.12., ja ensimmäinen erä 
erääntyy 30.6.2027. Velalle peritään korkoa 12 kk Euribor + 2,5 %:n 
marginaali maksupäivästä 20.11.2026 alkaen. Ensimmäisen 
koronlaskentajakson korkona käytetään 20.11.2026 noteerattua 12 
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kk Euriboria, ja viitekorko tarkistetaan tämän jälkeen vuosittain 30.6. 
Jos maksuerä viivästyy, kaupungilla on oikeus eräännyttää koko 
jäljellä oleva saatava ja periä viivästyskorkoa korkolain mukaisesti. 

 
 Maksuaikaa on pidennetty alun perin suunnitellusta vuoden 2028 

lopusta vuoden 2029 loppuun, koska osuuskunnan on maksettava 
lainan viimeinen erä pankille 30.6.2027 samana päivänä kuin 
ensimmäinen lyhennyserä kaupungille. Pidempi maksuaika 
pienentää erien suuruutta ja turvaa osuuskunnan kyvyn suoriutua 
molemmista velvoitteista. 

 
 Saatavan vakuutena käytetään kaupungin hallussa olevaa 600 000 

euron yrityskiinnitystä. 
 
 Kuntalain 129 §:n mukaan kunnan myöntämä laina, takaus tai muu 

vakuus ei saa vaarantaa kunnan kykyä vastata sille laissa 
säädetyistä tehtävistä, eikä siihen saa sisältyä merkittävää 
taloudellista riskiä. Kunnan edut on turvattava riittävän kattavilla 
vastavakuuksilla, ja lisäksi on otettava huomioon Euroopan unionin 
toiminnasta tehdyn sopimuksen 107 ja 108 artiklan 
valtiontukisäännökset. 

 
 Osuuskunnalle myönnettävä maksuaika koskee noin 41 000 euron 

saatavaa. Määrä on vähäinen suhteessa kaupungin talouteen, eikä 
järjestely vaaranna kaupungin kykyä hoitaa lakisääteisiä tehtäviään. 
Saatavan vakuutena on 600 000 euron yrityskiinnitys, joka turvaa 
sekä tämän saatavan että lainan jäljellä olevan, takauksen piiriin 
kuuluvan osuuden. Kaupungin etu on näin turvattu riittävällä 
vakuudella. Saatavalle perittävä korko, 12 kk Euribor + 2,5 %:n 
marginaali, vastaa markkinaehtoista korkoa, joten järjestely ei sisällä 
osuuskunnalle valtiontukea. 

 
 Komission viitekorkomenetelmän (komission tiedonanto viite- ja 

diskonttokorkojen määrittämismenetelmästä (EUVL C 14, 19.1.2008, 
s. 6)) mukaisesti markkinaehtoinen korko on peruskorko lisättynä 
marginaalilla, joka määräytyy velallisen luottokelpoisuuden ja 
vakuuksien perusteella. Korkolain (633/1982) 12 §:n mukainen 
viitekorko ajanjaksona 1.7.–31.12.2026 on 2,5 %. 

 

  
 
 Osuuskunnan luottokelpoisuus arvioidaan heikoksi, mutta saatavan 

vakuutena oleva 600 000 euron yrityskiinnitys kattaa saatavan hyvin. 
Tällöin vertailumarginaali on 2,20 %. Sovittu korko, 12 kk Euribor + 

Luottokelpoisuus
Vahvat 

vakuudet
Normaalit 
vakuudet

Heikot 
vakuudet

Tyydyttävä (BB) 1,00 % 2,20 % 4,00 %
Heikko (B) 2,20 % 4,00 % 6,50 %
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2,5 %, ylittää viitekoron, joten järjestely on markkinaehtoinen eikä 
sisällä valtiontukea. 

 
 Kaupungin hallintosäännön 63 §:n mukaan kaupunginhallitus vastaa 

kaupungin rahatoimesta siltä osin kuin asiasta ei ole toisin määrätty. 
Takausvastuun perusteella suoritettava maksu ja maksetun määrän 
takaisinperintä kuuluvat näin ollen kaupunginhallituksen 
toimivaltaan. Rahatoimen käytännön hoitamisesta vastaa 
talousjohtaja. 

 
 
Kaupunginjohtaja:  

Kaupunginhallitus päättää 
1. maksaa takausvastuun perusteella pankille Itävaltimon 

jätevesiosuuskunnan lainan maksamatta olevan osan 
korkoineen 20.11.2026 (4.11.2026 maksamatta oleva määrä oli 
40 874,62 euroa, ja lopullinen määrä tarkentuu maksupäivän 
korolla), 

2. periä maksetun määrän takautumisoikeuden perusteella 
Itävaltimon jätevesiosuuskunnalta, 

3. myöntää osuuskunnalle takaisinmaksuaikaa 31.12.2029 saakka 
siten, että velka lyhennetään puolivuosittain 30.6. ja 31.12. ja 
ensimmäinen erä maksetaan 30.6.2027 

4. periä takaisinperittävälle määrälle korkoa 12 kk Euribor + 2,5 
%:n marginaali, 

5. todeta, että kaupungin hallussa olevaa 600 000 euron 
yrityskiinnitystä käytetään saatavan vakuutena 

6. valtuuttaa talousjohtajan laatimaan takaisinperinnästä velkakirjan 
sekä 

7. valtuuttaa kaupunginjohtajan ja talousjohtajan allekirjoittamaan 
velkakirjan kaupungin puolesta 

 
Kaupunginhallitus:  
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226 
Nurmeksen kaupungin talousarvio 2027 ja taloussuunnitelma 2027-2029 
  
Kaupunginhallitus 16.11.2026     
212/02.02.00/2026   
 
Talousjohtaja: Kaupunginhallitus on hyväksynyt 8.6.2026 talousarvion laadinnan 

aikataulun (§ 133) ja talousarvion yleisen laadintaohjeen (§ 134). 
Ohjeen mukaisesti toimialat ja tytäryhtiöt ovat antaneet esityksensä 
30.10.2026 mennessä. 

 
 Kaupunginjohtaja ja talousjohtaja kävivät talousarvioneuvottelut 

toimialojen ja tytäryhtiöiden kanssa 14.9.–14.10.2026. 
 
 Kaupungin taloudellinen tilanne on edelleen haastava. Heikko 

suhdanne ja työllisyystilanteen heikkeneminen ovat hidastaneet 
verotulojen kasvua ja lisänneet työllisyydenhoidon kustannuksia. 
Vuonna 2027 työllisyyden odotetaan kohenevan. Tämä yhdessä 
ansiotason nousun ja veroprosentin korotuksen kanssa kasvattaa 
verotuloja. Kunnallisveroprosentti nousee 0,3 prosenttiyksikköä 9,2 
prosenttiin. Verotulojen arvioidaan kasvavan noin 830 000 euroa 
(noin 4,2 %) vuoden 2026 talousarvioon verrattuna. 

 
 Kaupungin saamat valtionosuudet sen sijaan vähenevät vuonna 

2027 yli 630 000 euroa (5,7 %) vuoteen 2026 verrattuna. 
Peruspalvelujen valtionosuuteen sisältyvän TE-rahoituksen osuus on 
noin 0,9 miljoonaa euroa. 

 
 Talousarvio sisältää tulosaluekohtaiset toiminnalliset tavoitteet. 

Talousarvion esitetään olevan valtuustoon nähden sitova 
tulosalueiden toimintakatteiden osalta. Talousarviovuoden 
toiminnalliset tavoitteet on ryhmitelty Nurmeksen kaupungin vuosien 
2026–2029 strategian sektoriluokituksen mukaisesti. 
 

Kaupunginjohtaja:  
Kaupunginhallitus aloittaa vuoden 2027 talousarvion käsittelyn ja 
jatkaa sitä kokouksessaan 18.11.2026 siten, että se esittää 
kokouksessaan 7.12.2026 valtuustolle talousarvion ja 
toimintasuunnitelman vuodelle 2027 sekä taloussuunnitelman 
vuosiksi 2027–2029. Valtuusto käsittelee talousarvion 
kokouksessaan 14.12.2026. 
 

Kaupunginhallitus:  
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227 
Nurmeksen kaupungin lausunto jätetaksaluonnoksista vuodelle 2027 
  
Kaupunginhallitus 16.11.2026     
335/00.04.01/2026   
 
Ympäristöinsinööri: Savo-Pielisen jätelautakunta on käsitellyt jätetaksoja, joiden on 

tarkoitus tulla voimaan 1.1.2027. Jätetaksoissa määritellään maksut 
jätehuoltopalveluille, jotka kunnallinen jäteyhtiö Jätekukko järjestää. 

 
 Käsittelyssä on seuraavat taksat:  

- jätetaksa, jossa määritellään jätemaksut kotitalouksille ja kunnille; 
- -TSV-jätetaksa, jossa määritellään maksut elinkeinoelämälle ja 

muille kunnan toissijaiselle jätehuollon järjestämisvastuulle 
kuuluville asiakkaille;  

- saostus- ja umpisäiliölietteen käsittelytaksa, jossa määritellään 
maksut kiinteistöjen jätevesien puhdistamisessa syntyvien 
lietteiden vastaanotolle kaikille asiakkaille, jotka tarvitsevat näitä 
palveluja. 

 
Vuodelle 2027 esitettävien muutosten myötä kotitalouksien 
jätehuollon kustannusten arvioidaan nousevan pääsääntöisesti  
3–6 %. Käytännössä muutos on vakituisilla asunnoilla noin 0,50–
1,50 euroa kuukaudessa. Vapaa-ajan asunnoilla muutos on vielä 
pienempi. 
 
Korotusten taustalla ovat erityisesti jätehuollon palveluverkoston 
kehittäminen ja ylläpito, kilpailutettujen jätteenkuljetusten 
kustannusten nousu sekä muutokset kunnallisen jätehuollon 
asiakaspohjassa. Korotukset kohdistuvat sekajätemaksuihin, kun 
taas kierrätettävien jätteiden maksuihin on tehty alennuksiakin.   

 
Pitkällä aikavälillä jätemaksujen nousu on ollut melko maltillista. 
Vuosina 2017–2026 jätemaksut ovat nousseet jätelautakunnan 
toimialueella noin 27 %, mikä on vähemmän kuin asumisen 
kustannukset keskimäärin Kiinteistöliiton indeksitalovertailussa. 
Jätehuollon kustannukset muodostavat edelleen vain pienen osan 
asumisen kokonaismenoista. 

 
Jätemaksuilla rahoitetaan kuntalaisten jätehuoltopalvelut. Maksuilla 
katetaan muun muassa jätteiden keräys, lajitteluasemapalvelut, 
vaarallisten jätteiden vastaanotto, Jätekukon ekopisteet ja 
jäteneuvonta. 

 
Jätekukko tarjoaa kunnan toissijaisen jätehuollon järjestämisvastuun 
perusteella palveluja mm. yrityksille, hyvinvointialueille, valtiolle ja 
seurakunnille, jos ne eivät saa tarvitsemiaan palveluja yksityisiltä 
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jätehuoltoalan yrityksiltä. Näille asiakkaille on valmisteltu erillinen 
TSV-jätetaksa. Jäteastioiden tyhjennysmaksuihin, 
lisäpalvelumaksuihin sekä vastaanottomaksuihin esitetään 
kustannusperusteisia muutoksia samoin perustein kuin 
kotitalouksien jätetaksassa. TSV-palvelujen hinnat määräytyvät 
kuitenkin kustannusvastaavasti ilman kotitalouksien taksassa 
käytettäviä kustannusten kompensoimisratkaisuja. 

 
Esitetty jätetaksa kannustaa edelleen jätelain mukaisesti jätteiden 
synnyn ehkäisyyn, lajitteluun ja kierrättämiseen. Taksassa ehdotetut 
korotukset ovat maltillisia ja perusteltuja. 

  
 

Kaupunginjohtaja:  
Kaupunginhallitus päättää antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon 
jätetaksaluonnoksista vuodelle 2027. 
 

Kaupunginhallitus:  
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228 
Kaupungin asiakaspalvelupisteiden suljettuna pitäminen 
  
Kaupunginhallitus 16.11.2026     
129/00.01.02.02/2026   
 
Hallintojohtaja: Kaupungintalolla ja Kuntalaisten Talolla sekä hyvinvointipalvelujen 

hallinnossa työskentelevä Nurmeksen kaupungin henkilöstö on 
toivonut, että asiakaspalvelupisteet pidetään suljettuna joulun ja 
uuden vuoden aikaan vuosilomien keskittämisen vuoksi. 
Yhteydenotot asiakkailta kyseisenä ajankohtana ovat vähäisiä. 

 
Valtion virastotalolla sijaitseva Kelan asiointipiste, Nurmeksenkatu 
25 on auki ma 21.12. klo 9-11 (palveluneuvoja on paikalla, 
postilaatikon tyhjennys) ja ti 22.12. itsepalvelupiste on käytössä klo 
9-11,  palveluneuvoja ei ole paikalla eikä ole postipalveluja. 
Itsepalvelupiste on käytössä 28. - 29.12. klo 9-11. Postilaatikko 
tyhjennetään ma 28.12. Seuraavan kerran 4.1. jolloin palataan 
normaaleihin aukioloaikoihin. 

 
Valtimon Kuntalaisten Talolla, Kunnantie 1, oleva Kelan asiointipiste 
on suljettu 21.12.2026 -31.12.2026 välisen ajan. 
 
Valtion virastotalolla, Nurmeksenkatu 25, Kelan asiointipiste on kiinni 
28.12. - 31.12.2026  
 

Kaupunginjohtaja:  
Kaupunginhallitus päättää, että Nurmeksen kaupungintalo, Kunta-
laisten Talon sekä hyvinvointipalvelujen hallinnon asiakaspalvelu-
pisteet, Valtimon Kuntalaisten talolla oleva Kelan asiointipiste 
pidetään suljettuna 21.12.2026 – 31.12.2026. ja Valtion virastotalon 
Kelan asiointipiste pidetään suljettuna 28.12.-31.12.2026. 
 

Kaupunginhallitus:  
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229 
Valtuustoaloite työllistämisen kuntalisän määrärahan muuttaminen 
oppisopimuskoulutuksen kuntalisäksi 
  
Kaupunginhallitus 16.11.2026     
164/00.01.06/2026   
 
Hallintojohtaja: Valtuustoaloiteessa 27.4.2026 esitetään, että Nurmeksen kaupunki 

muuttaisi työllistämisen kuntalisän määrärahan 
oppisopimuskoulutuksen kuntalisäksi. 

 
 Aloitteen tavoitteena on kannustaa työnantajia 

oppisopimuskoulutuksen hyödyntämiseen sekä lisätä työelämään 
kiinnittymistä ja ammatillisen koulutuksen suorittamista 
Nurmeksessa. Oppisopimuskoulutuksen edistäminen on sinänsä 
kannatettava tavoite, sillä se tukee osaavan työvoiman saatavuutta 
sekä työmarkkinoille pääsyä. 

 
 Valmistelussa on kuitenkin arvioitu esityksen suhdetta kaupungin 

nykyiseen työllistämisen kuntalisäjärjestelmään, sen tavoitteisiin 
sekä käytettävissä oleviin määrärahoihin. 

 
 Nurmeksen kaupungin työllistämisen kuntalisä on työnantajalle 

myönnettävä palkkio, jonka tarkoituksena on kannustaa 
nurmeslaisten työttömien sekä vastavalmistuneiden työllistämiseen. 
Kuntalisää ei myönnetä palkkaan tai palkan sivukuluihin, vaan 
työnantaja voi käyttää palkkion esimerkiksi henkilöstökoulutukseen, 
työhyvinvoinnin ja työturvallisuuden kehittämiseen tai 
työvälinehankintoihin. Kuntalisä on tarkoitettu erityisesti sellaisiin 
työsuhteisiin, joissa ei käytetä muita työllistämisen tukia.  

 
 Voimassa olevien ehtojen perusteella oppisopimustyösuhteisiin on jo 

nykyisellään mahdollista hakea työllistämisen kuntalisää silloin, kun 
työsuhteeseen ei ole myönnetty muita työllistämistä tukevia julkisia 
tukimuotoja. Tältä osin aloitteessa esitetty tavoite toteutuu jo 
nykyisen järjestelmän puitteissa. 

 
 Valmistelussa on lisäksi todettu, että mikäli 

oppisopimustyösuhteeseen myönnettäisiin samanaikaisesti sekä 
palkkatukea että kaupungin kuntalisää, syntyisi tilanne, jossa 
kaupunki tosiasiallisesti tukisi samaa työsuhdetta usean tukimuodon 
kautta. Palkkatuen rahoitusvastuu on nykyisessä 
työllisyysaluejärjestelmässä kuntapohjainen, joten kaupungille 
aiheutuisi samasta työllistämisestä kaksinkertainen kustannus. 

 
 Huomionarvoista on myös se, että työllisyyden kuntalisä on 

työnantajalle hyvä tuki myös siitä syystä, että sitä voi hakea, vaikka 
työsuhde on jo alkanut. Muut työllisyysalueen tuet on haettava 
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ennen työsuhteen alkua. Jos tämä nyt muutetaan vain 
oppisopimukseen myönnettäväksi kuntalisäksi tämäkin etu poistuu. 

 Huomioitava myös, että Riverian koulutuskuntayhtymä nosti 
koulutuskorvaustaan lokakuun alusta. 

 
 Myös määrärahojen riittävyys muodostaa haasteen. Nykyisen 

kuntalisän talousarviovaraus on tarkoitettu lyhytkestoisten 
työllistämistoimenpiteiden tukemiseen. Mikäli kuntalisä muutettaisiin 
oppisopimuksen kuntalisäksi ja sitä maksettaisiin koko 
oppisopimuksen keston ajan, voisi yksittäisen henkilön tukijakso 
kestää jopa 2–3 vuotta. Tällöin nykyisillä määrärahoilla voitaisiin 
tukea vain hyvin pientä määrää oppisopimuksia, mikä heikentäisi 
tuen vaikuttavuutta ja kohdentumista laajemmalle työnantajakentälle. 

 
 Lisäksi on huomioitava, että Nurmeksen kaupungin nykyinen 

työllistämisen kuntalisä on ollut käytössä vasta suhteellisen lyhyen 
ajan. Vuonna 2026 kuntalisän ehtoja on edelleen kevennetty 
tukimuodon saavutettavuuden parantamiseksi. Esimerkiksi 
työttömyyden kestovaatimus on poistettu käytännössä minimiin ja 
tuen piiriin hyväksyttävän työsuhteen vähimmäiskesto on yksi 
kuukausi. Tukimuodon tunnettuus yritysten keskuudessa on vasta 
kasvamassa, eikä sen pitkän aikavälin vaikuttavuudesta ole vielä 
riittävästi kokemuksia arvioitavaksi. 

 
 Valmistelussa on myös todettu, että Nurmeksen alueen yleinen 

työllisyystilanne on viime vuosina ollut haastava. Yritysten 
rekrytointimäärät ovat kuitenkin vähitellen kasvamassa, mikä voi 
lisätä kiinnostusta nykyisen kuntalisän hyödyntämiseen. Tässä 
tilanteessa on perusteltua seurata nykyisen tukimallin toimivuutta 
ennen uusien tai rinnakkaisten tukimuotojen käyttöönottoa. 

 
 Kokonaisarvioinnin perusteella nykyinen työllistämisen kuntalisä 

mahdollistaa jo oppisopimustyösuhteiden tukemisen niissä 
tilanteissa, joissa muita työllistämisen tukia ei käytetä. Erillisen 
oppisopimuskuntalisän käyttöönotto lisäisi kaupungin kustannuksia, 
heikentäisi käytettävissä olevien määrärahojen riittävyyttä ja voisi 
johtaa samojen työsuhteiden moninkertaiseen tukemiseen. 

  
 

Kaupunginjohtaja:  
Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 
1. oppisopimustyösuhteet ovat jo nykyisin työllistämisen kuntalisän 

piirissä silloin, kun työsuhteeseen ei kohdistu muita 
työllistämisen tukia. Voimassa oleva työllistämisen kuntalisämalli 
on otettu käyttöön vasta hiljattain ja sen ehtoja on edelleen 
kehitetty vuoden 2026 aikana. Kaupunki seuraa tukimuodon 
käyttöä, vaikuttavuutta ja määrärahojen riittävyyttä osana 
normaalia työllisyyspalvelujen kehittämistä. Tällä hetkellä ei ole 
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tarkoituksenmukaista perustaa erillistä oppisopimukseen 
kohdennettua kuntalisäjärjestelmää. 

2. valtuustoaloite on loppuun käsitelty. 
 

Kaupunginhallitus:  
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230 
Virheellinen kokousnumerointi 
  
Kaupunginhallitus 16.11.2026     
359/00.01.02.02/2026   
 
Hallintojohtaja: Kokoushallintaa tehdään Nurmeksen kaupungilla Dynasty-

asianhallintajärjestelmässä. Ohjelma on päivitetty keväällä 2026 
uudempaan 10.5. versioon. 
 
Kirjaamossa havaittiin marraskuun alussa, että kaupunginhallituksen 
kokousnumerointi ei pidä enää paikkaansa. 8.6.2026 pidetty kokous 
on numero 10 ja seuraava pidetty 10.8.2026 kokous on numero 21. 
Välistä ei puutu kokouksia, ainoastaan juokseva numerointi on 
jättänyt välistä kokousnumerot 11-20. 
 
BDO Audiator Oy Ab:n vastuullisen tilintarkastajan kanssa on käyty 
asiaa läpi ja hänen mukaansa välistä jääneet kokousnumerot 11-20 
pitää päätätyttää kaupunginhallituksessa. 

  
 

Kaupunginjohtaja:  
Kaupunginhallitus päättää todeta kaupunginhallituksen 
kokousnumeroinnissa ilmenneen virheen niin, että kokousnumerot 
puuttuvat väliltä 11-20 ja ettei näillä numeroilla ole pidettyjä 
kokouksia. 
 

Kaupunginhallitus:  
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231 
Kumppanuussopimuksen jatkaminen Kolin matkailu Oy:n kanssa 1.1.-31.12.2027 
  
Kaupunginhallitus 16.11.2026     
352/00.04.02/2026   
 
Kaupunginjohtaja: Nurmeksen kaupunki liittyi Kolin Matkailu Oy:n osakkaaksi 

kaupunginvaltuuston päätöksellä 15.12.2025 § 79  ja hyväksyi 
samalla kumppanuussopimuksen vuodelle 2026. Sopimus on 
voimassa 1.1.2026-31.12.2026. 

 
 Kumppanuussopimuksessa määritetään matkailuun liittyvän 

yritystoiminnan kehittämisestä ja kumppaneiden yhteistoiminnasta 
Pielisen Karjalan matkailualueella. Sopimuksella vahvistetaan yhtiön 
ja Nurmeksen kaupungin rahoitusraami 30 000 euroa 1.1.2027-
31.12.2027. 

 
 Kumppanuussopimuksen allekirjoittamalla Nurmeksen kaupunki 

hyväksyy Kolin matkailu Oy:n voimassa olevan osakassopimuksen 
määräykset. 

 
 Markkinointisopimuksen Kolin Matkailu Oy:n kanssa solmii 

Nurmeksen alueen matkailumarkkinoinnista ja matkailun 
kehittämisestä vastaava Pielisen Karjalan Kehittämiskeskus Oy. 
Yhtiön hallitus päättää markkinointisopimuksen hyväksynnästä 
kokouksessaan marraskuussa.  
 

Kaupunginjohtaja:  
Kaupunginhallitus päättää 
1. hyväksyä kumppanuussopimuksen, 
2. hankkia kumppanuussopimuksen mukaiset palvelut 30 000 

eurolla Kolin Matkailu Oy:ltä sopimuskaudella 1.1.2027-
31.12.2027, 

3. valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan 
kumppanuussopimuksen. 

 
Kaupunginhallitus:  
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232 
Nurmeksen kaupungin hyvinvointikertomus 2022-2025 ja hyvinvointisuunnitelma 2026 
- 2029 
  
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 27.10.2026 § 106  
 
  
Hyvinvointipäällikkö: Kuntalain sekä sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun 

lain mukaisesti kunnan tehtävänä on edistää asukkaidensa 
hyvinvointia ja terveyttä sekä seurata väestön hyvinvoinnin tilaa. 
Kunnan tulee valtuustokausittain laatia laaja hyvinvointikertomus ja 
hyvinvointisuunnitelma, joissa arvioidaan hyvinvoinnin kehitystä ja 
määritellään hyvinvoinnin edistämisen tavoitteet sekä toimenpiteet.  
  
Hyvinvointikertomus 2022–2025 ja hyvinvointisuunnitelma 2026–
2029 sisältää laajan hyvinvointikertomuksen menneeltä 
valtuustokaudelta sekä hyvinvointisuunnitelman alkaneelle 
valtuustokaudelle. Asiakirjan valmistelusta on vastannut 
kaupunginjohtajan nimeämä monialainen hyvinvointityöryhmä.  
 
Hyvinvointikertomuksessa tarkastellaan väestön hyvinvoinnin 
kehitystä eri väestöryhmissä indikaattoreiden sekä laadullisen 
itsearvioinnin avulla. Hyvinvointityöryhmä on tunnistanut keskeisiksi 
hyvinvointihaasteiksi lasten ja nuorten terveyttä edistävien 
elintapojen heikkenemisen, vaikeasti työllistyvien määrän kasvun 
sekä ikääntyneiden kaatumis- ja putoamistapaturmien korkean 
määrän.  
 
Hyvinvointisuunnitelmassa vuosille 2026–2029 ehdotetaan 
asetettavaksi seuraavat tavoitteet:  

 
 1. Lasten terveyttä edistävät elintavat lisääntyvät.  
 

2. Nuorten terveyttä edistävät elintavat, erityisesti terveelliset 
ruokailutottumukset, lisääntyvät.  
 
3. Vaikeasti työllistyvien osuus laskee 7,4 prosentista 6 prosenttiin 
vuoteen 2029 mennessä.  
 
4. Yli 65-vuotiaiden kaatumisiin ja putoamisiin liittyvien hoitojaksojen 
määrä vähenee suhdeluvusta 297,9 suhdelukuun 260 vuoteen 2029 
mennessä. 

  
Hyvinvointisuunnitelma sisältää tavoitteille määritellyt mittarit, 
toimenpiteet, vastuut ja resurssit sekä arvioinnin tavoitteiden 
yhteensopivuudesta kaupungin strategian ja maakunnallisten 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen painopisteiden kanssa.  
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Hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma toimivat kunnan 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyön keskeisinä 
ohjausasiakirjoina sekä tukevat talousarvio- ja toimintasuunnittelua 
vuosina 2026–2029. 

  
Sivistysjohtaja: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta päättää 

 
1. merkitä hyvinvointikertomuksen vuosilta 2022-2025 ja 

hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026-2029 tiedoksi ja 
 

2. lähettää ne edelleen kaupunginhallituksen ja -valtuuston 
käsiteltäviksi. 

 
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta:  

  
 Merkittiin tiedoksi.  

 
Merkitään pöytäkirjaan, että hyvinvointipäällikkö oli läsnä tämän 
asian käsittelyn ajan asiantuntijana klo 18.30-18.50. 
 

 Merkitään pöytäkirjaan, että kokouksen lopussa suoritettiin 
nimenhuuto, jossa jokainen lautakunnan jäsen kuittasi, että on 
saanut tarvittaessa puheenvuoron ja vahvistaa kokouksen kulun. 

 
Kaupunginhallitus 16.11.2026     
333/00.01.02.01/2026   
 
Kaupunginjohtaja: Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta 27.10.2026 § 106. 
  

 
Kaupunginjohtaja:  

Kaupunginhallitus päättää 
1. merkitä hyvinvointikertomuksen vuosilta 2022-2025 ja 

hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026-2029 tiedoksi ja 
2. lähettää ne edelleen kaupunginvaltuustolle tiedoksi. 
 

Kaupunginhallitus:  
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233 
Nurmeksen kaupungin edustus tulevissa tapahtumissa 
  
Kaupunginhallitus 16.11.2026     
    
 
Hallintojohtaja: Kaupungille on saapunut seuraavat kutsut, joihin on pyydetty tai 

ilmoitettu kaupungin edustus: 
 

1. Nurmeksen kaupunginhallitusta pyydetään nimeämään edustajat 
ja vastuuhenkilöt itsenäisyyspäivän juhlallisuuksiin su 6.12.2026: 

 klo 12 kunnianosoitus Nurmeksen sankarihaudoilla: puheenpitäjä, 
seppeleenlaskija ja kaupungin lipun kantaja 

 klo 13 seppeleenlasku Höljäkän sankarihaudoilla: seppeleenlaskija 
 klo 13 sanajumalanpalvelus Valtimon pitäjän ev. lut. kirkossa, jonka 

jälkeen seppeleenlasku sankarihaudoilla: seppeleenlaskija 
 
 2. Nurmeskotiyhdistys ry:n 60-vuotisjuhla 1.12.2026 klo 13 
 
 3. Sotinpuron ampuma- ja harjoitusalueen yhteistyöryhmän kokous 

ke 2.12.2026 klo 10–12 
 
 
 
Kaupunginjohtaja: 

Kaupunginhallitus toteaa tulevat tapahtumat ja Nurmeksen 
kaupungin edustuksen ja mukanaolon tapahtumissa. 

 
 

Kaupunginhallitus:  
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234 
Pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
  
Kaupunginhallitus 16.11.2026     
    
Hallintojohtaja: Kaupunginhallitukselle on saapunut joukko sellaisia lautakuntien ja 

viranhaltijoiden päätöksiä, jotka säännösten mukaan voidaan 
tarvittaessa siirtää kaupunginhallituksen ratkaistaviksi.  

 
 Pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset ajalta 29.10. – 11.11.2026 

 
 Pöytäkirjat: 

Tarkastuslautakunta  30.10.2026 
 
 Viranhaltijapäätökset: 
 Kaupunginjohtaja 
 23/10.11.2026 Täyttölupa koulukäynninohjaajan työsuhteeseen 

ajalle 16.11.2026 - 5.6.2027 20 tunnin viikkotyöajalla 
  
 Hallintojohtaja 

- ei julkaistuja päätöksiä 
 

 Talousjohtaja 
- ei julkaistuja päätöksiä 

  
 Viranhaltijapäätökset ovat luettavissa sähköisessä kokouksessa 

Cloudmeetingissä.   
 
Kaupunginjohtaja:  

Kaupunginhallitus 
  
1. merkitsee saapuneet pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset tiedoksi ja 
  
2. toteaa, ettei niihin sisälly päätöksiä, jotka olisi siirrettävä 
kaupunginhallituksen käsiteltäväksi, ellei eri päätöstä niiden 
siirtämisestä kaupunginhallituksen käsiteltäväksi ole tehty. 
 

Kaupunginhallitus: 
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235 
Tiedoksi annettavat asiat 
  
Kaupunginhallitus 16.11.2026     
127/00.02.01/2026   
 
 Kaupunginhallitukselle annetaan tietoon seuraavat asiat: 

- Joensuun kaupungin lausunto Pohjois-Karjalan työllisyysalueen 
palvelusuunnitelmasta 2027, pöytäkirjanote §370 

- Joensuun kaupungin lausunto Pohjois-Karjalan työllisyysalueen 
talousarviosta 2027, pöytäkirjanote §371 

- Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian yhtymävaltuuston 
seminaari ja kokous to 26.11.2026 

  
 

Kaupunginjohtaja:  
Kaupunginhallitus päättää merkitä ilmoitusasiat tietoonsa saatetuksi. 
 

Kaupunginhallitus:  
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236 
Kaupunginjohtajan katsaus 
  
Kaupunginhallitus 16.11.2026     
    
 
Hallintojohtaja: Kaupunginjohtaja antaa suullisen katsauksen tärkeimmistä 

valmisteluun nousevista asioista. 
 
 
Kaupunginjohtaja:  

Kaupunginhallitus päättää merkitä katsauksen tiedoksi. 
 
 
Kaupunginhallitus: 

  
 
 
 
 
  


