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Hyvinvointilautakunta  
 
Aika 13.12.2022 klo 18:00 - 19:17 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone / Teams 
 
Osallistujat 
    

Läsnä Kinnunen Timo jäsen  

 Koponen Miia-Mari jäsen  

 Matikka Helena varapuheenjohtaja  

 Mattila Alli jäsen  

 Pekkanen Niina puheenjohtaja  

 Rissanen Toivo jäsen  

 Räsänen Henri jäsen  

 Sandman Kasimir jäsen  

 Voutilainen Timo jäsen  

 Mertanen Ilkka khall edustaja  

 Nikkanen Katariina nuorisovaltuusto  

 Kervinen Tuija vammaisneuvosto  

 Pouhula Lasse seniorineuvosto  

 Hyvönen Pekka kaupunginjohtaja  

 Orenius Jukka hyvinvointijohtaja, esittelijä  

 Vähäkoski Leena pöytäkirjanpitäjä  

 
Poissa Nissinen Jonna 

 
 
Allekirjoitukset 
 Niina Pekkanen Leena Vähäkoski 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat §:t 95 - 105 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu 14.12.2022 
 
 
 Alli Mattila Toivo Rissanen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
   

Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 

 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
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Tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä yleisessä tietoverkossa  
14.12.2022   alkaen.



 

 
OUTOKUMMUN KAUPUNKI 

Pöytäkirja 11/2022  4 

 
Hyvinvointilautakunta § 95 13.12.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Hyvltk 13.12.2022 § 95    
      
 Hallintosäännön 117 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 

estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava 
kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, 
mitä toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos 
asia käsitellään sähköisessä päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa 
ilmaista, mihin mennessä asia on käsiteltävä sähköisesti. 

 
 Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 

toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset 
syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa 
pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 

 
 Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai  

-velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. Kokouskutsu lähetetään, mikäli 
mahdollista vähintään 4 päivää ennen kokousta. 

  
 Kuntalain 103 §:n mukaan valtuustoa lukuun ottamatta toimielin on 

päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 
 Hallintosäännön 125 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa 

läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi. 
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Hyvinvointilautakunta § 96 13.12.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Hyvltk 13.12.2022 § 96    
      
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Alli Mattila ja Toivo Rissanen. 

 
Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 



 

 
OUTOKUMMUN KAUPUNKI 

Pöytäkirja 11/2022  6 

 
Hyvinvointilautakunta § 97 13.12.2022 

 
Viranhaltijapäätökset 
 
Hyvltk 13.12.2022 § 97    
    
      
Valmistelija Toimistosihteeri 
 

Hyvinvointijohtaja 
Yleinen päätös 9.11.2022 § 14; First Card luottokortin hankkiminen  
 
Lukion rehtori 
Oppilaspäätös 24.11.-1.12.2022 § 46-48; Oman koulun ulkopuolinen suoritus 
 
Peruskoulun rehtori 
Oppilaspäätös  
10.11.2022 § 118; Loma myönnetty 
17.11.2022 § 119; Vuosiluokkiin sitomaton opetus  
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 

Päätösehdotus Merkitään em. viranhaltijapäätökset tietoon saatetuksi ja päätetään, ettei 
päätöksiä oteta kuntalain 92 §:n ja hallintosäännön 30 §:n nojalla käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Hyvinvointilautakunta § 98 13.12.2022 

 
Ilmoitusasiat 
 
Hyvltk 13.12.2022 § 98    
      
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
1. THL:n tiedote vuoden 2023 kouluterveyskyselystä 

2. Valtion koulukotien hintatiedote 2023 

3. TALIS 2024 tutkimus 
 

4. VN_32532_2022-OKM-1 Ulkomaiset opiskelijat lukiokoulutuksessa 

5. VN_27821_2022_OKM_2 Lukiokoulutuksen yksikköhinnat 2023 

6. 6. VN_28633_2022_OKM_1 Liikuntatoiminnan ja nuorisotyön 
yksikköhinnat 2023 

7. Suomen elokuvasäätiön tilasto elokuvateattereiden kävijöistä Q3_2022 

8. Valtiovarainministeriön raportti: Lasten mielipiteitä julkisten varojen 
käytöstä 

9. Kummun koulun Move -mittauksen tulokset 2022 

10. OKM:n ajankohtaista liikuntatoimen kentässä 2/2022 

11. Pohjois-Karjalan urheilugaala 28.1.2023 

12. Joensuun nuorisoverstaan toimintasuunnitelma 2023 

 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Edellä mainitut asiakirjat merkitään tiedoksi.  

 
Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Hyvinvointilautakunta § 99 13.12.2022 

 
Liikuntapaikkojen hoitajan toimen täyttölupa 
290/01.01.01.00/2022 
 
Hyvltk 13.12.2022 § 99     
    
 
Selostus Liikuntatoimessa on kaksi vakituista ja yksi määräaikainen liikuntapaikkojen 

hoitaja. Talviaikana hiihtoladut, jäähalli ja urheilutalo sekä kesäaikana 
Matovaaran urheilualue ovat avoinna seitsemänä päivänä viikossa, uimahalli 
talviaikana kuutena päivänä viikossa. Kesäaikana liikuntatoimi myy 
Outokummun Golfseuran ja kaupungin välisen sopimuksen perusteella 
vähintään 10 liikuntapaikkojen hoitajan henkilötyökuukautta seuralle golfkentän 
ylläpitoon. Hautalammen kaivoksen mahdollinen toteutuminen voi vaikuttaa 
golfkentän toimintaan, mutta varmuutta toiminnan aloittamisesta sekä 
ajoituksesta ei ole. Vuoden 2023 talousarviossa on esitys monitoimireitin 
perustamisesta, mikä lisää kesäaikaista liikuntapaikkojen 
hoitotarvetta. Liikuntapaikkojen hoito vaatii vuositasolla kolmen henkilön 
työpanoksen. Lisäksi liikuntapaikkojen hoitajat hoitavat liikuntatoimessa mm. 
uinninvalvojien taukojen sijaistamista.  

 
Täyttölupa on käsitelty kaupunginjohtajan johtoryhmässsä 12.12.2022. 

 
 
Vaikutusarviointi Ei tarvetta 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja, liikuntasihteeri 
 
Lisätietoja Liikuntasihteeri Tommi Parkkinen, 0447559373, 

tommi.parkkinen@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta pyytää kaupunginhallitukselta lupaa liikuntapaikkojen 

hoitajan toimen täyttämiseen 1.1.2023 alkaen. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
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Hyvinvointilautakunta § 45 10.05.2022 
Hyvinvointilautakunta § 100 13.12.2022 

 
Esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmien päivittäminen 
263/12.00.02.00/2021 
 
Hyvltk 10.05.2022 § 45   
  
 
Selostus Oppilaanohjauksen ohjaussuunnitelma 

Oppilaanohjauksen järjestämisen pääperiaatteet sekä keskeisimmät tavoitteet 
ja sisällöt eri luokka-asteilla kuvataan perusopetuksen opetussuunnitelman 
perusteissa (2014) sekä Opetushallituksen antamassa muutosmääräyksessä 
koskien perusopetuksen järjestäjän ohjaussuunnitelmaa sekä oppilaanohjausta 
(2021). Ohjaussuunnitelma täydentää opetussuunnitelmaa. 
Ohjaussuunnitelmassa on kuvattava oppilaanohjauksen järjestämisen rakenteet, 
toimintatavat, työn- ja vastuunjako sekä työskentely monialaisissa verkostoissa, 
kodin ja koulun yhteistyö ohjauksessa, tehostettu henkilökohtainen 
oppilaanohjaus, jatko-ohjaus perusopetuksen jälkeisiin opintoihin, 
työelämäyhteistyö sekä työelämään tutustumisen järjestelyt. 
 
Käytännössä perusopetuksen ohjaussuunnitelma on ohjaustyötä tekevien 
työkalu. Se on tarkoitettu opinto-ohjaajien lisäksi muulle koulun 
henkilökunnalle, opetuksenjärjestäjälle sekä opiskeluhuollolle. Tavoitteena on 
selkeyttää ohjaustyön käytänteitä ja toimintamalleja sekä antaa tietoa ja tukea 
ohjaustyötä tekeville. Liitteenä oleva seudullinen ohjaussuunnitelma on tehty 
yhteistyössä Ilomantsin, Joensuun, Juuan, Kontiolahden, Liperin, Outokummun 
ja Polvijärven kuntien sekä Itä-Suomen yliopiston Rantakylän ja Tulliportin 
normaalikoulujen kanssa. Ohjaussuunnitelman valmisteluun ovat osallistuneet 
Ohjus-hankkeen koordinaattorin Heli Vatasen lisäksi seudun kuntien opinto-
ohjaajista Jari Laukkanen, Fiia Söderholm, Saara Hartikainen, Pihla Kiiskinen, 
Aila Määttänen, Sirpa Uski, Janne Antikainen, Lisa Nyholm, Hanna Näätänen ja 
Mikko Varis.  Ohjaussuunnitelmassa linjataan seudun oppilaanohjauksen 
suuntaviivat.  Kunnat / koulut täsmentävät omia käytäntöjään koulukohtaisissa 
ohjaussuunnitelmissa.   
 
Oppilas- ja opiskeluhuoltolakiin perustuen Joensuun seudun 
opetussuunnitelman lukuun kahdeksan on lisätty seuraava teksti: ”Oppilas- ja 
opiskeluhuoltolain 3§ mukaan opiskeluhuollolla tarkoitetaan opiskelijan hyvän 
oppimisen, hyvän psyykkisen ja fyysisen terveyden sekä sosiaalisen hyvinvoinnin 
edistämistä ja ylläpitämistä sekä niiden edellytyksiä lisäävää toimintaa 
oppilaitosyhteisössä. Opiskeluhuoltoa on sekä perusopetuslaissa tarkoitettu 
oppilashuolto että lukiolaissa ja ammatillisesta koulutuksesta annetussa laissa 
tarkoitettu opiskelijahuolto. Jatkossa seudullisessa opetussuunnitelmassa 
käytetään oppilashuollosta termiä opiskeluhuolto.”  
 
Tieto- ja viestintätekniikan opetuskäytön suunnitelma 
Hallituksen kärkihankkeen Uusi peruskoulu – ohjelmaan sekä Joensuun seudun 
esiopetuksen ja perusopetuksen opetussuunnitelmiin sisältyi tieto- ja 
viestintäteknologian osaamisen tavoitteet. Joensuun seudun kasvatuksen ja 
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Hyvinvointilautakunta § 45 10.05.2022 
Hyvinvointilautakunta § 100 13.12.2022 

koulutuksen aiemmassa toimintaohjelmassa tieto- ja viestintäteknologinen 
osaaminen oli yksi keskeinen kehittämiskohde. Tähän liittyen Joensuun seudulle 
laadittiin TVT-opetuskäytön suunnitelma.  
 
Uudet lukutaidot -kehittämisohjelma on osa opetus- ja kulttuuriministeriön 
laajempaa Oikeus oppia -kehittämisohjelmaa (2020–2022). Sen tavoitteena on 
vahvistaa lasten ja nuorten medialukutaitoja, tieto- ja viestintäteknologista 
osaamista sekä ohjelmoinnin osaamista varhaiskasvatuksessa sekä esi- ja 
perusopetuksessa.  Seudun TVT-opetuskäytön suunnitelman päivitys tuli tämän 
kehittämisohjelman myötä ajankohtaiseksi. Suunnitelman päivittämistä ovat 
johtaneet seudun kuntien sivistysjohtajat. Syksyllä 2022 perustettiin 
suunnitelman päivittämiseen työryhmä, johon kuuluivat luokanopettaja Jari 
Kukkonen (Kontiolahti), luokanopettaja Ulla Pajarinen (Joensuu), aineenopettaja 
Joni Jääskeläinen (Outokumpu), digipedagogi Anna Lauttajärvi-Pietarinen/Irinja 
Silvennoinen (Liperi), pedagoginen ICT-ohjaaja Johanna Lakka (Joensuun 
Mediakeskus), luokanopettaja Mikko Tanskanen (Polvijärvi), aineenopettaja 
Anniina Lindholm (Heinävesi) ja seutukoordinaattori Anu-Helena Turtiainen.  
Joensuun Mediakeskuksen johtaja Mari Levyltä on saatu asiantuntija-apua 
suunnitelman päivittämiseen.  
 
Aiempaa suunnitelmaa arvioitiin syksyllä 2021 kyselyillä, joka lähetettiin kaikkien 
seudun kuntien kolmannen, kuudennen ja kahdeksannen luokan oppilaille sekä 
kaikille opettajille että esihenkilöille. Suunnitelmaa on päivitetty kyselyn 
tulosten perusteella ja keskiössä on oppija, joka saa yhdenvertaiset ja riittävät 
valmiudet TVT:n käyttöön opinpolkunsa aikana sekä saa jatko-opiskelun 
kannalta tarvittavia monipuolisia digitaalisia opiskelutaitoja.   Digitaalinen 
toimintakulttuuri on osa jokaisen kouluarkea. Se edistää ja tehostaa oppimista, 
tarjoaa uusia mahdollisuuksia tehdä oppijan oppimista ja osaamista näkyväksi, ja 
on luonteva osa jokapäiväistä työskentelyä sekä lähi- että etäopetuksessa. Tieto- 
ja viestintäteknologian välineitä hyödynnetään tarkoituksenmukaisesti ja kaikkia 
oppijoita osallistaen. Etäopetusta kehitetään vastaamaan tulevaisuuden 
tarpeisiin ja sitä hyödynnetään eri oppiaineiden opetuksessa silloin, kun se on 
tarpeellista ja edistää oppijoiden tasa-arvoisia oppimismahdollisuuksia. 
Oppimisessa hyödynnetään digitaalisia oppimisympäristöjä ja sitä tapahtuu 
kokonaisvaltaisesti oppiainerajoja ylittäen, myös luokkahuoneen ulkopuolella. 
Oppimisympäristöt tukevat yksilöllistä ja yhteisöllistä oppimista sekä oman 
osaamisen jakamista niin oppijoiden kuin opetushenkilöstönkin taholla. 
Opetushenkilöstöllä ja oppijoilla on käytössään pedagogiikkaa tukeva 
ajanmukainen teknologia ja tietoverkot. Ne mahdollistavat ja kehittävät koulun 
digitaalista toimintakulttuuria. Opettaja kykenee valitsemaan ja hallitsee 
tarkoituksenmukaisimmat pedagogiset ratkaisut digitaalisen teknologian 
hyödyntämiseksi opettamisessa ja osana oppimisprosesseja. Näiden 
tavoitteiden toteuttamiseksi opetushenkilöstön digiosaamista päivitetään 
jatkuvasti. Kunnissa opetuksen järjestäjä päättää, millä tavalla kouluissa TVT-
osaamista arvioidaan. Yhteistyössä Mediakeskuksen kanssa valmistellaan 
seudun oppijoille, henkilöstölle ja rehtoreille seudullinen arviointikyselypohja 
lukuvuonna 2022–2023. 
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 Seudun TVT-opetuskäytön suunnitelma 
https://www.thinglink.com/card/1560598989164773377 
julkaistaan myös Joensuun seudun OPS 2016 Pedanet-sivuilla 
(https://peda.net/opetussuunnitelma/ops2016). 
 

 
Vaikutusarviointi Ei tarvetta erillisen vaikutusarviointiin 
 
Valmistelija Seutukoordinaattori Anu-Helena Turtiainen 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää liittää ohjaussuunnitelman osaksi perusopetuksen 

opetussuunnitelmaa sekä tieto- ja viestintätekniikan opetuskäytön 
suunnitelman osaksi esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmia 1.8.2022 alkaen. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
 
Hyvltk 13.12.2022 § 100     
    
 
Selostus Kummun koulu on päivittänyt ohjaussuunnitelman kuntakohtaista tarkennusta. 
 
Vaikutusarviointi Ei tarvetta 
 
Valmistelija Kummun koulun rehtori 
 
Lisätietoja Kummun koulun rehtori Minna Lemmetyinen, 0447559267, 

minna.lemmetyinen@edu.outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä esitetyt muutokset 

ohjaussuunnitelmaan 1.1.2023 alkaen. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
Liitteet 

https://www.thinglink.com/card/1560598989164773377
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Hyvinvointilautakunta § 45 10.05.2022 
Hyvinvointilautakunta § 100 13.12.2022 

 [1] Perusopetuksen OPS ohjaussuunitelman päivitys 1.1.2023- 
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Hyvinvointilautakunta § 53 08.06.2021 
Hyvinvointilautakunta § 83 12.10.2021 
Hyvinvointilautakunta § 101 13.12.2022 

 
Lukion uuden opetussuunnitelman hyväksyminen 
232/12.00.02.00/2021 
 
Hyvltk 08.06.2021 § 53   
  
 
Selostus Lukiolain 714/2018 ja valtioneuvoston asetuksen 810/2018 perusteella 

Opetushallitus on 7.11.2019 hyväksynyt lukiokoulutukseen uudet 
opetussuunnitelman perusteet. Näiden pohjalta laaditut paikalliset 
opetussuunnitelmat tulee ottaa käyttöön 1.8.2021 siten, että syksyllä 2021 ja sen 
jälkeen aloittavat opiskelijat aloittavat opiskelunsa uuden opetussuunnitelman 
mukaisesti. Aiemmin lukiokoulutuksessa aloittaneet opiskelevat opintonsa 
loppuun nykyisen opetussuunnitelman mukaisesti. 

 
 Lukiolain 12 §:n mukaan koulutuksen järjestäjän tulee laatia opetussuunnitelma, 

jossa päätetään opetuksen, opintojen ohjauksen ja oppimisen tuen 
toteuttamisesta, opiskelijoille tarjottavista opintojaksoista ja niihin 
osallistumisen edellytyksenä olevista opintosuorituksista sekä opetuksen 
tarkemmista tavoitteista ja sisällöistä. Opetussuunnitelman sisältöjä ja liitteitä 
määritellään myös lukiolain pykälissä 31, 32, 33, 37, 40 sekä osin myös oppilas- ja 
opiskelijahuoltolaissa 1287/2013, tasa-arvolaisssa 609/1986 sekä 
yhdenvertaisuuslaissa 1325/2014. Osa liitteistä valmistuu myöhemmin eli ne 
tuodaan lautakunnan hyväksyttäviksi erikseen. 

 
 Juuan, Outokummun ja Polvijärven lukiot ovat valmistelleet paikallisen 

opetussuunnitelman yhteistyössä. 
 
Vaikutusarviointi Ei vaadita 
 
Valmistelija Lukion rehtori, hyvinvointijohtaja 
 
Lisätietoja Lukion rehtori Juhani Räsänen, 044 755 9277, 

juhani.rasanen@edu.outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää ottaa käyttöön liitteenä olevan lukion 

opetussuunnitelman 1.8.2021 alkaen. Opetussuunnitelmaan lisättävät liitteet 
hyväksytään myöhemmin erikseen. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
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Hyvinvointilautakunta § 53 08.06.2021 
Hyvinvointilautakunta § 83 12.10.2021 
Hyvinvointilautakunta § 101 13.12.2022 

Hyvltk 12.10.2021 § 83   
  
 
Selostus Lukion opettajakunta on rehtorin johdolla valmistellut opetussuunnitelmaan 

liitettävät tasa-arvo-, kriisi- ja pelastussuunnitelmat. 
 
Vaikutusarviointi Opetussuunnitelman liitteitä, ei erillistä vaikutusarviointia 
 
Valmistelija Lukion rehtori 
 
Lisätietoja Lukion rehtori Juhani Räsänen, 0447559277, 

juhani.rasanen@edu.outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä tasa-arvo-, kriisi- ja 

pelastussuunnitelmat lukion opetussuunnitelman liitteiksi. Tasa-
arvosuunnitelma liitteenä, kriisi- ja pelastussuunnitelmat ei-julkisina asiakirjoina 
oheisaineistona. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
 
Hyvltk 13.12.2022 § 101     
    
 
Selostus 1.8.2022 voimaan tulleiden Lukiolain 714/2018 muutosten johdosta 

Opetushallitus on muuttanut opetussuunnitelman perusteita 10.5.2022 
antamallaan määräyksellä. Muutokset koskevat lapsen edun ensisijaisuutta, 
opiskelijan velvollisuuksia syrjimättömyydestä ja kiusaamattomuudesta, koulun 
henkilöstön ilmoitusvelvollisuutta sekä kurinpitoa. 

 
Vaikutusarviointi Ei tarvetta 
 
Valmistelija Lukion rehtori Juhani Räsänen 
 
Lisätietoja Lukion rehtori Juhani Räsänen, 0447559277, 

juhani.rasanen@edu.outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä liitteiden mukaiset muutokset lukion 

opetussuunnitelmaan 1.8.2022 alkaen. 
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Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
Liitteet 

 [2] OPH-1103-2022 Määräys 
 [3] OPH-1103-2022 Liite 
 [4] OPH-1103-2022 Muutokset 
 [5] LOPS2021 muutokset syksy 2022 
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Hyvinvointilautakunnan kumppanuudet, avustukset, palkinnot ja stipendit 2022 
73/12.00.00/2021 
 
Hyvltk 14.12.2021 § 106   
  
 
Selostus Outokummun kaupungin hyvinvointipalvelut toimii yhteistyössä yhdistysten, 

järjestöjen, yksityisten ja muiden toimijoiden kanssa monin eri tavoin. 
Kumppanuussopimukset, tilaratkaisut, tiedottaminen, tapahtumajärjestelyt, 
avustukset ja palkinnot jne. ovat yhteistyön käytännön muotoja. Osa 
yhteistyöstä on epämuodolliseen vuorovaikutukseen perustuvaa, osassa 
periaatteet ovat kirjallisessa dokumentissa. 

 
Vaikutusarviointi Ei tarvetta 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja, liikuntasihteeri, kulttuuriohjaaja 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää vuodelle 2022 

1. hyväksyä hyvinvointipalveluiden kumppanuus-, avustus-, palkinto- ja 
stipendiohjeet liitteen mukaisesti. 
2. varata toimintaan liitteen mukaiset euromäärät siten, että alle 20% muutokset 
eri menokohdissa hyväksytään ilman eri päätöstä, kunhan kokonaissumma (45 
300 €) ei ylity. Kumppanuussopimuksia voidaan toteuttaa myös palvelujen 
ostoihin varattujen määrärahojen puitteissa. 
3. avata nuoriso- ja kulttuuritoimen kohdeavustukset sekä liikuntatoimen 
toiminta-avustukset haettaviksi ajalla 1.-31.1.2022. 
4. jakaa Urheilutalo-uimahallin, kaupungintalon Syrjäkadun siiven sekä 
Hovilankatu 16:n vuokra-avustukset liitteen 2 mukaisesti sekä valtuuttaa 
liikuntasihteerin urheilutalo-uimahallin ja hyvinvointijohtajan muiden tilojen 
osalta vuokraamaan tyhjiä tiloja liitteessä kerrotuin ehdoin. 
5. valtuuttaa liikuntasihteerin jakamaan liikuntatoimen kohde-, ohjaus-, 
koulutus- ja liikuntapaikka-avustukset. 
6. valtuuttaa kulttuuriohjaajan jakamaan kulttuuritoimen kohdeavustuksia 
yhteensä 1000 €. 
7. valtuuttaa nuorisovaltuuston jakamaan nuorisotoimen kohdeavustuksia 
yhteensä 1000 €. 
8. nimeää kolmihenkisen raadin, Alli Mattila, Santeri Pekkanen ja Pasi Huttunen 
valitsemaan kulttuuri- ja nuorisopalkintojen saajat.Raati tekee valintansa 
joulukuun loppuun mennessä. Raadin kokoonkutsujana ja sihteerinä toimii 
kulttuuriohjaaja. 
9. nimeää kolmihenkisen raadin, Henri Räsänen, Lasse Pouhula ja Miia-Mari 
Koponen valitsemaan vuoden outokumpulaisen liikuttajan ja stipendien saajat. 
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Raati tekee valintansa joulukuun loppuun mennessä. Raadin kokoonkutsujana ja 
sihteerinä toimii liikuntasihteeri. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
 
Hyvltk 08.02.2022 § 14   
  
 
Selostus Nuoriso- ja kulttuuritoimen kohdeavustushakemuksia tuli 21 kappaletta ja 

haettu summa oli yhteensä 46 490 €. 
 
Vaikutusarviointi Päätöksen erillistä vaikutusten ennakkoarviointia ei tarvita 
 
Valmistelija Nuoriso- ja kulttuuriohjaaja, hyvinvointijohtaja 
 
Lisätietoja Nuoriso- ja kulttuuriohjaaja Markku Tanskanen, 0505754617, 

markku.tanskanen@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää jakaa nuoriso- ja kulttuuritoimen avustukset 

liitteen mukaisesti.   
 

Päätös Hyvinvointijohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
 
Hyvltk 10.05.2022 § 44   
  
 
Selostus Liikuntatoimen toiminta-avustushakemuksia tuli 13 kappaletta ja haettu summa 

oli yhteensä 23 418 €. 
 
Valmistelija Liikuntasihteeri 
 
Lisätietoja Liikuntasihteeri Tommi Parkkinen, 0447559373, 

tommi.parkkinen@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
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Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää jakaa liikuntatoimen toiminta-avustukset liitteen 
mukaisesti. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 Merkitään, että hvyinvointilautakunnan jäsen Toivo Rissanen oli poissa 

kokouksesta klo 18.11 – 18.32. Syy: yhteisöjäävi.  
Merkitään myös, että liikuntasihteeri Tommi Parkkinen poistui kokouksesta 
tämän pykälän käsittelyn jälkeen klo 18.42. 

 ______________________ 
 
 
Hyvltk 13.12.2022 § 102     
    
 
Selostus Itä-Suomen kulttuuripolut ry. pyytää 20.11.2022 saapuneella sähköpostilla 

muutosta kulttuuriavustuksen käyttötarkoitukseen. Hyvinvointilautakunta on 
8.2.2022 §14 myöntänyt yhdistykselle 1000 € Outokummun vanhat talot -
tapahtuman luentopalkkioihin, mutta toinen luennoitsija ei laskuttanutkaan 
yhdistystä. Tämän vuoksi yhdistys pyytää että avustusta voisi käyttää myös 
tapahtuman valokuvaajan palkkioon sekä tapahtuman vakuutukseen. 

 
Vaikutusarviointi Ei tarvetta 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä Itä-Suomen kulttuuripolut ry:n 

esityksen vuodelle 2022 myönnetyn kulttuuriavustuksen käyttötarkoituksen 
muutoksesta. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
 
 Merkitään, että Timo Kinnunen liittyi kokoukseen tämän pykälän aikana klo 

18.24.  
Merkitään myös, että Alli Mattila poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn 
ajaksi. Syy: osallisuus- ja edustusjäävi. 
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Hyvinvointilautakunnan avustusjärjestelmän uudistaminen 
333/02.05.01.02/2021 
 
Hyvltk 11.01.2022 § 7   
  
 
Selostus Kaupungin tehtävä on edistää kaupunkilaisten hyvinvointia yhteistyössä eri 

toimijoiden kanssa. Yksi elementti kunnan ja toimijoiden välisissä suhteissa on 
kumppanuudet ja avustukset, jotka perustuvat ainakin Kuntalain (410/2015), Lain 
kuntien kulttuuritoiminnasta (166/2019), Liikuntalain (390/2015) ja Nuorisolain 
(1285/2016) linjauksiin ja pykäliin. Nykyiset linjaukset kumppanuuksista, 
avustuksista ja palkinnoista ovat muotoutuneet vuosikymmenten aikana. Pääosa 
avustustoiminnasta kanavoituu hyvinvointilautakunnan kautta, mutta myös 
kaupunkirakennepalvelut ja kaupunginhallitus avustavat toimijoita. 

 
 Nykyistä järjestelmää voidaan arvioida ainakin seuraavista näkökulmista: 

- Avoimuus, selkeys, yksinkertaisuus ja tasapuolisuus kaikille toimijoille 
- Tarjoaako järjestelmä jonkin elementin kaikille kaupunkilaisten hyvinvointia 

lisääville toiminnoille ja toimijoille 
- Panos-tuotos -suhde eli tuottaako samankokoiset panostukset 

kokonaisuutena yhtä paljon hyvinvointia kaikissa avustetuissa kohteissa 
 
Nykyinen järjestelmä tuottaa erilaisia raha- sekä työpanosvirtoja sekä muuta 
yhteistyötä toimijoiden ja kaupungin välille. Näiden kartoitus ja avaaminen on 
tarpeen kokonaisuuden jäsentämiseksi. Samoin toimijoiden kanssa on tarpeen 
käydä perusteellinen keskustelu nykyisen järjestelmän hyvistä sekä kehittämistä 
vaativista ominaisuuksista. 

  
 
Vaikutusarviointi Liitteenä 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää aloittaa selvityksen hyvinvointilautakunnan 

avustusjärjestelmän uudistamisesta. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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 ______________________ 
 
 
Hyvltk 14.06.2022 § 55   
  
 
Selostus 1.1.2023 aloittavien hyvinvointialueiden tehtäviin kuuluu toimialallaan toimivien 

järjestöjen avustaminen. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 
päätti 31.5.2022 yleisistä periaatteista Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
jakamista järjestöavustuksista: 
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=m
eetingitem&id=2022100048-7 Nämä syksyn 20022 aikana tarkentuvat kriteerit 
toimivat Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen järjestöavustusten jakoperusteena. 
Rajanvetoa ja tulkintaa siitä, kuuluuko avustutettava kohde hyvinvointialueelle 
vai kunnille, joudutaan hyvinvointialueiden alkutaipaleella todennäköisesti 
käymään. 
 
Kaupungin sisällä kaupunginhallituksen jakamien harkinnavaraisten ja 
satunnaisten avustusten jakoperusteiden, tilavuokrien yms. linjaaminen osana 
kaupungin avustustoiminnan kokonaisuutta olisi perusteltua.  
 
Kaupunkirakennepalveluiden yksityistieavustukset ja vesiosuuskuntien 
avustukset taas ovat oma selkeä kokonaisuutensa, johon ei ole tarve tässä 
valmistelussa tehdä muutoksia.  
 
Osana valmistelua Outokummussa toimivilta järjestöiltä ja muilta toimijoita 
pyydetään mielipiteitä 31.8.2022 mennessä nykyisestä avustusjärjestelmästä ja 
sen kehittämistarpeista https://link.webropolsurveys.com/S/39A6633E9FB3D544 
 
Hyvinvointipalvelut avustaa järjestöjä  
- rahallisesti nykyisen avustuspaletin mukaisilla avustuksilla 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/Outokumpu/kokous/2022144-7-
908.PDF joihin käytetään euroja 
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/Outokumpu/kokous/2022144-7-
909.PDF  

- lyhytaikaisia tilavuokria subventoimalla. Toimijoilta on kuitenkin kerätty 
yhteiskäytössä olevien tilojen tilavuokria vuonna 2019 (viimeisin ei-
koronavuosi)  vajaa 60 t€ jakautuen 

o kulttuuritoimen tiloista (Marita) 2 641 € (ei sisällä 
elokuvateatteriyrittäjän maksamia vuokria)  

o perusopetuksen tiloista (Kummun koulu) 4 569 € 
o nuorisotoimen tiloista (Kirvo ja Syrjäkadun ”bänditilat”) 4 713 € 
o liikuntatoimessa 44 055 € (urheilutalo-uimahalli, jäähalli, 

Matovaaran kenttä jne., ei sisällä urheilutalo-uimahallin 
kahvioyrittäjän maksamia vuokria) 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022100048-7
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022100048-7
https://link.webropolsurveys.com/S/39A6633E9FB3D544
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/Outokumpu/kokous/2022144-7-908.PDF
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/Outokumpu/kokous/2022144-7-908.PDF
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/Outokumpu/kokous/2022144-7-909.PDF
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/Outokumpu/kokous/2022144-7-909.PDF
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o harrastetiloista (Servo) 2 680 €.  
Pitempiaikaiset vuokrasopimukset ovat subventoituja avustuspaletissa 
kerrotuin tavoin ja lisäksi vuokria on poistettu kokonaan 
kumppanuussopimuksilla 

- neuvomalla, ohjaamalla yms.,  jonka työmäärää ja euromääräistä arvoa 
kokonaisuutena on vaikeaa  tarkasti arvioida. 

 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee valmistelun tilanteen tiedokseen ja jatkaa asian 

käsittelyä syksyllä. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Merkitään, että nuorisovaltuuston edustaja Santeri Pekkanen poistui 
kokouksesta tämän pykälän käsittelyn aikana klo 20:31. 

 ______________________ 
 
 
Hyvltk 11.10.2022 § 81   
  
 
Selostus Kahdeksan yhdistystä vastasi kyselyyn nykyisen avustusjärjestelmän 

muutostarpeista. Pääosa vastaajista oli liikuntajärjestöjä ja ne olivat muuten 
tyytyväisiä nykyiseen järjestelmään, mutta avustusmuotojen suuri määrä oli 
haastavaa etenkin uusille toimijoille. Lisäksi hyvinvointilautakunnalla oli 
tarkastelussa muutaman muun kunnan avustuskäytännöt sekä hyvinvointialueen 
tuleva avustusjärjestelmä. Hyvinvointilautakunta muotoili iltakoulussaan 
seuraavia muutoksia nykyisiin avustuskäytäntöihin: 
- kumppanuussopimukset sidotaan vahvemmin kaupungin strategiaan ja 

luovutaan vuoden 2023 aikana joissakin kumppanuussopimuksissa olevasta 
100% vuokrakompensaatiosta eli toimijoille täysin ilmaisista tiloista 

- toiminta-avustukset laajennetaan nykyisestä liikuntatoimesta myös  
kulttuuri-, nuoriso- ja kylätoimintaan 

- kohdeavustukset sidotaan vahvemmin kaupungin strategiaan. Liikunnan 
kohdeavustukset sisällytetään toiminta-avustukseen 

- koulutusavustus laajennetaan myös kulttuuri- ja nuorisotoimintaan 
- liikuntapaikka-avustukset sisällytetään toiminta-avustukseen 
Hyvinvointialueen kanssa päällekkäisiä avustuksia ei myönnetä eli jos toimija saa 
avustusta hyvinvointialueelta, ei toimija pääsääntöisesti voi saada avustusta 
hyvinvointilautakunnalta. Tarkoitus on myös se, että kaupunginhallituksen 
satunnaiset avustukset toimijoille kanavoituvat jatkossa hyvinvointilautakunnan 
avustusjärjestelmän kautta. 
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Vaikutusarviointi Liittenä 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä esitetyt muutokset 

hyvinvointilautakunnan avustusjärjestelmään 1.1.2023 alkaen. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
 
Hyvltk 08.11.2022 § 91   
  
 
Selostus Liitteenä lautakunnan 11.10.2022 hyväksymien linjausten perusteella 

kulttuuriohjaajan, liikuntasihteerin sekä hyvinvointijohtajan päivittämä 
avustusohje sekä oheismaateriaalina eurot (annetaan joulukuun kokouksessa). 

 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy liitteenä olevat avustusohjeen muutokset tietyin 

lisäyksin ja avaa joulukuun kokouksessaan avustukset haettavaksi vuodelle 2023. 
Jaettavat eurot käsitellään joulukuun kokouksessa.  
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
 
Hyvltk 13.12.2022 § 103     
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Selostus Outokummun kaupungin hyvinvointipalvelut toimii yhteistyössä yhdistysten, 

järjestöjen, seurakuntien, yksityisten ja muiden toimijoiden kanssa monin eri 
tavoin. Tilaratkaisut, tiedottaminen, tapahtumajärjestelyt, avustukset, palkinnot 
jne. ovat yhteistyön käytännön muotoja. Osa yhteistyöstä on epämuodollista, 
osa kirjallisesti dokumentoitua. 

 
Vaikutusarviointi Ei tarvetta 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja, kulttuuriohjaaja, liikuntasihteeri 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@edu.outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää vuodelle 2023: 

1. hyväksyä hyvinvointipalveluiden avustus- ja palkitsemisohjeet sekä eurot 
liitteiden mukaisesti. Alle 20% muutokset eri menokohdissa hyväksytään ilman 
eri päätöstä, kunhan kokonaissumma 57 460 € ei ylity 
2. valtuuttaa liikuntasihteerin jakamaan liikunnan kohdeavustukset, 
kulttuuriohjaajan 1 t€ sekä nuorisovaltuuston 1 t€ kulttuurin ja nuorison 
kohdeavustuksista 
3. avata 5 t€ kulttuurin ja nuorison kohdeavustuksia sekä kaikki toiminta-
avustukset haettaviksi ajalla 1.-31.1.2023  
4. valtuuttaa liikuntasihteerin, kulttuuriohjaajan ja hyvinvointijohtajan jakamaan 
koulutus-, ohjaus- ja vuokra-avustukset 
5. nimeää kolmihenkisen raadin, Katariina Nikkanen, Kasimir Sandman ja Lasse 
Pouhula, valitsemaan kulttuuri- ja nuorisopalkintojen saajat. Raadin sihteerinä 
toimii kulttuuriohjaaja 
6. nimeää kolmihenkisen raadin, Timo Voutilainen, Jouko Huovinen ja Sini 
Kontkanen, valitsemaan liikunnan stipendien saajat sekä vuoden 
outokumpulaisen liikuttajan. Raadin sihteerinä toimii liikuntasihteeri 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 ______________________ 
Liitteet 

 [6] Ohjeet 2023 
 [7] Eurot 2023 
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Anna Partasen ym. valtuustoaloite ilmaisen liikuntapassin myöntämisestä vammaisille 
32/00.01.06/2022 
 
Kvalt 31.01.2022 § 6   
  
 
Selostus Hallintosäännön mukaisessa järjestyksessä Anna Partanen ym. jättivät 

kaupunginvaltuustolle liitteenä olevan aloitteen. 
   

 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti lähettää aloitteen 

kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. 
 
 
 ______________________ 
 
 
Hyvltk 12.04.2022 § 33   
  
 
Selostus Aloitteessa esitetään vammaisille outokumpulaisille ”ilmaista liikuntapassia”. 

Aloitteessa ei kerrota, mitä tämä ”ilmaisuus” tarkoittaisi eli tavoitellaanko 
kaupungin liikuntapalveluiden vai laajemmin kaikkien kaupungissa 
liikuntapalveluita tuottavien tahojen palveluiden maksuttomuutta vammaisille 
henkilöille. Kaupungin taksoissa www.outokummunkaupunki.fi/taksat on tällä 
hetkellä alennettuja hintoja eri ryhmille. Hyvinvointipalveluiden tilavuokrissa alle 
18-vuotiaat ja veteraanijärjestöt ovat nollamaksuluokassa, muut toimijat ovat 
porrastettuna kolmeen maksuluokkaan. Uimahallissa lapsille, opiskelijoille, 
eläkeläisille, invalideille, varusmiehille ja työttömille on edullisemmat taksat. 
Kaikkien alennusryhmiin kuuluvien henkilöiden taloudelliset tilanteet ovat 
luonnollisesti erilaisia. Esim. eläkeläisissä voi olla erittäin hyvin toimeentulevia 
henkilöitä. Toisin kuin muut em. ryhmiin kuuluvat, vammainen henkilö voi olla 
myös kokoaikaisessa työssä käyvä henkilö. Kattavaa selvitystä vammaisten 
henkilöiden tuloista Outokummussa ei ole käytössä. Sotkanetin tilaston mukaan 
Outokummussa oli 60 KELA:n maksaman vammaistuen saajaa vuonna 2021. 
Lisäksi osa em. alennusryhmistä menee osin päällekkäin eli esim. lapsi ja 
vammainen. 

 
Vammaisneuvosto käsitteli asiaa 28.3.2022 §4. Vammaisneuvosto kannattaa 
aloitetta ja pitää perusteltuna käyttää EU:n vammaiskorttia vammaisuuden 
todistamiseen.  
 

http://www.outokummunkaupunki.fi/taksat
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Invalidi on vanhentunut käsite, joka tässä yhteydessä tulee myös päivittää 
hinnastossa. 

 
 
Vaikutusarviointi Liitteenä 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja, liikuntasihteeri 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää: 

1. että EU:n vammaiskortti toimii jatkossa vammaisuuden todisteena kaupungin 
liikuntapalveluissa. 
2. muuttaa hyvinvointipalveluiden taksoissa termin invalidi tilalle termin 
vammainen. 
3. antaa vammaiskorttia käyttävälle vammaiselle hinnaston mukaiset alennukset 
sekä ilmaisen sisäänpääsyn avustajalle. 
4. antaa edellä kerrotun vastauksena aloitteeseen ja toimittaa sen edelleen 
kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
 
Khall 19.04.2022 § 88  
  
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää antaa kaupunginvaltuustolle yllä olevan selvityksen 

vastauksena valtuustoaloitteeseen ja edellyttää, että hyvinvointilautakunta 
tarkastelee liikuntapalvelujen hinnaston tulevaan talousarvioon vuodelle 2023 
kaikkien erityisryhmien osalta. 
 
Samalla kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto päättää todeta 
valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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 ______________________ 
 
 
Kvalt 25.04.2022 § 26  
  

 
Päätös Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen 

valmisteltavaksi. 
 
 
  
 
 
Hyvltk 08.11.2022 § 92   
  
 
Selostus Pohjois-Karjalan kuntien liikuntapalveluissa on käytössä alennettuja taksoja 

käytännössä samoille ryhmille kuin Outokummussa: lapset, opiskelijat, 
varusmiespalvelustaan suorittavat, työttömät sekä eläkeläiset. Outokummussa 
alle 18-vuotiailla sekä sotiemme veteraaneilla on oikeus maksuttomiin tiloihin, 
muut ryhmät on porrastettu kolmeen hintaluokkaan. Outokummun uimahallissa 
ja kuntosalilla alennetut taksat ovat käytössä kaikilla edellä mainituilla ryhmillä 
sekä lisäksi vammaisilla. Osassa Pohjois-Karjalan kunnista vammaisille ei ole 
alennuksia, osassa on käytäntö sama kuin Outokummussa. Vain Liperissä on 
käytössä maksuttomuus vammaisille ja pitkäaikaissairaille omalla 
vammaisliikuntakortilla, joka käy Liperissä vain uimahalli Liprakkaan ja sen 
kuntosalille. Vammaisuuden kriteereiksi on määritelty tietyt haittaluokat. 
 
Kaupunginhallitus edellytti päätöksessään liikuntapalveluiden hinnaston 
tarkastelua kaikkien erityisryhmien osalta. Erityisryhmän määrittely riippuu 
viitekehyksestä. Liikunnan yhteydessä erityisryhmään kuulumisella tarkoitetaan 
yleensä henkilöä, jonka vamma, sairaus tai muu toimintakyvyn heikentyminen 
aiheuttaa vaikeuksia osallistua yleisiin liikuntaryhmiin. Liikunnan taksoissa 
alennus tai maksuttomuus taas perustuu pääsääntöisesti tietyn ryhmän (esim. 
työttömät) keskimääräiseen taloudelliseen asemaan tai ikään (lapset ja seniorit). 
Myös em. erityisryhmämäärittelyä käytetään maksujen alentamiseen tai 
poistamiseen. Suomen kunnista löytyy alennettuja liikuntapalveluiden taksoja 
myös ainakin kuntoutustukea saaville, kotihoidon tuella oleville vanhemmille, 
siviilipalvelusmiehille, turvapaikanhakijoille sekä terveydenhuollon 
ammattilaiselta osana liikuntaneuvonnan prosessia kirjallisen suosituksen 
saaneille. Eri ryhmillä on myös erityypisiä yhteiskunnan – muun kuin kunnan –  
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tukijärjestelmiä, jotka kattavat liikuntapalveluiden kustannuksia. Eräänlaisia 
toisen tahon myöntämiä alennuksia ovat esim. työnantajan ja yhdistyksen tai 
liiton myöntämä subventio henkilöstölleen tai jäsenilleen.  
 
Alennettuja taksoja voi myös tarkastella alennukseen oikeuttavan tilanteen 
pysyvyyden näkökulmasta ihmisen elämänkaaressa. Lapsuus, opiskelu ja 
varusmiespalvelus ovat ohimeneviä. Muissa alennusryhmissä pysyvyyden osuus 
ja kesto suhteessa koko elämänkaareen vaihtelevat yksilökohtaisesti koko 
elämän kestävästä muutaman päivän tai viikon mittaiseen. 
 

 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää pitäytyä 12.4.2022 § 33:n mukaisessa 

päätöksessään sekä käsittelee joulukuun kokouksessa seniorikortin kaltaisen 
kortin myöntämistä myös vammaisille.  
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
 
Hyvltk 13.12.2022 § 104     
    
 
Selostus Seniorikortti voidaan ottaa sellaisenaan myös vammaisten henkilöiden 

käyttöön. Seniorikortin tapaan puolen vuoden liikunnan vammaiskortin hinta on 
siten 60 € ja sillä pääsee uimahallille, kuntosalille sekä ohjattuihin 
liikuntaryhmiin. Ainoat muutokset ovat nimi eli liikunnan vammaiskortti sekä 
vammaisuuden todistaminen EU:n vammaiskortilla. 

 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja, liikuntasihteeri 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää lisätä hyvinvointipalveluiden taksoihin 

www.outokummunkaupunki.fi/taksat liikunnan vammaiskortin seniorikorttia 
vastaavin ehdoin. Vammaisuus todistetaan EU:n vammaiskortilla.  
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Hyvinvointilautakunta lisäksi päättää antaa yllä kerrotun vastauksena 
aloitteeseen ja toimittaa sen edelleen kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle  
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
Liitteet 

 [8] Anna Partasen ym. valtuustoaloite ilmaisen liikuntapassin 
myöntämisestä vammaisille 

 [9] Vaikutusten ennakkoarviointi Hyvltk 12.4.2022 §33 
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Hyvinvointilautakunta § 105 13.12.2022 

Talousarvion ja käyttösuunnitelman seuranta 
 
Hyvltk 13.12.2022 § 105    
      

 
Selostus Kaupungin vuoden 2022 talousarvion täytäntöönpano-ohjeen mukaan 
 toimielimen tulee saada kerran kuukaudessa tieto talousarvion toteumasta 
 ja samalla esitys korjaavista toimenpiteistä, mikäli toteutuminen poikkeaa 
 käyttösuunnitelmasta. 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
 

Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 044 755 9240, 
jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee käyttösuunnitelman seurannan 11-2022 

tietoonsa saatetuksi. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Liitteet 
 [10] Talouden seuranta 2022-11 



 

 
OUTOKUMMUN KAUPUNKI 

Pöytäkirja 11/2022  30 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 95, § 96, § 97, § 98, § 99, § 104, § 105 
 
Hyvinvointilautakunta    13.12.2022  
 
MUUTOKSENHAKUKIELLOT JA NIIDEN PERUSTEET 
 
Tähän päätökseen ei saa tehdä kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 100, § 101, § 102, § 103 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Outokummun kaupunginkanslian kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja 
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Outokummun kaupunki, Hyvinvointilautakunta 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Postiosoite: PL 47, 83501 Outokumpu 
Käyntiosoite: Hovilankatu 2, 83500 Outokumpu (avoinna klo 9.00-11.30 ja 12.30-15.00) 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@outokummunkaupunki.fi  
Puhelinnumero: 013 5591 (vaihde) 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
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Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. 
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.


