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Hyvinvointilautakunta  
 
Aika 14.03.2023 klo 18:00 - 19:42 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone / Teams 
 
Osallistujat 
    

Läsnä Kinnunen Timo jäsen  

 Koponen Miia-Mari jäsen  

 Matikka Helena varapuheenjohtaja  

 Mattila Alli jäsen  

 Rissanen Toivo jäsen  

 Räsänen Henri jäsen  

 Sandman Kasimir jäsen  

 Voutilainen Timo jäsen  

 Mertanen Ilkka khall edustaja  

 Nissinen Jonna khall puheenjohtaja  

 Lintumäki Päivi  kaupunginjohtaja  

 Reijonen Jaana  varhaiskasvatusjohtaja  

 Nikkanen Eerika nuorisovaltuuston edustaja  

 Nikkanen Katariina nuorisovaltuuston edustaja  

 Pouhula Lasse seniorineuvoston edustaja  

 Kervinen Tuija vammaisneuvoston edustaja  

 Orenius Jukka hyvinvointijohtaja, esittelijä  

 Vähäkoski Leena pöytäkirjanpitäjä  

 
Poissa Pekkanen Niina 

 
 
Allekirjoitukset 
 Helena Matikka Leena Vähäkoski 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat §:t 19 - 27 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu 15.3.2023 
 
 
 Toivo Rissanen Alli Mattila 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
   

Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
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Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä yleisessä tietoverkossa  
16.03.2023   alkaen.
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Hyvinvointilautakunta § 19 14.03.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Hyvltk 14.03.2023 § 19    
      
 Hallintosäännön 117 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 

estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava 
kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, 
mitä toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos 
asia käsitellään sähköisessä päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa 
ilmaista, mihin mennessä asia on käsiteltävä sähköisesti. 

 
 Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 

toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset 
syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa 
pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 

 
 Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai  

-velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. Kokouskutsu lähetetään, mikäli 
mahdollista vähintään 4 päivää ennen kokousta. 

  
 Kuntalain 103 §:n mukaan valtuustoa lukuun ottamatta toimielin on 

päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 
 Hallintosäännön 125 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa 

läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi. 
 

Merkitään, että varapuheenjohtaja toimii kokouksen puheenjohtajana, vaikka 
varsinainen puheenjohtaja saapuisikin kokoukseen.  
 
Merkitään lisäksi, että jäsen Henri Räsänen liittyi kokoukseen tämän pykälän 
käsittelyn aikana klo 18:05.
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Hyvinvointilautakunta § 20 14.03.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Hyvltk 14.03.2023 § 20    
      
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Alli Mattila ja Toivo Rissanen. 

 
Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Hyvinvointilautakunta § 21 14.03.2023 

 
Asiantuntijakuuleminen 
 
Hyvltk 14.03.2023 § 21    
      

 
Hyvinvointilautakunnalle esitetään seuraava asiantuntijakuuleminen: 
 
Ajankohtaista varhaiskasvatuksesta, varhaiskasvatusjohtaja Jaana Reijonen 

 
 

 
 

 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee em. selvityksen tietoonsa saatetuksi. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Merkitään, että jäsen Miia-Mari Koponen liittyi kokoukseen tämän pykälän 
käsittelyn aikana klo 18:16.  

 
 Merkitään, että asiantuntija varhaiskasvatusjohtaja Jaana Reijonen, poistui 

kokouksesta tämän pykälän käsittelyn jälkeen klo 19:03.
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Hyvinvointilautakunta § 22 14.03.2023 

 
Viranhaltijapäätökset 
 
Hyvltk 14.03.2023 § 22    
    
      
Valmistelija Toimistosihteeri 
 

 
Lukion rehtori 
Oppilaspäätös 10.-22.2.2023 
§ 13-14, 16, 19-20; Oman koulun ulkopuolinen kurssisuoritus 
§ 15; Kurssin suorittaminen itsenäisesti 
§ 17-18; Opiskelijaksi ottaminen 
 
Peruskoulun rehtori 
Oppilaspäätös 7.2.-3.3.2023  
§ 5-6; Kirjallinen varoitus, § 7; Lyhennetty koulupäivä, § 8-9; Loma myönnetty 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 

Päätösehdotus Merkitään em. viranhaltijapäätökset tietoon saatetuksi ja päätetään, ettei 
päätöksiä oteta kuntalain 92 §:n ja hallintosäännön 30 §:n nojalla käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Hyvinvointilautakunta § 23 14.03.2023 

 
Ilmoitusasiat 
 
Hyvltk 14.03.2023 § 23    
      
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
1. Talous ja nuoret TAT ja Nuori yrittäjyys ry:n yhdistyminen 

2. THL: Kouluterveyskysely 2023 

3. Helsingin kaupunginkirjasto: Kuntien yhteinen e-kirjasto avataan 2024 

4.  Kuntaliiton yleiskirje 5/2023: Koulupäivän yhteydessä järjestettävä vapaa-
ajan toiminta | Kuntaliitto.fi 

 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Edellä mainitut asiakirjat merkitään tiedoksi.  

 
Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2023/koulupaivan-yhteydessa-jarjestettava-vapaa-ajan-toiminta
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2023/koulupaivan-yhteydessa-jarjestettava-vapaa-ajan-toiminta
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Hyvinvointilautakunta § 24 14.03.2023 

 
Perusopetuksen opetussuunnitelman päivitys 
263/12.00.02.00/2021 
 
Hyvltk 14.03.2023 § 24     
    
 
Selostus Kummun koulun rehtorit esittävät muutosta 4.-6. luokkien valinnaisaineisiin. 

Käsityön työtavat muutettu opetussuunnitelman mukaiseksi, terveelliset 
välipalat sekä kotitalous -valinniasaineiden sisällöt päivitetty ja uutena 
valinnaisaineena tarjotaan piirustus ja maalaus. 

 
Vaikutusarviointi Ei 
 
Valmistelija Apulaisrehtori 
 
Lisätietoja Apulaisrehtori Mika Norppa, 0503470787, 

mika.norppa@edu.outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä liitteessä esitetyt muutokset 

perusopetuksen opetussuunnitelmaan 1.8.2023 alkaen. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
Liitteet 

 [1] Valinnaisaineet vuosiluokat 4 ja 5–6 2023–2024 
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Hyvinvointilautakunta § 62 09.08.2022 
Hyvinvointilautakunta § 73 13.09.2022 
Hyvinvointilautakunta § 25 14.03.2023 

 
Vuosisuunnitelmat 2022-2023 
277/12.00.02.00/2021 
 
Hyvltk 09.08.2022 § 62   
  
 
Selostus Perusopetusasetuksen 9 §:n mukaan koulutuksen järjestäjän tulee laatia 

lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma, jossa määrätään 
opetuksen yleisestä järjestämisestä, opetustunneista ja opetuksen yhteydessä 
järjestettävästä muusta toiminnasta sekä työajoista, koulun ulkopuolella 
annettavasta opetuksesta sekä muista tarpeellisista opetuksen järjestämiseen 
liittyvistä asioista. Perusopetuslain mukainen esiopetus on Outokummussa 
hallinnollisesti osa varhaiskasvatusta, joten sen vuosisuunnitelma on omana 
asiakirjanaan. Varhaiskasvatuslain 24 §:n ja lukiolain 56 §:n 
mukaan toiminnan järjestäjän on arvioitava järjestämäänsä kasvatusta ja 
koulutusta. Outokummussa arviointi on toteutettu vuosisuunnitelmien ja siihen 
sisältyvien tavoitteiden toteutumisen arviointina. Koulujen rehtorit, 
varhaiskasvatusjohtaja ja päiväkotien johtajat sekä esiopetuksen vastaava ovat 
valmistelleet vuosisuunnitelmat yhdessä henkilöstönsä kanssa. 

 
Vaikutusarviointi Ei tarvetta 
 
Valmistelija Varhaiskasvatusjohtaja, perusopetuksen ja lukion rehtorit, hyvinvointijohtaja 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen 

vuosisuunnitelman lukuvuodelle 2022-2023 liitteiden mukaisina. Perusopetuksen 
ja lukion vuosisuunnitelmat tuodaan syyskuun kokoukseen. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
 
Hyvltk 13.09.2022 § 73   
  
 
Selostus Liitteenä perusopetuksen ja lukion vuosisuunnitelmat. 
 
Vaikutusarviointi Ei tarvetta 
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Hyvinvointilautakunta § 62 09.08.2022 
Hyvinvointilautakunta § 73 13.09.2022 
Hyvinvointilautakunta § 25 14.03.2023 

Valmistelija Perusopetuksen ja lukion rehtorit 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä perusopetuksen ja lukion 

vuosisuunnitelmat lukuvuodelle 2022-2023 liitteiden mukaisina. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
 
Hyvltk 14.03.2023 § 25     
    
 
Selostus Outokummun lukion vuosisuunnitelmaan esitetään lisättäväksi 

yhteistyölukioiden kanssa tehtävä matka Jyväskylään (s. 3 ja 5) sekä 
Schöningenin ystävyyskoulun vierailu Outokumpuun (s- 7). 

 
Vaikutusarviointi Ei 
 
Valmistelija Lukion rehtori 
 
Lisätietoja Lukion rehtori Juhani Räsänen, 0447559277, 

juhani.rasanen@edu.outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää muuttaa lukion vuosisuunnitelmaa lukuvuodelle 

2022-2023 liitteessä kerrotuilla lisäyksillä. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
Liitteet 

 [2] 2022-23 Outokummun lukion vuosisuunnitelman päivitys 14032023 
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Hyvinvointilautakunta § 7 11.01.2022 
Hyvinvointilautakunta § 55 14.06.2022 
Hyvinvointilautakunta § 81 11.10.2022 
Hyvinvointilautakunta § 91 08.11.2022 
Hyvinvointilautakunta § 103 13.12.2022 
Hyvinvointilautakunta § 26 14.03.2023 

 
Hyvinvointilautakunnan avustusjärjestelmän uudistaminen 
333/02.05.01.02/2021 
 
Hyvltk 11.01.2022 § 7   
  
 
Selostus Kaupungin tehtävä on edistää kaupunkilaisten hyvinvointia yhteistyössä eri 

toimijoiden kanssa. Yksi elementti kunnan ja toimijoiden välisissä suhteissa on 
kumppanuudet ja avustukset, jotka perustuvat ainakin Kuntalain (410/2015), Lain 
kuntien kulttuuritoiminnasta (166/2019), Liikuntalain (390/2015) ja Nuorisolain 
(1285/2016) linjauksiin ja pykäliin. Nykyiset linjaukset kumppanuuksista, 
avustuksista ja palkinnoista ovat muotoutuneet vuosikymmenten aikana. Pääosa 
avustustoiminnasta kanavoituu hyvinvointilautakunnan kautta, mutta myös 
kaupunkirakennepalvelut ja kaupunginhallitus avustavat toimijoita. 

 
 Nykyistä järjestelmää voidaan arvioida ainakin seuraavista näkökulmista: 

- Avoimuus, selkeys, yksinkertaisuus ja tasapuolisuus kaikille toimijoille 
- Tarjoaako järjestelmä jonkin elementin kaikille kaupunkilaisten hyvinvointia 

lisääville toiminnoille ja toimijoille 
- Panos-tuotos -suhde eli tuottaako samankokoiset panostukset 

kokonaisuutena yhtä paljon hyvinvointia kaikissa avustetuissa kohteissa 
 
Nykyinen järjestelmä tuottaa erilaisia raha- sekä työpanosvirtoja sekä muuta 
yhteistyötä toimijoiden ja kaupungin välille. Näiden kartoitus ja avaaminen on 
tarpeen kokonaisuuden jäsentämiseksi. Samoin toimijoiden kanssa on tarpeen 
käydä perusteellinen keskustelu nykyisen järjestelmän hyvistä sekä kehittämistä 
vaativista ominaisuuksista. 

  
 
Vaikutusarviointi Liitteenä 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää aloittaa selvityksen hyvinvointilautakunnan 

avustusjärjestelmän uudistamisesta. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Hyvinvointilautakunta § 7 11.01.2022 
Hyvinvointilautakunta § 55 14.06.2022 
Hyvinvointilautakunta § 81 11.10.2022 
Hyvinvointilautakunta § 91 08.11.2022 
Hyvinvointilautakunta § 103 13.12.2022 
Hyvinvointilautakunta § 26 14.03.2023 

 
 ______________________ 
 
 
Hyvltk 14.06.2022 § 55   
  
 
Selostus 1.1.2023 aloittavien hyvinvointialueiden tehtäviin kuuluu toimialallaan toimivien 

järjestöjen avustaminen. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 
päätti 31.5.2022 yleisistä periaatteista Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
jakamista järjestöavustuksista: 
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=m
eetingitem&id=2022100048-7 Nämä syksyn 20022 aikana tarkentuvat kriteerit 
toimivat Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen järjestöavustusten jakoperusteena. 
Rajanvetoa ja tulkintaa siitä, kuuluuko avustutettava kohde hyvinvointialueelle 
vai kunnille, joudutaan hyvinvointialueiden alkutaipaleella todennäköisesti 
käymään. 
 
Kaupungin sisällä kaupunginhallituksen jakamien harkinnavaraisten ja 
satunnaisten avustusten jakoperusteiden, tilavuokrien yms. linjaaminen osana 
kaupungin avustustoiminnan kokonaisuutta olisi perusteltua.  
 
Kaupunkirakennepalveluiden yksityistieavustukset ja vesiosuuskuntien 
avustukset taas ovat oma selkeä kokonaisuutensa, johon ei ole tarve tässä 
valmistelussa tehdä muutoksia.  
 
Osana valmistelua Outokummussa toimivilta järjestöiltä ja muilta toimijoita 
pyydetään mielipiteitä 31.8.2022 mennessä nykyisestä avustusjärjestelmästä ja 
sen kehittämistarpeista https://link.webropolsurveys.com/S/39A6633E9FB3D544 
 
Hyvinvointipalvelut avustaa järjestöjä  
- rahallisesti nykyisen avustuspaletin mukaisilla avustuksilla 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/Outokumpu/kokous/2022144-7-
908.PDF joihin käytetään euroja 
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/Outokumpu/kokous/2022144-7-
909.PDF  

- lyhytaikaisia tilavuokria subventoimalla. Toimijoilta on kuitenkin kerätty 
yhteiskäytössä olevien tilojen tilavuokria vuonna 2019 (viimeisin ei-
koronavuosi)  vajaa 60 t€ jakautuen 

o kulttuuritoimen tiloista (Marita) 2 641 € (ei sisällä 
elokuvateatteriyrittäjän maksamia vuokria)  

o perusopetuksen tiloista (Kummun koulu) 4 569 € 
o nuorisotoimen tiloista (Kirvo ja Syrjäkadun ”bänditilat”) 4 713 € 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022100048-7
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022100048-7
https://link.webropolsurveys.com/S/39A6633E9FB3D544
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/Outokumpu/kokous/2022144-7-908.PDF
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/Outokumpu/kokous/2022144-7-908.PDF
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/Outokumpu/kokous/2022144-7-909.PDF
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/Outokumpu/kokous/2022144-7-909.PDF


 

 
OUTOKUMMUN KAUPUNKI 

Pöytäkirja 3/2023  14 

 
Hyvinvointilautakunta § 7 11.01.2022 
Hyvinvointilautakunta § 55 14.06.2022 
Hyvinvointilautakunta § 81 11.10.2022 
Hyvinvointilautakunta § 91 08.11.2022 
Hyvinvointilautakunta § 103 13.12.2022 
Hyvinvointilautakunta § 26 14.03.2023 

o liikuntatoimessa 44 055 € (urheilutalo-uimahalli, jäähalli, 
Matovaaran kenttä jne., ei sisällä urheilutalo-uimahallin 
kahvioyrittäjän maksamia vuokria) 

o harrastetiloista (Servo) 2 680 €.  
Pitempiaikaiset vuokrasopimukset ovat subventoituja avustuspaletissa 
kerrotuin tavoin ja lisäksi vuokria on poistettu kokonaan 
kumppanuussopimuksilla 

- neuvomalla, ohjaamalla yms.,  jonka työmäärää ja euromääräistä arvoa 
kokonaisuutena on vaikeaa  tarkasti arvioida. 

 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee valmistelun tilanteen tiedokseen ja jatkaa asian 

käsittelyä syksyllä. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Merkitään, että nuorisovaltuuston edustaja Santeri Pekkanen poistui 
kokouksesta tämän pykälän käsittelyn aikana klo 20:31. 

 ______________________ 
 
 
Hyvltk 11.10.2022 § 81   
  
 
Selostus Kahdeksan yhdistystä vastasi kyselyyn nykyisen avustusjärjestelmän 

muutostarpeista. Pääosa vastaajista oli liikuntajärjestöjä ja ne olivat muuten 
tyytyväisiä nykyiseen järjestelmään, mutta avustusmuotojen suuri määrä oli 
haastavaa etenkin uusille toimijoille. Lisäksi hyvinvointilautakunnalla oli 
tarkastelussa muutaman muun kunnan avustuskäytännöt sekä hyvinvointialueen 
tuleva avustusjärjestelmä. Hyvinvointilautakunta muotoili iltakoulussaan 
seuraavia muutoksia nykyisiin avustuskäytäntöihin: 
- kumppanuussopimukset sidotaan vahvemmin kaupungin strategiaan ja 

luovutaan vuoden 2023 aikana joissakin kumppanuussopimuksissa olevasta 
100% vuokrakompensaatiosta eli toimijoille täysin ilmaisista tiloista 

- toiminta-avustukset laajennetaan nykyisestä liikuntatoimesta myös  
kulttuuri-, nuoriso- ja kylätoimintaan 

- kohdeavustukset sidotaan vahvemmin kaupungin strategiaan. Liikunnan 
kohdeavustukset sisällytetään toiminta-avustukseen 

- koulutusavustus laajennetaan myös kulttuuri- ja nuorisotoimintaan 
- liikuntapaikka-avustukset sisällytetään toiminta-avustukseen 
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Hyvinvointilautakunta § 7 11.01.2022 
Hyvinvointilautakunta § 55 14.06.2022 
Hyvinvointilautakunta § 81 11.10.2022 
Hyvinvointilautakunta § 91 08.11.2022 
Hyvinvointilautakunta § 103 13.12.2022 
Hyvinvointilautakunta § 26 14.03.2023 

Hyvinvointialueen kanssa päällekkäisiä avustuksia ei myönnetä eli jos toimija saa 
avustusta hyvinvointialueelta, ei toimija pääsääntöisesti voi saada avustusta 
hyvinvointilautakunnalta. Tarkoitus on myös se, että kaupunginhallituksen 
satunnaiset avustukset toimijoille kanavoituvat jatkossa hyvinvointilautakunnan 
avustusjärjestelmän kautta. 

 
Vaikutusarviointi Liittenä 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä esitetyt muutokset 

hyvinvointilautakunnan avustusjärjestelmään 1.1.2023 alkaen. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
 
Hyvltk 08.11.2022 § 91   
  
 
Selostus Liitteenä lautakunnan 11.10.2022 hyväksymien linjausten perusteella 

kulttuuriohjaajan, liikuntasihteerin sekä hyvinvointijohtajan päivittämä 
avustusohje sekä oheismaateriaalina eurot (annetaan joulukuun kokouksessa). 

 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy liitteenä olevat avustusohjeen muutokset tietyin 

lisäyksin ja avaa joulukuun kokouksessaan avustukset haettavaksi vuodelle 2023. 
Jaettavat eurot käsitellään joulukuun kokouksessa.  
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Hyvinvointilautakunta § 7 11.01.2022 
Hyvinvointilautakunta § 55 14.06.2022 
Hyvinvointilautakunta § 81 11.10.2022 
Hyvinvointilautakunta § 91 08.11.2022 
Hyvinvointilautakunta § 103 13.12.2022 
Hyvinvointilautakunta § 26 14.03.2023 

 
 
 ______________________ 
 
 
Hyvltk 13.12.2022 § 103   
  
 
Selostus Outokummun kaupungin hyvinvointipalvelut toimii yhteistyössä yhdistysten, 

järjestöjen, seurakuntien, yksityisten ja muiden toimijoiden kanssa monin eri 
tavoin. Tilaratkaisut, tiedottaminen, tapahtumajärjestelyt, avustukset, palkinnot 
jne. ovat yhteistyön käytännön muotoja. Osa yhteistyöstä on epämuodollista, 
osa kirjallisesti dokumentoitua. 

 
Vaikutusarviointi Ei tarvetta 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja, kulttuuriohjaaja, liikuntasihteeri 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@edu.outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää vuodelle 2023: 

1. hyväksyä hyvinvointipalveluiden avustus- ja palkitsemisohjeet sekä eurot 
liitteiden mukaisesti. Alle 20% muutokset eri menokohdissa hyväksytään ilman 
eri päätöstä, kunhan kokonaissumma 57 460 € ei ylity 
2. valtuuttaa liikuntasihteerin jakamaan liikunnan kohdeavustukset, 
kulttuuriohjaajan 1 t€ sekä nuorisovaltuuston 1 t€ kulttuurin ja nuorison 
kohdeavustuksista 
3. avata 5 t€ kulttuurin ja nuorison kohdeavustuksia sekä kaikki toiminta-
avustukset haettaviksi ajalla 1.-31.1.2023  
4. valtuuttaa liikuntasihteerin, kulttuuriohjaajan ja hyvinvointijohtajan jakamaan 
koulutus-, ohjaus- ja vuokra-avustukset 
5. nimeää kolmihenkisen raadin, Katariina Nikkanen, Kasimir Sandman ja Lasse 
Pouhula, valitsemaan kulttuuri- ja nuorisopalkintojen saajat. Raadin sihteerinä 
toimii kulttuuriohjaaja 
6. nimeää kolmihenkisen raadin, Timo Voutilainen, Jouko Huovinen ja Sini 
Kontkanen, valitsemaan liikunnan stipendien saajat sekä vuoden 
outokumpulaisen liikuttajan. Raadin sihteerinä toimii liikuntasihteeri 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 ______________________ 
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Hyvinvointilautakunta § 7 11.01.2022 
Hyvinvointilautakunta § 55 14.06.2022 
Hyvinvointilautakunta § 81 11.10.2022 
Hyvinvointilautakunta § 91 08.11.2022 
Hyvinvointilautakunta § 103 13.12.2022 
Hyvinvointilautakunta § 26 14.03.2023 

 
Hyvltk 14.03.2023 § 26     
    
 
Selostus Kulttuurin- ja nuorison kohde- ja toiminta-avustuksiin tuli hakemuksia yhteensä 

11 550 € ja muita 2 500 €. 
 
Vaikutusarviointi Ei 
 
Valmistelija Kulttuuriohjaaja, hyvinvointijohtaja 
 
Lisätietoja Kulttuuriohjaaja Mari Kortelainen, 0447559299, 

mari.kortelainen@outokummunkaupunki.fi 
 
Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 
jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää jakaa  

1. Kulttuurin toiminta-avustuksia 900 € ja kohdeavustuksia 7 350 € 
2. Muiden toimijoiden toiminta-avustuksia 1 700 € 
3. Päättää käyttämättä jääneiden avustusten kohdentamisesta myöhemmin 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
Liitteet 

 [3] Kulttuuri-nuoriso toiminta-kohdeavustukset 
 [4] Kulttuuri-nuoriso toiminta-avustusten jakoperusteet 
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Hyvinvointilautakunta § 27 14.03.2023 

Talousarvion ja käyttösuunnitelman seuranta 
 
Hyvltk 14.03.2023 § 27    
      

 
Selostus Kaupunginhallituksen 9.1.2023 §5 hyväksymän kaupungin vuoden  

2023 talousarvion täytäntöönpano-ohjeen mukaan lautakunta 
käsittelee kuukausittain talousarvion toteutumaraportin sekä 
päättää tarvittaessa toimenpiteistä, joilla turvataan sovitut 
palvelut määrärahojen puitteissa. 

 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
 

Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 044 755 9240, 
jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee käyttösuunnitelman seurannan tietoonsa 

saatetuksi. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Liitteet 
 [5] Talouden seuranta 2-2023 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 19, § 20, § 21, § 22, § 23, § 25, § 27 
 
Hyvinvointilautakunta    14.03.2023  
 
MUUTOKSENHAKUKIELLOT JA NIIDEN PERUSTEET 
 
Tähän päätökseen ei saa tehdä kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 24, § 26 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Outokummun kaupunginkanslian kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja 
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Outokummun kaupunki, Hyvinvointilautakunta 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Postiosoite: PL 47, 83501 Outokumpu 
Käyntiosoite: Hovilankatu 2, 83500 Outokumpu (avoinna klo 9.00-11.30 ja 12.30-15.00) 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@outokummunkaupunki.fi  
Puhelinnumero: 013 5591 (vaihde) 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
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Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. 
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.


