Strateginen tavoite

Outokummun kaupungin strategiset tavoitteet ja toimenpiteet tavoitteiden saavuttamiseksi:

Toimenpiteet

Vahva sitoutuminen mydnteiseen
viestintaan ja imagomarkkinointiin.

Viestimme myonteisia asioita.
Reagoimme asiallisesti ja nopeasti.

Vuosi 2024

Luomme sisdisen ohjeistuksen
kaupungin some- ja
verkkosivuviestintaan.

Koulutamme henkil6stoa tuottamaan
sisaltoa ja viestimaan omasta
vastuualueestaan.

Toteuma

Outokumpu tunnetaan ja tiedetaan
meilld ja maailmalla.

Kehitamme viestinnan ja markkinoinnin
osaamista.

Teemme kaupungin verkkosivuista
helpot, selkedt ja toimivat.

Vuosi 2024

Uudistamme kaupungin verkkosivut (-
palvelut).

Toteuma

Uusia outokumpulaisia etatyontekijoista
ja loma-asukkaista

Toteutamme kampanjoita. Kartoitamme
palvelutarpeita seka hyodynnamme
monipaikkaisuutta (mm. e-kuntalaisuus).

Vuosi 2024 Kaupungin maanhankinnalla ja
kaavoituksella turvataan monipuoliset
tonttivaihtoehdot rakentajille ja niita
markkinoidaan aktiivisesti. Tavoitteena
on myyda vahintaan 2 uvutta tonttia
vuosittain.

Toteuma
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Strateginen tavoite

Toimenpiteet

Viihtyisa ja turvallinen asuin- ja
elinymparisto kaikenikaisille
kaupunkilaisille.

Vahvistamme kuntalaisten
turvallisuudentunnetta ja yhteisollisyytta,
esim. yhteiset tapahtumat,
siirtolapuutarha-alue, hyvin hoidettu
kaupunkiympadristo jne.

Vuosi 2024

Ennaltaehkaistaan
liukkaudentorjunnalla kaupungin
hoitovastuulla olevien kiinteistojen
liukastumistapaturmia. Tavoitteena on,
etta yhtaan vahingonkorvaus-
kasittelyyn johtanutta tapausta ei
tapahdu




Vesi- ja viemarilaitos takaa vedenjakelun
hairiottoman toimituksen asiakkaille ja
jatevedenpuhdistamolle. Tavoitteena
on, etta yhtaan hairiota ei tapahdu.

Kaupunki on mukana jarjestamassa
vahintaan neljaa kaikille kaupunkilaisille
tarkoitettua tapahtumaa: OkuFest,
Outo Valo, Joulun avaus jne.

Toteuma

Hyvinvointipalvelut:
- OkuFestin tuotanto on kaynnissa, HillStreetBoogie, Outo Valo ja Joulun avaus

valmisteilla.

Virea kansalaisyhteiskunta ja aktiivinen Aktivoimme edelleen jarjestotoimijoita ja

kolmas sektori mahdollistamme mm. OkuJanen
toimintaa.

Mahdollistamme kohtaamisia.

Vuosi 2024 Tarjoamme Outokummun 164
yhdistykselle halutessaan tukea
toiminnan aktivointiin.

Toteuma

Hyvinvointipalvelut:
- Kaikkia yhdistyksia on kontaktoitu ja halukkaille on tarjottu tukea yhdistyksen
tietojen syo6ttamiseksi lahella.fi palveluun seka muuhun toimintaan

Huolenpito lapsista ja nuorista. Tuemme vanhemmuutta, mm.
lapsiperheille tukea matalalla kynnyksella.
Teemme kaupunkiympadriston, jossa ei
kiusata.

Kehitdamme ehkdisevia mielenterveys- ja
pdihdepalveluja.

Vaikutamme hyvinvointialueen edustajiin
mielenterveys- ja pdihdetyon
saatavuuden ja kohdentamisen
parantamiseksi.

Vuosi 2024 Perheiden kohtaamispaikan
viikoittainen aukiolo yhdessa
yhdistystoimijoiden ja seurakunnan
kanssa.

Toteuma

Hyvinvointipalvelut:

- Hyvinvointilautakunta on paattanyt tukea kumppanuussopimuksen yhdistysta
kohtaamispaikan toiminnan jarjestamiseksi. Kerran viikossa keskuskeittion
valmistama koululounas tarjolla kohtaamispaikassa

Kaupungin uvudisrakentaminen. Suosimme puurakentamista, mikali se on
taloudellisesti mahdollista.
Huomioimme ymparistoseikat ja




esteettomyyden.

Vuosi 2024 Parannamme kaupungintalon
esteettomyytta peruskorjauksen
yhteydessa ja huomioimme
esteettomyysasiat uuden soteaseman
rakentamisessa.

Toteuma

Teemaydin: Outokummussa lapset ja nuoret ovat aktiivisia toimijoita ja

luomassa

omalta osaltaan lapsiystdvallistd kaupunkia

Lasten ja nuorten aktiivinen osallisuus

Tuemme kaikenikaisten lasten ja nuorten
vaikuttamismahdollisuuksia: esim.
lapsiparlamentti alle kouluikaisille,
nuorisovaltuusto seka oppilas- ja
opiskelijakuntien toiminta.

Vuosi 2024 Lapsiparlamentti kokoontuu vahintaan
1 x / vuosi, nuorisovaltuusto seka
oppilas- ja opiskelijakunnat vahintaan 4
x [ vuosi.

Toteuma

Hyvinvointipalvelut:

- Kummun koulun oppilaskunnan hallitus kokoontuu kuukausittain

- Nuorisovaltuusto kokoontunut 1/2024

Lapsille ja nuorille enemman tekemista.

Kehitamme lasten ja nuorten
harrastepaikkoja.

Tarjoamme avoimia hontsavuoroja
liikuntatiloihin eri lajeissa ilman
kilpailullisia tavoitteita.
Mahdollistamme lasten ja nuorten
ideoimaa avointa toimintaa ja itse
vetamia harrastekerhoja.

Vuosi 2024 Tarjotaan vahintaan kolmen lajin
saannollista hontsavuoroa yhdessa
seurojen kanssa.

Toteuma

Hyvinvointipalvelut:

- Tarjolla jalkapallossa ja sahlyssa, markkinointia tehostetaan

Kaikille halukkaille nuorille
kesdtyopaikkoja.

Jatkamme kaupungin kesatydllistamista
yhdessa yritysten ja Business Joensuun
kanssa.

Vuosi 2024 Kaikille 9. luokan paattaneille ja 2.
asteen opiskelijoille tarjotaan
kesatyoseteli.

Toteuma

Roskaamisen vahentaminen seka

Toteutamme kampanjoita ja tempauksia




kukkien ja eldinten lisaaminen.

roskattomasta Outokummusta.
Edistamme kaupungin vihreytta
monipuolistamalla viheralueita ja
lisaamalla istutuksia.

Edistamme eldinten elinymparistoja.

Vuosi 2024 Rakennamme luonnontilaisia
kukkaketoja tai niittyja.
Toteutamme roskattomuustempauksen
yhdessa yhdistysten kanssa.

Toteuma

Hyvinvointipalvelut:

- Osallistutaan Miljoona roskapussi -kampanjaan

Lisaa eri alojen yrityksia Outokumpuun:
esim. jaatelokioski torille,
salapoliisikauppa, eldinkauppa,

taikakauppa ja yhden euron TV-kauppa.

Selvitamme Business Joensuun kanssa
uusien ja olemassa olevien yritysten
mahdollisuuksia monipuolistaa tarjontaa
Outokummussa.

Mahdollistamme pop-up -tapahtumia,
messuja ja pikkuyrittajien toimintaa
Kummun koululla.
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Strateginen tavoite

Toimenpiteet

Yrittaja on tarked; yrityksille on
ensiluokkainen toimintaymparisto.

Huolehdimme ja my&tavaikutamme
hyvaan saavutettavuuteen (sis.
tietoliikenneyhteydet ja liilkennevaylat).
Tarjoamme palvelut sujuvasti ja
asiakaslahtoisesti.

Vaalimme toimivia yhteyksia
yrityskenttdan.

Vuosi 2024 Business Joensuun palvelusopimuksen
mukainen palveluvalikoima on kaytossa
kaikille Outokummussa oleville ja
perustettaville yrityksille.

Vuosittaiset yhteiset toimenpiteet,
tilaisuudet ja tapahtumat.

Uusien yrityksien/yrittajien
huomioiminen yhdessa yrittajajarjeston
kanssa.

Toteuma

Uusia yrityksid eri aloilta Outokumpuun.

Olemme aktiivisia uusien maakuntaan
sijoittuvien yritysten houkuttelussa, etta
ne sijoittuisivat Outokumpuun — teemme
Invest-In tyota tiiviissa yhteistydssa
Business Joensuun Invest-In- palveluiden
kanssa.

Vuosi 2024

Yhteistyo Business Joensuun Invest-In
palveluiden kanssa.




Uusia b-to-b yritysneuvotteluja
yrityksen sijoittumisesta Outokumpuun
vuosittain 15 kpl.

Toteuma

Elava ja virea kaupunkikeskusta.

Kehitamme ja markkinoimme Digivaylaa
ja tarjoamme palvelua aktiivisesti
yrityksille.

Teemme yhteistyota kiinteistojen
omistajien ja yrittdjien kanssa katukuvan
parantamiseksi ja elavoittamiseksi.

Vuosi 2024

Uusia Digivaylan kayttajia vuodessa +7
kpl (v. 2022 vudet kayttajat tasoa).

Toteuma

Toimiva asiointiliikenne seka julkinen
liikenne.

Kehitdmme joukkoliikennettd (mm.
MAAS-ajattelu (Mobility as a Service:
monimuotoisen liikkumisen palvelut ja
matkaketjut), yhteisty® ELYn kanssa.

Vuosi 2024

Selvitetaan joukkoliikenteen ja
tyomatkaliikenteen potentiaalit
pendeloivien tyontekijoiden tarpeisiin,
mikali v.2023 liikennejarjestelmatyon
yhteydessa suunniteltu Outokummun
tyomatkaliikenneselvitys saa
hankerahoitusta.

Asiointiliikenne sailytetaan nykyisella
tasolla.

Joukkoliikenteen reittien toimivuus
taajamassa selvitetaan.

Toteuma

- asiointililkenteen nykyinen sopimus voimassa vuoden 2024 loppuun saakka
- joukkoliikenteen reiteista taajamassa on kontaktoitu Savonlinja Oy:ta

Tyottomyysaste Pohjois-Karjalan
keskitasoa tai sen alle.

Teemme saannollista, aktiivista
yhteistyota yrittajien ja yritysten kanssa.
Syvennamme yritysten ja
tyollisyyspalvelun yhteistyota.
Palvelemme tydnhakijoita
henkilokohtaisesti.

Vuosi 2024

Tyomarkkinatuen kuntaosuuden kasvun
hillitseminen ja pitaminen
talousarviossa.

Kaupungin oma tyodllisyyspaja-toiminta
(valmennusymparistd) kaynnistetaan
syksylla 2024. Turvataan riittava
valmennus —ja ohjausresurssi
valmennusymparistossa.

Toteuma

Luovien alojen yrittdjat ja
kulttuuritoimijat 10ytavat kaupungin
ainutlaatuiset olosuhteet.

Kehitdmme Vanhan Kaivoksen sisall6llisia
toimintaympadristdja, mm. residenssia.




Vuosi 2024 Vanhan Kaivoksen vahalla kaytolla
olevien tilojen kaytettavyytta
parannetaan.

Kaivosravintolaan saadaan toimija
useamman vuoden sopimuksella.

Toteuma

- Kiisuhallin tekonurmi ja suodinosaston skeittirampit lisaavat tilojen kaytettavyytta.
Ravintolatoiminnat tiivistetaan yhteen ravintolaan Vanhalle Pajalle & Takomoon,
jonne myos solmittu toistaiseksi voimassa oleva sopimus yrittdjan kanssa

Outokummussa on edellytyksia

matkailuelinkeinon harjoittamiseksi.

Kehitdmme mm. Sarkiselan ja Era- ja
luontokeskuksen aluetta.

Laadimme matkailun edistamisen
kehittamissuunnitelman.

Vuosi 2024

Siirramme Sarkiselka-campingalueen
majoitusmokit Kolmikantaan.

Kolmikantaan ja Kaunisniemeen
saadaan toimija useamman vuoden
sopimuksella.

Laadimme matkailun edistamisen
kehittamissuunnitelman syksyn 2023
valtuustoseminaarin linjausten pohjalta.

Toteuma

eemaya Quto 0
palve ASsSuUKas- ja asiakasla

Strateginen tavoite

0 £€ U DUU € 0 ’ <

Toimenpiteet

Hyvinvoivat kuntalaiset.

Huolehdimme palveluista ja kehitdmme
palvelutarjontaa aktiivisesti ja
tarvelahtoisesti; olennaista on, mitka
palvelut tuottavat ja lisadvat hyvinvointia,
ja milld on riittava kayttajamaara.
Syvennamme hyvinvointisuunnitelman
talousarviointegraatiota ja kehitamme
suunnitelman kaytettavyytta.
Vahvistamme kuntalaisosallisuutta.

Vuosi 2024

Toiminnan ja talouden
kehittamissuunnitelman laatiminen.

Kouluruuan havikin vahentaminen,
havikkia vahemman kuin edellisena
vuotena.

Johdamme toiminnalliset tavoitteet
konsernistrategian strategisista ja
hyvinvointisuunnitelman tavoitteista,
jotka yhdistetaan. Valmistaudutaan
strategian ja hyvinvointisuunnitelman
yhdistamiseen seuraavan




strategiaprosessin alusta lahtien.

Kuntalaiskeskustelutilaisuudet
sahkaisilla alustoilla tai
kuntalaistapaamiset esim. talousarvion
valmistelun kaynnistyessa.

Toteuma

Hallintopalvelut:

- Toiminnan ja talouden kehittamissuunnitelman laatiminen on kaynnistetty ja

valmistuu kesakuun loppuun mennessa.

- Toiminnalliset tavoitteet on johdettu konsernistrategiasta.

Kohtuuhintaiset, laadukkaat vuokra-
asunnot.

Toimimme Kummun Kotien kiinteistdjen
hallinnan toimintasuunnitelman
mukaisesti.

Vuosi 2024 Seurataan ukrainalaisten asumista
Kummun Kotien kohteissa seka
kayttoasteen kehittymista ja
varaudutaan padaomittamiseen
lahivuosina.

Toteuma

Hyvinvoiva henkilosto.

Luomme hyvaa yhteishenkea.
Kannustamme ja innostamme toisten
huomioimiseen ja hyvan
tyopaikkailmapiirin rakentamiseen
yhdessa.

Kuuntelemme henkilostda ja kehitamme
osallistumismahdollisuuksia.
Koulutamme esihenkil6ita aktiivisesti
(esim. johtaminen ja vuorovaikutus -
teemat).

Perustasoiset tyoterveyspalvelut ovat
saatavilla Outokummussa.

Vuosi 2024 Kaupungin henkiloston
tyotyytyvaisyys. Tavoitteena on
vahintaan sama kuin aiemmassa
kyselyssa.

Toteuma

Tytaryhtididen tasapainoinen talous.

Tytaryhtididen talouden
suunnitelmallinen tervehdyttaminen.

Vuosi 2024 Paatetdan Seurojentalo Oy:n
toiminta ja kiinteistot siirretaan
kaupungille tai kaupungin
tytaryhtiolle.

Toteuma

Hallintopalvelut:

- Elinvoima- ja omistajaohjausjaosto on hyvaksynyt Seurojentalon Oy:n hallituksen

esityksen yhtion toiminnan alasajosta.




