Hyvinvointisuunnitelma 1-g kk 2024

Elinvoima ja tyollisyys

Tyollisyyden edistaminen

Pitkaaikaistyottomien %-osuus
tyottomista. 28,2%

Nuorisotyottdmien %-osuus 18 - 24-
vuotiaasta tyovoimasta. 22,5%

Toimeentulotukea pitkdaikaisesti
saaneiden 25-64 -vuotiaat %-osuus.

Tydllistamislisa, mydnnetyt 1kpl.
Kaikille perusopetuksen paattaville ja 2.

asteen opiskelijoille tarjolla 2 vk
kesatyojakso.

edistavaan toimintaan).

Pitkaaikaistyottomien maara 8/2024: 121 (114)
Nuorisotyottomien maara, alle 25v. 8/2024: 41 (52)

Vuosi 2024 Tyollisyyspalveluiden toiminnan
kehittaminen mm. tydpajatoiminnalla:
pitkaaikaistyottomien,
nuorisotyottomien ja toimeentulotukea
pitkaaikaisesti saaneiden osuus alenee.

Toteuma

Kaupungin oman tyopajakonsepti “Valmennusymparisto Kupari” kaynnistyi syyskuussa.
Tyollistamisen kuntalisan hakijoiden maara vahentynyt jatkuvasti, myontoperusteet eivat
ole ajantasaiset (uudistettava 2024 aikana tai kohdennettava muuhun tyodllisyytta

Tyopaikkojen ja yritysten toiminnan
turvaaminen seka aktiivinen
uusyrityshankinta

Aloittaneiden ja toimintansa
paattaneiden yritysten erotus (+/-/o) seka
tyopaikkojen kokonaislukumaara.

Yrittajyyskasvatus

Yrittajyyskasvatuksen toteutuminen
yksikdissa.

Terveyden edistdmisen aktiivinen
johtaminen

Hyvinvointisuunnittelun kytkeminen
osaksi kaupungin strategiaa ja vuotuista
toiminnan ja talouden suunnittelua.

Lasten ja nuorten elintapojen ja
hyvinvoinnin kehittamistoimet seka
syrjdytymisen ennaltaehkaisy

Lasten terveyden ja hyvinvoinnin
kokonaisvaltainen edistaminen.

Ikdihmisten toimintakyvyn yllapito ja
liikuntavammojen ehkaisy

Myonnettyjen seniorikorttien maara.

Vuosi 2024

Myonnettyjen korttien maara.

Toteuma
Hyvinvointipalvelut:
428 myonnettya seniorikorttia.




Kaikkien vaestoryhmien
kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin
edistaminen

Terveyserojen kaventumisen
edistaminen.

Paihteiden kdyton vahentédminen

Vuosi 2024

Terveydenedistamisaktiivisuus (TEA)
kunnan strategisessa johtamisessa,
pistemaara parempi kuin edellisessa
mittauksessa.

Terveydenedistamisaktiivisuus (TEA)
perusopetuksessa, pistemaara parempi
kuin edellisessa mittauksessa.

TEA-viisarin indikaattoritieto liikunnan
edistamiseen sitoutumisesta ja
seurannasta, pistemaara parempi kuin
edellisessa mittauksessa.

Paihteiden kayttoa kuvaavien
indikaattoreiden kehitys.

Toteuma
Hyvinvointipalvelut:

- TEA-viisarin tietoja ei viela saatavilla.

Hyvinvointisuunnitelman tavoite

Toimenpiteet ja mittarit

Positiivisen kaupunkikuvan kehittdminen

Taajama-alueen yleisilmeen ja
viihtyisyyden parantaminen edelleen.

Liikenneturvallisuuden ja
esteettdmyyden parantaminen

Vuosi 2024

Kohteiden esteettomyysparannukset,
kpl.

Toteuma
Kaupunkirakennepalvelut:

Kaupungintalolle asennetaan mm. kevythissi ja sisaantuloluiskaa loivennetaan voimassa
olevien inva-maarayksien mukaiseksi, muiltakin osin esteettomyys asiat on huomioitu
niin kaupungintalon- kuin uuden sotekeskuksen rakentamisessa.

Kaupunkilaisten osallisuuden ja
yhteisollisyyden edistdminen

Osallisuus- ja yhteis6toimikunnan
kokousten maara / vuosi.

Jarjestojen (OkulJane), yritysten ja
kaupungin yhdessa jdrjestamien
tapahtumien maara / vuosi.

Kuntalaiskeskustelutilaisuuksien maara
(kertaa/vuosi).

Sahkaisille ym. alustoille
kommentoitavaksi avattujen asioiden

maara.

Kuntalaisaloitteiden maara / vuosi.




Osallisuus- ja yhteisotoimikunnan KH:lle
tekemien ehdotusten maara / vuosi.

Vuosi 2024 Avustettujen tahojen lukumaara.

Solmittujen kumppanuussopimuksien
lukumaara.

Lasten ja nuorten aktiivinen
osallistuminen osallistuvan
budjetoinnin toteutukseen.

Toteuma

Hyvinvointipalvelut:

19 avustusta saanutta tahoa, ei uusia kumppanuussopimuksia.
Osallistuvaa budjetointia ei viela aloitettu.




