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Kaupunginhallitus  
 
Aika 23.06.2025 klo 17:00 - 18:23 
 
Paikka Kaupungintalon neuvottelutila 206, 2. krs., Hovilankatu 2 
 
Osallistujat 
    

Läsnä Räsänen Hanna puheenjohtaja  

 Kanniainen Eveliina 1. varapuheenjohtaja  

 Mansikkamäki Voitto 2. varapuheenjohtaja  

 Hiltunen Ilkka jäsen  

 Hyvönen Pekka jäsen  

 Mustajärvi Mika jäsen  

 Mäkilä Sanna jäsen  

 Poutiainen Eija jäsen  

 Vartiainen Marja-Terttu jäsen  

 Nissinen Jonna kvalt puheenjohtaja  

 Valjus Heli kvalt 1. varapuheenjohtaja  

 Tanskanen Markku kvalt 2. varapuheenjohtaja  

 Lintumäki Päivi  kaupunginjohtaja, esittelijä  

 Orenius Jukka  kaupunkipalvelujen johtaja, 
pöytäkirjanpitäjä 

 

 
 
 
Allekirjoitukset 
 Hanna Räsänen Jukka Orenius 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat §:t 129 - 145 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu 24.6.2025 
 
 
 Ilkka Hiltunen Pekka Hyvönen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
   

Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 

 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä yleisessä tietoverkossa  
25.06.2025   alkaen.
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Kaupunginhallitus § 129 23.06.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Khall 23.06.2025 § 129    
      
 Hallintosäännön 115 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 

estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava 
kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, 
mitä toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos 
asia käsitellään sähköisessä päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa 
ilmaista, mihin mennessä asia on käsiteltävä sähköisesti. 

 
 Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 

toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset 
syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa 
pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 

 
 Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai  

-velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. Kokouskutsu lähetetään, mikäli 
mahdollista vähintään 4 päivää ennen kokousta. 

  
 Kuntalain 103 §:n mukaan valtuustoa lukuun ottamatta toimielin on 

päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 
 Hallintosäännön 123 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa 

läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi. 
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Kaupunginhallitus § 130 23.06.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
Khall 23.06.2025 § 130    
      
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Ilkka Hiltunen ja Pekka 

Hyvönen. 
 

Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 131 23.06.2025 
 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
Khall 23.06.2025 § 131    
      
 
  

1. Pohjois-Karjalan maakuntavaltuuston pöytäkirja 9.6.2025. 

2.  Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian yhtymähallituksen 
pöytäkirja 12.6.2025. 
 

3.  Pohjois-Karjalan maakuntahallituksen pöytäkirja 16.6.2025. 

 
 
Valmistelija Toimistosihteeri 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Edellä mainitut asiakirjat merkitään tiedoksi.  

 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/PKMKL/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025130
https://paatokset.riveria.fi/djulkaisu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025255
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/PKMKL/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025131
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Kaupunginhallitus § 132 23.06.2025 
 

 

 
Viranhaltijapäätökset 
  
Khall 23.06.2025 § 132    
      
 Viranhaltijapäätökset: 
 

Kaupunkipalvelujen 
johtaja 

5.6.2025 § 8; First Card- kortin hankkiminen 

 
 

 Viranhaltijapäätös on oheismateriaalina sähköisessä kokouksessa. 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee em. viranhaltijapäätöksen tiedokseen ja päättää, 

ettei päätöstä oteta kuntalain 92 §:n nojalla kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
 

Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 133 23.06.2025 
 

 

 
Kaupunginvaltuuston 16.6.2025 kokouksen päätösten täytäntöönpano 
  
Khall 23.06.2025 § 133    
      

 
Kuntalain (410/2015) 39 §:n mukaisesti kunnanhallitus vastaa valtuuston 
päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
 
Kuntalain 96 §:n mukaisesti, jos kaupunginhallitus katsoo, että valtuuston päätös 
on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt 
toimivaltansa tai että päätös on muuten lainvastainen, kaupunginhallituksen on 
jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava 
valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 
 
Kuntalain 143 §:n mukaan päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin se on 
saanut lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, jos 
oikaisuvaatimus tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi taikka 
jos oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai valitusviranomainen kieltää 
täytäntöönpanon. 

 
Valmistelija Toimistosihteeri 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että kaupunginhallitus suorittaessaan kuntalain 96 

§:n mukaista päätösten laillisuusvalvontaa toteaa, että Outokummun 
kaupunginvaltuusto on 16.6.2025 kokouksessaan tehnyt päätökset 38-42 ja 44-
60 lainmukaisesti ja oikeassa järjestyksessä toimivaltansa rajoissa.  

 
 Tarkastuslautakunnan varajäsenen 2025-2027 ja jäsenen 2027-2029 valintaa 

koskevassa päätöksessä § 43 on tapahtunut menettelyvirhe. 
Tarkastuslautakuntaan valittu Hanna Kaasinen ei ole vaalikelpoinen toimimaan 
tarkastuslautakunnassa (kuntalaki 75 §), koska hän on Outokummun kaupungin 
palveluksessa. Asia otetaan uudelleen käsiteltäväksi seuraavassa 
kaupunginvaltuuston kokouksessa. 

 
 Valtuuston kokouksen päätökset § 38-42 ja 44-60 todetaan laillisiksi ja ne 

voidaan panna täytäntöön. § 43 todetaan muiden henkilövalintojen osalta 
lailliseksi ja voidaan panna täytäntöön, paitsi Hanna Kaasisen valinnan osalta.  

 
 Valtuuston päätöksistä ilmoitetaan asianosaisille pöytäkirjanotteella. 

 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 134 23.06.2025 
 

 

 
Kaupunginhallituksen kokouskutsun lähettäminen, kokousajoista sopiminen, pöytäkirjan tarkastaminen 
ja pöytäkirjan yleisesti nähtävillä pitäminen 2025-2029 
87/00.00.01.01/2025 
  
Khall 23.06.2025 § 134     
    
 
Selostus 1.6.2025 voimaan tulleen kaupungin hallintosäännön 114 §:n mukaan toimielin 

päättää kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen 
jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa 
asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan. 
Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa kokouksen. 

  
 Kuntalain 29 §:ssä todetaan mm. että kunnan tulee antaa riittävästi tietoja 

kunnan järjestämistä palveluista, taloudesta, kunnassa valmistelussa olevista 
asioista, niitä koskevista suunnitelmista, asioiden käsittelystä, tehdyistä 
päätöksistä ja päätösten  vaikutuksista. 

 
 Jotta kuntalaiset voisivat paremmin seurata kaupunginhallituksen päätöksiä, on 

kaupunginhallituksen kokousten pitoajoista syytä sopia toimikauden alussa.  
 
 Kaupunginhallituksen kokoukset on pidetty pääsääntöisesti joka kuukauden 1. ja 

3. maanantai alkaen klo 17.00. 
 
 Hallintosäännön 115 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 

estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava 
kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, 
mitä toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos 
asia käsitellään sähköisessä päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa 
ilmaista, mihin mennessä asia on käsiteltävä sähköisesti.  

 
 Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimieli-

men päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole 
esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa pidettäviä 
tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 

 
 Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvolli-

suus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
 Kokouskutsu lähetetään, mikäli mahdollista vähintään 4 päivää ennen kokousta. 
 
 Hallintosäännön 116 §:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja 

oheismateriaali voidaan lähettää sähköisesti. Tällöin kaupunginhallitus tai sen 
nimeämä viranhaltija vastaa siitä, että tähän tarvittavat tekniset laitteet, 
järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat käytettävissä.  
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Kaupunginhallitus § 134 23.06.2025 
 

 

 Hallintosäännön 117 §:n mukaan esityslista julkaistaan kaupungin verkkosivuilla. 
Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa pidettävät tiedot sekä 
henkilötiedot, joihin ei liity tiedottamisintressiä. Verkossa julkaistavalta 
esityslistalta voidaan poistaa yksittäisiä kokousasioita, joihin ei liity erityistä 
tiedottamisintressiä tai mikäli erityisestä syystä asian valmistelua ei julkisteta 
ennen päätöksentekoa. Esityslistan liitteitä julkaistaan verkossa harkinnan 
mukaan ottaen huomioon kaupungin asukkaiden tiedonsaanti-intressit. 

 
 Hallintosäännön 136 §:n mukaan kaupunginhallituksen ja lautakunnan pöytäkirja 

siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään 
tarkastamisen jälkeen nähtävänä kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain 
140 §:ssä tarkemmin säädetään.  

 
 Hallintosäännön 135 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämäl-

lä tavalla. 
 
Valmistelija Toimistosihteeri, kaupunkipalvelujen johtaja 
 
Lisätietoja Kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius, 044 755 9240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että 

 
1. Kaupunginhallituksen kokouskutsu lähetetään jäsenille vähintään neljä päivää 
ennen kokousta. 
 
2. Kaupunginhallituksen varsinaiset kokoukset pidetään pääsääntöisesti joka 
kuukauden 1. ja 3.  maanantai alkaen klo 17.00 kaupungintalolla 
neuvottelutilassa 206. 
 
3. Kaupunginhallituksen pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sitä varten 
valittua jäsentä. Pöytäkirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan sähköisesti. 
Sähköisessä päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva pöytäkirja 
tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Jos pöytäkirjantarkastaja 
ei hyväksy pöytäkirjaa, se tarkastetaan seuraavassa kokouksessa. 
 
4. Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävänä kaupungin verkkosivuilla 
www.outokummunkaupunki.fi kokousta seuraavana keskiviikkona. Jos tämä 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto, 
siirtyy nähtävilläolopäivä ensimmäiseksi arkipäiväksi sen jälkeen. 
 

Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Lisäksi todetaan, että kaupunginhallituksen kokoukset ovat lähikokouksia. 

 
 
 ______________________ 
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Kaupunginhallitus § 135 23.06.2025 
 

 

 
Edustajien nimeäminen yksityisoikeudellisiin yhteisöihin ja osakaskokouksiin 
43/00.00.01.01/2025 
  
Khall 23.06.2025 § 135     
    
 
Selostus Kuntalain 39 §:n 3. kohdan mukaan kunnanhallitus valvoo kunnan etua ja jollei 

hallintosäännössä toisin määrätä, edustaa kuntaa ja käyttää sen puhevaltaa. 
 
 Konserniohjeen 5. kohdan mukaan kaupunginhallitus ohjaa ja koordinoi 

Outokummun kaupunkikonsernin toimintaa ja taloutta sekä vastaa konsernin 
riskienhallinnan ja sisäisen valvonnan järjestämisestä. Kaupunginhallitus voi 
tarvittaessa mm. antaa kuntalain 39 § 6 mom. nojalla kaupungin tytäryhteisöjen 
toimintaa velvoittavia ohjeita. 

 
 Hallintosäännön 22 §:n mukaan  kaupunginhallitus nimeää yhtiökokousedustajat 

sekä osakaskokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttämät 
toimintaohjeet. 

 
 Hallintosäännön 26 §:n 5. kohdan mukaan kaupunginhallitus ratkaisee asiat, 

jotka koskevat ehdokkaiden nimeämistä yhteisöjen hallintoelimiin silloin, kun 
kaupungilla asianomaisten sääntöjen tai sopimusten mukaan on siihen oikeus. 

 
 Tasa-arvolaki tulee noudatettavaksi niissä yhtiöissä, joissa kaupungilla on osake-

enemmistö eli yli 50 % yhtiön osakkeista. Tasa-arvolain 4.3 §:n vaatimus 
sukupuolten tasapuolisesta edustuksesta on otettava huomioon 
yhtiökokousedustajalle annettavissa, hallintoelinten jäsenten valintaa koskevissa 
toimintaohjeissa. 

 
Valmistelija Toimistosihteeri, kaupunkipalvelujen johtaja 
 
Lisätietoja Kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius, 044 755 9240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus  

 
1. nimeää toimikaudekseen yhtiökokousedustajansa seuraaviin 
yksityisoikeudellisiin yhteisöihin 
 
Outokummun seudun teollisuuskylä Oy 
Kiinteistö Oy Kummun Kodit 
Kiinteistö Oy Outokummun Yritystalo  
Kiinteistö Oy Kummunhovi 
Pohjois-Karjalan Sähkö Oy  
Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy 
Bidco Oy 
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Kaupunginhallitus § 135 23.06.2025 
 

 

Outokummun Energia Oy 
Okun Energia Oy 
Meidän IT ja talous Oy (Meita)  
Jätekukko Oy 
Koha-Suomi Oy 
Sakupe Oy 
Siun työterveys Oy 
Joensuun seudun Leader-yhdistys 
Pohjois-Karjalan Teatteriyhdistys ry.  
 
2. nimeää toimikaudekseen edustajansa osakaskokouksiin 
 
Sakupe Oy 
Meidän IT ja Talous Oy (Meita) 
 
3. nimeää toimikaudekseen 
 
Karelnet Oy:n hallitukseen jäsenen 
Okun Energia Oy:n hallitukseen kaksi jäsentä ja yhden varajäsenen  
 
4. esittää toimikaudekseen varsinaisen jäsenen ja hänelle varajäsenen 
  
Maitoa Markkinoille -säätiön hallitukseen 
   
5. antaa ehdotuksensa toimikaudekseen neljästä jäsenestä  
 
Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy:n hallintoneuvostoon. Ehdokkaista tulee 
kaksi olla nais- ja kaksi miesehdokasta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti 
 
1. nimetä toimikaudekseen yhtiökokousedustajat yksityisoikeudellisiin 
yhteisöihin seuraavasti: 
 
Outokummun seudun teollisuuskylä Oy 
Pekka Hyvönen 
 
Kiinteistö Oy Kummun Kodit 
Marjo Piironen 
 
Kiinteistö Oy Outokummun Yritystalo  
Kaupunkirakennejohtaja Jarkko Karvonen 
 
Kiinteistö Oy Kummunhovi 
Kaupunkirakennejohtaja Jarkko Karvonen 
 
Pohjois-Karjalan Sähkö Oy  
Ilkka Mertanen 
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Kaupunginhallitus § 135 23.06.2025 
 

 

Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy 
Ilkka Mertanen 
 
Bidco Oy 
Juhani Räsänen 
 
Outokummun Energia Oy 
Juhani Räsänen 
 
Okun Energia Oy 
Juhani Räsänen 
 
Meidän IT ja talous Oy (Meita)  
Kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius 
 
Jätekukko Oy 
Kuntatekniikan päällikkö Teemu Laitinen 
 
Koha-Suomi Oy 
Kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius 
 
Sakupe Oy 
Kaupunkirakennejohtaja Jarkko Karvonen 
 
Siun työterveys Oy 
Matti Honkavaara 
 
Joensuun seudun Leader-yhdistys 
Niina Pekkanen 
 
Pohjois-Karjalan Teatteriyhdistys ry.  
Kulttuurituottaja Esko Vihava 
 
2. nimetä toimikaudekseen edustajansa osakaskokouksiin seuraavasti: 
 
Sakupe Oy 
Kuntatekniikan päällikkö Teemu Laitinen 
 
Meidän IT ja Talous Oy (Meita) 
Kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius 
 
3. nimeää toimikaudekseen: 
 
Karelnet Oy:n hallituksen jäseneksi 
Reijo Naumanen 
  
Okun Energia Oy:n hallituksen jäseniksi  
Ilkka Hiltunen 
Toimitusjohtaja Tuomo Roivas 
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Kaupunginhallitus § 135 23.06.2025 
 

 

 
ja varajäseneksi 
Kasimir Sandman 
 
4. esittää toimikautensa ajaksi Maitoa Markkinoille -säätiön hallitukseen:  
 
varsinaiseksi jäseneksi Kari Riikonen 
 
varajäseneksi Tanja Koponen 
  
5. antaa ehdotuksenaan toimikautensa ajaksi Pohjois-Karjalan Energiaholding 
Oy:n hallintoneuvostoon seuraavat jäsenet: 
 
Hanna Kaasinen 
Kaisa Vallius 
Pauli Jämsén 
Marko Kaasinen. 

 
 
 ______________________ 
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Kaupunginhallitus § 136 23.06.2025 
 

 

 
Kaupunginhallituksen edustajien valinta muihin toimielimiin 
43/00.00.01.01/2025 
  
Khall 23.06.2025 § 136     
    
  
Selostus Outokummun kaupungin hallintosäännön 120 §:n mukaan toimielimen jäsenten 

ja esittelijän lisäksi toimielimen kokouksessa on läsnäolo- ja puheoikeus   
 - kaupunginvaltuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla kaupunginhalli-

tuksen kokouksessa kuntalain 18.2 §:n mukaan sekä 
 - kaupunginhallituksen puheenjohtajalla ja kaupunginjohtajalla muiden toimi-

elinten kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikä kaupunginvaltuus-
ton tilapäisen valiokunnan kokouksessa eikä vaalilaissa säädettyjen 
vaalitoimielinten kokouksissa. 

 
 Toimielin päättää muiden henkilöiden läsnäolo- ja puheoikeudesta.   
 
 Toimielin voi päättää asiantuntijan kuulemisesta yksittäisessä asiassa. Asiantun-

tija voi olla läsnä kokouksessa asiasta käytävän keskustelun päättymiseen asti. 
 
 Outokummun kaupungin hallintosäännön 121 §:n mukaan kaupunginhallitus voi 

2 momentista ilmenevin rajoituksin määrätä muihin toimielimiin edustajansa, 
jolla on läsnäolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan 
määrätä myös kaupunginhallituksen varajäsen tai kaupunginjohtaja. 

 
 Kaupunginhallitus ei voi määrätä edustajaansa tarkastuslautakuntaan, kaupun-

ginvaltuuston tilapäiseen valiokuntaan eikä vaalilaissa säädettyihin 
vaalitoimielimiin. 

 
 
Valmistelija Toimistosihteeri, kaupunkipalvelujen johtaja 
 
Lisätietoja Kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius, 044 755 9240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus nimeää toimikaudekseen edustajansa seuraaviin kaupungin 

toimielimiin: 
- kaupunkipalvelujen lautakunta 
- kaupunkirakennelautakunta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus nimesi yksimielisesti edustajansa kaupungin toimielimiin 
seuraavasti: 
 
Kaupunkipalvelujen lautakunta 
Voitto Mansikkamäki 
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Kaupunkirakennelautakunta 
Mika Mustajärvi 

 
 
 ______________________ 
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Esitykset kaupungin tytäryhtiöiden hallituksiin valittavista henkilöistä 
43/00.00.01.01/2025 
  
Khall 23.06.2025 § 137     
    
 
Selostus Hallintosäännön 26 §:n 5. kohdan mukaan kaupunginhallitus ratkaisee asiat, 

jotka koskevat ehdokkaiden nimeämistä yhteisöjen hallintoelimiin silloin, kun 
kaupungilla asianomaisten sääntöjen tai sopimusten mukaan on siihen oikeus. 
Osakeyhtiölain mukaan yhtiökokous valitsee yhtiön hallituksen. 

 
 Kunnan tytäryhteisön hallituksen kokoonpanossa on otettava huomioon 

yhteisön toimialan edellyttämä riittävä talouden ja liiketoiminnan 
asiantuntemus. (KuntaL 410/2015; 47 §, 2 mom).  

 
 Konserniohjeen 13. kohdan mukaan Outokummun kaupunginhallitus päättää 

hallitusjäsenehdokkaiden nimeämisestä tytäryhteisöjen hallituksiin. 
Hallitusehdokkaiksi on nimettävä ja valittava tasa-arvolain mukaisesti 
taapuolisesti naisia ja miehiä. 

 
 Tasa-arvolaki tulee noudatettavaksi niissä yhtiöissä, joissa kaupungilla on osake-

enemmistö eli yli 50 % yhtiön osakkeista. Tasa-arvolain 4 a §:n vaatimus 
sukupuolten tasapuolisesta edustuksesta on otettava huomioon 
yhtiökokousedustajalle annettavissa hallintoelinten jäsenten valintaa koskevissa 
toimiohjeissa. Tasapuolisuusvaatimus kohdistuu vain kuntaa tai kuntia 
edustaviin jäseniin. 

 
 Konserniohjeen 13. kohdan mukaan kunkin tytäryhteisön hallituksen jäsenten 

lukumäärän on oltava vähintään kolme (3) ja enintään viisi (5). Tytäryhteisöjen 
hallitukseen valitaan 1–2 varajäsentä kutsumisjärjestyksessä. 

 
Valmistelija Toimistosihteeri, kaupunkipalvelujen johtaja 
 
Lisätietoja Kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius, 044 755 9240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää antaa ehdotukset kaupungin tytäryhteisöjen 

Outokummun seudun teollisuuskylä Oy ja Kiinteistö Oy Kummun Kodit 
hallituksiin valittaviksi jäseniksi ja varajäseniksi. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti antaa ehdotuksenaan kaupungin 
tytäryhteisöjen hallituksiin valittaviksi jäseniksi ja varajäseniksi seuraavat: 
 
Outokummun seudun teollisuuskylä Oy 
Jäsenet 
Jyrki-Pekko Kinnunen, puheenjohtaja 
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Laura Pajarinen, varapuheenjohtaja 
Kasimir Sandman  
 
Varajäsenet kutsumisjärjestyksessä 
1. Niina Pekkanen 
2. Heikki Savolainen 
 
Kiinteistö Oy Kummun Kodit 
Jäsenet 
Sirkka-Liisa Kolehmainen, puheenjohtaja 
Markku Litja, varapuheenjohtaja 
Lasse Pouhula 
 
Varajäsenet kutsumisjärjestyksessä 
1. Urpo Lappalainen 
2. Kirsti Hiltunen 

 
 
 ______________________ 
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Kaupunginhallituksen otto-oikeuden rajaaminen 
87/00.00.01.01/2025 
  
Khall 23.06.2025 § 138     
    
 
Selostus Kuntalain 92 §:ssä säädetään asian ottamisesta ylemmän toimielimen 

käsiteltäväksi: 
  
 "Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 

hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen 
viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. 

 
 Hallintosäännössä voidaan  määrätä, että 1 momentissa tarkoitettu oikeus 

koskee vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosäännössä 
määrättyä kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen 
tai lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei kunnanhallitus, 
kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu 
johtosäännössä määrätty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

 
 Hallintosäännössä voidaan määrätä, että liikelaitoksen johtokunta, sen 

puheenjohtaja ja tai kunnan viranhaltija voivat ottaa liikelaitoksen johtokunnan 
käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty liikelaitoksen 
johtokunnan alaisen viranomaisen toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. Tällöin asiaa ei voida ottaa sen lautakunnan 
käsiteltäväksi, jonka alainen liikelaitoksen johtokunta on. Jos asia on päätetty 
ottaa sekä liikelaitoksen johtokunnan että kunnanhallituksen käsiteltäväksi, asia 
käsitellään kunnanhallituksessa. 

 
 Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan 

kuluessa, jossa 134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
 Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
 
  1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä 

koskevia asioita; 
 2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 

asioita; eikä 
 3. 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, jos 

asianomaiset kunnat niin sopivat." 
  
 Outokummun kaupungin hallintosäännön 34 § mukaan kaupunginhallituksen 

alaisen viranomaisen on ilmoitettava kaupunginhallitukselle tekemistään 
ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, 
joista kaupunginhallitus on päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
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 Otto-oikeuden ulkopuolelle on tarpeettoman hallinnollisen työn välttämiseksi 

syytä jättää joitakin lainsäädännön sekä virka- ja työehtosopimusten 
edellyttämiä esihenkilöiden tekemiä rutiininomaisia päätöksiä. 

 
 Hallintosäännön 30 §:n mukaan esihenkilöiden yleiseen ratkaisuvaltaan kuuluu: 
 
 1. lakisääteisen ja sopimuksiin perustuvan virka- ja työvapaan myöntäminen, 
 
 2. harkinnanvaraisen virka- ja työvapaan myöntäminen enintään vuodeksi sekä 

myönnetyn vapaan keskeyttäminen ja peruuttaminen. Vuotta pidemmästä 
harkinnanvaraisesta vapaasta päättää se viranomainen, jolle ao. viran- tai 
toimenhaltijan valinta kuuluu samoin kuin vapaan keskeyttämisestä ja 
peruuttamisesta, 

 
 3. vuosilomat, virkamatkat, virantoimitusmatkat ja koulutus, 
 
 4. sijaisen ottaminen 1.-3. -kohdassa tarkoitetun poissaolon ajaksi talousarvion 

sallimissa rajoissa, 
 
 5. päättää tehtäväkohtaisista palkoista ja tasopalkkajärjestelmässä esihenkilön 

päätettäväksi jäävistä palkkatekijöistä, henkilökohtaisista lisistä ja 
kertapalkkioista kaupunginhallituksen hyväksymien periaatteiden mukaisesti 
alaiselleen henkilöstölle kuultuaan palvelun johtajaa ja henkilöstöasioista 
vastaavaa, 

 
 6. viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain 45 §:n nojalla maksettavasta 

korvauksesta henkilöstöasioista vastaavaa kuultuaan, 
 
 7. aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan 

taloudellisen etuuden takaisinperinnästä henkilöstöasioista vastaavaa 
kuultuaan, 

 
 8. niiden virka- ja työehtosopimusten harkinnanvaraisten määräysten so-

veltamisesta henkilöstöasioista vastaavaa kuultuaan, joita ei tässä 
hallintosäännössä kerrottu, 

 
 9. työkokeilusopimuksiin ja työharjoittelun liittyvien sopimusten 

allekirjoittaminen 
 
 10. tutkimusluvista päättäminen. 
  
 Hallintosäännön 4 §:n mukaan kaupunginhallituksen puheenjohtaja päättää 

kaupunginjohtajaa koskevista henkilöstöhallinnollisista asioista. 
 
 
Valmistelija Toimistosihteeri, kaupunkipalvelujen johtaja 
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Lisätietoja Kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius, 044 755 9240, 
jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää, että kaupunginhallitus ei käytä otto-oikeuttaan 

hallintosäännön 30 §:n mukaisiin esihenkilön yleiseen ratkaisuvaltaan kuuluvissa 
asioissa. 
 

Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
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Nuorisovaltuuston asettaminen 
43/00.00.01.01/2025 
  
Khall 23.06.2025 § 139     
    
 
Selostus Kuntalain (410/2015) 26 §:n mukaan "Nuorten osallistumis- ja vaikuttamismah-

dollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava nuorisovaltuusto 
tai vastaava nuorten vaikuttajaryhmä (nuorisovaltuusto) ja huolehdittava sen 
toimintaedellytyksistä." Nuorisovaltuustolle on annettava 
vaikutusmahdollisuudet kunnan toimintojen suunnitteluun, toteutukseen ja 
seurantaan kaikissa niissä asioissa, jotka nuorisovaltuusto arvio lasten ja nuorten 
kannalta merkittäviksi. 
 
Kaupungin hallintosäännön 14 §:n mukaan kaupungissa on nuorisovaltuusto ja 
vaikuttamistoimielimien kokoonpanosta, asettamisesta ja 
toimintaedellytyksistä päättää kaupunginhallitus 
 
Outokummun nuorisoneuvosto aloitti toimintansa vuonna 2004. Nimi muutet-
tiin nuorisovaltuustoksi 1.5.2015 alkaen. Nuorisovaltuustojen valinta kunnissa ei 
noudata valtuuston toimikautta.   

 
 
Valmistelija Toimistosihteeri, kaupunkipalvelujen johtaja 
 
Lisätietoja Kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius, 044 755 9240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus 

 
1. päättää, että nuorisovaltuuston kokoonpanossa ovat edustettuina 
toimintasäännössä kerrotut tahot, 
 
2. pyytää nuorisovaltuustoa tarvittaessa päivittämään toimintasääntönsä, 
 
3. toteaa, että nuorisovaltuuston sihteerinä jatkaa koulunkäynninohjaaja Mirva 
Kuisma, 
 
4. valitsee edustajansa nuorisovaltuustoon. 

 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti 
 
1. että nuorisovaltuuston kokoonpanossa ovat edustettuina toimintasäännössä 
kerrotut tahot, 
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2. pyytää nuorisovaltuustoa tarvittaessa päivittämään toimintasääntönsä, 
 
3. todeta, että nuorisovaltuuston sihteerinä jatkaa koulunkäynninohjaaja Mirva 
Kuisma, 
 
4. valita edustajakseen nuorisovaltuustoon Eveliina Kanniaisen. 

 
 
 ______________________ 
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Seniori- ja vammaisneuvoston asettaminen 
43/00.00.01.01/2025 
  
Khall 23.06.2025 § 140     
    
 
Selostus Kuntalain 27 §:n mukaan "Ikääntyneen väestön osallistumis- ja vaikuttamismah-

dollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava vanhusneuvos-
to.... vaikutusmahdollisuudet kunnan toimintojen suunnitteluun, toteutukseen ja 
seurantaan kaikissa niissä asioissa, joilla on merkitystä ikääntyneen väestön hy-
vinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai 
päivittäisistä toiminnoista suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen 
kannalta". 
 
Seniorineuvostossa ovat edustettuina tällä hetkellä 
• Outokumpu Oy:n eläkeläisten kerho 
• Eläkeliiton Outokummun yhdistys ry. 
• Outokummun Karjalaiset ry. 
• Outokummun Rintamaveteraanit ry. 
• Metallin Veteraaniklubi 
• Outokummun Reumayhdistys ry. 
• P-K:n syöpäyhdistyksen Outokummun osasto 
• Outokummun Sydänyhdistys ry, 

 
Vammaisneuvostossa ovat edustettuina tällä hetkellä 
• Outokummun näkövammaisten kerho 
• Outokummun reumayhdistys ry. 
• Outokummun invalidit ry. 
• Välke ry. 
• Outokummun Sydänyhdistys ry. 
• Länsi-Karjaln hengitysyhdistys ry. 
• Outokummun kehitysvammasiten tuki ry. 

 
 Kuntalain 28 §:n mukaan "Vammaisten henkilöiden osallistumis- ja vaikuttamis-

mahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava vammais-
neuvosto". Vammaisneuvostolle on annettava vaikutusmahdollisuudet kunnan 
toimintojen suunnitteluun, toteutukseen ja seurantaan kaikissa niissä asioissa, 
joilla on merkitystä "...vammaisten henkilöiden hyvinvoinnin, terveyden, 
osallisuuden, elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä 
toiminnoista suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen kannalta". 
 
Outokummussa vammaisneuvosto on toiminut edellisen valtuustokauden ajan 
2021-2025.  
 
Kaupungin hallintosäännön 14 §:n mukaan kaupungissa on seniori- ja 
vammaisneuvosto. Vaikuttamistoimielimien kokoonpanosta, asettamisesta ja 
toimintaedellytyksistä päättää kaupunginhallitus. 
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Valmistelija Toimistosihteeri, kaupunkipalvelujen johtaja 
 
Lisätietoja Kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius, 044 755 9240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus 

 
1. päättää, että Outokummun seniori- ja vammaisneuvoston kokoonpanossa 
ovat edustettuina nykyisissä seniorineuvostossa sekä vammaisneuvostossa 
edustetut tahot, 
 
2. pyytää Outokummussa toimivia seniori- ja vammaisjärjestöjä ilmoittamaan 
seniori- ja vammaisneuvoston sihteerille, jos heidän edustajissaan (1 
edustaja/järjestö ja hänellä henkilökohtainen varajäsen) on tapahtunut 
muutoksia sekä pyytää sellaisia mahdollisia seniori- ja vammaisjärjestöjä, joilla ei 
vielä ole edustajaa nykyisissä seniorineuvostossa tai vammaisneuvostossa ja 
haluaisivat jäsenensä neuvostoon, ilmoittamaan asiasta kaupunginkansliaan, 
 
3. pyytää seniori- ja vammaisneuvostoa laatimaan neuvoston toimintasäännön, 
 
4. toteaa, että seniori- ja vammaisneuvoston sihteerinä jatkaa 
elämäntapainsinööri Jonna Nissinen, 
 
5. valitsee edustajansa seniori- ja vammaisneuvostoon. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti 
 
1. että Outokummun seniori- ja vammaisneuvoston kokoonpanossa ovat 
edustettuina nykyisissä seniorineuvostossa sekä vammaisneuvostossa edustetut 
tahot, 
 
2. pyytää Outokummussa toimivia seniori- ja vammaisjärjestöjä ilmoittamaan 
seniori- ja vammaisneuvoston sihteerille, jos heidän edustajissaan (1 
edustaja/järjestö ja hänellä henkilökohtainen varajäsen) on tapahtunut 
muutoksia sekä pyytää sellaisia mahdollisia seniori- ja vammaisjärjestöjä, joilla ei 
vielä ole edustajaa nykyisissä seniorineuvostossa tai vammaisneuvostossa ja 
haluaisivat jäsenensä neuvostoon, ilmoittamaan asiasta kaupunginkansliaan, 
 
3. pyytää seniori- ja vammaisneuvostoa laatimaan neuvoston toimintasäännön, 
 
4. todeta, että seniori- ja vammaisneuvoston sihteerinä jatkaa 
elämäntapainsinööri Jonna Nissinen, 
 
5. valita edustajakseen seniori- ja vammaisneuvostoon Marja-Terttu Vartiaisen. 
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 ______________________ 
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Yhteistoimintaryhmän jäsenten vaali 2025-2029 
43/00.00.01.01/2025 
  
Khall 23.06.2025 § 141     
    
 
Selostus Työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnissa (13.4.2007/449) 

annetun lain 14 §:n mukaan ”kunnassa ja hyvinvointialueella on 
yhteistoimintaelin, joka koostuu työnantajan ja henkilöstön edustajista. 
Työnantaja ja henkilöstöä edustavat 19 §:ssä tarkoitetut yhdistykset tai niiden 
rekisteröidyt paikalliset alayhdistykset nimeävät edustajansa 
yhteistoimintaelimeen, jonka toimikausi on neljä vuotta. Yhteistoimintaelimen 
toimintaan osallistuu myös 3 §:n 3 momentissa tarkoitettu 
yhteistoimintaedustaja. 

 
 Kunnat, hyvinvointialueet ja 1 momentissa tarkoitetut yhdistykset voivat 

tarvittaessa sopia useamman kunnan tai hyvinvointialueen yhteisestä 
yhteistoimintaelimestä.” 

 
 Edellä mainitun lain sekä työsuojelun valvonnasta ja työpaikan työsuojelu-

yhteistoiminnasta annetun lain (20.1.2006/44) mukaisen toiminnan 
järjestämiseksi Outokummun kaupungissa on toiminut yhteistoimintaryhmä. 
Edellinen yhteistoimintaryhmä oli valittu vuosiksi 2021-2025 (khall 6.9.2021 § 
175). 

 
 Yhteistoimintaryhmässä ovat työnantajaa edustaneet seuraavat henkilöt: 
 
 Varsinainen jäsen  Varajäsen 
 
 Henkilöstöasioista vastaava ja työsuojelupäällikkö   
 kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius 
 
 Khall jäsen   Khall jäsen 
 Ilkka Hiltunen   Pirkko Palander 
 
 Khall jäsen   Khall jäsen 
 Pentti Jääskeläinen  Ilkka Mertanen 
 
 
Valmistelija Toimistosihteeri, kaupunkipalvelujen johtaja 
 
Lisätietoja Kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius, 044 755 9240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää  
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1. nimetä yhteistoimintaryhmään toimikaudekseen työnantajan edustajiksi 
työsuojelupäällikön, henkilöstöasioista vastaavan henkilön ja kaksi 
kaupunginhallituksen nimeämää muuta henkilöä ja heille varahenkilöt, 
 
2. pyytää henkilöstöä edustavia järjestöjä  
a. Julkisen alan unioni JAU ry:tä 
b. Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestö Juko ry:tä 
c. Sosiaali- ja terveysalan neuvottelujärjestöä Sote ry:tä  
nimeämään yhteistoimintaryhmään kaupunginhallituksen toimikaudeksi kukin 
yhden jäsenen ja varajäsenen, 
 
3. että työsuojeluvaltuutettu / -valtuutetut kuuluvat yhteistoimintaryhmään, 
 
4. nimetä yhteistoimintaryhmän sihteeriksi, esittelijäksi ja kokoonkutsujaksi 
kaupungin henkilöstöasioista vastaavan kaupunkipalvelujen johtajan. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti 
 
1. nimetä yhteistoimintaryhmään toimikaudekseen työnantajan edustajiksi 
työsuojelupäällikön, henkilöstöasioista vastaavan henkilön sekä 
kaupunginhallituksen jäsenet Ilkka Hiltusen (varajäsen Eija Poutiainen) ja Marja-
Terttu Vartiaisen (varajäsen Voitto Mansikkamäki) 
 
2. pyytää henkilöstöä edustavia järjestöjä  
a. Julkisen alan unioni JAU ry:tä 
b. Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestö Juko ry:tä 
c. Sosiaali- ja terveysalan neuvottelujärjestöä Sote ry:tä  
nimeämään yhteistoimintaryhmään kaupunginhallituksen toimikaudeksi kukin 
yhden jäsenen ja varajäsenen, 
 
3. että työsuojeluvaltuutettu / -valtuutetut kuuluvat yhteistoimintaryhmään, 
 
4. nimetä yhteistoimintaryhmän sihteeriksi, esittelijäksi ja kokoonkutsujaksi 
kaupungin henkilöstöasioista vastaavan kaupunkipalvelujen johtajan. 

 
 
 ______________________ 
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Kaupunginhallitus § 142 23.06.2025 
 

 

 
Outokummun kaupungin edustajan nimeäminen kutsuntalautakunnan jäseneksi vuonna 2025 
81/00.00.01.01/2025 
  
Khall 23.06.2025 § 142     
    
 
Selostus Kainuun prikaatin Pohjois-Karjalan aluetoimisto pyytää Outokummun kaupunkia 

nimeämän jäsenen ja varajäsenen 8.10.2025 Outokummussa pidettävään 
kutsuntalautakuntaan. 

 
  Lautakunnan jäseniä nimettäessä pyydetään ottamaan huomioon heidän 

mahdollinen esteellisyytensä, niin ettei kutsunnanalaisissa ole heidän 
lähisukulaisiaan. Lisäksi edustajia valittaessa pyydetään huomioimaan, että 
heillä olisi kokemusta nuorten parissa työskentelystä ja ko. henkilö tuntisi osan 
kutsunnanalaisista. 

 
Valmistelija Toimistosihteeri 
 
Lisätietoja Kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius, 044 755 9240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää nimetä kutsuntalautakuntaan vuodeksi 2025 

Outokummun kaupungin edustajaksi elämäntapainsinööri Jonna Nissisen ja 
hänelle varajäseneksi koulunkäynnin ohjaaja Mirva Kuisman. 
 

Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
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Kaupunginhallitus § 143 23.06.2025 
 

 

 
Sosiaali- ja potilasasiavastaavan selvitys vuodesta 2024 
101/00.04.07/2025 
  
Khall 23.06.2025 § 143     
    
 
Selostus Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluehallitus on 20.5.2025 § 141 käsitellyt 

sosiaali- ja potilasasiavastaavan selvityksen vuodesta 2024 ja antanut sen 
edelleen tiedoksi hyvinvointialueella sijaitsevien kuntien kunnanhallituksille. 

 
Valmistelija Toimistosihteeri 
 
Lisätietoja Kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius, 044 755 9240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee sosiaali- ja potilasasiavastaavan selvityksen 

vuodesta 2024 tiedokseen ja antaa sen edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
Liitteet 

1 Sosiaali- ja potilasasiavastaavan selvitys 2024 
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Kaupunginhallitus § 144 23.06.2025 
 

 

 
Toukokuun talousraportti 
122/02.02.00/2024 
  
Khall 23.06.2025 § 144     
    
 
Selostus Kaupunginhallituksen antamien talousarvion täytäntöönpano-ohjeiden kohdan 

4.1 mukaan "toimielimiltä edellytetään taloudellisten toteutumisen 
kuukausittaista seuraamista ja tarvittaessa valmiutta sopeuttaa toimintansa 
muuttuvissa tilanteissa talousarvion mukaiseksi." Täytäntöönpano-ohjeen 
kohdan 4.4 mukaan "Määrärahojen seurannan tulee olla jatkuvaa ja toimintoja 
on arvioitava jo vuoden alusta alkaen. Seurantaan tulee kiinnittää erityistä 
huomiota. Mikäli määrärahan käyttö poikkeaa suunnitellusta, on poikkeaman 
syyt selvitettävä. Selvitykseksi ei riitä pelkkä poikkeaman nimeäminen, vaan 
myös syyt poikkeamaan on selvitettävä ja korjaavat toimenpiteet on eriteltävä 
kirjallisesti johtoryhmälle kuukausittain sekä neljännesvuosiseurannan 
yhteydessä." 

 
Valtuuston hyväksymän talousarvion 2025 mukaan "mikäli määräraha on 
talousarviovuoden aikana seurannan mukaan ylittymässä, on määrärahan 
riittävyys varmistettava ensisijaisesti tehostamalla toimintaa tai toissijaisesti 
supistamalla palvelun määrää tai vaikuttavuutta." Talousarvio on laadittu 
palvelualuetason tarkkuudella. Toimintakate on siitä vastuussa olevaa 
toimielintä (kaupunginhallitus, kaupunkipalvelujen lautakunta ja 
kaupunkirakennelautakunta) sitova. Tuloslaskelmaosan määrärahat ovat sitovia 
lukuun ottamatta poistoja, jotka määräytyvät hyväksytyn poistosuunnitelman 
mukaisesti. 
 
Kaupunginhallituksen toimielimen alle sijoittuu hallintopalvelut. 
Hallintopalvelujen osalta toimintakatteen toteutumaprosentti on 35 %, 
kaupunkipalvelujen lautakunnan (toukokuun loppuun asti hyvinvointilautakunta) 
42 % ja kaupunkirakennelautakunnan 49 %. Koko kaupungin osalta 
toimintakatteen toteumaprosentti on 40 % kun se on laskennallisesti viiden 
kuukauden jälkeen 42 %. 
 
Verotuloja on kertynyt yhteensä 0,09 milj. euroa ja valtionosuuksia 0,91 milj. 
euroa viime vuoden vastaavaa ajankohtaa enemmän. Verotulojen ennakoidaan 
tässä vaiheessa kertyvän 0,24 milj. euroa ja valtionosuuksien 0,49 milj. euroa 
talousarviota suurempina. 
 
Sijoitusten markkina-arvon alkuvuoden notkahdus vaihtui toukokuussa jälleen 
positiiviseksi kehitykseksi. Markkina-arvo oli toukokuun lopussa 67,4 milj. euroa 
ollen kuitenkin vielä 1,4 milj. euroa alle korkeimman noteeratun markkina-arvon. 
 
Investoinneista huhtikuun loppuun mennessä oli toteutunut 1,62 milj. euroa eli 
60%. 
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Kaupunginhallitus § 144 23.06.2025 
 

 

Väestömäärä huhtikuun lopussa oli 6 418 henkilöä, mikä on 26 henkilöä 
vähemmän kuin vuoden alussa. Tammi-huhtikuussa syntyi lapsi noin joka 
kolmas viikko, mutta kolmessa viikossa pidettiin noin viidet hautajaiset. 
Syntyneitä oli huhtikuun loppuun mennessä 6 ja kuolleita oli 31. 
 
Työttömiä työnhakijoita oli huhtikuun lopussa 441 eli 73 enemmän ja 
työmarkkinatorin avoimia työpaikkoja 21 eli 5 vähemmän kuin vuosi sitten. 
Työttömyysaste oli 17,4 % eli 2,9 % enemmän kuin vuosi sitten. 

 
 
 
Vaikutusarviointi Ei 
 
Valmistelija Kaupunkipalvelujen johtaja 
 
Lisätietoja Kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee talousraportin toukokuulta tiedokseen. 

 
Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
Liitteet 

2 Toukokuun raportti_ 
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Kaupunginhallitus § 145 23.06.2025 
 

 

 
Kaupunginjohtajan esittelemät ajankohtaiset asiat 
  
Khall 23.06.2025 § 145    
      

 
Kaupunginhallitukselle saatetaan tiedoksi ajankohtaiset asiat. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää merkitä asiat tiedoksi. 
 

Päätös Kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 129, § 130, § 131, § 132, § 133, § 134, § 137, § 143, § 144, § 145 
 
Kaupunginhallitus    23.06.2025  
 
MUUTOKSENHAKUKIELLOT JA NIIDEN PERUSTEET 
 
Tähän päätökseen ei saa tehdä kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 135, § 136, § 138, § 139, § 140, § 141, § 142 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET (kuntalaki) 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Outokummun kaupunginkanslian kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja 
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Outokummun kaupunki, Kaupunginhallitus 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Postiosoite: Hovilankatu 2, 83500 Outokumpu 
Käyntiosoite: Hovilankatu 2, 83500 Outokumpu, avoinna klo 9.00-11.30 ja 12.30-15.00 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@outokummunkaupunki.fi  
Puhelinnumero: 013 5591 (vaihde) 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
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Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. 
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 


