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KVTES:n uusi, kesäkuussa käyttöön otettava tasopalkkajärjestelmä on 
valmisteltu yhteistyössä henkilöstön kanssa.  
 
KVTES Palkkaus II luvun 19 §:ssä määrätään työnantajan edustajan 
palkkauksesta. 
 
Palkan määräytymisperusteena on kokonaispalkka. Palkansaajalle ei makseta 
muita palkkausluvussa tarkoitettuja palkanosia, jollei viranhaltijaa/työntekijää 
koskevassa päätöksessä tai kuntayhtymän toimivaltaisen viranomaisen muussa 
päätöksessä ole erikseen muuta todettu tai työsopimuksessa erikseen muuta 
sovittu.  
 
Maakuntaliiton työnantajan edustajia ovat johtoryhmän johtajat. Kuntayhtymän 
ao. viranomainen (maakuntahallitus) voi harkinnan mukaan päättää työnantajaa 
edustavien viranhaltijoiden/työntekijöiden palkasta ja sen 
määräytymisperusteista, tarkistamisesta ja tarkistuksen voimaantuloajasta. 
 

 Ehdotus  (MKJ) Maakuntahallitus päättää, että 
1. henkilökohtaista lisää voidaan maksaa myös kokonaispalkkaa ansaitseville 
2. palkantarkistuksessa noudatetaan muutoin KVTES:n yleisiä sopimusehtoja. 
 

 Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti kohdat 1 - 2. 
 
Kokouksesta poissa asian käsittelyn ja päätöksenteon aikana olivat Eira Varis, 
Pasi Pitkänen, Jarno Turunen ja Sami Tolvanen. 

 
Lisätietoja Markus Hirvonen, maakuntajohtaja 
 etunimi.sukunimi@pohjois-karjala.fi, puh. 050 357 7739 
  
 Jarmo Heiskanen, vt. hallinto- ja talousjohtaja 
 etunimi.sukunimi@pohjois-karjala.fi, puh. 040 544 5671 

 
 
 


