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Hankkeen julkinen nimi
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Hakijan virallinen nimi
Joensuun Setlementti ry

Hakemusnumero Saapumispaivamaara
211268 25.09.2025
Alkamispaivamaara Paattymispaivamaara
01.03.2026 28.02.2027
Viranomainen Kokouksen paivamaara

Etela-Savon elinkeino-, liikenne- ja
ymparistokeskus

Hakuilmoitus Hakuilmoituksen tunnus

Pohjois-Karjalan kansalaistoimijalahtbisen ESAELY-109
kehittdmisen hankehaku (2/2025)

Kasittelija
Sirpa Kaarina Raassina

Toimintalinja
4 Tyollistava, osaava ja osallistava Suomi

Erityistavoite
4.3. Yhdenvertaiseen osallisuuteen

Tukimuoto
Tyéllisyyden, osaamisen ja sosiaalisen osallisuuden tukemiseen liittyva kehittamishanke

Hanke toteutetaan: Yhden toteuttajan hankkeena

Kuvaus hankkeen sisillosta

Joensuun Setlementti ry:n Mukana-hanke vahvistaa 40-65-vuotiaiden, heikossa tydmarkkina-asemassa olevien
miesten osallisuutta, hyvinvointia ja toimijuutta Joensuussa ja Tohmajarvelld. Kohderyhman miehet jaavat usein
nykyisten palveluiden valiin ja kokevat osattomuutta, yksindisyytta ja psykososiaalista stressia. Hankkeessa
yhdistyvat etsiva ja jalkautuva miestyo, yksildllinen ohjaus seka yhteisdllinen ryhmatoiminta. Miehia tavoitetaan
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heidéan omissa arkiymparistdissaan, ja osallistumisen kynnystd madalletaan henkildkohtaisella tuella. Yksilolliset
palvelupolut tukevat arjenhallintaa, mielenterveytta ja tydelamavalmiuksia seka vahvistavat voimavaroja

ja itsetuntoa. Samalla tunnistetaan ja viestitdan palveluaukkoja, jotta koulutus- ja tyollisyyspalveluita

voidaan kohdentaa paremmin. Vuoden mittaisen hankkeen aikana tavoitetaan 50 kohderyhman miesta.
Tuloksena osallistujien osallisuus, toimintakyky ja tydelamavalmiudet paranevat, yksindisyys vahenee ja
yhteistydverkostot vahvistuvat. Hanke tdydentda olemassa olevia palveluja ja tukee syrjaytymisen ehkaisya,
edistden yhdenvertaista osallisuutta Joensuussa ja Tohmajarvella.

Hankkeen toimenpiteet

Hanke saavuttaa tavoitteensa kuuden toisiaan tukevan tyépaketin avulla:

TYOPAKETTI 1: Jalkautuva palveluohjaus

- Tavoitetaan 50 kohderyhman miesta hankkeen aikana. Miehet tavoitetaan siella, missa he liikkuvat jalkautuvan
miestydn keinoin, esim. huoltoasemat, julkiset tilat, kylayhteisjen toiminta.

- Jalkautuva tyo toteutetaan kaikilla yhdeksalla kohdealueella: Tohmajarvi seka Joensuussa Noljakka, Marjala,
Rantakyla, Utra, Eno, Uimaharju, Kiihtelysvaara ja Tuupovaara.

- Jalkautumista tehdaan keskimaarin 1-2 kertaa viikossa/ alue, tarpeen mukaan joustavasti. Ensikontaktissa
rakennetaan luottamusta ja madalletaan osallistumisen kynnysta.

- Ohjautuminen yksiléohjaukseen ja/ tai ryhmatoimintaan

- Hankkeen aikana toteutetaan arviolta yhteensa 300-400 jalkautumiskayntia, joista osa toistuvia tutuksi tulleisiin
paikkoihin.

- Hankkeen toiminnasta kiinnostuneet ohjataan yksildohjaukseen ja/ tai ryhmatoimintaan, mika mahdollistaa
tuen yksildllisista tarpeista lahtien.

TYOPAKETTI 2: Omat reitit (yksiléohjaus)

- Tavoitteena on vahvistaa osallistujan toimijuutta ja lieventaa psykososiaalista stressia henkilékohtaisen tuen
avulla.

Jokaiselle osallistujalle tarjotaan yksiléohjausta keskimaarin 5-10 kertaa hankkeen aikana (tarpeen ja tilanteen
mukaan).

- Yksil6éohjauskerta kestaa keskimaarin n. tunnin.

- Tapaamiset toteutetaan ensisijaisesti kasvokkain, mutta mahdollisuuksien mukaan myos etéana (esim.
puhelimitse tai verkkoyhteyksien kautta).

- Sisalto raataléidaan osallistujan tilanteen mukaan. Tukea tarjotaan esimerkiksi:

» Vahvuuksien tunnistamiseen ja arjen taitojen kehittamiseen

* Itsetunnon vahvistamiseen ja tavoitteiden asettamiseen

* Verkostokartan avulla elamantilanteen hahmottamiseen

* Positiivisen mielenterveyden tukemiseen, esimerkiksi keskusteluiden, arjen rytmittamisen tai matalan
kynnyksen liikunnan keinoin

- Yksil6llisen tuen kautta osallistuja voi joustavasti siirtyd ryhmatoimintaan (Tyopaketti 3) tai saada tukea
muihin elaman siirtymavaiheisiin (palvelupolut tydllisyysalueelle tai hyvinvointialueen palveluihin, harrastuksiin,
opintoihin/ t6ihin)

TYOPAKETTI 3: Yhteiséllinen vuorovaikuttaminen (ryhmatoiminta)

- Tavoitteena on vahvistaa osallistujien sosiaalisia taitoja, yhteisollisyytta ja osallisuuden kokemusta
toiminnallisen ryhmatoiminnan kautta.

- Hankkeen aikana jarjestetdan kuusi ryhmaa ja niihin osallistuu 40 miesta. Ryhmat kokoontuvat viikoittain.
Yhden ryhman kesto on kohderyhman tarpeista riippuen 8-10 kertaa.

- Ryhmat ovat paaosin avoimia, mutta tarvittaessa voidaan muodostaa suljettuja ryhmia tietyn teeman ymparille
tai kohderyhmaerityisesti (esim. matalan kynnyksen aloitusryhma).

- Yksi ryhmakerta kestaa yleensa 1,5-2,5 tuntia.

- Sisaltoina ryhmissa ovat esimerkiksi:

« Arkiliikunta, kuten yhteiset kavelyt tai kevyet liikuntaharjoitukset

 Toiminnalliset tyopajat, kuten ruuanlaitto tai kadentaidot

* Retket ja pienimuotoiset tapahtumat

* Yhteistydssa toteutetut sisallot, esim. Teatteri Traktorin toiminnalliset menetelméat ja Maaseudun sivistysliiton
kulttuuriyhdistyksen tyopajat

- Ryhmissa tuetaan osallistujien:

* Sosiaalista rohkeutta ja vuorovaikutustaitoja
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« Vastuunkantoa ja yhteiseen toimintaan sitoutumista
» Mahdollisuutta vaikuttaa ryhman siséltoihin ja toteutukseen; toimijuuden lisdéantyminen

TYOPAKETTI 4: Viestinta

- Viestinnalla tuetaan kohderyhman tavoittamista ja lisdtdan hankkeen tunnettuutta ja vaikuttavuutta.

- Kohderyhmalle suunnattu viestinta toteutetaan selkeasti ja saavutettavasti eri kanavia hyddyntaen (esim.
sosiaalinen media, yhdistyksen verkkosivut, julisteet, esitteet, paikallislehdet, tapahtumat).

- Viestinta on henkildkohtaista ja jalkautuvaa, erityisesti silloin, kun halutaan tavoittaa osallistujia matalan
kynnyksen paikoista.

- Verkosto- ja sidosryhmaviestintda tehdaan aktiivisesti sdhkopostitse, tapaamisissa ja yhteisissa verkostoissa ja
tilaisuuksissa.

- Hankkeen alkaessa laaditaan erillinen viestintdsuunnitelma, joka tarkentaa viestinnan tavoitteet, kohderyhmat
ja kanavat.

- Viestinndssa noudatetaan rahoittajan ja osarahoittajan ohjeistuksia ja kdytetdan heidan edellyttdmia logoja ja
tunnuksia.

TYOPAKETTI 5: Koordinointi, yhteistyd ja seuranta

- Hankkeen talouden seuranta ja kaytannon hallinnolliset tehtavat

- Hankkeen kokonaisuuden koordinointi ja tydpakettien sujuva yhteensovittaminen

- Raportointi rahoittajalle ja ohjausryhmalle

- Seuranta- ja arviointilomakkeiden laadinta, tiedon keruu ja kasittely

- Seurantaraporttien, maksatushakemusten ja loppuraportin laadinta

- Ohjausryhméan kokoaminen ja koollekutsunta

- Monialainen yhteisty0 ja verkostot:

-Yhteistyd tyollisyysalueen, Joensuun ja Tohmajarven kunnan, Teatteri Traktorin ja Maaseudun sivistysliiton
kulttuuriyhdistyksen seka Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kanssa.

-Roolin- ja tydnjako: valtetdan paallekkaisyyksia ja tdydennetdan olemassa olevia palveluita (esim.
yksildohjauksessa tehtavat verkostokartat auttavat tunnistamaan palveluaukkoja ja paallekkaisyyksia).
-Yhteiskehittdminen ja tiedonvaihto: tuetaan palveluiden vaikuttavampaa kohdentamista ja kehitetdan
monipuolisempia tukipolkuja kohderyhmalle.

Lisatietoja hakemuksesta

Hankkeeseen osallistuu 50 henkilda, joista 20 on tyéttdmia ja 30 tydmarkkinoiden ulkopuolella. Osallistujista
15:den arvioidaan ryhtyvan tyénhakuun.

Hankkeessa on 2 osa-aikaista tyontekijaa: kehittaja 80 % ja hanketydntekija 40 %.

Hankkeen toteutusalue

Onko hankkeen toiminta valtakunnallista?

Ei

Maakunnat

Pohjois-Karjala

Kunnat

Joensuu, Tohmajarvi

Kustannusarvion ja rahoitussuunnitelman tiivistelma

Kustannusarviota ohjaavat kustannusmallivalinnat
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Kustannusmalli Flat rate 40 % kehittdminen
Palkkakustannusten ilmoitustapa Palkkojen yksikkdkustannukset
Kustannusarvion tiivistelma
Hyvéksytyt
Haetut yhteensa €| yhteensia € Hylatyt €
1 Palkkakustannukset 46 736 46 736
Flat rate 40 % kehittdminen 18 694 18 694
2 Tulot (vAhennetdan kustannuksista) 0 0
Nettokustannusarvio yhteensa 65 430 65430
Rahoitussuunnitelman tiivistelma
Hyvaksytyt
Haetut yhteensa €| yhteensa €| Osuus %
1 Haettava EU- ja valtion rahoitus 52 344 52 344 80,00
2 Omarahoitus: Yksityinen rahoitus 1086 1086 1,66
3 Kuntarahoitus 12 000 12 000 18,34
4 Muu julkinen rahoitus 0 0 0
5 Yksityinen rahoitus 0 0 0
Rahoitussuunnitelma yhteensa 65430 65430 100,00

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke on Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027 -ohjelman mukainen ja toteuttaa toimintalinjan 4.

Tyoéllistava, osaava ja osallistava Suomi erityistavoitetta 4.3. Yhdenvertaiseen osallisuuteen. Hanke kohdistuu
erityistavoitteen sisaltoon Yhtalaisten mahdollisuuksien ja osallisuuden edistaminen. Hanke tayttaa yleiset
valintaperusteet ja erityisten valintaperusteiden arvioinnissa hanke sai riittavasti pisteita tullakseen rahoitetuksi.
Hankkeen arvioinnissa on otettu huomioon siihen saadut asiantuntijakommentit.

Hankkeen kohderyhmana ovat ty6ttdmat ja tydelaman ulkopuolella ja sosiaalisesti syrjdytymisvaarassa

olevat 40-65 -vuotiaat miehet Tohmajarvella ja Joensuussa. Kohderyhma on valiinputoajaryhma palveluihin
osallistumisessa mm. heikon toimintakykynsa takia. Hankkeen toimenpiteiden tuella parannetaan
kohderyhman osallistumista palveluihin, kehitetdan sen hyvinvointia, toimintakykya, arjenhallintaa, sosiaalisia ja
vuorovaikutustaitoja seka yhteisollisyytta ja saadaan kohderyhmaa etenemaan kohti tyodllistymispolkuja. Miehia
tavoitetaan jalkautumalla heidan arkiymparistéihinsa. Hanke tuo osallistujille kohdennettua, yhteisélahtoista ja
matalan kynnyksen toimintaa. Jalkautuvalla kohderyhman tavoittamisella saadaan palvelujen piiriin osallistujia,
jotka eivat muutoin niihin hakeutuisi.

Hankesuunnitelma on selkea ja konkreettinen. Hankkeen liitteena on yhteistydsopimukset Joensuun kaupungin
hyvinvoinnin ja osallisuuden edistamisen palveluista, Tohmajarven kunnan sivistys- ja hyvinvointipalveluist

a, Pohjois-Karjalan tydllisyysalueelta ja Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelta. Lisaksi hanke tekee yhteisty6ta
Teatteri Traktorin ja Maaseudun sivistysliiton kulttuuriyhdistyksen kanssa. Hankesuunnitelmaan sisaltyy
yhteiskehittamista ja tiedon vaihtoa. Hanke saa ulkopuolista kuntarahoitusta Pohjois-Karjalan maakuntaliiton
tulevaisuusrahastosta.

ESR+ -rahoitus mahdollistaa hankkeen toteuttamisen.

Hanke toteuttaa Pohjois-Karjalan maakuntaohjelman POKAT 2027 teemaa Hyva olo — hyvinvoivat, terveet ja
osalliset asukkaat.

Ratkaisun perustelut ja jatkotoimenpiteet

Asiakirja luotu: 02.12.2025 14:03:21 EURA 2021 -jarjestelma



Hakemusnumero: 211268 Valintaesitys
Hankkeen nimi: Mukana
Dnro: EURA 2021/211268/09 02 01 01/2025/ESAELY 27.10.2025

Pohjois-Karjalan ELY-keskuksen kehittamishanketyéryhma 9.0.2025.

Etela-Savon ELY-keskuksen rahoituspalveluiden rahoituskokous 30.10.2025.

Pohjois-Karjalan maakunnan yhteistyéryhman sihteeristdé 16.12.2025.
Pohjois-Karjalan maakunnan yhteistyéryhma (tiedoksi) 12.3.2026.

Rahoittaja puoltaa hakemuksen hyviaksymista

Kylla
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