Toimintaohjeet yhtiokokousedustajalle Polvijarven yrityspalvelu Oy:n syysyhtiokokousta
varten

Kunnanhallitus 04.11.2024 § 191
3/02.00/2024

Polvijarven kunta omistaa Polvijarven yrityspalvelu Oy:n kaikki osakkeet.

Yhtidjarjestyksen 6 §:n mukaan yhtion hallinnosta ja toiminnan asian-
mukaisesta jarjestamisesta huolehtii hallitus, johon yhdeksi vuodeksi
kerrallaan valitaan viisi varsinaista jasenta ja jokaiselle henkildkohtainen
varajasen. Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Hallituksen valitsee kaytanndssa kunnanhallitus, antamalla ohjeet yhti6-
kokousedustajalle. Yhtidjarjestyksen mukaan varsinaisia yhtidkokouksia
pidetdan kaksi, syysyhtidkokous ja kevatyhtiokokous.

Syysyhtiokokouksessa kasitellaan:

- Hallituksen esitys talousarvioksi seuraavalle vuodelle

- Paatetaan hallituksen jasenten ja tilintarkastajien palkkioista
- Valitaan hallituksen jasenet ja varajasenet

- Kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat

Kunnan on tasa-arvolain mukaan valittava tasapuolisesti naisia ja miehid
kunnan omistaman elinkeinoyhtion hallitukseen ja varajaseniksi.

Hallituksen jasenelta ja varajasenelta, toimitusjohtajalta ja tdman vara-
henkildlta seka tilintarkastajalta ja varatilintarkastajalta on saatava paivatty
ja allekirjoitettu suostumus tehtavaan. Suostumus on liitettdva kauppa-
rekisteri-ilmoitukseen.

Polvijarven yrityspalvelu Oy:n hallitus on talla hetkella:

Jasen Varajasen
Jani Ratilainen Saara Pajarinen
Elisa Rantanen Tapio Moilanen
Raili Tanskanen Jukka Mutanen
Minna Varis liro Reijonen
Urpo Leminen Markku Vattulainen
Paatdosehdotus Kunnanhallitus paattaa antaa toimintaohjeet syysyhtiokokousedustajalle

Maiju Anttilaiselle seuraavissa asioissa:

- mahdolliset ohjeet talousarviota varten
- ohjeet hallituksen jaseniksi ja varajaseniksi valittavista
- ohjeet hallituksen jasenten ja tilintarkastajan palkkioista

Paatos Kunnanhallitus paatti antaa toimintaohjeet syysyhtiékokousedustajalle
Maiju Anttilaiselle seuraavissa asioissa:

- ohjeet talousarviota varten:

¢ kunnanhallitukselle pidetdan jatkossa toimitusjohtajan katsaus
toukokuun lopussa ja marraskuun lopussa

o talousarvion osalta pysyttdva raameissa, jolloin tuloksen oltava nolla-
tulos tai maltillisesti ylijagdmainen yhtion toiminnan varmistamiseksi



¢ investoinnit ja suuremmat hankinnat oltava perusteltuja ja
hyvaksytettava etukateen yhtion hallituksella

- ohjeet hallituksen jaseniksi ja varajaseniksi valittavista:
valittava entiset jasenet ja varajasenet

- ohjeet hallituksen jasenten ja tilintarkastajan palkkioista:
palkkiot pidetdan ennallaan



