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Paatosehdotus

Paatos

Valtuustolle on 3.5.2023 jatetty aloite tydsuhdepyodraedun kayttéonotosta
Polvijarven kunnan henkildstolle. Asiaa on valmisteltu yhteisty6ssa
luottamusmiesten kanssa ja sita on kasitelty yhteistoimintaelimen
kokouksissa vuonna 2024 ja 2025. Kokouksessaan 13.2.2025
yhteistoimintaelin on esittanyt kunnanhallitukselle tydsuhdepydraedun
kayttéonottoa.

Tyontekijan tydsuhdepydraetu on luonteeltaan pydran kayttdetu sellaisena
kuin Verohallinnon ohjeessa Luontoisedut verotuksessa tarkoitetaan.
Tybsuhdepydraetu on luontoisetu, joka on osa tyontekijan kokonais-
palkkaa. Tydsuhdepydraedun verotusarvo sisallytetaan tydntekijan
kuukausittaiseen kokonaispalkkaan ja henkilén rahapalkka alenee
pyOraedun verotusarvon verran. Tyésuhdepyoéra voidaan antaa myds
palkan paalle, jolloin tyontekijan rahapalkka ei alene.

On perusteltua, ettd kunnan tiukassa taloudellisessa tilanteessa myos
tydsuhde-etuja ja henkildstéetuja tarkasteltaessa ndkdkulmina ovat muun
muassa tydnantajan taloudelliset ja hallinnolliset resurssit seka etujen
kayton halukkuus ja vaikuttavuus. TallGin tarkastellaan sita, kuinka iso osa
tydntekijoista kokee edun tarkeaksi itselleen ja kuinka paljon resursseja
tydnantaja kayttaisi kunkin edun kayttdon. Lisaksi on hyva tarkastella sita,
millainen vaikutus edulla on henkil6stoon eli miten paljon keino tuottaa
myodnteisia vaikutuksia henkildstolle suhteessa kaytettaviin resursseihin.
Lisaksi talousnakékulma otetaan huomioon eduista paatettdessa
erityisesti, jos tehdyt esitykset lisaisivat olennaisesti kustannuksia.

Tydsuhdepyodraetu nahdaan henkildston tydhyvinvointia tukevana
ratkaisuna. Tydnantaja maksaa palveluntuottajan leasing-pyo6rasta
hallinnollista toimistomaksua jokaisesta kayttdonotetusta polkupyoérasta
keskimaarin 15 €/kk. Lisaksi tydnantajalle voi tulla palkanlaskennan
nakokulmasta lisdkustannuksia luontoisetujen hallinnointiin liittyen
erityisesti kayttoonottovaiheessa. Vuoden 2025 talousarvioon ei ole varattu
maararahoja tydsuhdepyoraedun kustannuksiin.

Kunnanhallitus paattaa

1. teettda henkildstolle Webropol-kyselyn kiinnostuksesta tydsuhde-
pyOraedun kayttoon.

2. etta mikali henkildstokyselyn tulos osoittaa riittavaa kiinnostusta
tydsuhdepyoéraedun hankintaan, tydsuhde-edulle maaritellaan selkeat
ehdot.

3. antaa valtuudet kaynnistaa kilpailutuksen valmistelun Pohjois-Karjalan
hankintatoimen kautta. Erillinen hankintapaatdés mahdollisesta
kayttéonotosta ja tydsuhdepyodraedun toimittajasta tehdaan
kunnanhallituksessa kilpailutuksen jalkeen.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



