Laajennetun hyvinvointitydryhman nimedminen

Kunnanhallitus 24.11.2025 § 211
33/00.02.00/2025

Kuntalain (410/2015) ja sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamislain
(612/2021) mukaan kunnalla on lakisdateinen vastuu asukkaidensa
hyvinvoinnin ja terveyden (hyte) edistamisesta. Tehtavaa toteutetaan
poikkihallinnollisesti eri toimialojen ja yhteisty6tahojen kesken.

Sopimus Pohjois-Karjalan kuntien, Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen ja
Pohjois-Karjalan maakuntaliiton yhdyspintarakenteista, toimintamalleista,
tyonjaosta ja tiedonkulusta on lahiaikoina tulossa kuntien hyvaksyttavaksi.
Muutoksena aiempaan sopimukseen lakisaateisten hyte-toimijoiden
neuvottelut kaytaisiin alueellisten kumppanuusryhmien sijasta
kuntakohtaisissa hyte-ryhmissa.

Hyvinvointialueen on neuvoteltava vahintdan kerran vuodessa yhdessa
alueensa kuntien seka hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty6ta tekevien
muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyodyllisten
yhteiséjen kanssa (= hyte-toimijat) hyvinvoinnin ja terveyden edistamista
koskevista tavoitteista, toimenpiteista, yhteistyosta ja seurannasta.
Neuvottelu toteutetaan kunnan hyte-ryhmassa tai erikseen koolle
kutsuttavassa laajennetussa hyte-ryhmassa. Kunta paattaa miten
neuvottelut toteutetaan ja kutsuu koolle hyvinvointialueen, kunnan,
jarjestdjen, seurakunnan ja elinkeinoelaman edustajat.

Polvijarven kunnassa hyvinvointiryhmana toimii kunnan johtoryhma. Uuden
maakunnallinen sopimuksen toteuttamiseksi kunnan hyvinvointiryhman
lisdksi on tarve koota laajennettu hyvinvointitydryhma, joka koostuu
kunnan hyvinvointiryhman lisaksi siihen kutsuttavista hyvinvointialueen,
jarjestdjen, seurakunnan ja elinkeinoeldman edustajista.

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa, etta kunnan laajennettuun hyvinvointityéryhmaan
nimetdan kunnan johtoryhman (5 jasentd) lisaksi yksi hyvinvointialueen,
yksi seurakunnan ja yksi elinkeinoeldman edustaja seka kaksi jarjestdjen
edustajaa. Hyvinvointialuetta, seurakuntaa, yrittajajarjestoa ja jarjestoja
pyydetdan nimeamaan edustajansa hyvinvointitydryhmaan. Laajennetun
hyvinvointiryhman koko on talléin 10 jasenta. Tyoryhma voi pyytéda muita
asiantuntijoita kokouksiin ja tydhén mukaan.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti lisayksella, etta laajennettuun
hyvinvointiryhmaan pyydetaan nimeamaan edustus molemmista seura-
kunnista. Lopullinen laajennetun hyvinvointiryhman koko on talléin 11
jasenta.



