
 
Mervi Pääkön ilmoitus kunnanjohtajan viran vastaanottamisesta 
  
Kunnanhallitus 23.02.2026 § 37   
10/01.01.01.01/2026   
 
 Valtuusto on 27.1.2026 § 4 valinnut kunnanjohtajan virkaan Mervi Pääkön. 

Virka on täytetty toistaiseksi voimassa olevana. Viran täytössä 
noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Virkaan valitun on ennen vaalin 
vahvistamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. 

 
 Mervi Pääkkö on toimittanut hyväksyttävän lääkärintodistuksen ja hän on 

ilmoittanut ottavansa kunnanjohtajan viran vastaan 1.3.2026 lukien. 
 
 Kunnallisvalituksen mukainen 30 päivän valitusaika valtuuston päätöksestä 

on vielä menossa. Valitusaika ja kuuden kuukauden koeaika huomioiden 
vaalia ei ole mahdollista vielä vahvistaa. Mervi Pääkön on kuitenkin 
mahdollista toimia 1.3.2026 lukien vt. kunnanjohtajana.  

  
 Hallintosäännön 42 §:n mukaan viranhaltijan lähin esihenkilö päättää 

määräaikaiseen virka- tai työsuhteeseen ottamisesta.  
 Kunnanjohtajan lähin esihenkilö on kunnanhallituksen puheenjohtaja. 

Kunnanhallituksen puheenjohtajan on mahdollista nimetä Mervi Pääkkö vt. 
kunnanjohtajaksi 1.3.2026 lukien siihen saakka, kunnes valtuuston päätös 
on saavuttanut lainvoiman ja koeaika on päättynyt.  

 
 Kunnanjohtajan viran hoitamiseen liittyvistä asioista sovitaan kuntalain 42 

§:n mukaisella johtajasopimuksella: ”Kunnan ja kunnanjohtajan on tehtävä 
johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksistä. 
Johtajasopimuksen hyväksyy kunnanhallitus”. Johtajasopimuksen 
valmistelu tapahtuu käytännössä kunnanhallituksen puheenjohtajan ja 
kunnanjohtajan kesken, jonka jälkeen sopimus tulee kunnanhallituksen 
hyväksyttäväksi. 

 
 Johtajasopimukseen sisältyvästä palkasta on yhteisymmärrys siten, että 

koeajan palkka on 7000 €/kk ja koeajan päättymisestä lukien 7500 €/kk. 
Palkka on kokonaispalkka.  

 
Päätösehdotus (pj) Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi Mervi Pääkön ilmoituksen kunnan-

johtajan viran vastaanottamisesta 1.3.2026 lukien ja päättää, että koeajan 
palkka on 7000 €/kk ja koeajan päättymisestä lukien 7500 €/kk. Palkka on 
kokonaispalkka. 
 

Päätös Kunnanjohtaja Heikki Hallikainen totesi itsensä esteelliseksi asiassa ja 
poistui kokouksesta pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 16.25-
16.43. 

 
 Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 


