
POLVIJÄRVEN KUNTA ESITYSLISTA 5/2026  1 
 

 

Hyvinvointilautakunta 
 
Aika 27.08.2026 klo 18:00 -  
 
Paikka Tähkän henkilöstöruokala Aromi, Polvijärventie 18 
 
Käsiteltävät asiat 
 
Asia Otsikko Sivu 
45 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
46 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
47 Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen arviointiraportti 

lukuvuodelta 2025-2026 
5 

48 Hyvinvointipalveluiden puolivuotisraportti ajalta 1.1.-30.6.2026 6 
49 Hyvinvointipalveluiden talousarvion toteutuminen ajalta 1.1.-

31.7.2026 
8 

50 Polvijärven kunnan laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 
2026–2028 

9 

51 Perinnön vastaanottaminen ja käyttösuunnitelma 10 
52 Hyvinvointipalveluiden asiatarkastus- ja hyväksymisoikeudet 

1.8.2026 
12 

53 Hyvinvointipalveluiden talousarvio vuodelle 2027 13 
54 Ilmoitusasiat 14 
55 Muut asiat 15 
 
 
  



POLVIJÄRVEN KUNTA ESITYSLISTA 5/2026  2 
 

 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Varonen Marjukka Puheenjohtaja  
 Tanskanen Marjo Varapuheenjohtaja  
 Kinnunen Annika Jäsen  
 Laine Jari-Pekka Jäsen  
 Mattsson Sami Jäsen  
 Saukkonen Antti Jäsen  
 Walling Päivi Jäsen  
 
Muu Pääkkö Mervi Kunnanjohtaja  
 Leminen Urpo Kunnanhallituksen pj  
 Tanskanen Raili Kunnanhallituksen edustaja  
 Rautiainen Jyrki Esittelijä  
 Koukku Elli Nuvan edustaja  
 Kettunen Leena Vanhus- ja vammaisneuvoston edustaja  
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Hyvinvointilautakunta  27.08.2026 
 

 

 
45 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026     
    
 
Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös   
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Hyvinvointilautakunta  27.08.2026 
 

 

 
46 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026     
    
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Päivi Wallingin ja 

Sami Mattssonin. 
 

Päätös   
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47 
Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen arviointiraportti lukuvuodelta 2025-2026 
  
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026     
53/12.00.02.01/2025   
 
 

Opetuksen järjestäjän tulee arvioida antamaansa kasvatusta ja koulutusta 
(Varhaiskasvatuslaki 540/2018 § 24).  
 
Pykälän liitteenä on varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen arviointiraportti 
lukuvuodelta 2025-2026. 
 
valmistelija: Sami Suvivuo ja varhaiskasvatuksen henkilöstö 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen 

arviointiraportin lukuvuodelta 2025-2026 tiedokseen. 
 

Päätös   
 
Liite 

1 Varhaiskasvatuksen arviointiraportti 2025-2026 
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48 
Hyvinvointipalveluiden puolivuotisraportti ajalta 1.1.-30.6.2026 
  
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026     
63/12.00.00/2025   
 
 

Kunnanhallitus päätti 3.4.2023 olleessa kokouksessaan tiivistää toimialojen 
talousraportointia.  
 
Kunnanhallitus päätti, että 
 
1) toimialojen talousraportointi tapahtuu jatkossa kvartaaleittain 31.3., 30.6, 
30.9. sekä 31.12. (tilinpäätös) tilanteista seuraavasti: 
 
31.3. tilanteesta: talouden luvut tulosalueittain 
30.6. tilanteesta: talouden luvut tulosalueittain sekä tavoitteiden toteuma 
30.9. tilanteesta: talouden luvut tulosalueittain 
31.12. tilanteesta: talouden luvut tulosalueittain sekä tavoitteiden toteuma 
(tilinpäätös)  
 
Hyvinvointipalveluiden talous on kokonaisuutena ylittänyt tasaisen 
toteutumisen vauhdin kesäkuun loppuun mennessä ja toimintakatteen 
toteuma oli 51,6 %.  
 
Henkilöstökulut ovat toteutuneet ajankohtaan nähden liian korkeana 
perusopetuksessa, lukiossa, varhaiskasvatuksessa ja vapaa-
aikapalveluissa. Perusopetuksessa ja lukiossa on tehty kesäkuussa 
korjauksia opettajien palkanmaksun virheisiin. Varhaiskasvatuksessa 
henkilöstökulut laskevat loppuvuonna henkilöstön määrän vähentyessä. 
Vapaa-aikapalveluissa henkilöstökulujen suuruus johtuu eläköitymisen 
yhteydessä maksetuista pitämättömistä lomapäivistä. 
 
Perusopetuksessa palveluiden ostoihin sisältyy muiden kuntien vuoden 
2025 viivästynyttä laskutusta sairaalakouluista ja lastensuojelulain 
perusteella sijoitetuista lapsista noin 70 000 €.  
 
Vuoden 2026 palkankorotukset tulevat voimaan kahdessa erässä elokuun 
ja lokakuun alussa.  

 
Kunnanhallitus on 15.6.2026 asettanut hyvinvointilautakunnalle 190 000 € 
sopeuttamistavoitteen vuoden 2026 talousarvioon. 
 
Perusopetus on talouden volyymiltä suurin vastuualue, mutta sen 
tuntikehyksestä on päätetty 7.5.2026 hyvinvointilautakunnassa ja 
lukuvuoden 2026–2027 järjestelyt tehty sen mukaisesti. Talouden 
sopeuttamisen keinot ovat tässä vaiheessa vuotta perusopetuksessa ja 
lukiossa hyvin rajalliset. 
 
Varhaiskasvatuksessa henkilökunnan määrä vähenee syyskaudella ja 
henkilöstökuluja esitetään vähennettäväksi 96 000 €.  
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Hyvinvointilautakunta  27.08.2026 
 

 

Varhaiskasvatuksessa päivähoitomaksutuottojen määrää tarkistetaan 
ylöspäin 38 000 € johtuen ulkopaikkakuntalaisten lasten määrän kasvusta.   
Varhaiskasvatuksessa kotihoidon tuen käyttö on ollut ennakoitua 
suurempaa, joten kotihoidon tukeen varattuun määrärahaan lisätään 10 
000 €. Perusopetuksen toimintatuottoihin ja henkilöstökuluihin esitetään 
molempiin lisättäväksi koulunuorisotyöntekijän palkkaukseen saatu 
hankerahoitus, 32 690 €. 
  
Osavuosiraportissa talousarvioon tehdyt muutosesitykset vähentävät 
nettomenoja yhteensä 124 000 €. 
 
Liitteenä on hyvinvointipalveluiden raportti ajalta 1.1.-30.6.2026. Raportti 
on osa Polvijärven kunnan puolivuotisraporttia.  
 
valmistelijat: Jyrki Rautiainen, Terhi Kohonen, Jonna Kähäri, Sami 
Suvivuo, Sirpa Halonen/Eeva Kopperi 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä hyvinvointipalveluiden 

puolivuotisraportin liitteen mukaisesti. 
 

Päätös   
 
Liite 

2 PUOLIVUOTISRAPORTTI 2026 
3 Tuloslaskelma_tammi-kesäkuu_2026 
4 Investoinnit_tammi-kesäkuu_2026 
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49 
Hyvinvointipalveluiden talousarvion toteutuminen ajalta 1.1.-31.7.2026 
  
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026     
63/12.00.00/2025   
 
 

Liitteenä on hyvinvointipalveluiden tuloslaskelma ajalta 1.1.-31.7.2026. 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee selvityksen tiedokseen. 
 

Päätös   
 
Liite 

5 Tuloslaskelma_tammi-heinäkuu 2026 
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Hyvinvointilautakunta  27.08.2026 
 

 

 
50 
Polvijärven kunnan laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2026–2028 
  
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026     
34/12.00.00/2026   
 
 

Kunnilla on lakisääteinen velvoite edistää kuntalaisten hyvinvointia ja 
terveyttä, ja sen tulee laatia valtuustokausittain laaja hyvinvointikertomus ja 
-suunnitelma. Dokumentti kuvaa kuntalaisten hyvinvoinnin nykytilanteen ja 
kokoaa yhteen kertomuksesta johdetut tavoitteet ja toimenpiteet 
suunnitelmaksi kuntalaisten hyvinvoinnin parantamiseksi.  
 
Kunnan kaikki toimialat tekevät hyvinvointia edistäviä toimia ja lisäksi 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä tehdään yhteistyössä paikallisten ja 
alueellisten toimijoiden kanssa. Keskeisenä yhteistyökumppanina 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä on hyvinvointialue. 
 
Polvijärven kunnan hyvinvointipalvelut ovat yhdessä kunnan muiden 
palvelualueiden kanssa valmistelleet oheisen luonnosversion Polvijärven 
kunnan laajaksi hyvinvointikertomukseksi ja -suunnitelmaksi vuosille 2026-
2028.  Luonnos lähetetään lausunnolle kunnan toimielimiin ja 
vaikuttamistoimielimiin. 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta antaa lausuntonsa kokouksessa. 
 

Päätös   
 
Liite 

6 Luonnos Polvijärven kunnan laaja hyvinvointikertomus ja -
suunnitelma 

7 Liite 1 Vähimmäistietosisällön mukaiset indikaattorit Polvijärvi, 
Pohjois-Karjala ja koko maa v. 2020–2025 

8 Liite 2 Polvijärven kunnan ehkäisevän päihdetyön suunnitelma 
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Kunnanhallitus § 73 04.05.2026 
Hyvinvointilautakunta § 39 11.06.2026 
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51 
Perinnön vastaanottaminen ja käyttösuunnitelma 
  
Kunnanhallitus 04.05.2026 § 73  
  
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Mervi Pääkkö, puh. 040 104 6001 
 
 Ilman perillisiä kuolleen henkilön omaisuus siirtyy lain mukaan perintönä 

valtiolle. Kunta, jonka asukkaan omaisuus on mennyt perintönä valtiolle, 
voi hakea perintönä mennyttä omaisuutta itselleen käytettäväksi nimettyä 
tarkoitusta varten. Valtio pidättää itsellään kuitenkin aina osan perintönä 
saaduista rahavaroista. 

 
 Valtiokonttori on tehnyt 4.2.2026 päätöksen luovuttaa vuonna 2025 

perillisittä kuolleen henkilön omaisuudesta Polvijärven kunnalle rahavaroja 
noin 20 000 euroa. Perintö on vastaanotettu 8.4.2026. 

 
 Polvijärven kunta on ilmoittanut Valtiokonttorille, että omaisuus käytetään 

kuntalaisten hyvinvoinnin hyväksi. 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Mervi Pääkkö 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää pyytää hyvinvointilautakuntaa ehdottamaan 

perinnön tarkemman käyttösuunnitelman kuntalaisten hyvinvoinnin 
edistämiseksi. Ehdotus on toimitettava 30.9.2026 mennessä 
kunnanhallitukselle. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Hyvinvointilautakunta 11.06.2026 § 39  
  
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee kunnanhallituksen päätöksen tiedokseen 

ja keskustelee asiasta. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta keskusteli alustavasti perinnön käytöstä. Asian 
käsittelyä jatketaan elokuun kokouksessa. 

 __________ 
 
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026     
1/00.02.01/2026   
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta esittää, että perintö käytetään kuntalaisten 

hyvinvoinnin edistämiseksi seuraavasti: 
 

- perinnöllä edistetään vuosittain eri kohderyhmän hyvinvointia 
- perintöä käytetään maksimissaan kolme tuhatta euroa vuodessa 
- perinnön käyttöön liitetään osallistavan budjetoinnin kokeilu 
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Kunnanhallitus § 73 04.05.2026 
Hyvinvointilautakunta § 39 11.06.2026 
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- vuonna 2027 perintöä kohdistetaan nuorten hyvinvoinnin edistämiseen 
- hyvinvointilautakunta päättää vuosittain talousarviokäsittelyn 

yhteydessä perinnön käytöstä seuraavalle vuodelle. 
 

Päätös   
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52 
Hyvinvointipalveluiden asiatarkastus- ja hyväksymisoikeudet 1.8.2026 
  
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026     
81/02.00/2024   
 
 

Hyvinvointipalveluiden toimialueella on vuoden 2026 aikana 
tapahtunut useita henkilöstövaihdoksia. Tästä syystä on aiheellista 
päivittää luettelo henkilöistä, joilla on oikeus tavaroiden tilaamiseen sekä 
laskujen asiatarkastus- ja hyväksymisoikeus. 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää myöntää laskujen asiatarkastus- ja 
hyväksymisoikeudet oheisen liitteen mukaisesti. 

 
Päätös   
 
Liite 

9 Asiatarkastajat ja hyväksyjät 1.8.2026 
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53 
Hyvinvointipalveluiden talousarvio vuodelle 2027 
  
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026     
33/12.00.00/2026   
 
 

Kunnanhallitus on kokouksessaan 17.8.2026 päättänyt vuoden 2027 
talousarvioraamin ja laadintaohjeet vuosille 2027-2029. 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee asian tiedokseen ja keskustelee 
hyvinvointipalveluiden vuoden 2027 talousarvion laadinnasta. 
 

Päätös   
 
Liite 

10 Talousarvion 2027 laadintaohjeet PÄIVITETTY 
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54 
Ilmoitusasiat 
  
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026     
    
 
 Kunnanjohtajan henkilöstöpäätös § 22/2026 
 Hyvinvointijohtajan henkilöstöpäätökset §:t 14-16 
 Hyvinvointijohtajan salainen oppilaspäätös § 28/2026 
 Rehtorin henkilöstöpäätökset §:t 3-6/2026 
 
 Kunnanhallituksen otteet 15.6.2026: 

- § 105 Kunnanjohtajan sijaistaminen ajalla 1.8.2026-31.7.2027 
- § 107 Vuoden 2026 talousarvion avaaminen 
- § 108 Ennakkoraami vuoden 2027 talousarvion valmisteluun 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee edellä olevat asiat tiedokseen. 
 

Päätös   
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55 
Muut asiat 
  
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026     
    
 
Päätös   
 


