POLVIJARVEN KUNTA VIRANHALTIJAPAATOS

Kunnanjohtaja 12.08.2024 § 24/2024

Siivouspalveluiden esihenkil6 Katja Kervisen siirtiminen palvelusihteerin toimeen
1.9.2024 lukien

Polvijarven kunnassa on kayty yhteistoimintaneuvottelut kevaalla
2024. Niiden lopputuloksena on ollut mm., etta ruokapalveluiden
esihenkildn tehtaviin litetdan siivouspalveluiden esihenkildn
tehtavat ja siivouspalveluiden esihenkildon toimi lakkautetaan.

Ruokapalveluiden esihenkil hoitaa talla hetkella siivous-
palveluiden esihenkildn tehtavia esihenkildn perhevapaan aikana.
Yhdistettyjen tehtavien hoitaminen on osoittautunut toimivaksi
ratkaisuksi. Tehtavien yhdistamisen on mahdollistanut ruoka-
palvelujen tydntekijdmaaran vahentyminen, silld kunnan
ruokapalvelut eivat enaa voi valmistaa aterioita hyvinvointi-
alueelle, seka siivoojien maaran vahentyminen kolmen siivoojan
siirryttyd hyvinvointialueen palvelukseen. Yhteistoiminta-
neuvottelujen lopputuloksessa on todettu, etta asia sisaltda yhden
henkilon irtisanomisen, mikali yhden henkilén vahentamis-
tavoitteeseen ei muilla keinoilla paasta.

Lisaksi osana yhteistoimintamenettelya on palkkasihteerin toimi
nykymuodossaan paatetty lakkauttaa. Palkkasihteerin jdadessa
elékkeelle toimenkuva on paatetty muuttaa aiempaa moni-
puolisemmaksi, sisadltaen mm. kirjanpidon tehtavia, kunnan HR-
tehtavia, henkildston kehittdmistehtavia seka tydsuojelupaallikon
tehtavat. Tavoitteena on ollut, ettd uutta tehtdvaa hoitava henkild
tulee toimimaan paakirjanpitajan sijaisena.

Yhteistoimintaneuvotteluja koskevissa toimenpiteissa tulee
huomioida tyonantajan velvollisuudet niita tyontekijoita kohtaan,
joihin tydvoiman vahentamistarpeet kohdistuvat. Niihin kuuluvat
mm. muuhun tehtavaan sijoittamisen selvittdminen ennen
irtisanomista, kouluttamisvelvollisuuden noudattaminen
(tyollistymisvapaa) ennen irtisanomista, irtisanomisaikojen
noudattaminen, palkanmaksu irtisanomisaikana seka
takaisinottovelvollisuus.

Kunnanhallitus on 3.6.2024 § 117 paattanyt, etta palkkasihteerin
toimi lakkautetaan 1.9.2024 lukien ja kunnan hallintopalveluihin
perustetaan 1.9.2024 lukien toimenkuvaltaan laajempi ja
monipuolisempi toimi, jonka toimenkuva ja nimike valmistellaan
kunnanhallituksen seuraavalle kokoukselle. Kunnanhallitus on
24.6.2024 § 135 hyvaksynyt ko. palvelusihteerin tehtavankuvan.

Palvelusihteerin tehtdvankuvassa mainitun kelpoisuuden tayttaa
tyéntekijdiden vahentamistarpeiden kohteena olevista henkil6ista
ainoastaan siivouspalveluiden esihenkild Katja Kervinen. Katja
Kervisella on kelpoisuusehtojen mukainen korkeakoulututkinto,
muilla sita ei ole.

Katja Kerviselle on tarjottu palvelusihteerin tehtavaa vaihtoehtona
sille, ettd hanet irtisanotaan siivouspalveluiden esihenkilon
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tehtavasta. Han on kirjallisesti ilmoittanut ottavansa palvelu-
sihteerin tehtavan vastaan 1.9.2024 |ukien.

Hallintosdannon 17 §:n mukaan kunnanjohtaja ratkaisee
henkiloston siirtamisen toimialalta toiselle.

Paatan, etta Katja Kervinen siirretdan 1.9.2024 lukien siivous-
palveluiden esihenkildn tehtdvastd palvelusihteerin tehtavaan.
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Tama paatds pidetdan nahtavana 12.8.2024 klo 9.00 - 12.00.
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