Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 2021 - 2025, johtokunnan jasenten seka puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan valinnan vahvistaminen

Kunnanhallitus 09.08.2021 § 288
Hallintosdannoén mukaan oppilaitoksen hallintoa varten on johtokunta.

Sopimuskuntien valtuustot valitsevat opiston johtokuntaan yhden jasenen ja talle henkil6kohtaisen
varajasenen jokaista alkavaa 50 oppilaspaikkaa kohti.

Keski-Karjalan perussopimuksen mukaan kuntalain tarkoittamana yhteisena toimielimena toimii
musiikkiopiston johtokunta.

Kuntien yhteisessa toimielimessa, josta sdddetdan kuntalain 51 §:ssa jasenina voivat olla asianomaisten
kuntien vastaavaan toimielimeen vaalikelpoiset henkil6t (Kuntal 77 §).

Johtokunnan puheenjohtaja valitaan siitd kunnasta, jolla on eniten oppilaspaikkoja musiikkiopistossa ja
varapuheenjohtaja siitd kunnasta, jolla on toiseksi eniten oppilaspaikkoja musiikkiopistossa.

Vaalikelpoisuus johtokuntaan ja toimikuntaan (kuntalain 74.3 §)

Sdaannoksen mukaan johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkil®, joka ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei ole. Johtokuntaan ja
toimikuntaan valittavalta edellytetdaan vain 18 vuoden ikaa valintahetkella ja ettd hanta ei ole
holhoustoimilain nojalla julistettu vajaavaltaiseksi. Palvelussuhteesta tai muusta asemasta johtuvia
rajoituksia ei ole.

Johtokunnan ja toimikunnan hoidettavina olevat asiat poikkeavat luonteeltaan lautakunnan
hoidettavista. Johtokunta vastaa kunnan liikelaitoksen tai muun laitoksen toiminnasta. Toimikunta
asetetaan usein projektiluonteisia tehtavia, esimerkiksi rakennushankkeen toteuttamista varten. Naissa
tehtavissa vaaditaan usein erityistd asiantuntemusta. Esimerkiksi liikelaitoksen johtokuntaan on syyta
valita henkil6itd, joilla on kyseisen toimialan asiantuntemusta.

Liikelaitoksen, koulun, paivdakodin tai muun vastaavan laitoksen toiminnassa tarkeda on myos kayttaja-
ja henkilostédemokratian toteuttamismahdollisuudet. Johtokunnan kokoonpanossa voidaan ottaa
huomioon palvelujen kayttadjien ja henkiloston edustus (ks. kuntalain 31.1 §:n 4 kohta).

Tasa-arvolain soveltaminen

Kunnalliset toimielimet

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien
valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta

miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Sukupuolikiintid koskee kaikkia kunnan toimielimia lukuun ottamatta kuntien valtuustoja, jotka valitaan
yleisilla vaaleilla. Kunnan toimielimia ovat kuntalain 30 §:n mukaan valtuuston lisaksi



ekunnanhallitus ja sen jaostot

elautakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot
ejohtokunnat ja niiden jaostot seka
etoimikunnat.

My®os valtuuston tilapaisen valiokunnan (kuntalain 35 §) kokoonpanossa on huomioitava tasa-arvolain
kiintiosaannos. Tilapaisen valiokunnan jasenten on oltava valtuutettuja ja varavaltuutettuja.

Lain mukaisen sukupuolikiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta varajasenten kohdalla. Sen
sijaan laki ei vaadi, ettd varsinaisen jasenen ja hdnen henkilokohtaisen varajdsenensa olisi oltava samaa
sukupuolta. Myo6skaan puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske.

Sukupuolikiintiosta voidaan poiketa erityisesta syysta. Erityinen syy voi olla esimerkiksi, etta jollakin
erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia asiantuntijoita. Jos kiintiosta poiketaan, syy on tarpeen
kirjata valintapaatokseen. Erityiset syyt oikeuttanevat varsin harvoin poikkeamaan kiintidsta kunnallisia
toimielimia valittaessa. Lahinna poikkeaminen voinee tulla kysymykseen johtokunnassa ja
toimikunnassa.

Asian valmistelija
keskushallinnon sihteeri, hallintopaallikko

Esittelija
vs. kunnanjohtaja

Paatésehdotus
Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokuntaan kaudelle 2021 -

2025 valitaan seuraavat henkilot:

varsinainen jasen henkilokohtainen varajasen
Martti Tahvanainen (SDP) Marja Sormunen (SDP)
Elina Vaisto (Kesk.) Teuvo Karjalainen (Kesk.)

Paatos
Hyvaksyttiin kunnanhallituksen paatésehdotus.

Kunnanvaltuusto 16.08.2021 § 76

Esityslistan asia n:o 12.

Paatos

Kunnanvaltuusto hyvaksyi yksimielisesti kunnanhallituksen paatésehdotuksen.

Puheenjohtaja totesi, etta kunnanvaltuusto on valinnut Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunnan
jaseniksi kaudelle 2021 — 2025 seuraavat henkil6t:



varsinainen jasen

henkilokohtainen varajasen

Martti Tahvanainen (SDP)

Marja Sormunen (SDP)

Elina Vaisto (Kesk.)

Teuvo Karjalainen (Kesk.)

Kunnanhallitus 20.09.2021 § 368

Kunnanhallituksen alaisessa Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunnassa on perussopimuksen
mukainen maara jasenia, joista vastuukunnan valtuusto valitsee johtokunnan jasenet,
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Sopimuskunnat ovat valinneet edustajat Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokuntaan kaudelle 2021 —

2025 seuraavasti:

varsinainen jasen henkil6kohtainen sopijakunta
varajasen

Markku Tanskanen Eija Muller Outokumpu
Talvikki Attila—Pekonen (varapj.) | Mauri Tolvanen Liperi

Jani Salomaa Pirkko Hyvarinen Liperi

Niina Pajula Kirsi Koskelo Raakkyla
Anna Leskinen (pj.) Satu Hasunen Kitee

Paula Tolvanen Aulis Tiainen Kitee

Heikki Kuikka Lea Raisdanen Polvijarvi
Leena Laukkanen Tarja Happonen Heinavesi
Martti Tahvanainen Marja Sormunen Tohmajarvi
Elina Vaisto Teuvo Karjalainen Tohmajarvi

Kiteen kaupunginvaltuusto on valinnut puheenjohtajaksi Anna Leskisen ja Liperin kunnanvaltuusto
varapuheenjohtajaksi Talvikki Attila-Pekosen.

Lisaksi johtokunnassa on oppilaiden, opettajien ja muun henkilékunnan edustajat.

Asian valmistelija
keskushallinnon sihteeri, hallintopaallikko

Esittelija
vs. kunnanjohtaja

Paatésehdotus
Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto vahvistaa Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunnan
jasenten sekd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinnat kaudelle 2021 — 2025 yll3 esitetyn
mukaisesti.

Merkitdadn, etta tasa-arvolain vaatimus ei tayty varajasenten osalta.



Esittelija tadydensi paatosehdotustaan keskustelun kuluessa seuraavasti:

Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettd valtuusto vahvistaa Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunnan
jasenten sekd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinnat kaudelle 2021 — 2025 yll3 esitetyt valinnat

huomioiden, kuitenkin niin, etta tasa-arvolain vaatimukset tayttyvat.

Paatos
Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta valtuusto vahvistaa Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunnan
jasenten sekd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinnat kaudelle 2021 — 2025 ylla esitetyt valinnat

huomioiden, kuitenkin niin, etta tasa-arvolain vaatimukset tayttyvat.

Merkitdan, etta Jouni Martiskin poistui kokouksesta taman asian kasittelyn aikana klo 20:06.

Merkitaan, ettd taman asian kasittelyn aikana pidettiin tauko klo 20:08 — 20:17.

Kunnanvaltuusto 27.09.2021 § 96
242/00.00.01.01/2021 [Toimielinten jasenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 — 2025]

Esityslistan asia n:0 9.

Merkitaan, etta Pauli Hakkarainen ilmoitti, etta Kiteen kaupungilta on saatu tieto, ettd Anna Leskisen
henkilokohtaiseksi varajaseneksi voidaan vahvistaa Hannu Juvonen Satu Hasusen tilalle. Téman
muutoksen johdosta tasa-arvolain vaatimus my0s varajdsenten osalta tayttyy.

Puheenjohtaja tiedusteli, sopiiko valtuutetuille ko. muutos ?

Valtuusto hyvaksyi yksimielisesti ko. muutoksen.

Kunnanvaltuusto vahvisti Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunnan jasenten sekd puheenjohtajan ja

varapuheenjohtajan valinnat kaudelle 2021 — 2025 seuraavasti:

varsinainen jasen

henkil6kohtainen

sopijakunta

varajasen

Markku Tanskanen Eija Miller Outokumpu
Talvikki Attila—Pekonen (varapj.) | Mauri Tolvanen Liperi

Jani Salomaa Pirkko Hyvarinen Liperi

Niina Pajula Kirsi Koskelo Raakkyla
Anna Leskinen (pj.) Hannu Juvonen Kitee

Paula Tolvanen Aulis Tiainen Kitee

Heikki Kuikka Lea Raisanen Polvijarvi
Leena Laukkanen Tarja Happonen Heinavesi
Martti Tahvanainen Marja Sormunen Tohmajarvi

Elina Vaisto

Teuvo Karjalainen

Tohmajarvi







