Koulunkaynninohjaajien vakinaistaminen 7.8.2023 alkaen

Sivistyslautakunta 23.05.2023 § 46
12/01.01.01.01/2023 [Sivistystoimi rekrytointi 2023]

Tohmajarven koulutoimessa on talla hetkella kuusi vakinaista koulukdynninohjaajaa. Maaraaikaisia
koulunkadynninohjaajia on seitseman. Koulunkdynninohjaajien tytaika vaihtelee 30 — 38,25 tunnin valilla.
Ohjaajista Valentina Novikova on tydskennellyt maaraaikaisissa tydsuhteissa v. 2015 alkaen. Hanella on
tehtavaan vaadittava kelpoisuus.

Tyosopimuslain 3 §:n mukaan: "Tydsopimus on voimassa toistaiseksi, jollei sitd ole perustellusta syysta
tehty maaraaikaiseksi. Tydnantajan aloitteesta ilman perusteltua syyta tehtya maaraaikaista
ty6sopimusta on pidettadva toistaisesti voimassa olevana.

Toistuvien maaraaikaisten tydsopimusten kadytto ei ole sallittua silloin, kun maardaikaisten
tyosopimusten lukumaara tai niiden yhteenlaskettu kesto taikka niistd muodostuva kokonaisuus
osoittaa tydnantajan tyévoimatarpeen pysyvaksi.”

Tyosopimuslain perustelujen mukaan maaraaikaisuuden perusteena voi olla esim. tyon luonne.
Tyosopimuslain esitdiden mukaan, jos tyotad on tarpeen teettaa toistuvasti vuosittain esim. 9-10
kuukautta, tyota ei voida pitaa kausiluontoisena. Jos tydnantajalla on vuosittain pysyva tarve
koulunkdynninohjaajan tyopanokselle esim. 10 kuukauden ajan, tyon kausiluontoisuutta ei voida kayttaa
koulunkdynninohjaajan maaraaikaisuuden perusteena. Koulunkdynninohjaaja tulee palkata ensisijaisesti
toistaiseksi voimassa olevaan tyosuhteeseen ja nykyisten vakinaisten koulunkdaynninohjaajien lisaksi
tarve on ainakin kahdelle koulunkdaynninohjaajalle.

Koulunkaynninohjaajan tyésopimuksessa voidaan tydsuhteen alussa sopia tyénteon ja palkanmaksun
keskeytyksestd koulutyon keskeytyksien ajaksi (esim. kesdkeskeytys). Keskeytyksen ajankohdat
maaritellaan tarkasti tydsopimuksessa.

Tohmajarven kunnan hallintosdannén 37 §:n mukaan tyosopimussuhteisen tehtavan vakinaisesta
tayttdmisesta paattaa toimielin talousarvion ja -suunnitelman puitteissa, ellei kunnanhallitus toisin
ohjeista. Henkilovalinnan valmistelee Iahiesimies ja valintapdatoksen tekee toimialajohtaja.
Koulunkdynninohjaajien lahiesimiehiad ovat koulun rehtori tai koulunjohtaja. Maiju Lassilan koulun
rehtori on esittdanyt Valentina Novikovaa vakinaiseen tehtavaan. Novikovan lisdksi Idhivuosien aikana
koulunkdynninohjaajien tarve on pysyva, joten Novikovan lisdksi tarve on tdssa vaiheessa toisellekin
vakinaiselle tayttoluvalle.
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Esittelija
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Paatésehdotus
Sivistyslautakunta vakinaistaa kahden koulunkdaynninohjaajan toimen 8.8.2023 lukien. Henkilévalinnat
tekee hallintosaannon mukaisesti toimialajohtaja.
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Paatos
Paatosehdotukseen korjattiin vakinaistamisen pdivamaara 7.8.2023, johtuen kaksipaivaisesta veso-
koulutuksesta ja tama ehdotus hyvaksyttiin.



