Tarkastuspaallikon viran perustaminen - Hallintopalvelut - Hallintoyksikko
305/01.01.00.00/2022

Henkildstojaosto 27.06.2022 § 22

Lisatiedot va. Hallintojohtaja, Naukkarinen llkka,
puh. 013 330 4503, ilkka.naukkarinen@siunsote.fi

Paatésehdotus va. Henkilostojohtaja Bjerregard Madsen Johanna:

Paatetdan perustaa Hallintopalvelujen toimialueen Hallintopalvelujen
Hallintoyksikdn toimintayksikkoon tarkastuspaallikon virka ja hyvaksya sen
kelpoisuusehdot 1.8.2022 lukien.

Tarkastuspaallikdn viran kelpoisuusehtona on ylempi korkeakoulututkinto.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen Hallintopalvelujen toimialueen
Hallintopalvelujen Hallintoyksikén toimintayksikk6on esitetdaan
perustettavaksi tarkastuspaallikén virka 1.8.2022 lukien.

Tarkastuspaallikon virkatehtaviin kuuluu hyvinvointialueen
tarkastuslautakunnan esittelijana toimiminen ja valmistelu
tarkastuslautakunnalle sekd muut hallinnolliset tehtdvat (mm. sisdisen
valvonnan ja riskienhallinnan kehittdminen ja koordinointi).

Tarkastuspaallikon viran henkilostokustannukset ovat vuositasolla noin
65.000 € sivukuluineen. Vuosikustannuksissa ei ole huomioitu
tyokokemuslisia, muita mahdollisia palkanlisia eikd uusimpia 1.6.2022
voimaantulevia ty6- ja virkaehtosopimuksiin perustuvia yleiskorotuksia.
Kustannukset on huomioitu hyvinvointialueen talousarviossa vuodelle
2022 ja tullaan huomioimaan hyvinvointialueen tulevassa
talousarvioesityksessa.

Hallintosdaannon 2. luvun 13 §:n mukaan henkilostéjaosto paattaa virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta lukuun ottamatta toimitusjohtajan
virkaa.



