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Poytéakirjan tarkastus

Poytakirjan nahtavillapito

Anna Puruskainen-Saarelainen Eeva-Maria Varpenius
puheenjohtaja poytakirjanpitdja

Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.

Anssi Tormala Hannu Urjanheimo
poytakirjantarkastaja poytdkirjantarkastaja

Tarkastettu poytdkirja on asetettu yleisesti ndahtavaksi yleiseen
tietoverkkoon osoitteeseen www.siunsote.fi/hyvinvointialue 27.06.2022 .

Paatoksia koskevia poytdkirjan otteita voi pyytda Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen kirjaamosta.

Postiosoite: Tikkamaentie 16, 80210 Joensuu

Kayntiosoite: Tikkamaentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.
Sahkopostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@siunsote.fi

Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 — 14.30)
Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9 — 14.30
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Henkilostjaosto

§18 27.06.2022

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Henkilostojaosto 27.06.2022 § 18

Paatosehdotus

Paatos

Selostus:

Puheenjohtaja:
Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Lisaksi todetaan, etta kutsutaan kokoukseen tekniseksi sihteeriksi johdon
assistentti Riikka Kettunen.

Hyvaksyttiin.

Hyvinvointialuelain (611/2021) 108 §:n mukaan muu toimielin kuin
aluevaltuusto on paatosvaltainen kun yli puolet jasenista on ldasna.
Hallintosdanndn 63 §:n mukaan kokouskutsu ja esityslista [ahetetdan
vahintaan nelja (4) kalenteripaivdaa ennen kokousta. Kokouskutsu,
esityslista, liitteet ja oheismateriaali [dhetetdan sdahkoisesti jasenille ja
niille, joilla on kokouksessa lasndolo-oikeus tai -velvollisuus.

Kokouskutsu on lahetetty 23.6.2022.
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Henkilostjaosto §19 27.06.2022

Poytdkirjantarkastajien valinta
Henkildstojaosto 27.06.2022 § 19
Paatosehdotus va. Henkilost6johtaja Bjerregard Madsen Johanna:
Henkilostojaosto paattaa valita poytakirjantarkastajiksi Anssi Tormalan ja

Hannu Urjanheimon. Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti kokouksen
jalkeen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Poytéakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla kokouksen jalkeen.
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Henkilostjaosto §20

Esityslistan hyvaksyminen

Henkildstojaosto 27.06.2022 § 20

Paatosehdotus va. Henkilost6johtaja Bjerregard Madsen Johanna:

Henkildstojaosto hyvaksyy kokouksen esityslistan.

Paatos Hyvaksyttiin.

3/2022

27.06.2022
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Henkilostjaosto

§21 27.06.2022

Strategiajohtajan viran perustaminen - Konsernihallinto - Konsernin johto

307/01.01.00.00/2022

Henkilostojaosto 27.06.2022 § 21

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Aluehallituksen puheenjohtaja, Mustonen Juha,
puh. 013 330 3485, juha.mustonen@luottamus.siunsote.fi

va. Henkilost6johtaja Bjerregard Madsen Johanna:

Paatetdan perustaa Konsernihallinnon Konsernin johdon
toimintayksikkoon strategiajohtajan virka ja hyvaksya sen kelpoisuusehdot
1.1.2023 lukien.

Strategiajohtajan viran kelpoisuusehtona on ylempi korkeakoulututkinto.

Hyvaksyttiin.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen Konsernihallinnon Konsernin johdon
toimintayksikk6on esitetdaan perustettavaksi strategiajohtajan virka
1.1.2023 lukien.

Strategiajohtajan tehtdvana on hyvinvointialueen tytaryhtididen
hallitusty®, edunvalvonta, neuvottelut kuntien kanssa rajapinnoista,
investoinnit seka hyvinvointialuejohtajan muut maaraamat tehtavat tai
hallintosaanndssa maaratyt tehtavat. Virkatehtavien tarkempi kuvaus
laaditaan elo-syyskuussa hyvinvointialuejohtajan aloitettua tyonsa, jolloin
strategiajohtajan tehtavat ja toimivalta kirjataan péivitettyyn
hallintosaantoon.

Strategiajohtajan viran henkilostékustannukset ovat vuositasolla noin
215.000 € sivukuluineen. Vuosikustannuksissa ei ole huomioitu mahdollisia
palkanlisia eikd uusimpia 1.6.2022 voimaantulevia tyo- ja
virkaehtosopimuksiin perustuvia yleiskorotuksia. Kustannukset tullaan
huomioimaan hyvinvointialueen talousarvioesityksessa.

Hallintosdaannon 2. luvun 13 §:n mukaan henkildstdjaosto paattaa virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta lukuun ottamatta toimitusjohtajan
virkaa.
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Henkilostjaosto

§22 27.06.2022

Tarkastuspaallikon viran perustaminen - Hallintopalvelut - Hallintoyksikkoé

305/01.01.00.00/2022

Henkilostojaosto 27.06.2022 § 22

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

va. Hallintojohtaja, Naukkarinen llkka,
puh. 013 330 4503, ilkka.naukkarinen@siunsote.fi

va. Henkilost6johtaja Bjerregard Madsen Johanna:

Paatetdan perustaa Hallintopalvelujen toimialueen Hallintopalvelujen
Hallintoyksikon toimintayksikkoon tarkastuspaallikon virka ja hyvaksya sen
kelpoisuusehdot 1.8.2022 lukien.

Tarkastuspaallikon viran kelpoisuusehtona on ylempi korkeakoulututkinto.

Hyvaksyttiin.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen Hallintopalvelujen toimialueen
Hallintopalvelujen Hallintoyksikén toimintayksikk6on esitetdan
perustettavaksi tarkastuspaallikon virka 1.8.2022 lukien.

Tarkastuspaallikon virkatehtaviin kuuluu hyvinvointialueen
tarkastuslautakunnan esittelijana toimiminen ja valmistelu
tarkastuslautakunnalle sekd muut hallinnolliset tehtavat (mm. sisdisen
valvonnan ja riskienhallinnan kehittaminen ja koordinointi).

Tarkastuspaallikon viran henkilostokustannukset ovat vuositasolla noin
65.000 € sivukuluineen. Vuosikustannuksissa ei ole huomioitu
tyokokemuslisia, muita mahdollisia palkanlisia eikd uusimpia 1.6.2022
voimaantulevia ty6- ja virkaehtosopimuksiin perustuvia yleiskorotuksia.
Kustannukset on huomioitu hyvinvointialueen talousarviossa vuodelle
2022 ja tullaan huomioimaan hyvinvointialueen tulevassa
talousarvioesityksessa.

Hallintosdannon 2. luvun 13 &:n mukaan henkildstéjaosto paattaa virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta lukuun ottamatta toimitusjohtajan
virkaa.
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Henkilostjaosto § 23
Muut asiat

Henkildstojaosto 27.06.2022 § 23

Paatosehdotus va. Henkilostojohtaja Bjerregard Madsen Johanna:

Ei muita asioita.

Paatos Ei muita asioita.

Selostus

3/2022

27.06.2022
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Henkilostjaosto §24

Kokouksen paiattaminen

Henkildstojaosto 27.06.2022 § 24

Paatosehdotus Puheenjohtaja paattaa kokouksen.

Paatos Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 13.54

3/2022

27.06.2022
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 18, § 19, § 20, § 23, § 24

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatoksestd ei hyvinvointialuelain (611/2021) 141 §:n mukaan saa tehda oikaisuvaatimusta tai
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantédnpanoa.

Tyontekija ei saa valittamalla hakea muutosta tai tehda oikaisuvaatimusta sellaisesta tyo- ja
virkaehtosopimusta koskevasta asiasta, jossa hanta edustavalla ammattiliitolla on oikeus
panna asia vireille tydtuomioistuimessa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 21, § 22

OIKAISUVAATIMUS / HYVINVOINTIALUELAKI

OHJEET HYVINVOINTIALUELAIN MUKAISEN OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI

Oikaisuvaatimusoikeus

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)

e hyvinvointialueen jasen.

Oikaisuvaatimusoikeutta ei kuitenkaan ole, mikali tyontekijalla on oikeus saattaa asia
padsopimuksen mukaisesti paikallisneuvotteluun.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtadva 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta ndyteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen ldhettamisestd. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena padivana viestin lahettamisests, jollei
muuta nayteta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivada ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.
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Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehd&dan, on Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen

aluehallitus:
Postiosoite: Tikkamaentie 16, 80210 Joensuu
Kayntiosoite: Tikkamaentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.

Sdhkopostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@siunsote.fi

Séhkdinen asiointikanava

(tietoturvallinen): Suomi.fi viestit -palvelu www.suomi.fi/viestit
Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 — 14.30)
Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9 —14.30

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisaltd

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatos, johon haetaan oikaisua

e se, millaista oikaisua vaaditaan

e milld perusteella oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sdhkoisena viesting,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myos sdhkopostiosoite.
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