
Tiedoksi annettavat asiat 
 
Henkilöstöjaosto 18.08.2022 § 30 
 
 
Päätösehdotus va. Henkilöstöjohtaja Bjerregård Madsen Johanna: 
 
 Henkilöstöjaosto merkitsee tiedoksi syksyn tulevat perehdytystilaisuudet ja 

niiden aiheet. 
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Henkilöstöjaoston seuraavat perehdytystilaisuudet järjestään seuraavasti: 
 
 13.10.2022 kello 12.00 

Pito- ja vetovoiman edistäminen: nykytila ja kehittäminen 
Rekrytointi, -menetelmät ja rekrytoinnin onnistuminen (tulokset)  
Sairaspoissaolot ja työkyvyn tukeminen 
 
15.12.2022 kello 12.00 
Toimintalähtöinen työvuorosuunnittelu 
Kansainvälinen rekrytointi. 


