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Aluehallitus

§133 29.09.2022

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Aluehallitus 29.09.2022 § 133

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Todetaan kokous laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Todettiin kokous laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Hyvinvointialuelain (611/2021) 108 §:n mukaan muu toimielin kuin
aluevaltuusto on paatosvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosdannon 63 §:n mukaan
kokouskutsu ja esityslista [ahetetdaan vahintdan 4 kalenteripaivaa ennen
kokousta. Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali |ahetetdan
sahkoisesti jasenille ja niille, joilla on kokouksessa lasndolo-oikeus tai -
velvollisuus.

Kokouskutsu on ldhetetty 23.9.2022.
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Aluehallitus §134 29.09.2022

Poytdkirjantarkastajien valinta

Aluehallitus 29.09.2022 § 134

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus paattaa valita poytakirjantarkastajiksi Karita Kaitan ja Osmo
Pirhosen. Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti kokouksen jalkeen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Poytéakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
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Aluehallitus § 135

Esityslistan hyvaksyminen

Aluehallitus 29.09.2022 § 135

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus hyvaksyy kokouksen esityslistan.

Paatos Hyvaksyttiin.

9/2022

29.09.2022
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Aluehallitus § 136 29.09.2022

Hyvinvointialuejohtajan katsaus

Aluehallitus 29.09.2022 § 136

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus merkitsee tiedokseen hyvinvointialuejohtajan katsauksen
esityslistan asioista ja muista ajankohtaisista asioista.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
Merkittiin poytakirjaan, ettad kokous keskeytettiin klo 9.35 - 10.06
ryhméakokousten ajaksi.

Selostus Hyvinvointialuejohtajan katsauksessa kdydaan lapi esityslistalla olevat asiat
ja muita ajankohtaisia asioita.

Liitteet
[1] Hyvinvointialuejohtajan katsaus 29.9.2022
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Aluehallitus § 16 21.03.2022
Aluehallitus § 37 28.04.2022
Aluehallitus §76 21.06.2022
Aluehallitus § 137 29.09.2022

Hyvinvointialuestrategia
84/00.01.02.00/2022

Aluehallitus 21.03.2022 § 16

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Muutosjohtaja Elina Felin, puh. 013 330 9850

va. Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus kdy evastyskeskustelun strategiaprosessista ja paattaa
kdynnistaa hyvinvointialuestrategian valmisteluprosessin liitteen
mukaisesti.

Hallitus evasti yksimielisesti, etta aluehallituksen ja aluevaltuuston
puheenjohtajistot jatkavat tyoryhmana strategiaprosessin valmistelua ja,
ettd aluehallitus pitda strategiaseminaarin ennen valtuuston
strategiaseminaaria.

Hyvaksyttiin edelld mainitulla evastyksella.

Hyvinvointialuelain (611/2021) 41 § mukaisesti hyvinvointialueella on
oltava strategia, jossa aluevaltuusto paattaa hyvinvointialueen toiminnan
ja talouden pitkan aikavalin tavoitteista.

Hallintosdaannon | osan 2. luvun:

- 10 § mukaan tulevaisuuslautakunnan tehtavana on osallistua
hyvinvointialuestrategian valmisteluun,

- 15 § mukaan osallisuusvaliokunnan tehtavana on seurata strategian
valmistelua kansalaisdemokratian toimivuuden ja kansalaisten
osallisuuden ndkokulmasta,

- 16-19 §§ mukaan vaikuttamistoimielinten tehtavana on osaltaan
vaikuttaa hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun.

Liitteena on luonnos hyvinvointialuestrategian valmisteluprosessista.
Prosessin aikana tavoitteena on kattavan yhteisen tilannekuvan luominen,
henkiloston ja paattajien laaja osallistaminen prosessissa seka
sidosryhmien ja asukkaiden osallisuus.
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Aluehallitus 28.04.2022 § 37

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Muutosjohtaja Elina Felin, puh. 013 330 9850

va. Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus merkitsee tiedoksi strategiaprosessin etenemisen.

Hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta aluehallitus merkitsi tiedoksi
tulevaisuuslautakunnan 26.4.2022 § 6 kasitteleman tilannekuva-aineiston
ja kavi lapi tulevaisuuslautakunnan tekemat nostot swot-analyysista
aluehallitukselle hyvinvointialuestrategian valmistelua varten.

Hyvinvointialueen strategiaprosessin valmistelua on jatkettu yhdessa
puheenjohtajiston ja viranhaltijoiden kesken.

Strategiavalmistelu jatkuu aluehallituksen seminaarissa 28.4.,
aluevaltuuston strategiaseminaarissa 17.-18.5. ja aluevaltuuston
strategiapdivassa 15.6.2022. Strategiatydn muutostukena ja fasilitaattorina
toimii Innotiimi-ICG. Tilannekuvaa kasitelldadn myos toimielimissa.

Tavoitteena on kasitelld ensimmadinen strategialuonnos aluehallituksessa
juhannusviikolla, jonka jalkeen se |dhetetdadn toimielinten, henkildston ja
sidosryhmien kommentoitavaksi. Kasittely jatkuu kommenttikierroksen
jalkeen elokuun loppupuolella. Tavoitteena on strategian hyvaksyminen
aluevaltuustossa syys-lokakuussa.

Aluehallitus 21.06.2022 § 76
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Aluehallitus
Aluehallitus
Aluehallitus
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Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

§ 16 21.03.2022
§37 28.04.2022
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§137 29.09.2022

Muutosjohtaja Elina Felin, puh. 013 330 9850

va. Hyvinvointialuejohtaja Pirskanen llkka:

Aluehallitus hyvaksyy liitteena olevan hyvinvointialuestrategialuonnoksen
jatkovalmistelun pohjaksi.

Aluehallitus paattaa kdynnistaa strategialuonnoksesta lausuntokierroksen,
joka kestda 15.8.2022 saakka. Lausuntoja pyydetdan sidosryhmilta ja
hyvinvointialueen toimielimiltd. Asukkaille ja henkilost6lle avataan
kohdennetut kyselyt.

Va. hyvinvointialuejohtaja taydensi paatosesitystaadn siten, etta strategisiin
tavoitteisiin lisataan, etta kaikessa paatoksenteossa huomioidaan
paatosten vaikutukset lasten ja vammaisten asioihin.

Hyvaksyttiin tdydennetty paatosesitys.

Merkittiin poytakirjaan, ettd Merja Makisalo-Ropponen poistui
kokouksesta taman pykalan kasittelyn aikana kl 14.55.

Valmistelu

Aluehallitus kdynnisti hyvinvointialuestrategian valmisteluprosessin
21.3.2022. Strategiavalmistelu jatkui aluehallituksen seminaarissa
28.4.2022 ja aluevaltuuston strategiaseminaarissa 17.-18.5.2022.

Aluevaltuuston seminaarissa valmisteltiin strategian peruselementteja.
Valtuuston tuottaman materiaalin jatkotyostdminen ennen seuraavaa
valtuustoseminaaria tapahtui viidessa tyoryhmadssa, joita ovat 1) Arvot, 2)
Missio, 3) Visio, 4) Strategiset tavoitteet, 5) Palvelulupaus. Jokaisessa
tyoryhmassa on aluevaltuutettu puheenjohtajana, jasenina
aluevaltuutettuja ja henkiloston edustaja seka viranhaltija
kokoonkutsujana.

Tyoryhmien edustajat esittelivat tydryhmiensa tyon tuotoksia
lautakunnissa, vaikuttamistoimielimissa ja henkilostéryhmassa 31.5-
9.6.2022 valilla ja toimielimet antoivat evastyksia valmisteluun. Taman
jalkeen tyoryhmat kasittelivat evastyksia.
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Henkildston edustajat osallistuivat strategiatyéryhmien tyoskentelyyn seka
valtuuston strategiaseminaareihin.

Siun soten henkilostolle pidettiin 3.6.2022 henkilostoinfo, jossa
tyoryhmien edustajat esittelivat ensimmaisia versioita strategian sisalloiksi
ja henkildstolle avattiin mahdollisuus kommentoida sisaltoja kyselyn
kautta. Henkilostokyselyyn saatiin yli 500 vastausta. Lisaksi 3.6 jarjestettiin
esihenkildinfo, jossa jaettiin esimiehille tukimateriaalia strategiaprosessin
tyoyhteisokasittelya varten.

Aluevaltuusto jatkoi tyoryhmien tyon tulosten kasittelya
strategiaseminaarissa 15.6.2022. Aluevaltuusto kasitteli seminaarissa myos
henkilostokyselyn tuloksista tehtya koostetta.

Liitteena on aluevaltuuston strategiaseminaarin tydskentelyn tuloksista
koottu strategialuonnos.

Jatkokasittely
Aluehallitus kasittelee strategialuonnoksen ja lahettda sen toimielinten,

henkiloston ja sidosryhmien kommentoitavaksi 15.8.2022 saakka.

Luonnoksen hyvaksymisen jalkeen kaynnistetdaan valmistelu strategiaan
sisdllytettavista strategisista toimenpiteista strategian toteuttamiseksi.

Strategian visuaalisen ulkoasun valmistelu kdynnistetaan, kun luonnos
sisalloista on hyvaksytty.

Strategian kasittely jatkuu aluehallituksessa kommenttikierroksen jalkeen
elokuun loppupuolella. Tavoitteena on strategian hyvaksyminen
aluevaltuustossa syys-lokakuussa.

Henkioston ja asukkaiden osallisuus valmistelussa

Henkilostolle jaetaan koko prosessin ajan tietoa strategian etenemisesta,
vaikuttamisen paikoista sekd omasta roolista strategiavalmistelussa.
Pohjois-Karjalan hyvinvointialue tuottaa strategiaan liittyen videoita ja
tiedotteita, jarjestdaa henkilostdinfoja ja kannustaa kasittelemaan strategia-
aihetta jokaisessa tyoyhteisossa esihenkildiden johdolla.

Hyvinvointialueen strategian valmisteluun on nimetty erillinen tyéryhma,
jonka tehtdvana on valmistella ja toimeenpanna henkildston ja
hyvinvointialueen asukkaiden osallisuus- ja viestintdsuunnitelma.
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Suunnitelmia on kasitelty henkildston edustajien kanssa
henkilostéryhmassa 6.6.2022.

Henkildstojaosto kasitteli henkiloston osallisuutta strategiaprosessissa
kokouksessaan 16.6. Osallisuusvaliokunta kasittelee asukasosallisuutta
strategiaprosessissa kokouksessaan 21.6.

Aluehallitus 29.09.2022 § 137

Lisatiedot Muutosjohtaja Elina Felin, p. 013 330 9850, elina.felin@siunsote.fi.

Paatésehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus merkitsee tiedoksi saadut lausunnot seka asukaskyselyn ja
henkilostokyselyn yhteenvedot ja lahettda ne tiedoksi aluevaltuustolle.

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy liitteena olevan
hyvinvointialuestrategian.

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd 1.1.2023 alkaen
hyvinvointialueella sovelletaan Pohjois-Karjalan sosiaali- ja
terveyspalvelujen kuntayhtyman palvelutuotantosuunnitelmaa
(yhtymavaltuusto 17.4.2018 § 6 ja yhtymavaltuusto 14.6.2022 § 26).

Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettd palvelutuotantosuunnitelman
uudistamistyd kaynnistetddn viipymatta tasapainotetun palvelutuotannon
saavuttamiseksi ja uudistettu palvelutuotantosuunnitelma (jatkossa
palvelustrategia) tuodaan paatdksentekoon vuoden 2023 aikana. Samassa
yhteydessa uudistetaan myo6s pelastustoimen palvelutasopaatos.

Paatos Kaydyn keskustelun jalkeen hyvinvointialuejohtaja taydensi
paatosehdotustaan niin, ettd hyvinvointialuestrategiaan lisataan 7.
strateginen tavoite: "Toimintamme on pitkdjanteistd, tulevaisuuteen
katsovaa ja paatoksenteko lapsen edun mukaista."

Taydennetty paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Merkittiin poytakirjaan, ettd Merja Makisalo-Ropponen liittyi kokoukseen
ennen taman asian kasittelyn aloittamista ja poistui klo 11.01 asian
kasittelyn aikana.

Lainsaadanto ja strategiakokonaisuus

Hyvinvointialuelain (611/2021) 41 § mukaisesti hyvinvointialueella on
oltava strategia, jossa aluevaltuusto paattaa hyvinvointialueen toiminnan
ja talouden pitkan aikavalin tavoitteista. Hyvinvointialueen strategiassa
tulee ottaa huomioon asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen
hyvinvointialueen tehtavaalalla, palvelujen jarjestamista ja

tuottamista koskevat strategiset linjaukset, hyvinvointialueen tehtavia
koskevissa laeissa sdadetyt palvelutavoitteet, omistaja- ja
henkilostopolitiikka seka asukkaiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuudet.

Hyvinvointialueen strategian tulee perustua arvioon hyvinvointialueen
tilanteesta strategian laatimishetkelld seka tulevista toimintaympariston
muutoksista ja niiden vaikutuksista hyvinvointialueen tehtavien
toteuttamiseen. Strategiassa tulee maaritelld myos sen toteutumisen
arviointi ja seuranta.

Lisaksi hyvinvointialueen tulee laatia toiminnan ja talouden suunnittelua ja
johtamista varten sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelustrategia osana
hyvinvointialuestrategiaa (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisestd, 612/2021 § 11) ja siihen rinnasteinen pelastustoimen
palvelutasopaatos (Laki pelastustoimen jarjestamisests, 6 §).

Lain sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisestd 11 § mukaisesti
palvelustrategiassa on huomioitava sosiaali- ja terveydenhuollon
valtakunnalliset tavoitteet. Palvelustrategiassa hyvinvointialue paattaa
jarjestamisvastuulleen kuuluvan sosiaali- ja terveydenhuollon pitkan
aikavalin tavoitteet. Lisdksi hyvinvointialue asettaa palvelustrategiassa
tavoitteet sille, miten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut toteutetaan
ottaen huomioon hyvinvointialueen asukkaiden tarpeet, paikalliset
olosuhteet, palvelujen saatavuus ja saavutettavuus seka
kustannusvaikuttavuus.

Pohjois-Karjalassa sosiaali- ja terveyspalveluiden palvelustrategia sisaltyy
hyvinvointialuestrategian kokonaisuuteen, jolloin hyvinvointialuetta
ohjaavista keskeisista asiakirjoista muodostuu selkead strategista johtamista
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ohjaava kokonaisuus. Nédin ollen nyt paatettavana olevassa
hyvinvointialuestrategia-asiakirjassa maaritetdan hyvinvointialueen
toiminnan ja talouden pitkan aikavalin tavoitteet sisdltden sosiaali- ja
terveydenhuollon pitkan aikavalin tavoitteet, joita tasmennetdan sosiaali-
ja terveyspalveluiden palvelutuotantosuunnitelmassa seka ensihoidon
palvelutasopaatoksessa.

Hyvinvointialuestrategia koostuu seuraavista kokonaisuuksista:
Arvot

Missio

Visio

Strategiset tavoitteet

Kriittiset menestystekijat

Palvelulupaus

ok wnN e

Strategiakokonaisuuteen kuuluvat lisaksi:

7. Sosiaali- ja terveyspalvelujen palvelutuotantosuunnitelma
8. Pelastustoimen palvelutasopaatos

9. Ensihoidon palvelutasopaatos.

Nyt aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle esitetdaan hyvaksyttavaksi
hyvinvointialuestrategia. Hyvinvointialuestrategia ohjaa sosiaali -ja
terveydenhuollon palvelutuotantosuunnitelman uudistamista,
pelastustoimen ja ensihoidon palvelutasopaatosten laatimista seka
hyvinvointialueen talousarvion ja toimintasuunnitelman valmistelua.

Pelastustoimen ja ensihoidon palvelutasopadatokset tulevat aluevaltuuston
kasittelyyn joulukuussa 2022.

Ympadristoterveydenhuollon jarjestdmista ohjaa
ymparistoterveydenhuollon valvontasuunnitelma, joka sisaltdd myos
suunnitelman eldinlaakaripalveluista ja eldinten terveyden ja hyvinvoinnin
valvonnasta. Ympadristoterveydenhuollon valvontasuunnitelmasta paattaa
hallintosaannén mukaan ymparistoterveydenhuollon jaosto.
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Hyvinvointialuestrategia

Strategiset Kriittiset

Arvot Missi Visi .
s s o tavoitteet menestystekijat

Palvelulupaus

Sosiaali- ja terveyspalvelujen
palvelutuotantosuunnitelma

Pelastustoimen Ymparisto-
palvelutasopaatos terveydenhuollon
valvonta-
Ensihoidon palvelutasopdatos suunnitelma

Kokonaisuus tdydentyy myohemmin vield sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamislain (612/2021) 36 § tarkoittamalla Itd-Suomen
yhteistydalueeseen kuuluvien hyvinvointialueiden yhteistydsopimuksella,
joka on hyvaksyttava ensimmaisen kerran viimeistaan vuoden 2025
loppuun mennessa.

Hyvinvointialuestrategian visuaalinen ilme luodaan sen jdlkeen, kun sisall6t
on hyvaksytty. Hyvinvointialuestrategiaa tullaan myéhemmin
taydentdamaan tekstidokumentilla, jossa avataan hyvinvointialuestrategian
kokonaisuuksia ja hyvinvointialueen johtamista.

Hyvinvointialuestrategian toimeenpanoa ohjaamaan voidaan laatia
ohjelmia (esim. henkildstéohjelma, digitalisaatio-ohjelma), joista
paatetdan hallintosadannén mukaisesti.

Tausta-aineisto

Hyvinvointialuestrategian taustalla on tulevaisuuslautakunnan laatima
tilannekuva liitteineen ja swot-analyysi (26.4.2022 § 6 Dynasty tietopalvelu
: Siun sote (pohjoiskarjala.net)). Aluehallitus on késitellyt aineistoa
seminaarissaan 28.4.2022.

Aluevaltuuston strategiaseminaarissa 17.-18.5.2022 pidettiin
tilannekuvatori, jossa kasiteltiin tilannekuvat seuraavilta osa-alueilta:

- Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen

- Turvallisuus, varautuminen, pelastustoimen ja ensihoidon palvelujen

jarjestaminen

- Tulevaisuuslautakunnan tilannekuva (talous, resurssit, ennusteet)

- Henkildstdon saatavuus ja ennusteet seka luottamuksen rakentaminen

- Palvelujen jarjestaminen

- Viestinta


http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022100031-6
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022100031-6
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Aluevaltuuston strategiaseminaarissa kuultiin myds Sisaministerion,
Sosiaali- ja terveysministerion ja Valtiovarainministerion terveiset
strategiatyohon.

Valmistelu

Hyvinvointialuestrategiaa on valmisteltu laajalla yhteistydlla ja
vhteistoiminnassa. Valmistelua ja henkil6ston osallisuutta on kuvattu
edelld aluehallituksen 21.6.2022 kasittelyn yhteydessa. Aluehallitus paatti
tuolloin kdynnistaa strategialuonnoksesta lausuntokierroksen, joka kesti
15.8.2022 saakka. Lausuntoja pyydettiin sidosryhmilta ja hyvinvointialueen
toimielimiltd. Asukkaille ja henkilostolle avattiin kohdennetut kyselyt.

Lausunnot ja niiden huomioon ottaminen

Kokonaisuudessaan lausuntopalaute oli varsin positiivista seka strategian
sisallon etta valmisteluprosessin suhteen. Lyhyt ja ytimekas esitystapa sai
kiitosta, mutta toisaalta jatkoon kaivataan konkreettisia toimenpiteita ja
selkedt toimenpideohjelmat tai vastaavat. Lausunnoissa tuotiin esiin myos
arvokasta palautetta, jonka perusteella asiakirjaa on muokattu. Lausunnot
[6ytyvat kokonaisuudessaan liitteista. Tahan selostusosaan on koottu
toistuvia nostoja ja tehtyja muutoksia, mutta valitettavasti kaikkia
lausuntopalautteita ei ollut mahdollista tahan kuvata.

Asukaskyselyyn vastasi 481 henkilda. Vastaukset ja niiden koonti ovat
liitteend. Asukkaiden tarkeimpina ja positiivisimpina pitamat osiot on
huomioitu nyt esitettdvassa hyvinvointialuestrategiassa.

Hyvinvointialueen toimielinten lausuntojen (7 kpl, liitteena) perusteella
esitetdan palvelutuotantosuunnitelman ja pelastustoimen
palvelutasopaatoksen paatoksenteon kytkemista selkeasti
strategiakokonaisuuteen edempana kuvatulla tavalla seka niiden
uudistamista. Arvojen kuvauksissa ja mission muotoilussa on huomioitu
tehdyt esitykset. Vaikutusten arviointi on poistettu strategisista
tavoitteista ja huomioidaan toimeenpanossa. Asiakirjaan on lisatty
toteutumisen seuranta ja raportointi. Strategiaa on viety lahemmas
konkretiaa lisadmalla kriittiset menestystekijat.

Toimielimet evastivat lisdksi lausunnoissaan kattavasti strategisten
toimenpiteiden valmistelua. Toimenpiteet ja niiden seurannan mittarit
maaritetaan talousarvion yhteydessa. Hyvinvointialuestrategian
toimeenpanoa ohjaamaan voidaan laatia lisdksi ohjelmia (esim.
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henkilostéohjelma, digitalisaatio-ohjelma), joista paatetaan
hallintosdannon mukaisesti.

Lisaksi henkilostojaosto ja henkilostoryhma muistuttivat henkildstokyselyn
tulosten kasittelysta ja huomioimisesta strategian valmistelussa.
Henkilostoryhma esitti lisdaksi arvojen maaran kriittista arviointia ja
palvelulupauksen arviointia sen omaperaisyyden nakékulmasta. Naihin ei
kuitenkaan tehty endaa muutoksia. Henkiléstoryhma nosti esille myos
vhdenvertaisuusnakoékulman tavoitteisin kirjatun vaikutusten arvioinnin
osalta. Palautteen perusteella tdma tavoite on poistettu ja huomioidaan
toimeenpanossa.

Henkilostokyselyssa kysyttiin nakemyksia strategisten tavoitteiden
toteutukseen. Vastausmahdollisuus oli kaikilla liikkeenluovutuksen piirissa
olevilla henkil6illa seka tytaryhtididen henkilostolla. Henkilostokyselyyn
saatiin 1031 vastausta. Kyselya kavi katsomassa yli 3000 henkil6a. Kooste
vastauksista on liitteena. Henkildstokyselyn tuloksissa nousi selkeasti
useita kriittisia menestystekijoita, joita esitetdan nyt kirjattavaksi
strategiaan kokonaan uutena osiona.

Sidosryhmilta saatiin 20 lausuntoa (liitteend). Useissa lausunnoissa
toivottiin jatkovalmisteluun lisda konkretiaa ja tdhan suuntaan on menty
lisdaamalla kriittiset menestystekijat, joissa on huomioitu myos
sidosryhmien lausunnoissa esille tulleita asioita. Lisaksi lausunnoissa nousi
esille lukuisia nostoja, joita pyritdan mahdollisuuksien mukaan
huomioimaan strategisten toimenpiteiden valmistelussa,
palvelutuotantosuunnitelman uudistamisessa ja mahdollisissa strategian
toimeenpanoa koskevissa ohjelmissa. Myds konserninakékulman
nakymista ja sanoitusten nakdkulman siirtamista asiakasnakdkulmaan
toivottiin.

Useissa lausunnoissa korostettiin, etta ikddntyneet tulisi erityisesti
huomioida strategiassa. Nyt tehdyssa esityksessa lahtokohtana on ollut
arvojen mukaisesti yhdenvertaisuus. Todettava on, ettd ikdantyneet ovat
erittdin merkittava asiakasryhma hyvinvointialueelle.

Sidosryhmadpalautteen perusteella arvojen kuvauksia on muokattu yritys-
ja ymparistévastuun huomioimiseksi. Palvelutuotantosuunnitelman
(uudistamisen jalkeen palvelustrategia) uudistamisessa huomioitavaksi
tulee monituottajuus ja erilaiset palvelujen tuotannon tavat. Palautteiden
perusteella strategisia tavoitteita on muokattu niin, ettd ne muodostavat
loogisen ja tasapainoisen kokonaisuuden. Lisaksi sanamuotoja on
tarkistettu ja hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen yhteistyota
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asukkaiden ja yhteistydkumppaneiden kanssa painotettu selkeammin.
Yhteistyokumppaneihin lukeutuvat myods kunnat, vaikka sita ei ole erikseen
mainittu. Yhteistyorakenteet kuntien kanssa ovat valmistelussa ja niista
linjataan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnassa.

[2] Hyvinvointialuestrategia luonnos 20220929

[3] Siun sote palvelutuotantosuunnitelma 2030

[4] Siun sote sotekeskus vuonna 2030

[5] Yhtymavaltuusto 14.6.2022 § 26 Palvelutuotantosuunnitelman
muuttaminen

[6] Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan poytakirjan
ote §37

[71  Tulevaisuuslautakunnan poytakirjan ote §23

[8]  Turvallisuuden ja varautumisen lautakunnan poytakirjan ote §27

[9] Henkilostéjaoston poytakirjan ote §28

[10] Henkilostoryhman poytakirjan ote §19

[11] Hyvinvointialuestrategia osallisuuskyselyn tulokset

[12] Hyvinvointialueen lapsi- ja perheasiainneuvoston lausunto
hyvinvointialuestrategialuonnoksesta

[13] Hyvinvointialueen vammaisneuvoston lausunto 30.8.2022
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen strategialuonnoksesta

[14] Hyvinvointialueen vanhusneuvoston lausunto P-K
hyvinvointialueen strategialuonnoksesta 22.8.2022

[15] Asukaskyselyn koontiraportti

[16] Asukaskyselyn tulokset

[17] Juuan kunnanhallituksen poytéakirjan ote §274 15.8.2022

[18] Lieksan kaupunginhallituksen 8.8.2022 § 241 lausunto

[19] Ra&akkylan kunnan vanhusneuvoston lausunto 15.8.2022

[20] Karelia-ammattikorkeakoulun lausunto 12.8.2022

[21] Tohmajarven kunnan vanhusneuvoston vastaus 15.8.2022

[22] Pohjois-Karjalan Yrittajat ry, Pohjois-Karjalan kauppakamarin
lausunto 15.8.2022

[23] llomantsin kunnanhallituksen poytakirjan ote §115 15.8.2022

[24] Polkka Pohjois-Karjalan tukipalvelut Oyn lausunto 17.8.2022

[25] Joensuun vanhusneuvoston lausunto 10.8.2022

[26] Kontiolahden kunnan eldkelaisneuvoston poytakirjan ote
25.8.2022 § 34

[27] Kontiolahden vammaisneuvoston lausunto Pohjois-Karjalan
hyvinvointialuestrategialuonnoksesta

[28] Koonti sidosryhmien lausunnoista Webropol
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Hyvinvointialueen talousarviokehys 2023 toimialueittain

220/02.02.00.00/2022

Aluehallitus 29.09.2022 § 138

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

va. Talousjohtaja Ismo Rouvinen, p. 013 330 4506,
ismo.rouvinen@siunsote.fi

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa hyvaksya oheismateriaalina olevan vuoden 2023
talousarviokehyksen toimialueittain.

Ympadristoterveydenhuollon osalta talousarviokehys valmistuu muun
talousarviovalmistelun yhteydessa. Palkkaharmonisoinnin aiheuttamat
mahdolliset lisdkustannukset otetaan huomioon varsinaisen talousarvion
valmistelun yhteydessa, jolloin paatetadn myds sen mahdollinen vaikutus
talousarvion alijadamaisyyteen. Mahdollisten valtion taholta tulevien uusien
ohjeistuksien huomioiminen seka toimialueiden valisten
kustannusneutraalien siirtojen ja teknisten korjauksien toteuttaminen on
mahdollista tehda virkakoneiston toimesta viralliseen
talousarvioehdotukseen.

Kaydyn keskustelun jalkeen hyvinvointialuejohtaja muutti
paatosehdotustaan seuraavasti:

Aluehallitus paattaa hyvaksya vuoden 2023 talousarviokehyksen
toimialueittain kokouksessa esitetyn liitteen mukaisesti siten, etta
toimialueiden raameista erotetaan erillinen 13,4 miljoonan euron
maararaha palkkaharmonisoinnista aiheutuvien henkiléstomenojen
kattamiseksi.

Ympadristoterveydenhuollon osalta talousarviokehys valmistuu muun
talousarviovalmistelun yhteydessa. Palkkaharmonisoinnin aiheuttamat
mahdolliset lisdkustannukset otetaan huomioon varsinaisen talousarvion
valmistelun yhteydessa, jolloin paatetdadan myos sen mahdollinen vaikutus
talousarvion alijaamaisyyteen. Mahdollisten valtion taholta tulevien uusien
ohjeistuksien huomioiminen seka toimialueiden valisten
kustannusneutraalien siirtojen ja teknisten korjauksien toteuttaminen on
mahdollista tehda virkakoneiston toimesta viralliseen
talousarvioehdotukseen.
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Alia Dannenberg ehdotti, etta aluehallitus paattaa hyvaksya
oheismateriaalina olevan talousarviokehyksen toimialueittain
tarkennettuna niin, ettd toimialueiden raameista erotetaan erillinen 13,4
miljoonan euron madararaha, joka kohdennetaan ennakointiin ja
ennaltaehkaisyyn ja niihin liittyvien jarjestelmien ja toimintatapojen
kehittamiseen.

Alia Dannenbergin ehdotusta ei kannatettu.
Hyvaksyttiin hyvinvointialuejohtajan muutettu paatésehdotus.
Alia Dannenberg jatti eridavan mielipiteen.

Merkittiin poytakirjaan, etta aluehallitus kuuli asiantuntijana talousjohtaja
Ismo Rouvista.

Merkittiin poytakirjaan, etta Jertta Harinen ja Eero Reijonen poistuivat
kokouksesta taman asian kasittelyn jalkeen klo 11.35.

Hyvinvointialuelain (611/2021) § 115 mukaan aluevaltuuston on kunkin
vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava hyvinvointialueelle seuraavaksi
kalenterivuodeksi talousarvio, jossa otetaan huomioon
hyvinvointialuekonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa aluevaltuuston on hyvdksyttava myos
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarviovuosi on
taloussuunnitelman ensimmainen vuosi. Taloussuunnitelma on laadittava
siten, ettd se on tasapainossa tai ylijdaamainen viimeistaan toisen
talousarviovuotta seuraavan vuoden padattyessa. Taloussuunnitelmassa
hyvaksytaan hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekonsernin toiminnan ja
talouden tavoitteet. Tavoitteiden on toteutettava
hyvinvointialuestrategiaa.

Aluehallitus on kokouksessaan 6.6.2022 § 56 paattanyt kaynnistda vuoden
2023 talousarvioprosessin. Talousarvioprosessissa talousarvion
painopisteiden valmistelu on aikataulutuksen mukaan tapahtunut
syyskuussa.

Vuoden 2023 talousarvion valmistelun Iahtokohtana on ollut, etta
vuosikate on poistojen suuruinen, jolloin hyvinvointialueen ensimmainen
tilikausi paatyisi nollatulokseen. Lisaksi talousarvion valmistelussa on
varauduttava mahdolliseen palkkaharmonisoinnin aiheuttamaan
vuosittaiseen lisdkustannukseen, jonka toteutumiseen haetaan parhaillaan
ratkaisua yhdessa omistajakuntien kanssa keskusneuvotteluissa KT:n ja
tyontekijaliittojen edustajien kesken.
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Valtiovarainministerion 19.9.2022 julkaiseman rahoituslaskelman
perusteella Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen vuoden 2023
yleiskatteellinen valtion rahoitus tulee olemaan 714,3 milj. euroa. Tama
tarkoittaa, ettd rahoituksen kasvu vuoden 2022 talousarviosta vuoden
2023 talousarvioon eli kasvu Siun soten omistajakuntien vuodelle 2022
antamaan rahoitukseen tulee olemaan noin 59,3 milj. euroa (9,0 %).
Valtion rahoitus on siten kasvamassa aikaisempien vuosien jasenkuntien
Siun sotelle myontamaan rahoitustasoon nahden, mutta ei silti riita
kattamaan nykyista kulukehitysta, silla Siun soten kuluvan vuoden
syntyvan alijadman ennustetaan vievan valtionrahoituksen kasvusta yli
puolet.

Vuoden 2023 talousarviota ja investointisuunnitelmaa on valmisteltu
aluehallituksen strategisten linjausten mukaisesti. Ensi vuoden
talousarvion valmistelun lahtokohtia ovat olleet ns. nollatuloksen
tavoitteleminen, joka tarkoittaa vuosikatteen merkittdavaa parantamista
kuluvan vuoden tasosta poistojen suuruisiksi. Jos
palkkaharmonisointineuvotteluun tulee ratkaisu kuluvan syksyn aikana,
niin tdma tarkoittaa henkilostokulujen merkittavaa kasvua vuodelle 2023,
mutta vastaavaa tulorahoitusta valtiolta tdhan ei ole tulossa, joten
palkkaharmonisoinnin realisoituessa strateginen linjaus on, ettd vuoden
2023 talousarvio valmistellaan lisdkustannusten verran alijadmaiseksi.
Vastaavasti vuosi 2024 valmistellaan siind tapauksessa saman verran
ylijadmaiseksi, koska siirtyvista kustannuksista johtuva valtion rahoituksen
kasvu on kohdentumassa vasta vuodelle 2024.

Tulevan talousarvion valmistelun Iahtokohtana on pidetty Siun soten
kuluvan vuoden talousarviota. Talousarviosta on erotettu tarkeimpia
tekijoita omiksi kokonaisuuksiksi, joiden sisallosta on kayty keskustelua
johtoryhman seka luottamusjohdon kanssa hyvinvointialuejohtajan
johdolla. Tulevalle vuodelle on arvioitu palkankorotusten ja inflaation
vaikutuksia, joiden suuruus on noin 21,3 milj. euroa. Kuntayhtyman
toimialueiden kanssa on kayty vuosineuvottelut kevaalla 2022, joissa
toimialueet ovat esittaneet padasiassa lakisdateisia uusia tehtavia seka
palvelutarpeen muutoksia, joiden vaikutus on noin 14,7 milj. euroa. Lisaksi
talousarvion valmistelussa on huomioitu inflaatiokehityksesta poikkeavien
erien seka rahoituskulujen ja poistojen kasvua, joiden vaikutus on noin
34,1 milj. euroa.

Yhtena merkittdavana erilliskohteena talousarvion valmistelussa ovat olleet
strategiset painopisteet. Valmistelu tdman sektorin osalta on tehty
erityisesti aluehallituksen asettaman valmisteluryhman kanssa. Valtio on
kohdentanut 22,5 mrd. euron kokonaisrahoituksestaan noin 275 milj.
euroa uusiin tai laajentuviin hyvinvointialueiden tehtaviin. Laskennallisesti
rahoituksen suhteen tarkasteltuna tasta Pohjois-Karjalan osuus olisi noin
9,8 milj. euroa. Poliittisen valmistelun tuloksena naista tehtavista on
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muodostettu strategisia painopisteitd, joilla yleiskatteellista rahoitusta
kohdennetaan toimialueille. Kohdentaminen on tapahtunut toimialueiden
vuosineuvotteluvalmisteluja hyddyntéaen siten, etta strategisten
painopisteiden euromaara on laskennallisen 9,8 milj. euron mukainen.

Koska vuoden 2023 talousarvion on oltava aluehallituksen linjausten
mukaan tasapainossa, se tarkoittaa talouden tavoiteohjelman valmistelua.
Talouden tavoiteohjelma halutaan valmistella siten, etta vuosikatetta
nostetaan asteittain, jolloin arviolta vuonna 2026 olisi mahdollista saada
uutta lainanottovaltuutta ensimmaisen kerran ja tasta eteenpain
investointisuunnitelmien toteuttaminen on jalleen mahdollista.
Vuosikatteen nostaminen on valttamatonta myés muun talouden
tasapainottamiseksi. Tassa henkil6ston toimintaa kehittava tyoote on
merkittdvassa asemassa, jotta saavutamme tasapainotetun
palvelutuotannon toimintaa jatkuvasti parantaen.

Talousarviokehyksen hyvaksymisen jalkeen toimialueet valmistelevat
omien organisaatioidensa talousarviot lokakuussa. Valmistelun aikana
saatetaan joutua tekemaan toimialueiden vilisia kustannusneutraaleja
maararahasiirtoja. Lisdksi ymparistoterveydenhuollon ensi vuoden
rahoitus maardytyy vasta myohemmin syyskuussa, joten lopullinen
talousarvio 2023 tulee marraskuun lopulla aluehallituksen ja joulukuussa
aluevaltuuston kasiteltavaksi.

Hyvinvointialueen vuoden 2023 talousarviokehys toimialueittain
viiteaineistona.

[29] Talousarvio 2023 kehys toimialueittain

[30] Tulevaisuuslautakunnan kokouksen 7.9.2022 poytédkirjan ote §34

[31] Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan 13.9.2022
poytakirjan ote §47
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Lausunto (VMO077:00/2022) hallituksen esitysluonnoksesta hyvinvointialueiden rahoituksesta
annetun lain muuttamisesta (yliopistosairaalalisd)

379/03.00.00.00/2022

Aluehallitus 29.09.2022 § 139

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

va. Talousjohtaja Ismo Rouvinen, p. 013 330 4506,
ismo.rouvinen@siunsote.fi.

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus antaa asiassa liitteena olevan lausunnon.

Hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta aluehallitus kuuli asiantuntijana talousjohtaja
Ismo Rouvista. Ismo Rouvinen poistui kokouksesta kuulemisen jalkeen,
ennen paatoksentekoa.

Valtiovarainministerié pyytda lausuntoa hyvinvointialueilta ja
sairaanhoitopiireiltd luonnoksesta hallituksen esitykseksi
hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain muuttamisesta.

Hyvinvointialueiden yleiskatteelliseen rahoitusmalliin on tarkoitus lisata
vuodesta 2024 lahtien uusi maaraytymistekija, yliopistosairaalalisa. Lisan
perusteella otettaisiin huomioon yliopistollisista sairaaloista aiheutuvia
muita sairaaloita korkeampia kustannuksia.

Lausuntopyynndssa on mukana Sote-ministeritydryhman 8.9.2022
linjaamat muutokset, joiden mukaan hyvinvointialueiden rahoituksen
siirtymatasaussaantelyd muutetaan. Asukasta kohden -50 euroa ylittava
laskennallisten ja toteutuneiden kustannusten erotus tasataan toistaiseksi
pysyvalla siirtymatasauslisalla. Samalla siirtymatasauslisan porrastusta
vuosina 2025-2029 muutetaan talta osin.

Yliopistosairaalalisan taso

Yliopistosairaalalisan tasoksi ehdotetaan 1,1-1,8 prosenttia sosiaali- ja
terveydenhuollon rahoituksesta, mika on vuoden 2022 tasossa 230
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miljoonasta eurosta 370 miljoonaan euroon koko maan tasolla.
Esitysluonnoksen vaikutusarviot on laadittu 300 miljoonan euron tasolla
(noin 1,45 %). Rahoitus ehdotetaan vahennettavaksi sosiaali- ja
terveydenhuollon asukasperusteisen rahoituksen osuudesta.
Nettovaikutus yliopistollisia sairaaloita ylldpitaville alueille olisi tall6in 88—
144 miljoonaa euroa koko maan tasolla.

Yliopistollisista sairaaloista aiheutuvat korkeammat kustannukset sisaltyvat
kunnilta siirtyvaan koko maan tason rahoitukseen. Iiman erillista
maaraytymistekijaa rahoitus ei kohdentuisi jatkossa nykytilaa vastaavasti
yliopistollista sairaalaa yllapitaville hyvinvointialueille.

Yliopistosairaalalisén tason olisi vastattava mahdollisimman hyvin nykyista
kuntien kustannuksiin sisadltyvaa rahoitusosuutta, koska muutoin joko
yliopistollista sairaalaa yllapitavat alueet tai muut hyvinvointialueet
joutuvat kattamaan uudessa rahoitusmallissa korkeammat kustannukset
palvelujen rahoituksesta.

Kustannuksia otetaan huomioon yleiskatteellisessa rahoituksessa
ainoastaan siltad osin, kun niitd ei saada katetuksi muutoin (palvelulaskutus,
koulutuksen ja tutkimuksen erillisrahoitus, yhteistydalueiden sopimukset).

Kolme eri vaihtoehtoa rahoituksen kohdentamismalliksi

Yliopistosairaalalisa otetaan ehdotuksessa huomioon niiden
hyvinvointialueiden laskennallisissa kustannuksissa, joissa on
yliopistollinen sairaala. Lisdksi lisa koskee yliopistosairaalaa yllapitavaan
HUS-yhtymaan kuuluvia hyvinvointialueita ja Helsingin kaupunkia.

Esitysluonnoksessa on lausuntokierroksella arvioitavana kolme mallia
yliopistosairaalalisan kohdentamiseksi:

1. VYliopistollista sairaalaa yllapitdavan hyvinvointialueen asukkaiden maara

Koko yhteistydalueen asukasmaara TAl

3. 50 prosenttia yliopistosairaalahyvinvointialueen ja 50 prosenttia
yhteisty6alueen asukasmadaran perusteella

N

Vaihtoehdossa 2 ja 3 Uudenmaan osalta tarvittaisiin erityissdantelya. HUS-
yhteistydalueella rahoituksen maara laskettaisiin koko yhteistydalueen
asukasmaaran perusteella (sis. Paijat-Hdme, Kymenlaakso ja Eteld-Karjala).
Rahoitus kohdennettaisiin HUS-yhtymaan kuuluville hyvinvointialueille ja
Helsingin kaupungille niiden asukasmaarien mukaisessa suhteessa.

Vuonna 2023 rahoitus kohdentuu siirtymatasauksen vuoksi viela
kdaytannossa alueen kuntien toteutuneiden kustannusten perusteella.
Laskennallisen rahoituksen maaraytymistekijat alkavat siten kdytannossa
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vaikuttaa aluekohtaiseen rahoitukseen porrastetusti vuodesta 2024 lukien.
Yliopistosairaalalisan perusteella kohdennettava rahoitus otettaisiin
huomioon siirtyméatasauksissa vuodesta 2024 alkaen.

Tausta

Esitysluonnos on valmisteltu rahoituslakien muuttamista koskevan
esityksen (HE 68/2022 vp) yhteydessa kevaalla 2022 lausunnoilla olleen
ehdotuksen pohjalta. Jatkovalmistelussa on arvioitu erityisesti
toukokuussa 2022 julkaistun THL:n tutkimuksen perusteella yliopistollisista
sairaaloista hyvinvointialueille aiheutuvien kustannusten maaraa ja
toisaalta kustannusten oikeudenmukaista huomioon ottamista vahvistetun
lainsdadannon mukaisessa rahoitusmallissa.

Tavoitteet

Esityksen tavoitteena on varmistaa oikeudenmukainen ja perusteltu malli
yliopistollisten sairaaloiden toiminnasta hyvinvointialueille aiheutuvien
kustannusten huomioon ottamiseksi hyvinvointialueiden yleiskatteellisessa
rahoituksessa.

Esitysluonnos lausunnoilla virkamiesesityksena

Sote-ministeritydoryhma paatti 23. elokuuta 2022 esitysluonnoksen
lahettamisesta lausunnoille. Rahoituslakiluonnos lahetetdan lausunnoille
virkamiesesityksend, ja saadun lausuntopalautteen perusteella linjataan
hallituksen esityksen lopullinen sisalto.

Esitysluonnoksen lausuntoaika on 31.8.-12.10.2022 (6 viikkoa). Esitys on
tarkoitus antaa eduskunnalle marraskuussa 2022.

Liitteet

[32] Lausuntopyyntd (VMO077:00/2022) Hallituksen esitysluonnos
hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain muuttamisesta
(yliopistosairaalalisd) - Valtiovarainministerio

[33] Lausunto hallituksen esitysluonnoksesta hyvinvointialueiden
rahoituksesta annetun lain muuttamisesta (yliopistosairaalalisa)

[34] HE rahoituslaki yo-sairaalalisa keskustelutilaisuus 25.8.

[35] HE-luonnos_31.8.2022 lausunnoille

[36] HE-luonnos_13.9.2022 taydennykset lausunnoille
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Palveluseteleissd noudatettavat yleiset periaatteet

416/00.01.01.01/2022

Aluehallitus 29.09.2022 § 140

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

va. hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen, puh. 013 330 4503

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus paattas, etta se

1.hyvaksyy palveluseteleissa noudatettavat selostusosassa esitetyt yleiset
periaatteet

2.hyvaksyy jatkossa vuosittain syyskuussa seuraavana kalenterivuonna
noudatettavan palvelusetelisadantokirjan yleisen osan

3.valtuuttaa hallintojohtajan tekemaan palvelusetelisaantokirjan yleiseen
osaan vahaisia teknisid muutoksia ja korjauksia

4.hyvaksyy uuden perustettavan palvelusetelin, kyseisen
palvelusetelisaantokirjan palvelukohtaisen osan ja palvelusetelin arvot

5.valtuuttaa toimialuejohtajan tekemaan hyvaksyttyyn
palvelusetelisdantokirjan palvelukohtaiseen osaan vahaisia teknisia
muutoksia ja korjauksia. Jos palvelusetelisaantokirjan palvelukohtainen osa
koskettaa useita toimialueita, niin valtuuttaa talloin
hyvinvointialuejohtajan tekemaan ko. muutokset

6.paattaa palvelusetelin lakkauttamisesta

7.hyvéksyy vuosittain syyskuussa seuraavan kalenterivuoden
palveluseteleiden arvot

8.valtuuttaa hankinta- ja logistiikkajohtajan paattamaan

palvelusetelituottajaksi hyvaksymisestad/ julkiseen luetteloon lisddmisests
tai hyvdksynnén peruuttamisesta/julkisesta luettelosta poistamisesta.

Hyvaksyttiin.
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Palvelusetelin kdyttoa sadtelee laki sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelusetelistd (569/2009), paivitetty 8.7.2022/601. Hyvinvointialue
paattaa ne sosiaali- ja terveyspalvelut, joiden jarjestamisessa se kayttada
palvelusetelid hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021)9 §:n 1
momentin mukaisesti.

Siun soten yhtymahallitus 29.8.2022 § 162 on antanut Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen aluehallitukselle selvityksen siirtyvista palveluseteleista
ja palvelusetelituottajista. Aluehallituksen tehtava on paattaa
hyvinvointialueella palveluseteleissa noudatettavat yleiset periaatteet
(Pohjois-Karjalan hyvinvointialue hallintosdanto 2. luku 5 § kohta 15).

Palveluseteli on vaihtoehto hyvinvointialueen itse tuottamille tai ostamille
palveluille. Hyvinvointialue paattda ottaa kaytt6on palvelusetelin, hyvaksyy
palvelukohtaisen palvelusetelisddantokirjan, maarittelee ja vahvistaa
palvelusetelin arvon ja hyvaksyy ja hylkaa palvelusetelituottajat, joilta
asiakas voi hankkia palveluja palvelusetelilla. Hyvaksytyista
palvelusetelituottajista pidetaan ylla julkista luetteloa.

Hyvinvointialue voi tarjota palveluseteliad asiakkaalle, joka tayttaa
palvelusetelipalvelun mydntamisen ehdot. Myontaminen edellyttaa
ammattihenkilon tekemaa palveluntarpeen arvioita. Hyvinvointialueen on
selvitettava asiakkaalle tdman asema palvelusetelia kaytettdesss,
palvelusetelin arvo, palvelusetelituottajien hinnat, omavastuuosuuden
maaraytymisen perusteet ja arvioitu suuruus seka vastaavasta palvelusta
asiakasmaksulain mukaan maardytyva asiakasmaksu (Palvelusetelilaki
569/2009, 6 § 3 mom.)

Asiakas maksaa palvelusetelid kdyttdessaan omavastuuosuuden,
palveluseteli on tasasuuruinen tai tulosidonnainen. Asiakkaille
maksuttomiksi sdddetyissa palveluissa asiakkaalle ei tule
omavastuuosuutta. Palvelusetelijarjestelmassa hyvinvointialue ei tule
sopimusosapuoleksi palvelusetelipalvelusta sovittaessa, vaan kyseessa on
kuluttajan asemassa olevan asiakkaan ja palvelusetelituottajan valinen
sopimus.

Hyvinvointialue valvoo hyvaksymiensa palvelusetelituottajien palvelujen
laatua ja varmistaa, ettd palvelujen laatu tayttaa palvelusetelilain seka
palvelusetelisaantokirjojen mukaiset vaatimukset.

Palvelusetelisdantokirjan yleinen osa ja palvelukohtainen osa
Jokaisessa Siun soten palvelusetelissa on kdytdssa palvelusetelisaantokirja,

joka sisaltaa kaksi osaa: yleisen osan ja palvelukohtaisen osan. Yleinen osa
on erillinen asiakirja, jonka vaatimukset ja yleiset velvoitteet koskevat
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kaikkia Siun soten palvelusetelituottajia ja -toimintaa. Palvelukohtainen
osa sisaltaa yksityiskohtaisempia vaatimuksia kyseiselld palvelusetelilla
tuotettavalle palvelulle. Palvelusetelituottaja sitoutuu noudattamaan
molempien saantokirjojen vaatimuksia ja velvoitteita
palvelusetelituottajana toimiessaan. Mikali palvelusetelisaantokirjan
palvelukohtainen osa on ristiriidassa palvelusetelisdantokirjan yleisen osan
kanssa, noudatetaan yleisessa osassa annettuja vaatimuksia ja linjauksia.

Palvelusetelin kaytt6on ottaminen ja palvelujen jarjestamisen
lopettaminen palvelusetelilla

Aluehallitus paattaa Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella sosiaali- ja
terveyspalvelut, joiden jarjestamisessa se kayttaa palvelusetelia.

Mikali hyvinvointialue hallinnollisella paatokselld lopettaa palvelujen
jarjestamisen palvelusetelilld, hyvinvointialueella on oikeus perua
palvelusetelituottajan hyvaksyminen ja poistaa palvelusetelituottaja
hyvaksyttyjen palvelusetelituottajien listalta kolmen (3) kuukauden
kuluttua paatoksenteosta. Mikali hyvinvointialue hallinnollisella
paatokselld muuttaa palvelusetelisdantokirjan vaatimuksia ja ehtoja, eika
palvelusetelituottaja tayta uusia vaatimuksia ja ehtoja, hyvinvoinalueella
on oikeus perua palvelusetelituottajan hyvaksyminen ja poistaa
palvelusetelituottaja hyvaksyttyjen palvelusetelituottajien listalta kolmen
(3) kuukauden kuluttua paatoksenteosta.

Palvelusetelien arvot

Palvelusetelilla korvataan palvelusetelituottajalle palvelun antamisen
kustannukset hyvinvointialueen ennalta maaraamaan palvelusetelin
arvoon saakka. Palvelusetelilain (569/2009) 7 § mukaan palvelusetelin arvo
on maarattava niin, etta se on asiakkaan kannalta kohtuullinen.
Kohtuullisuutta arvioitaessa on otettava huomioon kustannukset, jotka
aiheutuvat hyvinvointialueelle vastaavan palvelun tuottamisesta
hyvinvointialueelle omana tuotantona tai hankkimisesta ostopalveluna
seka asiakkaan maksettavaksi jadva arvioitu omavastuuosuus.
(8.7.2022/601). Taman jalkeen palvelusetelituottajien on mahdollista
ilmoittaa lokakuussa seuraavan kalenterivuoden hinnat viimeistaan
lokakuun 31. pdivadan mennessa. Osassa palveluseteleita kdytetdaan
kattohintaa, jolla palvelusetelituottajan on palvelu tuotettava ja
palvelusetelituottaja ei voi korottaa hintojaan yli palvelusetelin arvon.
Hintamuutokset voidaan hyvaksya aikaisintaan kahdentoista (12)
kuukauden kuluttua palvelusetelituottajaksi hyvaksymisesta. Mikali
palvelusetelituottaja ei ilmoita hintoja maaradaikaan mennessa,
palvelusetelituottajalle jaa voimaan viimeksi hyvaksytyt hinnat.

Palvelusetelituottajaksi hyvaksyminen ja hyvaksynndn peruuttaminen
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Palvelusetelilain (569/2009) 4 §:n mukaisesti hyvinvointialue hyvaksyy
palvelusetelituottajat, joilta asiakas voi hankkia palveluja palvelusetelilla.
Hyvinvointialueen tulee peruuttaa palvelusetelituottajan hyviaksyminen ja
poistaa palvelujen tuottaja luettelosta, jos hyvaksymiselle asetetut
edellytykset eivat enaa tayty tai palvelusetelituottaja pyytaa
hyvaksymisensa perumista.
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Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen palvelusetelien arvot vuodelle 2023

417/00.01.01.01/2022

Aluehallitus 29.09.2022 § 141

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

va. terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialuejohtaja
Jarmo Kukkonen

p. 013 3304535

jarmo.kukkonen@siunsote.fi

va. ikdihmisten palvelujen toimialuejohtaja
Eija Rieppo

p. 050 554 0717

eija.rieppo@siunsote.fi

va. perhe- ja sosiaalipalvelujen toimialuejohtaja
Leena Korhonen

p.013 3305768

leena.korhonen@siunsote.fi

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa hyvaksya liitteena olevat palvelusetelien arvot
kalenterivuodelle 2023 ehdolla, etta aluvaltuusto on merkinnyt tiedokseen
palvelusetelien siirtymisen hyvinvointialueelle 27.9.2022 kokouksessaan.

Hyvinvointialuejohtaja muutti paatosesitystaan liitteiden osalta niin, etta
niissd on huomioitu 28.9.2022 tietoon tulleet viimeisimmat muutokset
henkilostomitoituksessa seuraavasti:

Ikdihmisten asumispalvelujen osalta yhteisollisen asumisen,
ymparivuorokautisen palveluasumisen, lyhytaikaisen yhteisollisen
asumisen ja lyhytaikaisen ympaérivuorokautisen palveluasumisen
palvelusetelien arvojen osalta esitetdan vuodelle 2023 uusiksi arvoiksi
seuraavaa:

Yhteisollinen asuminen 85,50 €/vrk (82 €/vrk)

Lyhytaikainen yhteiséllinen asuminen 106 €/vrk (93 €/vrk)

Ympdrivuorokautinen palveluasuminen
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-1.1.2023 - 31.3.2023: 140,50 €/vrk (125 €/vrk) (mitoitus 0,6)
-1.4.2023 - 30.11.2023: 149,50 €/vrk (mitoitus 0,65)
-1.12.2023 alkaen: 159,50 €/vrk (mitoitus 0,7)

Lyhytaikainen ymparivuorokautinen palveluasuminen
-1.1.2023-31.3.2023: 153,50 €/vrk (137 €/vrk) (mitoitus 0,6)
-1.4.2023 - 30.11.2023: 162,50 €/vrk (mitoitus 0,65)
-1.12.2023 alkaen: 172,50 €/vrk (mitoitus 0,7)

Ikdaihmisten asumispalvelujen palvelusetelien arvojen korotuksissa on
laskettu vuoden 2022 palvelusetelituottajien ilmoittamien
vuorokausihintojen ja kolmen suuren valtakunnallisen yrityksen
vuorokausihintojen keskiarvo, ja niista on laskettu keskiarvo. Saatuihin
arvoihin on lisatty indeksikorotusta 5,13 % (julkisten menojen hintaindeksi
kuntayhtyma, peruspalvelut 3,8 % seka Siun soten ylimaardinen
indeksikorotus) ja RAl-arviointien osuus 0,02 €/vrk. Arvoissa on huomioitu
1.4.2023 ja 1.12.2023 voimaan tulevat lakisdateiset
henkilostomitoituskorotukset (1.4.2023 0,6 -> 0,65 ja 1.12.2023 0,65 -> 0,7
hoitajaan/asukas), henkiléstémitoituskorotus koskee vain
ympadrivuorokautista palveluasumista. Ateriat ja tukipalvelut sisaltyvat
asumisessa setelien arvoihin kuten téahankin saakka.

Mikali valtioneuvosto tarkastelee lakisdateista henkilostomitoitusvaadetta
ja sen voimaanastumispdivamaaria uudelleen, muutetaan palvelusetelien
arvot tuolloin mitoitusta vastaavaksi.

Hyvaksyttiin muutetun paatésehdotuksen mukaiset liitteet.

Merkittiin poytakirjaan, etta aluehallitus kuuli asiantuntijana ikdihmisten
toimialuejohtajaa Eija Rieppoa.

Palvelusetelin kdyttoa sdatelee laki sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelusetelista (569/2009), paivitetty 8.7.2022/601. Hyvinvointialue
paattaa ne sosiaali- ja terveyspalvelut, joiden jarjestamisessa se kayttaa
palvelusetelid hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 9 §:n 1
momentin mukaisesti.

Mikali Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluehallitus on 29.9.2022 § 140
paattanyt hyvaksya esitetyt palveluseteleissd noudatettavat yleiset
periaatteet, aluehallitus hyvaksyy vuosittain syyskuussa seuraavan
kalenterivuoden palvelusetelien arvot.
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Palvelusetelilld korvataan palveluntuottajalle palvelun antamisen
kustannukset hyvinvointialueen ennalta maaradamaan palvelusetelin
arvoon saakka. Palvelusetelilain (569/2009, 7 §) mukaan palvelusetelin
arvo on maarattava niin, ettd se on asiakkaan kannalta kohtuullinen. Kuten
palvelusetelilain (569/2009) 7 §:ssd on todettu, kohtuullisuutta
arvioitaessa on otettava huomioon kustannukset, jotka aiheutuvat
kunnalle vastaavan palvelun tuottamisesta kuntayhtyman omana
tuotantona tai hankkimisesta ostopalveluna seka asiakkaan maksettavaksi
jaava arvioitu omavastuuosuus.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella 1.1.2023 alkaen kaytossa olevat
palvelusetelipalvelut ja niiden arvot on koottu liitteenad olevaan

taulukkoon.

Palvelusetelien arvoihin vuodelle 2023 esitetdan seuraavia muutoksia
(suluissa vuoden 2022 palvelusetelin arvo):

Ajokorttitodistus

Ajokorttitodistus palvelusetelin arvon osalta esitetdan vuodelle 2023
uudeksi arvoksi 57,90 € (20,60 €).

Arvon korotuksessa on huomioitu vuoropuhelu palveluntuottajien kanssa
ja Siun soten paivitetty oman palvelutuotannon kustannuslaskelma.

Lapsiperheiden kotipalvelu

Lapsiperheiden kotipalvelun palvelusetelien arvojen osalta esitetdan
vuodelle 2023 uusiksi arvoiksi seuraavaa:

Arki klo 6-18: 36,30 €/h (35 €/h)
Arki klo 18-22: 41,45 €/h (40 €/h)
La klo 6-18: 45,60 €/h (44 €/h)

La klo 18-22: 58 £/h (56 €/h)

Su klo 6-22: 58 €/h (56 €/h)

Lapsiperheiden kotipalvelu on ollut maksutonta vuoden 2021 alusta lukien.
Tana aikana palvelusetelin arvoon ei ole tehty muutoksia. Esitetty 3,6 %

arvon korotus perustuu kuntatalouden hintaindeksin muutokseen.

lkdihmisten asumispalvelut

Ikdihmisten asumispalvelujen osalta yhteisollisen asumisen,
ymparivuorokautisen palveluasumisen, lyhytaikaisen yhteiséllisen
asumisen ja lyhytaikaisen ymparivuorokautisen palveluasumisen
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palvelusetelien arvojen osalta esitetdan vuodelle 2023 uusiksi arvoiksi
seuraavaa:

Yhteisollinen asuminen 85,50 €/vrk (82 €/vrk)
Lyhytaikainen yhteiséllinen asuminen 106 €/vrk (93 €/vrk)

Ymparivuorokautinen palveluasuminen

. 1.1.2023-31.3.2023: 140,50 €/vrk (125 €/vrk)

. 1.4.2023 alkaen tai myohemmin vuonna 2023, mikali
lakisdateinen henkilostomitoitusvaade 0,7 tulee voimaan
vuonna 2023: 159,50 €/vrk (125 €/vrk). Jos mitoitusvaade
siirtyy seuraaville vuosille, jaa voimaan 1.1.-31.3.2023
ymparivuorokautisen palveluasumisen arvo vuodelle 2023.

Lyhytaikainen ymparivuorokautinen palveluasuminen

. 1.1.2023-31.3.2023: 153,50 €/vrk (137 €/vrk)

o 1.4.2023 alkaen tai myohemmin vuonna 2023, mikali
lakisdateinen henkildstomitoitusvaade 0,7 tulee voimaan
vuonna 2023: 172,50 €/vrk (137 €/vrk). Jos mitoitusvaade
siirtyy seuraaville vuosille, jaa voimaan 1.1.-31.3.2023
lyhytaikaisen ymparivuorokautisen palveluasumisen arvo
vuodelle 2023.

Ikdihmisten asumispalvelujen palvelusetelien arvojen korotuksissa on
laskettu vuoden 2022 palvelusetelituottajien ilmoittamien
vuorokausihintojen ja kolmen suuren valtakunnallisen yrityksen
vuorokausihintojen keskiarvo, ja niista on laskettu keskiarvo. Saatuun
arvoon on lisatty indeksikorotusta 5,13 % (julkisten menojen hintaindeksi
kuntayhtyma, peruspalvelut 3,8 % seka Siun soten ylimadardinen
indeksikorotus) ja RAl-arviointien osuus 0,02 €/vrk. Hinnoissa on
huomioitu mahdollisesti 1.4.2023 lakisaateinen henkiléstomitoituskorotus
0,6 -> 0,7 hoitajaan/asukas, henkilostomitoituskorotus koskee vain
ympaérivuorokautista palveluasumista. Ateriat ja tukipalvelut sisaltyvat
asumisessa setelien arvoihin kuten tédhdnkin saakka.

Kotipalvelun tukipalvelut

Ikdihmisten toimialueella tukipalvelusetelia kdytetdan vahavaraisille
vanhuuseldkkeella oleville seka erityista harkintaa kayttden omaishoidon
tuen ja gerontologisen sosiaalityon asiakkaille tilanteissa, joissa muut
ensisijaiset tukimuodot eivat ole riittavia.

Kotipalvelun tukipalvelun tasasuuruisen palvelusetelin arvon osalta
esitetdan vuodelle 2023 uudeksi arvoksi 29 €/h (28 €/h).
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§ 141 29.09.2022

Tukipalvelusetelin arvon korottamisen laskennassa on otettu huomioon
kuntatalouden hintaindeksin muutos 3,6 %.

Kotiin annettavat hoiva- ja hoitopalvelut

Kotiin annettavien hoiva- ja hoitopalvelujen osalta kotihoidon (tilapdinen),
kotisairaanhoidon arkisin (tilapainen) ja kotiutuksen tukemisen arkisin
palvelusetelien uudeksi arvoiksi vuodelle 2023 esitetdan 29 €/h (28 €/h).

Kotisairaanhoidon (tilapdinen) ja kotiutuksen tukemisen palveluseteleissa
sairaanhoitoa vaativissa tehtavissa palvelusetelien uusiksi arvoiksi vuodelle
2023 esitetdan lauantaisin 36 €/h (35 €/h) ja sunnuntaisin 46 €/h (45 €/h).

Kotiin annettavien hoiva- ja hoitopalvelujen arvojen korottamisessa on
otettu huomioon kuntatalouden hintaindeksin muutos 3,6 %.

Saannollisen kotihoidon palvelusetelin uudeksi enimmaistuntihinnaksi
vuodelle 2023 esitetdan 41 €/h (Palvelusetelituottajille ei ole aikaisemmin
maaritelty palvelusetelissa enimmaistuntihintaa). Perustuntihinnan lisaksi
palvelusetelituottajalle maksetaan palvelumaaran mukaiset kertoimet,
jotka ovat vuoden 2022 hyvaksytyn sdantokirjan mukaiset.

Saannollisen kotihoidon enimmaistuntihinnan maarittdmisessa on
huomioitu nykyisten palvelusetelituottajien perustuntihinnan keskiarvoa ja
lisaksi laskennassa on otettu huomioon kuntatalouden hintaindeksin
muutos 3,6 %. Perustuntihintaan sisaltyy RAl-arviointien teko.

Omaishoidon lakisdateinen vapaa

Omaishoidon lakisdaateisen vapaan palvelusetelin uudeksi arvoksi vuodelle
2023 esitetdan 114 €/seteli (110 €/vrk), josta asiakas maksaa omavastuuta
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksulain 734/1992 § 6b mukaisesti
(vuonna 2022 11,60 e/vrk). Palvelusetelid myonnetaan enimmilldan kolme
setelid kuukaudessa omaishoidon myéntamisen perusteet huomioiden.

Palvelusetelin arvoa on korotettu kuntatalouden hintaindeksin muutoksen
3,6 % mukaisesti.

Muihin palvelusetelien arvoihin ei esitetd muutoksia.
Liitteena asiakirjat, jossa nakyvilla muutokset aiemmasta seka lopullinen

vuoden 2023 asiakirja.

[37] Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen palveluseteliarvojen
vahvistaminen vuodelle 2023 liite
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[38] Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen palveluseteliarvojen
vahvistaminen vuodelle 2023 muutokset vuodesta 2022
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Ikdihmisten asumispalvelujen palveluseteli 1.1.2023 alkaen

429/00.01.01.01/2022

Aluehallitus 29.09.2022 § 142

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Va. toimialuejohtaja Eija Rieppo
eija.rieppo@siunsote.fi
puh. 013 330 4510

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus paattaa

1. hyvdksya ikdihmisten asumispalvelujen palvelusetelisdantokirjan
palvelukohtaisen osan muutokset, liitteet ja lisdykset ko. liitteiden
mukaisesti 1.1.2023 alkaen

2. valtuuttaa jatkossa ikdihmisten palvelujen toimialuejohtajan tekemaan
ikdihmisten asumispalvelujen saantokirjaan vahaisia teknisid muutoksia ja
korjauksia seka lakeihin ja asetuksiin perustuvia paivityksia.

Hyvinvointialuejohtaja muutti paatosesitystaan palvelusaantokirja-liitteen
osalta niin, etta siind huomioidaan 28.9.2022 tietoon tulleet viimeisimmat
muutokset henkil6stomitoituksessa seuraavasti:

Ikdaihmisten asumispalvelujen osalta yhteisollisen asumisen,
ymparivuorokautisen palveluasumisen, lyhytaikaisen yhteiséllisen
asumisen ja lyhytaikaisen ymparivuorokautisen palveluasumisen
palvelusetelien arvojen osalta esitetdan vuodelle 2023 uusiksi arvoiksi
seuraavaa:

Yhteisollinen asuminen 85,50 €/vrk (82 €/vrk)

Lyhytaikainen yhteiséllinen asuminen 106 €/vrk (93 €/vrk)
Ympadrivuorokautinen palveluasuminen

-1.1.2023 - 31.3.2023: 140,50 €/vrk (125 €/vrk) (mitoitus 0,6)

-1.4.2023 - 30.11.2023:149,50 €/vrk (mitoitus 0,65)
-1.12.2023 alkaen: 159,50 €/vrk (mitoitus 0,7)
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Selostus

§ 142 29.09.2022

Lyhytaikainen ymparivuorokautinen palveluasuminen
-1.1.2023-31.3.2023: 153,50 €/vrk (137 €/vrk) (mitoitus 0,6)
-1.4.2023 - 30.11.2023: 162,50 €/vrk (mitoitus 0,65)
-1.12.2023 alkaen: 172,50 €/vrk (mitoitus 0,7)

Ikdihmisten asumispalvelujen palvelusetelien arvojen korotuksissa on
laskettu vuoden 2022 palvelusetelituottajien ilmoittamien
vuorokausihintojen ja kolmen suuren valtakunnallisen yrityksen
vuorokausihintojen keskiarvo, ja niista on laskettu keskiarvo. Saatuihin
arvoihin on lisatty indeksikorotusta 5,13 % (julkisten menojen hintaindeksi
kuntayhtyma, peruspalvelut 3,8 % seka Siun soten ylimadardinen
indeksikorotus) ja RAl-arviointien osuus 0,02 €/vrk. Arvoissa on huomioitu
1.4.2023 ja 1.12.2023 voimaan tulevat lakisdateiset
henkilostémitoituskorotukset (1.4.2023 0,6 -> 0,65 ja 1.12.2023 0,65 -> 0,7
hoitajaan/asukas), henkilostomitoituskorotus koskee vain
ymparivuorokautista palveluasumista. Ateriat ja tukipalvelut sisaltyvat
asumisessa setelien arvoihin kuten tédhdnkin saakka.

Mikali valtioneuvosto tarkastelee lakisdateista henkilostomitoitusvaadetta
ja sen voimaanastumispaivamaaria uudelleen, muutetaan palvelusetelien
arvot tuolloin mitoitusta vastaavaksi.

Hyvaksyttiin muutettu paatdsehdotus.

Merkittiin poytakirjaan, etta aluehallitus kuuli asiantuntijana
toimialuejohtaja Eija Rieppoa etdayhteydella. Eija Rieppo poistui
kokouksesta kuulemisen jalkeen, ennen paatdksentekoa.

Lain sosiaali- ja terveydenhuollon palveluseteleista (569/2009) mukaan
hyvinvointialueen on paatettava ne palvelut, joiden jarjestamisessa se
kayttaa palvelusetelid. Hyvinvointialueen tehtdavana on hyvaksya ne
palveluntuottajat, joiden palvelujen maksamiseen asiakas voi
palvelusetelia kdyttda. Siun sotessa palveluseteleiden jarjestamista
ohjataan palvelusetelisdantokirjan yleiselld osalla sekd palvelukohtaisilla
osilla.

Yleinen osa on hyvdksytty yhtymahallituksessa 29.11.2021 § 259. Yleisen
osan paivittdmisen seka ikdihmisten palvelujen kehittdmisen ja
monipuolistamisen myo6ta on tullut tarpeelliseksi paivittaa ikdihmisten
asumispalvelujen palvelusetelisdantokirjaa, ajantasaistaa saantokirjassa
kaytettavia kasitteitd seka tehda lainsaadantdon perustuvia tarkennuksia
ja lisdyksia (mm. hoitajamitoitus, RAl-arvioinnin kadyttodnotto).

Ikdihmisten asumispalvelujen palvelusetelisdantokirja on hyvaksytty
22.11.2016 (yhtymahallitus § 157), jonka jalkeen tarkennuksia on tehty
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27.4.2017 (yhtymahallitus § 64) ja 28.9.2021 (yhtymahallitus § 171).
Taman jalkeen tehdyt tekniset muutokset on hyvaksytty toimialueella
yhtymahallituksen paatoksen mukaisesti.

Ikdihmisten asumispalvelujen palvelusetelisdadantokirjalla voidaan antaa
pitkaaikaista ja lyhytaikaista yhteisollista asumista seka pitkdaikaista ja
lyhytaikaista ymparivuorokautista palveluasumista. Esitetyssa
saantokirjassa palveluntuottaja voi antaa hinnan edelld mainituille
palveluille. Ikdihmisten asumispalvelujen palveluseteleita kayttaa noin
1050 asiakasta.

Ikdaihmisten asumispalvelujen palvelusetelisaantokirjassa kasitemuutosten
lisdksi muut saantokirjamuutokset kohdistuvat pdaasiassa palvelujen
sisaltdjen tarkempaan kuvaamiseen, jotta palvelusetelilld jarjestettava
palvelu vastaa laadultaan samaa tasoa kuin Siun soten omana toimintana
jarjestetty palvelu tai ostopalvelu.

Ikdihmisten asumispalvelujen palvelusetelin kustannuksia seurataan
kuukausittain. Mikali kustannukset nousevat muun muassa
palveluntuottajien hintojen nousuista johtuen, tulee arvioitavaksi
siirtyminen asumispalvelujen hankintasopimuksen mukaiseen
kattohinnoitteluun.

[39] Asumispalvelujen vahimmaislaatuvaatimukset 1.1.2023 alkaen
[40] Ikdihmisten asumispalvelujen palvelusetelisaantokirja 1.1.2023
alkaen
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§ 143 29.09.2022

Vammaisten asumispalvelujen palveluseteli 1.1.2023 alkaen

403/00.01.01.01/2022

Aluehallitus 29.09.2022 § 143

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

va. Toimialuejohtaja Leena Korhonen, p. 050 566 1633,
leena.korhonen@siunsote.fi.

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus paattaa

1. ottaa kayttoon vammaisten asumispalvelujen palvelusetelin 1.1.2023
alkaen

2. hyvaksyd vammaisten asumispalvelujen palvelusetelisdantokirjan
palvelukohtaisen osan ja asumispalvelujen vahimmaislaatuvaatimus
liitteen ko. liitteiden mukaisesti 1.1.2023 alkaen

3. vahvistaa vammaisten asumispalvelujen palvelusetelin arvot liitteena
olevan saantokirjan mukaisesti

4. lakkauttaa paivamaaralle 31.12.2022 kehitysvammaisten
asumispalvelujen palvelusetelisdantokirjan palvelukohtaisen osan (Siun
soten yhtymahallitus 25.10.2017 § 148) ja aikaisemman vammaisten
asumispalvelujen palvelusetelisdantokirjan palvelukohtaisen osan (Siun
soten yhtymahallitus 28.11.2019 § 195)

5. valtuuttaa jatkossa perhe- ja sosiaalipalvelujen toimialuejohtajan
tekem&dan vammaisten asumispalvelujen palvelusetelisdantokirjaan
vahaisia teknisid muutoksia ja korjauksia.

Hyvaksyttiin.

Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluseteleistd annetun lain (569/2009)
mukaan hyvinvointialueen on paatettdva ne palvelut, joiden
jarjestamisessa se kayttaa palvelusetelia ja paatettdava ne yksityiset
vammaisten asumisen palvelujen tuottajat, joiden palvelujen maksamiseen
asiakas voi kayttaa hyvinvointialueen myéntamaa palvelusetelia.
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§ 143 29.09.2022

Vammaisten asumispalvelua jarjestetdan Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueella omana toimintana ja palvelusetelilld seka yksittaisissa
tilanteissa ostopalveluna.

Kehitysvammaisten asumispalveluilla tarkoitetaan kehitysvammaisten
erityishuollosta annetun lain (519/1977) mukaan annettavaa asumista ja
vaikeavammaisten asumispalveluilla tarkoitetaan vammaisuuden
perusteella jarjestettavista palveluista ja tukitoimista annetun lain
(380/1987) mukaista palveluasumista. Molemmille palveluille on laadittu
erilliset palvelusetelisdantokirjojen palvelukohtaiset osat.
Vaikeavammaisten ja kehitysvammaisten asumispalvelujen erilliset
palvelusetelisdantokirjojen palvelukohtaiset osat yhdistetaan uudeksi
vammaisten asumispalvelujen palvelusetelisddntokirjan palvelukohtaiseksi
osaksi palvelujen laadullisten sisaltéjen ja lapindkyvyyden seka valvonnan
kehittamiseksi.

Sosiaali- ja terveysministeriossad on valmistelussa uusi
vammaislainsdadanté. Mikali vammaispalvelulaki ja kehitysvammaisten
erityishuoltolaki kumotaan 31.12.2022 (muutamia kohtia lukuun
ottamatta), kaikkia vammaisryhmia koskeva uusi vammaispalvelulaki astuu
voimaan 1.1.2023. Uuden vammaispalvelulain toteuttamisessa
noudatetaan kolmen (3) vuoden siirtymaaikaa, jolloin asiakkaiden
palvelutarpeet arvioidaan uuden lain mukaisiksi. Vaikeavammaisten ja
kehitysvammaisten palvelusetelien arvoja ei tassa vaiheessa yhdistets,
koska osalle asiakkaista palveluja tullaan jarjestdmaan siirtymaajan
puitteissa nykyisen vammaispalvelulain ja/tai kehitysvammaisten
erityishuollon annetun lain mukaisesti.

Asumispalvelun jarjestaminen ja toteuttaminen perustuu palvelutarpeen
arviointiin ja asiakassuunnitelmaan seka toteuttamissuunnitelmaan.
Vammaisten asumispalvelu on asiakkaalle maksutonta, mutta
palveluntuottaja voi peria maksun yllapidosta ja aterioista.

Vammaisten asumiseen kuuluvat palvelut, jotka ovat valttamattomia
asukkaan jokapaivaiselle suoriutumiselle. Naita palveluja voivat olla
avustaminen liikkumisessa, pukeutumisessa, henkilokohtaisessa
hygieniassa, ruokataloudessa ja asunnon siivouksessa seka ne palvelut,
joita tarvitaan asukkaan terveyden, kuntoutuksen ja viihtyvyyden
edistamiseksi.

Asiakkaan osallisuuden ja valinnanvapauden edistamiseksi on valmisteltu
vammaisten asumisen palveluseteli. Vammaisten asumispalvelujen
palvelusetelisdantokirjan palvelukohtaisessa osassa maaritelldan palvelun
sisalto ja palvelusetelin arvo.

Vammaisten asumispalvelujen palvelusetelin arvot:
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Vammaispalvelulain mukainen tukiasuminen:
. Palvelusetelin arvo 33,60 €/h

Vammaispalvelulain mukainen pitkdaikainen palveluasuminen:

Palveluluokka 1:
. Palvelusetelin arvo 80,85 €/vrk

Palveluluokka 2:
. Palvelusetelin arvo 101,85 €/vrk

Palveluluokka 3:
o Palvelusetelin arvo 133,35 €/vrk

Palveluluokka 4:
o Palvelusetelin arvo 164,85 €/vrk

Palveluluokka 5: Jatkuva avuntarve
o Palvelusetelin arvo 206,85 €/vrk

Palveluluokka 6: Jatkuva runsas avuntarve
J Palvelusetelin arvo maaritellaan yksilollisesti asiakaskohtaisesti

Vammaispalvelulain mukaisen lyhytaikaisen asumispalvelun palveluseteli:
J Palveluluokat ja palvelusetelin arvo maaraytyvat samoin
periaattein kuin pitkaaikaisessa palveluasumisessa

Kehitysvammaisten asumispalvelu

Tuettu asuminen:
o Palvelusetelin arvo 52,50 €/vrk

Palveluasuminen:
Palveluluokka 1:
o Palvelusetelin arvo 77,70 €/vrk

Palveluluokka 2:
o Palvelusetelin arvo 92,40 €/vrk

Palveluluokka 3:
. Palvelusetelin arvo 102,90 €/vrk

Tehostettu palveluasuminen:
Palveluluokka 1:
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o Palvelusetelin arvo 111,30 €/vrk

Palveluluokka 2:
. Palvelusetelin arvo 120,75 €/vrk

Palveluluokka 3:
o Palvelusetelin arvo 133,35 €/vrk

Palveluluokka 4:
. Palvelusetelin arvo 153,30 €/vrk

Palveluluokka 5:
o Palvelusetelin arvo 177,45 €/vrk

Tilapdinen ymparivuorokautinen asumispalvelu:

J Palvelusetelin arvo maaraytyy asiakkaan palvelutarpeen
mukaan em. palveluluokkien mukaisesti

Vierihoito:

o Palvelusetelin arvo 22,05 €/h

Liitteet
[41] Vammaisten asumispalvelujen palvelusetelisdantokirja 1.1.2023
alkaen
[42] Asumispalvelujen vahimmaislaatuvaatimukset 1.1.2023 alkaen
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Aluehallitus

§ 144 29.09.2022

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen vakuutusturva

422/02.08.00.02/2022

Aluehallitus 29.09.2022 § 144

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Va. Hallintojohtaja llkka Naukkarinen, p. 013 330 4503,
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi.

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa kayttaa Siun soten ottamiin henkiléstovakuutuksiin
(Pohjola) sekd omaisuus- ja toimintavakuutukseen (If Vakuutus) kuuluvat
optiot toistaiseksi voimassa olevista vakuutuksista 1.1.2023 lukien.
Ajoneuvovakuutusten osalta (If Vakuutus) jatketaan niin ikdan voimassa
olevalla vakuutuksella.

Potilasvakuutuksen osalta aluehallitus jatkaa vakuutusta Suomen
Keskinaisessa Potilasvakuutusyhtiossa Kys-erva jarjestamissopimukseen
perustuen.

Edelleen aluehallitus valtuuttaa hallintojohtajan paattamaan
vakuutusturvaan liittyvista yksityiskohdista ja muutoksista, seka
vakuutusmeklaripalvelun kayttoon liittyvista asioista.

Hyvinvointialuejohtaja esitti kokouksessa lisaliitteen "Siun soten
vakuutusturva 2021".

Hyvaksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.

Siun sote kilpailutti kuntayhtyman vakuutusturvan loppuvuonna 2020.
Yhtymahallitus paatti § 188/29.10.2020 hankkia vakuutusturvan vuosille
2021 — 2022 henkildstévakuutusten osalta Pohjolasta sekd omaisuus ja
toiminta ja ajoneuvojen vakuutukset If Vakuutukselta. Vakuutuksiin liittyy
optio toistaiseksi voimassaolevana 1.1.2023 alkaen lukuun ottamatta
ajoneuvovakuutusta, jossa vakuutuskausi oli vuoden mittainen ja lisaksi
optio toistaiseksi voimassaolevana. Hallintojohtaja valtuutettiin
allekirjoittamaan vakuutussopimukset, sopimaan niihin liittyvista
kdytannon asioista sekd paattamaan optiovuosien kayttamisesta tai
sopimusten irtisanomisesta.
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Edelld kuvattujen vakuutusten hyvinvointialueelle siirtyvat
vakuutussopimukset annettiin tiedoksi aluevaltuustolle voimaanpanolain
mukaisesti alkuvuonna, ja ne sisaltyivat aluevaltuuston § 24/14.3.2022
tiedoksi merkitsemaan siirtyvien sopimusten kokonaisuuteen. Optioiden
kayttoon tdssa ei kuitenkaan otettu kantaa, paitsi ajoneuvovakuutuksen
osalta, josta hallintojohtaja on tehnyt vuoden 2021 lopulla paatoksen
jatkaa vakuutusta toistaiseksi voimassa olevana. Muiden optioiden kayton
osalta on tehtdva paatos kuluvan syksyn aikana, tai paattaa kilpailuttaa
vakuutusturva 1.1.2023 lukien. Paatos kohdistuu hyvinvointialueen aikaan,
ja hallintosdaannon 5 §:n 11. kohdan mukaan omaisuuden, henkiloston ja
vastuiden vakuuttaminen kuuluu aluehallituksen tehtaviin. Paatosvaltaa ei
ole delegoitu.

Siun sote on kayttanyt vakuutusasioissa meklarina Finpremium Oy:ta
(Partner of Soderberg & Partners Finland Oy). Vakuutusmeklaripalvelun
pienhankinnan optiokaudet paattyvat vuoden 2022 lopussa.

Meklari on suositellut em. vahinko- ja lakisdadteisten vakuutusten
toistaiseksi voimassaolevana optioiden kayttamista. Vakuutukset ovat
meklarin mukaan varsin tuoreet ja nykyehdoilla kilpailukykyiset taman
hetken markkinatilanteessa. Toistaiseksi voimassa oleva sopimus voidaan
hyvinvointialueella sanoa irti sopimusehtojen mukaisesti mikali tilanne
esim. vakuutusmarkkinoilla muuttuu.

Potilasvakuutuslainsdaddantd muuttui vuoden 2021 alussa. Lakimuutos
velvoitti sairaanhoitopiirit hankkimaan potilasvakuutuksen kilpailluilta
markkinoilta. Aiemmin potilasvakuutus oli otettu ns. poolijarjestelyyn
perustuen Potilasvakuutuskeskuksesta. Yliopistosairaanhoitopiirit
perustivat tdssa vaiheessa Suomen Keskindisen Potilasvakuutusyhdistyksen
(SKPVY), joka tarjosi omistajille lain edellyttdman vakuutuksen. Yhtio ei
ottanut aloitusvaiheessa omistajiksi eika asiakkaiksi muita
sairaanhoitopiirikuntayhtymia, jotka joutuivat hankkimaan vakuutuksen
markkinoilta. My6hemmin mahdollisuus ottaa potilasvakuutus vuoden
2022 alusta lukien SKPVY:n kautta kuitenkin avautui muillekin kuin yo-
sairaanhoitopiirien kuntayhtymille. Kuntayhtymia ei kuitenkaan otettu
SKPVY:n osakkaiksi, vaan vakuutuksen ottamismahdollisuus toteutettiin
osana erva jarjestdmissopimusta niin, etta Kys erityisvastuualueeseen
kuuluvat kuntayhtymat hyvaksyivat jarjestamissopimukseen liitteen, jolla
potilasvakuutus on mahdollista ottaa Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin
omistajuuden kautta yhtiosta. Jarjestely mahdollisti sen, etta
potilasvakuutuksen ottamiseen ei sovelleta hankintalakia, vaan se voidaan
ottaa jarjestamissopimuksen nojalla sidosyksikkdhankinta.

Yhtymahallitus paatti hankkia § 223/1.11.2021 potilasvakuutuksen
SKPVY:sta. Jarjestelyyn liityttdessa jouduttiin maksamaan yhtion
padomavelvoitteen mukainen kertakorvaus, ja lisaksi maksetaan vuotuinen
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Aluehallitus § 144 29.09.2022

kiintedhintainen vakuutusmaksu, joka on markkinoilla tarjolla olevia
vaihtoehtoja selvasti edullisempi. Potilasvakuutus on irtisanottavissa
milloin vain. Potilasvakuutuksen kokonaiskustannuksiin vaikuttavat viela
vanhan jarjestelman mukaiset potilasvahinkoihin liittyvat jalkimaksut
Potilasvakuutuskeskukselle, jotka pienenevat vahitellen.

Asian liitteind Siun soten yhtymahallituksen paatds § 188/29.10.2020 ns.
yleisen vakuutusturvan ottamisesta seka yhtymavaltuuston paatos §
49/9.11.2021, johon ehdollisesti liittyvana potilasvakuutus SKPVY:Itd on
otettu yhtymahallituksen paatokselld § 223/1.11.2021. Kaikki Kys-erva
sairaanhoitopiirien kuntayhtymat ovat hyvaksyneet ko.
jarjestamissopimuksen liitteen.

Liitteet
[43] Siun soten vakuutusturva 2021 alkaen
[44] Yhtymavaltuuston p&atos § 49/9.11.2021
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Aluehallitus

§ 145 29.09.2022

Luottokorttien / maksukorttien mydntdminen ja ohjeistaminen

412/00.01.01.01/2022

Aluehallitus 29.09.2022 § 145

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

va. talousjohtaja Ismo Rouvinen, puh. 013 330 4506

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa delegoida luottokorttien / maksukorttien
myontdamisen ja ohjeistamisen talousjohtajalle.

Hyvaksyttiin.

Hyvinvointialueen hallintosdannon 5 §:n 26. kohdan mukaan
aluehallituksen tehtdvana on luottokorttien/maksukorttien myéntaminen
ja ohjeistaminen. Luottokorttien ja maksukorttien siirron valmistelu Siun
sotelta hyvinvointialueelle on kdynnissa. Kortteja on Siun sotessa kaytossa
talla hetkella yli 400 kpl. Y-tunnuksen muuttuessa kaikki kortit tulee uusia
hyvinvointialueelle. Kortit on tavoitteena uusia ja jakaa kayttdjille ennen
vuodenvaihdetta.

Hyvinvointialueen hallintosaannén 3 §:n 1 mom. mukaan aluehallitus voi
siirtaa hallintosaantoon perustuvaa toimivaltaansa alaiselleen
viranomaiselle. Kertaluonteisen uusimisen jalkeen kortteihin liittyy mm.
hallinnointia ja uusien mydntamista kriteerien perusteella. Kaytannon
toiminnan helpottamiseksi luottokorttien ja maksukorttien myéntaminen
ja ohjeistaminen on tarpeen delegoida talouisjohtajalle, jolloin kaytdnt6 on
vastaava kuin Siun sotessa.
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Selvitys kunnista siirtyvastd omaisuudesta, sopimuksista, vastuista ja kunnilta vuokrattavista

toimitiloista

53/00.04.01/2021

Viliaikainen valmistelutoimielin 04.03.2022 § 67

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Muutosjohtaja Elina Felin, puh. 013 330 9850

Muutosjohtaja Felin Elina:

Viliaikainen valmistelutoimielin esittdd, etta aluevaltuusto paattaa
liitteissa esitetyn irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja
vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Viliaikainen valmistelutoimielin esittda, ettd aluevaltuusto pyytaa
Nurmeksen kaupunkia seka Juuan ja Tohmajarven kuntia viipymatta
toimittamaan puuttuvat lain mukaiset selvitykset hyvinvointialueelle.

Viliaikainen valmistelutoimielin esittda, etta aluevaltuusto pyytaa Pohjois-
Karjalan kuntia toimittamaan 30.4.2022 mennessa kantansa erityisryhmien
asumista koskevien asukasvuokrasopimusten ja
kiinteistovuokrasopimusten jaamisesta kuntiin.

Viliaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta aluevaltuusto pyytaa kuntia
tdydentamaan selvityksidan 30.6.2022 mennessa, jos selvityksen kohteena
olevissa toimitiloissa, siirtyvdassa omaisuudessa, lomapalkkavelassa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Taustaa

Voimaanpanolain (616/2021) 8 §:n mukaan hyvinvointialueen valiaikainen
valmistelutoimielin vastaa hyvinvointialueen toiminnan ja hallinnon
kdynnistamisen valmistelusta siihen saakka, kunnes aluevaltuusto on
valittu ja aluevaltuuston asettama aluehallitus on aloittanut toimintansa.
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Aluevaltuusto

Aluehallitus

Aluevaltuusto

Viliaikainen valmistelutoimielin § 67 04.03.2022
§22 14.03.2022
§62 06.06.2022
§ 46 15.06.2022
§ 146 29.09.2022

Aluehallitus

Voimaanpanolain (616/2021) 17 §:n mukaisesti valiaikainen
valmistelutoimielin valmistelee aluevaltuuston ensimmaisessa
kokouksessa kasiteltavat asiat ja kutsuu valtuutetut kokoukseen.

Voimaanpanolain (616/2021) 26 §:n mukaan kunnan on tehtava
viimeistdaan 28 paivana helmikuuta 2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23
ja 25 §:ssa tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen
kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta,
sopimuksista ja vastuista. Lisdksi samassa maardajassa kunnan tulee antaa
hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvan henkiloston maarasts,
palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen valmistelussa on
kuntayhteistydoryhmassa sovittu, ettd kunnat antavat edelld mainitut
selvitykset 31.1.2022 mennessa

Hyvinvointialue voi pyytaa kunnalta kayttoonsa tarpeellisiksi katsomiaan
lisdselvityksia ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, ettd 1 momentissa
tarkoitetun selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvat
toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivat turvaa sosiaali- ja terveystoimen
tai pelastustoimen jarjestamista alueella, hyvinvointialueen on
neuvoteltava kunnan kanssa.

Kunnan on tdydennettava 1 momentissa tarkoitettua selvitysta viimeistaan
30 paivana kesakuuta 2022, jos 1 momentissa tarkoitetuissa toimitiloissa,
siirtyvassa irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut
olennaisia muutoksia 1 momentissa tarkoitetun selvityksen antamisen
jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen taydentamisen
tarpeelliseksi.

Voimaanpanolain (616/2021) 28 §:n mukaan aluevaltuusto kasittelee 26
§:ssa tarkoitetun selvityksen viimeistaan 31 paivana maaliskuuta 2022 ja
paattaa sen perusteella 22—-25 §:sséd tarkoitettujen irtaimen omaisuuden,
lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle
ja hyvinvointialueen vastuulle.

Erityisryhmien asumista koskevat asukasvuokrasopimukset ja
kiinteistévuokrasopimukset

Sosiaalihuoltolain 21 §:n mukaisten asumispalvelujen osalta Siun soten
alueella on kaytdssa malli, jossa kunta tekee huoneenvuokrasopimukset
asukkaan kanssa. Jos kiinteiston omistaja on muu kuin kunta, on kunta
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Aluevaltuusto

Aluehallitus

Aluevaltuusto

Viliaikainen valmistelutoimielin § 67 04.03.2022
§22 14.03.2022
§62 06.06.2022
§ 46 15.06.2022
§ 146 29.09.2022

Aluehallitus

tehnyt kiinteistdvuokrasopimuksen kiinteiston omistajan kanssa. Siun sote
tuottaa kohteisiin sosiaalihuoltolain mukaiset palvelut.

Voimaanpanolain 25 § perustelujen mukaan "Hyvinvointialueelle
siirtyisivat myos esimerkiksi sosiaalihuoltolain 21 §:n mukaisiin asumis-
palveluihin (tuettu asuminen, palveluasuminen, tehostettu
palveluasuminen) liittyvat vuokrasopimukset, joissa kunta on ensin
vuokrannut tietyt asunnot kyseisen kiinteistén omistajalta ja sen jalkeen
vuokrannut ne edelleen varsinaisille asukkaille. Vastaavia asumiseen
liittyvia sdannoksia on myos muissa laeissa, kuten lastensuojelulaissa,
kehitysvammalaissa ja vammaispalvelulaissa. N&issa tapauksissa
hyvinvointialueelle siirtyisi sekad kunnan ja kiinteiston omistajan valinen
sopimus ettd kunnan ja asukkaan valilla solmittu huoneenvuokrasopimus.
Kyseisissa asumispalvelujarjestelyissa kunta on tavanomaisesti vuokrannut
kiinteistonomistajalta myos kiinteistdssa olevia oleskelu-, ruokailu- ja
muita yhteisia tiloja asukkaiden kdyttéon. Myds ndma niin sanottuja
yhteisia tiloja koskevat vuokrasopimukset siirtyisivat hyvinvointialueelle."

Voimaanpanolain 25 § mukaan asiassa on mahdollista sopia myos toisin
kuntien ja hyvinvointialueen valilla.

Hyvinvointialueen nakdékulmasta nykyinen malli olisi tarkoituksenmukainen
jatkossakin. Mikali toiminto siirtyy hyvinvointialueelle, tulee
hyvinvointialueen jarjestaa vuokraustoiminta jatkossa.

Kuntayhteistydéryhman ja poliittisen seurantaryhman kanssa on keskusteltu
siitd, siirretdanko sopimukset voimaanpanolain perustelujen mukaisesti vai
onko Pohjois-Karjalassa halukkuutta sopia asiasta toisin, eli jatkaa
nykyisella mallilla. Kuntajohtajat ovat pitdneet tarkeana valivuokraukseen
ja vuokraukseen liittyvien toimintojen siirtymista hyvinvointialueelle
kaikilta osin lainsadadannon mukaan. Poliittinen seurantaryhma evasti
vdliaikaista valmistelutoimielinta esittamaan aluevaltuustolle kuntien
kannan kysymista asiaan esim. kuntien hallituksilta.

Annettava selvitys

Talla paatoksellad tuodaan aluevaltuuston hyvaksyttavaksi ne kuntien
25.2.2022 mennessa tekemat ilmoitukset kunnista siirtyvasta
omaisuudesta, lomapalkkavelasta, sopimuksista, vastuista ja kunnilta
vuokrattavista toimitiloista, jotka voidaan lain perusteella yksiselitteisesti
ottaa hyvinvointialueen vastuulle. Siirtyvan lomapalkkavelan osalta tulee
huomioida, etta lopullinen siirtyva lomapalkkavelka maaraytyy siirtyvan
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Viliaikainen valmistelutoimielin § 67 04.03.2022
Aluevaltuusto §22 14.03.2022
Aluehallitus §62 06.06.2022
Aluevaltuusto § 46 15.06.2022
Aluehallitus § 146 29.09.2022

henkiloston tarkentuessa seka luovuttajaorganisaatioissa vuoden 2022
aikana pidettavien lomien mukaisesti.

Niiden selvitysten osalta, joita ei tdassa vaiheessa voida sellaisenaan
hyvaksya siirtyvaksi, pyydetaan kunnilta tarkennuksia ja lisaselvityksia.
Kokonaisuus tuodaan paatdksentekoon 30.6.2022 jalkeen.

Aluevaltuusto 14.03.2022 § 22

Lisatiedot Muutosjohtaja Elina Felin, puh. 013 330 9850

Paatosehdotus Viliaikainen valmistelutoimielin:

Viliaikainen valmistelutoimielin esittdd, etta aluevaltuusto paattaa
liitteissa esitetyn irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja
vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.

Viliaikainen valmistelutoimielin esittda, ettd aluevaltuusto pyytaa
Nurmeksen kaupunkia seka Juuan ja Tohmajarven kuntia viipymatta
toimittamaan puuttuvat lain mukaiset selvitykset hyvinvointialueelle.

Viliaikainen valmistelutoimielin esittaa, etta aluevaltuusto pyytaa Pohjois-
Karjalan kuntia toimittamaan 30.4.2022 mennessa kantansa erityisryhmien
asumista koskevien asukasvuokrasopimusten ja
kiinteistovuokrasopimusten jaamisesta kuntiin.

Viliaikainen valmistelutoimielin esittad, etta aluevaltuusto pyytaa kuntia
tdydentdmaan selvityksidan 30.6.2022 mennessd, jos selvityksen kohteena

olevissa toimitiloissa, siirtyvdassa omaisuudessa, lomapalkkavelassa tai
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia.

Paatos Hyvaksyttiin.

Aluehallitus 06.06.2022 § 62
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Viliaikainen valmistelutoimielin §67 04.03.2022
Aluevaltuusto §22 14.03.2022
Aluehallitus §62 06.06.2022
Aluevaltuusto § 46 15.06.2022
Aluehallitus § 146 29.09.2022
Lisatiedot Hallintopaallikko Jari Aho, puh. 013 330 4761
Paatosehdotus va. Hyvinvointialuejohtaja Pirskanen llkka:
Aluehallitus esittaa, etta aluevaltuusto merkitsee tiedoksi kuntien kannan
jonka mukaan erityisryhmien asumista koskevat asukas- ja
kiinteistovuokrasopimukset siirtyvat hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen, ja
toteaa, ettd néin ollen toisinsopimisen edellytyksia ei ole, joten
erityisryhmien asumista koskevat asukas- ja kiinteistovuokrasopimukset
siirtyvat hyvinvointialueelle voimaanpanolain (616/2021) mukaisesti .
Paatos Hyvaksyttiin.
Merkittiin poytakirjaan, etta aluehallituksen puheenjohtaja ja
muutosjohtaja olivat poissa kokouksesta klo 13:33-13:40, joten §§ 61-64
ajan varapuheenjohtaja Matti Taponen toimi kokouksen puheenjohtajana
ja Riikka Kettunen sihteerina.
Selostus Aluevaltuuston pyytaman selvityksen, koskien kuntien kantaa

erityisryhmien asumista koskevien asukasvuokrasopimusten ja
kiinteistovuokrasopimusten jaamisesta kuntiin tai siirtymisesta
hyvinvointialueelle, johdosta kunnille [ahetettiin hyvinvointialueen
toimesta kirjallinen pyynto, jossa kunnan kantaa pyydettiin 30.4.2022
mennessa.

Kantansa esitti yhteensa 9 kuntaa ja kaikkien kanta oli etta edelld mainitut
sopimukset siirtyvat hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen.

Aluevaltuusto 15.06.2022 § 46

Lisatiedot

Paatosehdotus

Hallintopaallikko Jari Aho, puh. 013 330 4761

Aluehallitus:
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Aluehallitus esittds, ettd aluevaltuusto merkitsee tiedoksi kuntien kannan
jonka mukaan erityisryhmien asumista koskevat asukas- ja
kiinteistovuokrasopimukset siirtyvat hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen, ja
toteaa, etta ndin ollen toisinsopimisen edellytyksia ei ole, joten
erityisryhmien asumista koskevat asukas- ja kiinteistovuokrasopimukset
siirtyvat hyvinvointialueelle voimaanpanolain (616/2021) mukaisesti .

Paatos Hyvaksyttiin.

Aluehallitus 29.09.2022 § 146

Lisatiedot Projektijohtaja Otto Heikkinen, Ouh. 050 571 6573
otto.heikkinen@siunsote.fi

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus esittaa, ettd aluevaltuusto paattaa liitteissa esitettyjen
kunnista siirtyvien tilojen, vuokrasopimusten ja asukasvuokrasopimusten
siirtymisesta hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle seka
valtuuttaa hyvinvointialueen tekemaan mahdollisia teknisia korjauksia
liitteena olevien taulukoiden tietoihin.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Voimaanpanolain (616/2021) 26 §:n 3 mom. mukaan kunnan on on
tdydennettdva 30.6.2022 mennessa selvitysta kunnasta siirtyvasta
omaisuudesta, sopimuksista, vastuista ja kunnalta vuokrattavista
toimitiloista. Kuntien tdydennettya selvityksidan, tydryhma (Jari Aho, Otto
Heikkinen ja Eeva-Maria Varpenius) kavi lapi jokaisen kunnan kanssa
erikseen taydennysselvitykset.

Saadut selvitykset esiteltiin kuntayhteistyéryhman kokouksessa 24.8.2022,
jossa sovittiin ettd kuntiin lahetetdan vield tarkastettavaksi ja
taydennettavaksi ilmoitukset siirtyvista tiloista , vuokrasopimuksista,
asukasvuokrasopimuksista, siirtyvasta irtaimistosta seka muista
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Viliaikainen valmistelutoimielin § 67 04.03.2022
Aluevaltuusto §22 14.03.2022
Aluehallitus §62 06.06.2022
Aluevaltuusto § 46 15.06.2022
Aluehallitus § 146 29.09.2022

sopimuksista. Tarkastetut ja tdydennetyt selvitykset pyydettiin
toimittamaan hyvinvointialueelle 15.9.2022 mennessa.

Edelld mainittu tyoryhma kasitteli selvitykset ja paatyi siihen etta
hyvinvointialueelle siirrettdavaksi voidaan vieda tassa vaiheessa siirtyvat
tilat, siirtyvat vuokrasopimukset ja siirtyvat asukasvuokrasopimukset.
Irtimiston siirron osalta joudutaan viela tekemaan tarkennuksia ja niiden
siirrosta paatetaan myéhemmin.

Liitteet
[45] Hyvinvointialueelle siirtyvat tilat
[46] Hyvinvointialueelle siirtyvat vuokrasopimukset
[47] Hyvinvointialueelle siirtyvat asukasvuokrasopimukset
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Aluehallitus

§ 147 29.09.2022

Hyvinvointialueen suostumus ISLAB-liikelaitoskuntayhtyman kanssa tehtdavaan

vuokrasopimukseen
418/00.01.01.04/2022

Aluehallitus 29.09.2022 § 147

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

va. Talousjohtaja Ismo Rouvinen, p. 013 330 4506,
ismo.rouvinen@siunsote.fi.

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Hyvinvointialue antaa suostumuksensa Siun sote - Pohjois-Karjalan
Sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymalle allekirjoittaa liitteena oleva
vuokrasopimus yhteislaboratorion tilojen vuokraamisesta Islab-
liikelaitoskuntayhtymalle.

Hyvaksyttiin.

Siun sote — Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma on
pyytdnyt Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelta suostumusta allekirjoittaa
vuokrasopimus yhteislaboratorion tilojenm vuokraamisesta Islab-
liikelaitoskuntyhtymalle.

Siun soten yhtymavaltuusto on 2018 tehnyt investointipaatdksen
Yhteislaboratorion rakentamisesta keskussairaalan yhteyteen.
Yhteislaboratorion tilojen kayttédnotto mahdollistaa vapautuvien
mikrobiologian ja kemian laboratorion tilojen kdytén muihin
keskussairaalan tarpeisiin. Islabin kanssa on aiemmin tehty aiesopimus
tilojen vuokraamisesta Islabin tuotantokayttoon.

Yhteislaboratorion tilat ovat valmistuneet. Siun soten ja Islabin vélisen
aiesopimuksen mukaisesti Islab vuokraa tilat kdyttoonsa. Vuokrasopimus
on madraaikainen ja kestoltaan 20 vuotta. Vuokran suuruus sopimuksen
alkaessa 1.10.2022 on 55 926.53 € kuukaudessa, alv 0 %. Sopimus on
valmisteltu allekirjoitettavaksi yhdessa Islabin kanssa.

Voimaanpanolain (616/2021) § 39 mukaisesti hyvinvointialueen on
annettava myyntitoimeksiantoon suostumus, koska Kiinteisté Oy
Tikkamaen Vuokratalojen mahdollisella realisoinnilla on merkittavia
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Aluehallitus

Liitteet

§ 147 29.09.2022

hyvinvointialuetta sitovia vaikutuksia. Suostumusta hyvinvointialueelta on
pyytanyt kuntayhtyman talousjohtaja Ismo Rouvinen.

Aluehallitus on edellyttinyt § 57/6.6.2022, ett3

”Siun soten toimivaltaisen viranomaisen tulee pyytaa hyvinvointialueen
suostumus seuraaviin hyvinvointialuetta koskeviin paatoksiin:

1) paatoksen perusteella solmittava sopimus on voimassa vahintdan 48
kuukautta tai sitd kauemmin ja paatokseen liittyy vahintaan 1 miljoonan
euron taloudellinen vaikutus hyvinvointialueelle; tai

2) paatokseen liittyy vahintdan 1 miljoonan euron taloudellinen vaikutus
hyvinvointialueelle, vaikka ajallinen kesto on lyhyempikin.

Suostumuksen hyvinvointialueen puolesta antaa hyvinvointialueen
hallintosdadanndssa maaratty viranomainen. Suostumuksesta tehdadan aina
kirjallinen paatos.”

Kiinteistdosakeyhtion omistus perustuu osakkeiden hallintaan ja asialla on
katsottava olevan edelld olevan paatdksen mukainen vaikutus Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueelle.

Hallintosdannon 5 §:n 8. kohdan mukaan aluehallituksen tehtavana on

hyvinvointialueen omaisuuden vuokralle antaminen, kiinteistdjen ja
toimitilojen vuokralle ottaminen.

[48] Sopimus 61 Keskussairaalan paarakennus Yhteislaboratorio
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Aluehallitus

§ 148 29.09.2022

Valtuustoaloite 15.6.2022 - Perusterveydenhuollon palvelut toimiviksi hyvinvointialueella - SDP:n

aluevaltuustoryhma
301/00.02.04.00/2022

Aluehallitus 29.09.2022 § 148

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

va. Toimialuejohtaja Jarmo Kukkonen, p. 013 330 4535,
jarmo.kukkonen@siunsote.fi.

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa antaa aluevaltuustolle liitteena olevan vastauksen
SDP:n valtuustoryhmalta tulleeseen Perusterveydenhuollon palvelut
toimiviksi hyvinvointialueella -aloitteeseen.

Edelleen aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettd valtuustoaloite todetaan
loppuun kasitellyksi.

Hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta Jertta Harinen palasi kokoukseen klo 12.40
tdman asian kasittelyn aikana.

Merkittiin poytakirjaan, etta aluehallitus kuuli asiantuntijana
toimialuejohtaja Jarmo Kukkosta. Toimialuejohtaja Jarmo Kukkonen
poistui kokouksesta kuulemisen jidlkeen, ennen paatdksentekoa.

SDP:n aluevaltuustoryhma on jattanyt 15.6.2022 liittena olevan
valtuustoaloitteen Perusterveydenhuollon palvelut toimiviksi
hyvinvointialueella.

SDP:n aluevaltuustoryhma on esittanyt, ettd Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen aluehallitus perustaa asiantuntijoista koostuvan ryhman,
joka ryhtyy selvittdmaan, miten hyvinvointialueen kdynnistyessa
terveydenhuolto saadaan terveydenhuoltolain edellyttamalle tasolle koko
maakunnan alueella. Ohjaavina periaatteina mainitaan lahipalveluiden
sailyttdminen kuntakeskuksissa. Hyvinvointialueen laadukkaat ja
kustannustehokkaat peruspalvelut SDP:n aluevaltuustoryhman mukaan
myotdvaikuttavat osaltaan koko sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden
jarjestamisen ja paatdksenteon pysyvyyteen hyvinvointialueella.
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Aluehallitus § 148 29.09.2022

Liitteet
[49] Valtuustoaloite 15.6.2022 - Perusterveydenhuollon palvelut
toimiviksi hyvinvointialueella - SDP
[50] Vastaus - Perusterveydenhuollon palvelut toimiviksi
hyvinvointialueella
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Aluehallitus

§ 149 29.09.2022

Valtuustoaloite 15.6.2022 - Omaishoitajien lakisdateisten vapaiden toteuttamisen kehittaminen -
Keskustan aluevaltuustoryhma

303/00.02.04.00/2022

Aluehallitus 29.09.2022 § 149

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Liitteet

va. Toimialuejohtaja Eija Rieppo, p. 013 330 4510, eija.rieppo@siunsote.fi.

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa antaa aluevaltuustolle liitteena olevan vastauksen
omaishoitajien lakisdateisten vapaiden toteutumisen kehittamisesta.

Edelleen aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd valtuustoaloite todetaan
loppuun kasitellyksi.

Hyvaksyttiin.

Keskustan aluevaltuustoryhma on jattaneet 15.6.2022 valtuustoaloitteen,
jossa pyydettiin, ettd hyvinvointialueella selvitetddan omaishoitajien
vapaiden toteutumisen nykytilanne ja kuullaan omaishoitajien toiveita
vapaiden jarjestamisen suhteen, seka kehitetdaan vapaiden toteuttamista
kotona jarjestettdavana palveluna ja arvioidaan vapaapaivien aikaisen
hoidon asiakasmaksusta luopumista.

[51] Valtuustoaloite 15.6.2022 - Omaishoitajien lakisdateisten
vapaiden toteuttamisen kehittdminen - Keskusta

[52] Vastaus - Omaishoitajien lakisadteisten vapaiden toteuttamisen
kehittdaminen
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Aluehallitus § 150 29.09.2022

Vuoden 2022 talousarvion muuttaminen
97/02.02.00.00/2021

Aluehallitus 29.09.2022 § 150

Lisatiedot Talouspaallikkoé Janne Kastinen, p. 013 330 4300,
janne.kastinen@siunsote.fi.

Paatésehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd se hyvaksyy liitteen mukaisen
talousarviomuutoksen vuodelle 2022.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Aluevaltuusto hyvaksyi kokouksessaan 9.5.2022 § 33 talousarviomuutokset
vuodelle 2022. Hyvaksytyn muutetun talousarvion alijaama on n. 68 000
euroa. Vastuunalainen tilintarkastaja toi aluevaltuuston kokouksen jalkeen
esiin 3.6.2022 valtiovarainministerion kannan, jonka mukaan se osuus
hyvinvointialueen valmisteluun saadusta avustuksesta, joka on jaanyt
kayttamatta tilikaudella 2021 ja jota on mahdollista kdyttaa vield vuonna
2022, esitetdaan vuoden 2021 tilinpaatoksessa tuloennakkona tase-erassa
siirtovelat. Siirtoveloista avustus tuloutetaan kayton mukaan
tuloslaskelmaan.

Aluevaltuuston 9.5.2022 hyvaksyma vuoden 2022 muutettu talousarvio on
tehty vuoden 2021 ylijaadmaa vastaavalla summalla alijdgamaiseksi.
Tarkoituksena oli tasata vuoden 2021 ylijaamainen tulos alijddmaisella
tuloksella vuonna 2022. Tama menettely ei valtiovarainministerion
mukaan ollut riittava vaan 3.6.2022 saadun sdhképostin mukaan
valtiovarainministerion neuvotteleva virkamies ja hyvinvointialueen
vastuullinen tilintarkastaja olivat todenneet, ettd hyvinvointialueen
tilinpaatoksessa olevat kirjaukset ovat vaarin ja ne tulisi korjata, jotta
tiedot eivat ole valtionavustusten seurannassa ja tilastoitavissa
tilinpaatostiedoissa vadrin. Ndin myos tehtiin ja aluevaltuusto hyvaksyi
vuoden 2021 tilinpaatdksen 15.6.2022 § 44. Vuoden 2022 talousarvio
muutetaan nyt vastaamaan edelld kuvattua menettelya lisdamalla
talousarvioon vuodelta 2021 siirretty valtionavustus 67 818 euroa.



Pohjois-Karjalan hyvinvointialue POYTAKIRIA 9/2022 60

Aluehallitus

Liitteet

§ 150 29.09.2022

Sosiaali- ja terveysministerio teki 20.12.2021 paatoksen hyvinvointialueen
ict-muutokseen tarkoitetusta valtionavustuksesta. Hankeavustus on
yhteensa 4,46 milj. euroa, joka on tarkoitettu kaytettavaksi aikavalilla
1.7.2021-31.12.2025. Jo aikaisemmin sosiaali- ja terveysministerio oli
tehnyt avustuspaatoksen, jonka summa on 0,99 milj. euroa. Yhteensa ict-
valmisteluun on siis saatu valtionavustusta 5,45 milj. euroa. Kevaalla 2022
tehdyn suunnitelman perusteella vuonna 2022 arvioitiin kdytettavan n. 5,1
milj. euroa ja vuodelle 2023 arvioitiin siirtyvan avustusrahaa n. 0,35 milj.
euroa. Arvio on nyt tarkentunut ja vuonna 2022 arvioidaan kaytettdavan 2,7
milj. euroa ja vuodelle 2023 arvioidaan nyt siirtyvan kaytettavaksi 1,8 milj.
euroa. Paivitetyt arviot on huomioitu talousarviomuutoksissa.

Valtiovarainministeri6 teki valtionavustuspaatoksen hyvinvointialueiden
hallinnollisen valmistelun rahoituksesta. Vuodelle 2022 mydnnetyn
valtionavustuksen kayttoon oikeuttavien kustannusten tulee syntya
suoriteperusteen mukaan viimeistdan 31.12.2023. Hyvinvointialueen
valmistelutiimin 7 henkilon tydsopimukset jatkuvat vahintdan 31.1.2023
saakka, muutosjohtajalla 30.4.2023 saakka. Henkil6iden valtionavustuksen
perusteiden mukaiset palkkakustannukset on tarkoituksenmukaista
maksaa tammikuun ajalta valtionavustuksella, joten
talousarviomuutoksissa on huomioitu valtionavustusta siirtyvaksi vuodelle
2023 n. 58 000 euroa.

Lisdksi talousarviomuutoksessa on huomioitu aluehallituksen kokouksessa
6.6.2022 § 59 tekema paatos merkita Sansia oy:n osake 2 000 euron
hintaan seka tekninen talousarviomuutos, jossa talousarvion
toimintakulujen sisalla siirretdan talousarviota kahden kustannuspaikan
valilla. Tekninen muutos on vaikutuksiltaan +-0.

[53] Vuoden 2022 talousarvion muutos
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Aluehallitus § 151 29.09.2022

Tiedoksi annettavat asiat

Aluehallitus 29.09.2022 § 151

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus merkitsee edellda mainitut asiakirjat tiedokseen ja paattaa,

ettei kdyta otto-oikeutta viranhaltija- eika toimielinpaatoksiin.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Aluehallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat asiat:

Aluehallituksen alaiset viranhaltijapaatokset ajalta 15.9.-21.9.2022

Aluehallituksen alaisten toimielinten poytakirjat:

- Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan poytakirja
13.9.2022: Dynasty tietopalvelu : Siun sote (pohjoiskarjala.net)

- Henkilostojaoston poytakirja 15.9.2022: Dynasty tietopalvelu : Siun
sote (pohjoiskarjala.net)

Liitteet
[54] Aluehallituksen alaiset viranhaltijapdatokset ajalta 15.9.-
21.9.2022


http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2022100071
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2022100084
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2022100084
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Aluehallitus § 152 29.09.2022

Muut asiat

Aluehallitus 29.09.2022 § 152

Lisatiedot Hyvinvointialujohtaja Kirsi Leivonen, puh. 013 330 8590

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi

Paatos Aluehallitus paatti, etta aluehallituksen kokoukset alkavat jatkossa klo
9.00.

Selostus
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Aluehallitus § 153 29.09.2022

Hyvinvointialuejohtajan katsaus tuleviin asioihin

Aluehallitus 29.09.2022 § 153

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus merkitsee tiedokseen hyvinvointialuejohtajan katsauksen
tulevista asioista.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
Merkittiin poytakirjaan, ettd Matti Kdmarainen poistui kokouksesta klo
13:08 taman pykalan kasittelyn aikana.

Selostus Hyvinvointialuejohtajan katsauksessa kdydaan lapi tulossa olevia asioita.

Liitteet
[55] Hyvinvointialuejohtajan katsaus tuleviin asioihin 29.9.2022



Pohjois-Karjalan hyvinvointialue POYTAKIRIA 9/2022 64

Aluehallitus § 154 29.09.2022

Kokouksen paiattaminen

Aluehallitus 29.09.2022 § 154

Paatosehdotus Puheenjohtaja paattaa kokouksen.

Paatos Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 13.23.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 133, § 134, § 135, § 136, § 137, §
138, § 139, § 140, § 144, § 145, § 146, § 147, § 148, § 149, § 150, § 151, §
152, § 153, § 154

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatoksestd ei hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 141 §:n mukaan saa tehd3
oikaisuvaatimusta tai aluevalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai tdytantdéonpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 141, § 142, § 143

OIKAISUVAATIMUS / ALUEHALLITUS

Oikaisuvaatimusoikeus

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
- se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittémasti vaikuttaa (asianosainen)

- hyvinvointialueen jasen

Oikaisuvaatimusoikeutta ei kuitenkaan ole, mikali tyontekijalld on oikeus saattaa asia
padsopimuksen mukaisesti paikallisneuvotteluun.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtadva 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin [ahettamisesta, jollei
muuta nayteta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva

on pyhdpaiva, itsendisyyspdiva, vapunpdiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
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Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehddan, on Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen

aluehallitus:
Postiosoite: Tikkamaentie 16, 80210 Joensuu
Kayntiosoite: Tikkamaentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.

Sahkopostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@siunsote.fi
Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 — 14.30)
Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9 —14.30

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisaltd

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- paatos, johon haetaan oikaisua

- se, millaista oikaisua vaaditaan

- milla perusteella oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sdhkoisena viesting,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myos sdhkopostiosoite.



