Toimialuejohtaja: Pohjois-Karjalan hyvinvointialue (id6841)

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue aloittaa toimintansa 1.1.2023. Siun sotessa sosiaali-, terveys-
Ja pelastustoimen palvelut on integroitu jo vuodesta 2017 lahtien. Yhdessé tehden
varmistamme vaikuttavimmat palvelut.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella, Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialueella on
haettavana 27.11.2022 klo 14.30 mennessa TOIMIALUEJOHTAJAN virka

Toimialueeseen kuuluvat Pohjois-Karjalan keskussairaala Joensuussa, perusterveydenhuollon
vastaanottopalvelut, mielenterveys- ja paihdepalvelut, suun terveydenhuolto, paivystys- ja
ensihoitopalvelut, kuntoutuspalvelut seka kunnallinen tyéterveyshuolto. Toimialueella on noin
3000 tydntekijaa ja sen vuosibudijetti on noin 300 M€.

Toimialuejohtaja toimii hyvinvointialueen strategisessa johdossa. Han vastaa toimialueensa
toiminnan ja talouden suunnittelusta, seurannasta ja arvioinnista seka toimialueelle kuuluvien
lakisaateisten palvelujen jarjestamisesta. Han vastaa palvelujen laadusta ja vaikuttavuudesta
seka henkildston kehittamisesta, tydnjaosta ja moniammatillisesta yhteistyosta.
Toimialuejohtaja antaa toimialuettaan koskevia lausuntoja, vastaa osaltaan viestinnasta,
sidosryhmayhteistyosta ja toiminnasta muiden yhteistyotahojen kanssa. Han edustaa
hyvinvointialuetta omalla toimialueellaan aluevaltuuston maaraamissa rajoissa
tuomioistuimessa ja muussa viranomaisessa.

Toimialuejohtaja tyoskentelee hyvinvointialuejohtajan suorassa alaisuudessa. Han valmistelee
toimialueensa asiat, raportoi hyvinvointialueen johtajalle ja johtoryhmalle seka toimii
aluehallituksessa, aluevaltuustossa ja lautakunnissa asiantuntijana toimialuettaan koskevissa
asioissa. Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialuejohtaja toimii terveydenhuoltolain 57 §
mukaisena vastaavana laakarina. Vastaavalla |aakarilla on laaketieteellinen vastuu kaikkien
toimialueiden osalta.

Kelpoisuusehtona on erikoislaakarin tutkinto. Hakijalta edellytetaan riittavaa kokemusta
vaativista ja vastuullisista terveydenhuollon johtotehtavista ja nayttoja tuloksellisesta
terveyspalvelujen kehittdmisesta. Tieteellinen patevoityminen ja johtamisen lisdopinnot
katsotaan hakijalle eduksi.

Haemme joukkoomme Sinua, yhteistydkykyinen, uudistushaluinen ja visionaarinen terveys- ja
sairaanhoitopalvelujen toimialuejohtaja, joka omalla johtamistoiminnallasi edistat toiminnan
jatkuvaa parantamista asiakkaiden parhaaksi.

Jata sahkoinen hakemus 11.12.2022 klo 14.30 mennessa. Tehtavaan voi esittaa
palkkatoivomuksen. Haastattelut jarjestetaan viikolla 50 ja henkildarvioinnit viikolla 49.

Virka taytetdaan sopimuksen mukaan. Virassa on kuuden (6) kuukauden koeaika.

Virkasuhteeseen ehdollisesti valitun on ennen valinnan vahvistamista esitettava hyvaksyttava
laakarintodistus valintapaatdoksessa todetun maaraajan kuluessa.

Lisatietoja tehtavasta antavat: Aluehallituksen puheenjohtaja Juha Mustonen, puh. 050 387
7696, juha.mustonen@luottamus.siunsote.fi ja Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen, puh. 013
330 8590 (varmimmin ma-to klo 16—18) tai kirsi.leivonen@siunsote.fi
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