Johtoryhman jasenten varahenkiléiden nimedminen

515/00.01.01.02/2022

Aluehallitus 07.11.2022 § 192

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen, puh. 013 330 8590

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa hyvinvointialuejohtajan suorassa alaisuudessa olevien
viranhaltijoiden varahenkil6t 8.11.2022 lukien seuraavasti:

Va. Hallintojohtaja llkka Naukkarisen varahenkil6t:
1. Talousjohtaja Ismo Rouvinen

2. Hankinta- ja logistiikkajohtaja Kaisa Kolu

3. Lakimies Sakari Kela

Va. Talousjohtaja Ismo Rouvisen varahenkilot:
1. Hallintojohtaja llkka Naukkarinen

2. Digijohtaja Samu Kuosmanen

3. Tekninen johtaja Juha Tornberg

Va. Kehittamisjohtaja Heli Aallon varahenkil6t:
1. Kehittamispaallikko Karri Poutanen

Va. Henkil6stdjohtaja Kati Koppisen varahenkilot:
1. Palvelujohtaja Mikko Simonen
2. Palvelujohtaja Petteri Hakkarainen

Va. Perhe- ja sosiaalipalvelujen toimialuejohtaja Leena Korhosen
varahenkil6t:

1. Palvelujohtaja Tuuli Ollila

2. Palvelujohtaja Erja Nevalainen

Va. Ikdihmisten palvelujen toimialuejohtaja Eija Riepon varahenkil6t:
1. Palvelujohtaja Leena Laaninen
2. Palvelujohtaja Hannele Komu

Va. Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialuejohtaja Susanna Wilénin
varahenkil6t:
1. Hallintoylilaakari Petri Kivinen

Va. Pelastusjohtaja Markus Viitaniemen varahenkil6t:
1. Vs. pelastuspaallikkd Ville-Petteri Pulkkinen

2. Valmiuspaallikko Pasi Markkanen

3. Palopaallikkd Yrjo Jantunen

4. Palopaallikko Lari Parkkinen

Va. Ymparistoterveydenhuollon johtaja Kirsi Hiltunen varahenkilot:



Paatos

Selostus

1. Va. Terveysvalvonnan paallikkoé Jaana Valkama
2. Vastaava eldinlaakari Britta Henriksson

Va. Viestintajohtaja Susanna Prokkolan varahenkilot:
1. Viestintasuunnittelija Sari Jormanainen

Muutosjohtaja Elina Felinin varahenkil6t:
1. Hallintopaallikké Jari Aho

Hyvinvointialuejohtaja tdydensi paatosehdotustaan niin, etta va.
henkilostéjohtajan 3. varahenkilona toimii palvelussuhdepaallikké Milla
Paasu.

Hyvaksyttiin tdydennetty paatdsehdotus.

Hallintosaannén mukaan aluehallituksen tehtdavana on
hyvinvointialuejohtajan suorassa alaisuudessa olevien viranhaltijoiden ja
tyontekijoiden sijaisten ja esittelyvastuussa olevien viranhaltijoiden
sijaisten nimeaminen.

Turvallisen siirtyman varmistamiseksi hyvinvointialueen johtaville
viranhaltijoille on syyta nimeta varahenkilot. Kyseiset viranhaltijat olisivat
edelleen Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman Siun
soten palveluksessa 31.12.2022 saakka, mutta tarvittaessa he pystyisivat
varahenkilona toimiessaan kdyttdmaan oman viran ohella myos
hyvinvointialueen hallintosdannon mukaista toimivaltaa. Tastd on
poikkeuksena hallintopaallikko Jari Aho, joka on hyvinvointialueen
palveluksessa oleva viranhaltija.

Lain sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sita koskevan lainsdddannon voimaanpanosta
(616/2021) 18 § mukaisesti liikkeenluovutuksella hyvinvointialueille
siirtyvat kuntayhtymien sosiaali-, terveys- ja pelastustoimen henkildsto.
Siun sote kuntayhtyman palveluksessa oleva henkilosto siirtyy
kokonaisuutena Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle tehtdaviensda mukana
liilkkeenluovutuksen periaattein. Liikkeenluovutuksella siirtyminen koskee
kaikkia Siun soten tydntekijoita ja viranhaltijoita, ml.
ympadristéterveydenhuollon henkilosto, kun ymparistdoterveydenhuollon
siirtymisesta hyvinvointialueelle tehddan sopimus kuntien kesken jo
tehdyn linjauksen mukaisesti. Henkiloston liikkeenluovutus Siun sote
kuntayhtymasta Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle tapahtuu 1.1.2023
sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisvastuun
siirtyessa.

Hyvinvointialueella tulee olla virkavastuiset johtavat viranhaltijat ennen
liilkkeenluovutusta ja jarjestamistehtavan siirtoa. Tilanteessa olisi
tarkoituksenmukaista menetelld soveltaen voimaanpanolain 12 §:n
saantelya virka-apusdannoista:



Kunkin hyvinvointialueen kuntien, perusterveydenhuollon ja sosiaalihuollon
yhteistoiminta-alueiden, sairaanhoitopiirien, erityishuoltopiirien ja alueen
pelastustoimen sekd tarvittaessa muiden viranomaisten on osallistuttava
hyvinvointialueen toiminnan ja hallinnon kéynnistdmisen valmisteluun ja
annettava hyvinvointialueelle siiné tarpeellista virka-apua.

Varahenkil6ina toimivat viranhaltijat olisivat edelleen Siun soten
palveluksessa 31.12.2022 saakka, mutta tekisivdt hyvinvointialueelle
tarvittaessa sen tarvitsemia tehtavia valiaikaisina viranhaltijoina.
Viliaikaisen viranhoidon tehtdvat maaraytyisivat hyvinvointialueelle
vahvistetun hallintosdannén mukaisesti. Henkil6iltd on pyydetty
suostumus varahenkiléna toimimiseen.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 92 § 2. mom. mukaan
tehtavaa, jossa kaytetaan julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa.
Tallaista tehtdvaa varten perustetaan virka. Perustellusta syysta henkilo
voidaan kuitenkin ottaa tallaiseen tehtavaan virkasuhteeseen myos ilman,
ettd tehtdvaa varten on perustettu virka. Tilanteessa, jossa johtavien
viranhaltijoiden tehtavia hoidetaan valiaikaisesti virka-apuun perustuen,
voidaan katsoa mahdolliseksi menetella siten, etta hyvinvointialue
perustaa myohemmin 2022 aikana toiminnan kannalta tarpeelliset virat
kaikkiin niihin tehtaviin, joissa kaytetdan julkista valtaa. Hyvinvointialueen
hallintosaannoén mukaan henkildstéjaosto ratkaisee muiden kuin
hyvinvointialuejohtajan virkojen perustamisen.



