Virkojen perustaminen — Terveys- ja sairaanhoitopalvelut

556/01.01.00.00/2022

Henkildstojaosto 17.11.2022 § 66

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

va. Toimialuejohtaja, Wilén Susanna,
puh. 013 330 4042, susanna.wilen@siunsote.fi

va. Henkilostojohtaja:

Henkilost6jaosto paattaa perustaa Terveys- ja sairaanhoitopalveluiden
toimialueelle liitteiden mukaiset virat 1.1.2023 lukien ja vahvistaa niiden
kelpoisuusehdot.

Tapio Hamaldinen teki esittelijan paatosehdotuksesta poikkeavan
padtdsehdotuksen, ettd sairaalapalvelujen klinikkaryhmien
palvelupaallikéiden virkojen kelpoisuusehdoksi padtetaan asianomaisen
alan erikoislaakarin tutkinto.

Esitysta ei kannatettu, joten esitys raukesi.
Hyvaksyttiin esittelijan paatésehdotus.
Tapio Hamalainen jatti eridvan mielipiteen, joka liitteena.

Merkittiin poytakirjaan, ettd henkilostéjaosto kuuli asiantuntijana Siun
soten henkilostopaallikké Mari Ojalammea ja va. toimialuejohtaja Susanna
Wilenia.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 11. luvun 92 §:n mukaan
tehtdvaa, jossa kdytetdan julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa.
Tallaista tehtdvaa varten perustetaan virka. Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen hallintosdannon 2. luvun 13 §:n mukaan
henkilostéjaosto paattaa virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta
lukuun ottamatta hyvinvointialuejohtajan virkaa.

Henkilostojaostolle esitetdan perustettavaksi Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen Terveys- ja sairaanhoitopalveluiden toimialueen
toiminnan edellyttamat virat 1.1.2023 lukien pykalan liitteiden mukaisesti.
Virat perustuvat Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen
kuntayhtyman virkarekisteriin. Rekisteri on paivitetty perusteellisesti
12/2021 ja Terveys- ja sairaanhoitopalveluiden toimialue on tarkistanut
virkojen tarpeellisuuden hyvinvointialueen toimintaa ajatellen uudelleen
10-11/2022.

Liikkeenluovutuksessa Siun sote -kuntayhtyman viranhaltijat siirtyvat
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle perustettaviin ja heidan nykyisia



tehtdvidaan vastaaviin virkoihin ilman hakumenettelya. Avoinna oleviin
virkoihin on tarkoituksenmukaista pyrkia hakemaan viranhaltijoita
julkisessa virkahaussa.

Liitteena olevasta aineistosta ilmenevat perustettavien virkojen nimikkeet,
kelpoisuusehdot seka sijainti hyvinvointialueen organisaatiorakenteessa.



