Viliaikaisen yhteistoimintaelimen perustaminen

72/00.00.01.01/2022

Aluehallitus 21.03.2022 § 13

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Neuvottelupaallikké Eeva-Maria Varpenius, eeva-
maria.varpenius@siunsote.fi, 013 3308463

va. Hyvinvointialuejohtaja:
Aluehallitus perustaa henkiléstoryhman ajalle 21.3.2022-31.12.2022.

Tyonantajan edustajiksi nimetaan:
Bjerregard Madsen Johanna
Kukkonen Jarmo

Korhonen Leena

Rieppo Eija

Hiltunen Kirsi

Hatinen Esko

Paasu Milla

Varpenius Eeva-Maria

Henkilostéryhméan puheenjohtajana toimii Johanna Bjerregard Madsen ja
sihteerinad neuvottelupaallikkd Eeva-Maria Varpenius.

Henkiloston edustajiksi henkilostéryhmaan nimetaan:
Mirva Kuronen, varajasen Tarja Orbinski (SuPer)

Mika Kipina, varajasen Vilja Laurila-Rontti (Tehy)

Heli Toroskainen, varajasen Jorma Kéndnen (Jyty)

Pasi Hyttinen, varajasen Markus Haukka (JHL)

Virve Mikkonen, varajdsen Terhi Savolainen (JUKO)

Heidi Pakarinen, varajasen Jouni Oinonen (JUKO)

Jorma Hamaladinen, varajasen Pekka Tykkyldinen (SPAL)
Jouni Pulkkinen, varajasen Petteri Parviainen (sivutoiminen
pelastushenkildsto)

Lasndolo-oikeus henkildstoryhmassa on hyvinvointialuejohtajalla,
muutosjohtajalla seka poytakirjan pitdjalla.

Puheenjohtajalla on oikeus hyvaksya muutoksia henkilostoryhman
henkiloston edustajiin ammattijarjestdjen kanssa sopien, kuitenkin
noudattaen henkildston edustuksessa seuraavaa paikkajakoa: 2 Sote ry, 2
JAU, 2 JUKO + 1 SPAL + 1 sivutoiminen pelastushenkildsto.

Puheenjohtaja vastaa henkilostoryhman koolle kutsumisesta.

Va. hyvinvointialuejohtaja muutti paatosesitystaan siten, etta siihen
lisdtdan seuraava lause “Ty6nantajan edustajien varahenkilot
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Selostus

taustaorganisaatiosta (Siun sote) voivat toimia heidan varahenkil6indan
henkilostéryhman kokouksissa.”

Hyvaksyttiin muutettu paatosesitys.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin perusti
12.7.2022 (§ 13) henkil6storyhman ajalle 12.7.2021-28.2.2022. Viliaikaisen
valmistelutoimielimen nimeama henkiléstéryhma on toiminut
yhteistoimintalain (laki tyénantajan ja henkiloston valisesta
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella 13.4.2007/449)
mukaisena yhteistoimintaelimena hyvinvointialueella valiaikaisen
valmistelutoimielimen toimikauden ajan. Véliaikaisen
valmistelutoimielimen toimikauden paattyessa ja aluevaltuuston
aloittaessa toimintansa, tulee Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
henkiléstoryhma / yhteistoimintaelin asettaa uudelleen.

Yhteistoimintaelin on tarkoituksenmukaista nimeta tdssa vaiheessa
maaraaikaisesti vuoden 2022 lopuun. Hyvinvointialueille ei ole viela
valtakunnallisesti neuvoteltua luottamusmiesjarjestelmaa. Siihen saakka,
kunnes hyvinvointialueille on jarjestetty oma
luottamusmiesjarjestelmansa, nojaudutaan hyvinvointialueilla kunta-alan
luottamusmiesjarjestelyihin. Palkansaajien siirryttya hyvinvointialueelle ja
hyvinvointialueiden luottamusmiesjarjestelman synnyttya tulee
yhteistoiminnan rakenteet vakinaistettavaksi.

Henkildstoryhma totesi kokouksessaan 31.1.2022 § 6 nakemyksendan, etta
valmistelun jatkuvuuden kannalta olisi tarkoituksenmukaista, etta
henkilostéryhma voisi jatkaa valiaikaisen valmistelutoimielimen nimeaman
kokoonpanon mukaisesti. Henkilosténedustus on henkil6stéryhmassa
muodostunut siten, etta jokaisella pdasopijajarjestolla on
yhteistoimintaelimessa kaksi paikkaa (Sote ry 2 + JAU 2 + JUKO 2). Lisaksi
erikseen nimettyna SPAL:n (1) ja sivutoimisen pelastushenkil6stén
edustaja (1). Tydnantajan edustajina henkiléstoryhmdassa ovat toimineet
valiaikaisen valmistelutoimielimen jasenet sekd hyvinvointialueen
valmistelusta vastaavat paallikot.

Henkiléstéryhma 02.05.2022 § 2

Lisdtiedot

Kasittelyehdotus

Neuvottelupaallikké Eeva-Maria Varpenius, eeva-
maria.varpenius@siunsote.fi, 013 3308463

Henkilostéryhma toteaa aluehallituksen tekeman henkilostoryhman
nimedmispaatoksen seka henkiléstoryhman jasenet ja varajasenet.
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Kasittely

Selostus

Henkildstoryhma totesi aluehallituksen tekeman nimedamispaatoksen ja
henkilostéryhman jasenet ja varajasenet seuraavin henkiloston edustajia
koskevin muutoksin:

- Tehy: Mika Kipinan tilalle Vilja Laurila-Rontti (jasen) ja varajaseneksi
Marjaana Miettinen

- SPAL: Jorma Hamalaisen tilalle Olli-Pekka Kokko (jdsen).

- JUKO: Terhi Savolaisen (varajdsen) tilalle Joni Pussinen.

Puheenjohtaja hyvaksyi kokouksessa edella esitetyt muutokset henkildston
edustajiin.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluehallitus (21.3.2022 § 13) on
nimennyt henkildstéryhman toimimaan valiaikaisena
yhteistoimintaelimena hyvinvointialueella ajalla 21.3.2022-31.12.2022.

Aluehallituksen paatoksen mukaisesti puheenjohtajalla (Johanna
Bjerregard Madsen) on oikeus hyvaksya muutoksia henkiléstéryhman
henkil6ston edustajiin ammattijarjestdjen kanssa sopien noudattaen
henkiloston edustuksesta paatettya paikkajakoa.

Henkilostéryhma 07.12.2022 § 58

Lisatiedot

Kasittelyehdotus

Kasittely

Selostus

Neuvottelupaallikké Eeva-Maria Varpenius, 013 3308463

Henkilostéryhma kay keskustelun henkiléstéryhman toimikauden
jatkamista koskevasta valmistelusta.

Henkilostoryhma esitti yksimielisesti henkildstéryhman toimikauden
jatkamista, kunnes uusi yhteisty6toimikunta nimetdan alkuvuodesta 2023.

JUKO ilmoittaa Heidi Pakarisen tilanne uuden edustajan henkil6stdjaoston
kokoukseen 15.12.2022 mennessa.

Merkittiin poytakirjaan, etta Eija Rieppo poistui taman pykalan kasittelyn
aikana klo 14.

Lain ty6nantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella (13.4.2007/449) 14 §:n mukaisesti hyvinvointialueella
on oltava yhteistoimintaelin, joka koostuu tydnantajan ja henkilostén
edustajista. Aluehallitus on kokouksessaan 21.03.2022 § 13 nimennyt
hyvinvointialueelle valiaikaisen yhteistoimintaelimen — henkiléstoryhman —
toimikaudeksi 21.3.2022-31.12.2022.



Hyvinvointialueen luottamusmiesjarjestelma muodostuu vuoden 2023
alussa siten, etta luottamusmiesten maaraa ja ajankdyttoa koskeva
paikallinen sopiminen pyritdaan toteuttamaan tammikuussa 2023.
Henkildstdjaosto nimeda yhteistyotoimikunnan sen jalkeen kun paikallinen
sopiminen luottamusmiesten ajankaytdsta tammikuusa on tehty ja
jarjestot ovat nimenneet hyvinvointialueen luottamusmiehet.

Yhteistoiminnan varmistamiseksi henkiléstojaoston paatettavaksi
15.12.2022 on valmisteilla paatosesitys henkildstoryhman toimikauden
jatkamisesta kunnes uusi yhteisty6toimikunta nimetaan alkuvuodesta
2023.

Henkilostdjaosto 15.12.2022 § 84

Lisatiedot

Paatosehdotus

va. Henkilostdjohtaja, Koppinen Kati,
puh. 013 330 8545, kati.koppinen@siunsote.fi

va. Henkilostdjohtaja:

Henkilostojaosto nimeda henkilostoryhman Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen valiaikaiseksi yhteistoimintaelimeksi 1.1.2023 alkaen
siihen saakka kunnes henkilostdjaosto tekee paatdksen hyvinvointialueen
vhteisty6toimikunnan nimeamisesta alkuvuodesta 2023.

Tyonantajan edustajat henkilostoryhmassa 1.1.2023 alkaen:

Henkilostdjohtaja

Toimialuejohtaja, terveys- ja sairaanhoitopalvelut
Toimialuejohtaja, perhe- ja sosiaalipalvelut
Toimialuejohtaja, ikdihmisten palvelut
Ympdristoterveydenhuollon johtaja
Pelastusjohtaja

Palvelussuhdepaallikkd

Henkilostopaallikko.

Henkildstoryhman puheenjohtajana toimii henkilostéjohtaja tai hanen
varahenkilonsa ja sihteerind henkilostopaallikko.

Tybnantajan edustajien varahenkilona henkilostoryhmassa toimivat heidan
varahenkilonsa hyvinvointialueella tehtyjen varahenkil6ita koskevien
paatosten mukaisesti. Pelastusjohtajan varahenkiléna henkil6stéryhmassa
toimii pelastuspaallikko.

Henkiloston edustajiksi henkilostéryhmaan 1.1.2023 alkaen nimetaan:
Mirva Kuronen, varajasen Tarja Orbinski (SuPer)

Vilja Laurila-Rontti, varajasen Marjaana Miettinen (Tehy)
Heli Toroskainen, varajasen Jorma Kéndnen (Jyty)



Paatos

Pasi Hyttinen, varajasen Markus Haukka (JHL)

Virve Mikkonen, varajdsen Joni Pussinen (JUKO)

Olli-Pekka Kokko, varajasen Pekka Tykkyldinen (SPAL)

Jouni Pulkkinen, varajdsen Petteri Parviainen (sivutoiminen
pelastushenkildsto)

JUKO:n toinen edustaja ja hdanen varahenkil6nsa esitetdan kokouksessa.

Lasndolo-oikeus henkilostéryhmassa on hyvinvointialuejohtajalla,
muutosjohtajalla seka teknisella sihteerilla.

Puheenjohtajalla on oikeus hyvaksyd muutoksia henkildstoryhman
henkilostén edustajiin ammattijarjestdjen kanssa sopien, kuitenkin
noudattaen henkildstén edustuksessa seuraavaa paikkajakoa: 2 Sote ry, 2
JAU, 2 JUKO + 1 SPAL + 1 sivutoiminen pelastushenkildsto.

Puheenjohtaja vastaa henkilostoryhman koolle kutsumisesta.

Esittelija muutti paatosehdotustaan seuraavasti:

Henkildstojaosto nimeda henkilostoryhman Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen valiaikaiseksi yhteistoimintaelimeksi 1.1.2023 alkaen
siihen saakka kunnes henkilostjaosto tekee paatdksen hyvinvointialueen
yhteisty6toimikunnan nimeamisesta alkuvuodesta 2023.

Ty6nantajan edustajat henkilostoryhmassa 1.1.2023 alkaen:

Henkilostéjohtaja

Toimialuejohtaja, terveys- ja sairaanhoitopalvelut
Toimialuejohtaja, perhe- ja sosiaalipalvelut
Toimialuejohtaja, ikdihmisten palvelut
Ympdristoterveydenhuollon johtaja
Pelastusjohtaja

Palvelussuhdepaallikko

Henkilostopaallikko.

Henkildstoryhman puheenjohtajana toimii henkilostéjohtaja tai hanen
varahenkilonsa ja sihteerind henkilostopaallikko.

Tybnantajan edustajien varahenkilona henkilostoryhmassa toimivat heidan
varahenkilonsa hyvinvointialueella tehtyjen varahenkil6ita koskevien
paatosten mukaisesti. Pelastusjohtajan varahenkilona henkilostéryhmassa
toimii pelastuspaallikko.

Henkildston edustajiksi henkilostoryhmaan 1.1.2023 alkaen nimetaan:

Mirva Kuronen, varajasen Tarja Orbinski (SuPer)

Vilja Laurila-Rontti, varajasen Marjaana Miettinen (Tehy)
Heli Toroskainen, varajasen Jorma Kondnen (Jyty)

Pasi Hyttinen, varajasen Markus Haukka (JHL)

Virve Mikkonen, varajdsen Joni Pussinen (JUKO)
Olli-Pekka Kokko, varajasen Pekka Tykkyldinen (SPAL)



Selostus

Jouni Pulkkinen, varajasen Petteri Parviainen (sivutoiminen
pelastushenkildsto).

Lasndolo-oikeus henkilostoryhmassa on hyvinvointialuejohtajalla,
muutosjohtajalla seka teknisella sihteerilla.

Puheenjohtajalla on oikeus hyvaksya muutoksia henkilostéryhman
henkilostén edustajiin ammattijarjestdjen kanssa sopien, kuitenkin
noudattaen henkildstén edustuksessa seuraavaa paikkajakoa: 2 Sote ry, 2
JAU, 2 JUKO + 1 SPAL + 1 sivutoiminen pelastushenkildsto.

Puheenjohtaja vastaa henkilostoryhman koolle kutsumisesta.

Muutettu paatésehdotus hyvaksyttiin.

Lain tyonantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella (13.4.2007/449) 14 §:n mukaisesti hyvinvointialueella
on oltava yhteistoimintaelin, joka koostuu tydnantajan ja henkilostén
edustajista. Aluehallitus on kokouksessaan 21.03.2022 § 13 nimennyt
hyvinvointialueelle valiaikaisen yhteistoimintaelimen — henkiléstéoryhman —
toimikaudeksi 21.3.2022-31.12.2022.

Hyvinvointialueen luottamusmiesjarjestelma muodostuu vuoden 2023
alussa siten, ettd luottamusmiesten maaraa ja ajankdyttoa koskeva
paikallinen sopiminen pyritdaan toteuttamaan tammikuussa 2023.
Henkildstdjaosto nimeda yhteistyotoimikunnan sen jalkeen kun paikallinen
sopiminen luottamusmiesten ajankdytdsta tammikuusa on tehty ja
jarjestot ovat nimenneet hyvinvointialueen luottamusmiehet. Siihen
saakka kunnes uudet luottamusmiehet on nimetty, sailyttavat
hyvinvointialueelle liikkeenluovutuksella siirtyvat luottamusmiehet
luottamusmiesasemansa.

Hyvinvointialueen hallintosdannon 2. luvun 13 §:n mukaan
henkilost6jaosto vastaa hyvinvointialueen yhteistoimintajarjestelman
keskitetysta jarjestamisesta tyonantajan edustajana. Kunnes
yhteistyotoimikunta on nimettavissa alkuvuonna 2023, on
hyvinvointialueen yhteistoimintalain mukainen yhteistoimintaelin
tarpeellista vahvistaa valiaikaisin jarjestelyin. Henkilostéryhma on kasitellyt
asiaa kokouksessaan 7.11.2022 § 58 ja esittanyt yksimielisesti valiaikaisen
henkildstéryhman toimikauden jatkamista, kunnes uusi
yhteistyotoimikunta nimetdan alkuvuodesta 2023.



