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Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Talousjohtajan palkkausta tarkistetaan siten, että kokonaispalkka on 

1.1.2023 alkaen 10.073,92 euroa kuukaudessa, jonka lisäksi myönnetään 
puhelinetu.  

 
 
Päätös Esittelijä veti asian pois esityslistalta. 
 
 
Selostus Talousjohtaja toimii Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen talouspalvelujen 

(sis. talouspalvelut, tekniset palvelut, digitaaliset palvelut, 
tilasuunnittelupalvelut) toimialueen johtajana ja vastaa toimialueen 
toiminnasta hallintosäännön mukaisesti. Talousjohtajan kokonaispalkka on 
tällä hetkellä 8.037,70 €. Palkkauksen tarkastelu johtavien viranhaltijoiden 
osalta on tarkoituksenmukaista hyvinvointialueen toiminnan 
käynnistymisen alussa. 

 
 Talousjohtajan työtehtäviin ja vastuisiin on tullut merkittäviä muutoksia 

hyvinvointialueen käynnistyessä. Aluehallitus on kokouksessaan 
21.12.2022 § 244 nimennyt talousjohtajan hyvinvointialuejohtajan 
varahenkilöksi. Hyvinvointialueita koskevan rahoituslainsäädännön 
muuttuessa uusina vastuina talousjohtajan tehtävään tulivat mm. 
toimiminen valtakunnallisen Hyvinvointialuetalouden ja -hallinnon 
neuvottelukunnassa (HYTHANEK) Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
edustajana, vastuu hyvinvointialueen investointisuunnitelman ja 
valtioneuvoston vahvistaman lainanottovaltuuden yhteensovittamisesta 
sekä osallistuminen yhteistyöhön Itä-Suomen yhteistyöalueen kanssa. 

 
 Edellä kuvattujen tekijöiden perusteella katsotaan, että tehtävän vaativuus 

on olennaisesti muuttunut ja palkkauksen tarkistaminen on siten 
perusteltua (KVTES palkkausluku II 10 §). Lisävastuun osuus 
hyvinvointialuejohtajan varahenkilönä toimimisesta sekä muista 
hyvinvointialueen uusista talouden ja rahoituksen vastuutehtävistä on 
2.036,22 €. Osuus sisällytetään kokonaispalkkaan. 

 


