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Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus julistaa ympäristöterveydenhuollon johtajan viran haettavaksi 

ja nimeää haastatteluryhmän. 
 
Aluehallitus valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan päättämään 
hakuilmoituksen sisällöstä ja muista hakuun liittyvistä yksityiskohdista.  

 
 
Päätös Aluehallitus päätti julistaa ympäristöterveydenhuollon johtajan viran 

haettavaksi ja nimesi haastatteluryhmään hallituksen puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajat sekä hyvinvointialuejohtajan ja henkilöstöjohtajan. 

 
 
Selostus Ympäristöterveydenhuollon johtajan virkaa hoitanut viranhaltija on 

irtisanoutunut, joten virka on syytä avata julkiseen hakuun. Hakuaika 
jatkuu 12.6.2023 klo 15 saakka. 

 
 Ympäristöterveydenhuollon johtaja vastaa ympäristöterveydenhuollon 

toiminnasta ja taloudesta sekä muista hallintosäännön mukaisista 
toimialuejohtajan tehtävistä sekä ympäristöterveydenhuollon jaoston 
esittelystä. Ympäristöterveydenhuollon toiminnasta vastaavasta johtajasta 
ja tämän kelpoisuusehdosta säädetään terveydenhuoltolain 21 §:ssä, jonka 
mukaan ”ympäristöterveydenhuollon toiminnasta vastaavalla johtajalla on 
oltava alalle soveltuva korkeakoulututkinto. Johtajalla tulee olla myös 
riittävä kokemus ja asiantuntemus ympäristöterveydenhuollon 
toimeenpanoon liittyvistä tehtävistä.” Toimialuejohtajan kelpoisuusehtona 
on lisäksi ylempi korkeakoulututkinto. 

 
 Hallintosäännön 53 § mukaan viran julistaa haettavaksi se viranomainen, 

jonka tehtävänä on valita viranhaltija avoinna olevaan virkaan. 
Hallintosäännön 5 § mukaan aluehallituksen tehtävänä on 
hyvinvointialuejohtajan suorassa alaisuudessa olevien viranhaltijoiden 
valitseminen vakituiseen palvelussuhteeseen. 

 
 Aluehallitus on 26.1.2023 kokouksessaan § 9 hyväksynyt Talousarvion 

täytäntöönpano-ohjeen vuodelle 2023. Täytäntöönpano-ohjeen mukaan: 
 "Lähiesihenkilöitä ylempien päällikkö- ja johtajavirkojen auki julistamisessa 

on otettu käyttöön täyttölupamenettely aluehallitukselta, joka on 
voimassa 30.6.2023 asti kunnes Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 



organisaatiorakenteen tarkastelu on saatu valmiiksi." Koska kyseessä on 
aluehallituksen itsensä antama ohje, voidaan katsoa että täyttöluvan 
erillistä käsittelyä ei tarvita, vaan hallitus arvioi tämän päätöksessään. 

 


