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Paikallinen virka- ja työehtosopimus psykiatrian päivystyskorvauksista  
 
1 §  Sopimuksen tarkoitus 

Tämän paikallisen sopimuksen tavoitteena on edistää psykiatrian 

viikonloppupäivystyksen houkuttelevuutta, kilpailukykyisyyttä ja lääketieteen 

kandidaattien ja lääkärien rekrytointia päivystyskorvausten päivittämisellä. 

 

2 §  Soveltamisala ja määritelmät 

Tätä sopimusta sovelletaan Siun soten omiin ja ulkopuolisiin psykiatrian 

vapaamuotoista (psykiatrian päivystyspiste, S270) päivystystä tekeviin 

lääketieteen kandidaatteihin ja lääkäreihin.  

Sopimuksella sovelletaan paikallisesti toisin seuraavista Lääkärisopimuksen 

kohdista: 

-  III Työaikaluku 11 § Päivystyksestä maksettavat korvaukset, 1 mom. 

työpaikkapäivystyksen päivystyskorvaukset, 2 mom. Vapaamuotoisen 

päivystyksen ja poikkeavan työpaikkapäivystyksen korvaus 

Lääkärisopimuksen IV Muut määräykset luvun 3 §:n nojalla näistä 

sopimusmääräyksistä voidaan paikallisesti sopia toisin. 

 

Päivystys toteutetaan vapaamuotoisena päivystyksenä. Päivystäjä voi olla 

kotona ja työpaikalle tullaan tarpeen vaatiessa. Työpaikalle saapumisen 

valmiusaika alle 30 minuuttia.  

 

3 §   Psykiatrian päivystyksestä maksettavat korvaukset   

Psykiatrialla päivystävälle lääkärille maksetaan kokonaiskorvaus koko 

viikonlopun päivystyskokonaisuuden osalta aktiivityön määrästä riippumatta 

(perjantaista klo 15:00 - maanantaihin klo 8:00). Päivystyskokonaisuus voi 

sisältää useita erimittaisia päivystysvuoroja. Poikkeuksellisen runsaan 

päivystyksen sopimusta sovellettaessa vuoron pituus on 3–24 tuntia. 

Korvaukset ovat seuraavat: 
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- lääketieteen kandidaatti (4. vuoden kurssit suoritettuna) 2 100 €/ 

päivystyskokonaisuus  

- lääketieteen kandidaatti (5. vuoden kurssit suoritettuna) 2 500 €/ 

päivystyskokonaisuus  

- lisensiaatti 3 500 €/ päivystyskokonaisuus 

- erikoislääkäri 4 000 €/ päivystyskokonaisuus  

 

Näitä korvaustasoja käytetään korvausten laskennassa myös silloin, kun 

kyseessä koko viikonloppua lyhyempi tai pidempi päivystyskokonaisuus tai 

arkipyhä.  

Seuraavia juhlapyhiä sisältävistä päivystyskokonaisuuksista maksetaan 

sopimuksen kokonaiskorvaus korotettuna 5 %. (jouluaatto, joulupäivä, 

juhannusaatto, juhannuspäivä, tapaninpäivä, uudenvuodenpäivä, pitkäperjantai, 

pääsiäislauantai, pääsiäismaanantai, vappuaatto, vapunpäivä.) 

 

Viikonlopun päivystyskokonaisuuden keskeytyessä tai jatkuessa korvaus 

lasketaan seuraavasti:  

𝐾𝑜𝑘𝑜𝑛𝑎𝑖𝑠𝑘𝑜𝑟𝑣𝑎𝑢𝑘𝑠𝑒𝑛 𝑒𝑢𝑟𝑜𝑚ää𝑟ä (€)
𝑃ä𝑖𝑣𝑦𝑠𝑡𝑦𝑠𝑣𝑢𝑜𝑟𝑜𝑛 𝑠𝑢𝑢𝑛𝑛𝑖𝑡𝑒𝑙𝑡𝑢 𝑡𝑢𝑛𝑡𝑖𝑚ää𝑟ä (ℎ)

(𝑘𝑜𝑘𝑜 𝑣𝑖𝑖𝑘𝑜𝑛𝑙𝑜𝑝𝑢𝑙𝑡𝑎 65 ℎ)
 × 𝑡𝑜𝑡𝑒𝑢𝑡𝑢𝑛𝑢𝑡 𝑡𝑦ö𝑎𝑖𝑘𝑎 (ℎ) 

 

Psykiatrialla päivystävälle lääkärille maksetaan vähintään seuraava 

kokonaiskorvaus arkipäivystykseltä (klo 15:30 – 8.00) aktiivityön määrästä 

riippumatta:  

- lääketieteen kandidaatti (4. vuoden kurssit suoritettuna) 400 €/ 

päivystysvuoro  

- lääketieteen kandidaatti (5. vuoden kurssit suoritettuna) 500 €/ 

päivystysvuoro  

- lisensiaatti 675 €/ päivystysvuoro  

- erikoislääkäri 800 €/ päivystysvuoro  

 

Lääkäri voi kokonaiskorvauksen sijaan valita lääkärisopimuksen mukaiset 

päivystyskorvaukset. Valinta tulee tehdä etukäteen puoleksi vuodeksi 
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kerrallaan, kesäkuun loppuun tai joulukuun loppuun päättyvälle kaudelle. 

Valinnan voivat tehdä vain yhdenjaksoisesti yli kuukauden virkasuhteessa 

olevat lääkärit. Lyhyemmissä virkasuhteissa maksetaan kokonaiskorvaus. 

 

4 §   Sopimukseen liittyvien erimielisyyksien ratkaisu 

Paikallista sopimusta koskevat soveltamis- ja tulkintaerimielisyydet ratkaistaan 

paikallisten sopimusosapuolten välisissä neuvotteluissa. Soveltamista ja 

tulkintaa koskevat erimielisyydet ratkaistaan ensi sijassa sillä perusteella, mikä 

on ollut sopijaosapuolten yhteinen tarkoitus.  

 

5 §  Sopimuksen voimassaolo 

Sopimus on voimassa 1.1.2024 – 30.6.2024. Paikallinen sopimus voidaan 

kuitenkin milloin tahansa irtisanoa päättymään kolmen (3) kuukauden 

kuluttua irtisanomisen tiedoksi antamisesta. Sopimusta tarkastellaan kerran 

vuodessa elo-syyskuussa.  
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