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Päätösehdotus Henkilöstöjohtaja Manninen Pirjo: 
 
 Päätetään perustaa Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialueen 

sairaalapalvelujen palvelualueen konservatiiviseen klinikkaryhmään 
syöpäkeskuksen yksikköön apulaisosastonhoitajan virka ja hyväksyä sen 
kelpoisuusehdot 1.3.2024 lukien. 
 
Perustettavan apulaisosastonhoitajan viran kelpoisuusehtona on 
terveydenhuollon ammattihenkilöistä annetun lain (559/1994) 5 §:n 
mukainen laillistus tai lupa toimia terveydenhuollon ammattitehtävissä.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen terveys- ja sairaanhoitopalvelujen 

toimialueen sairaalapalvelujen palvelualueen konservatiiviseen 
klinikkaryhmään syöpäkeskuksen yksikköön esitetään perustettavaksi 
apulaisosastonhoitajan virka 1.3.2024 lukien. Virkatehtävä jakautuu 
syöpäkeskuksen ja munuaiskeskuksen vastuutehtävien välillä. 

 
 Apulaisosastonhoitaja vastaa osaltaan omien yksiköiden perustehtävän 

toteutumisesta organisaation strategiassa määriteltyjen tavoitteiden 
mukaisesti, sekä osaltaan omien palvelukokonaisuuksien toiminnasta, 
taloudesta ja asiakaslähtöisyydestä. 

  
 Apulaisosastonhoitajan viran keskeisiin tehtäviin kuuluvat jaetusti 

syöpäkeskuksessa ja munuaiskeskuksessa työnjohdolliset ja henkilöihin 
liittyvät päätökset/ohjelmistot, jotka vaativat julkisen vallan käyttöä. 
Tehtäviin kuuluvat valmius muuttuviin lähijohtamisen tilanteisiin, kuten 
osaamisen varmistaminen omalla vastuualueella, kehittämiskohteiden 
tunnistaminen ja toiminnan kehittäminen, työhyvinvoinnista ja 
työturvallisuudesta huolehtiminen (riskien arviointi, laiteturvallisuus 
perehdytys ja seuranta) sekä näyttöön ja tietoon perustuvan toiminnan 
mahdollistaminen yhteistyössä osastonhoitajien kanssa. Lisäksi tehtäviin 
kuuluu molemmissa yksiköissä (syöpäkeskus, munuaiskeskus) yhteistyö yli 
yksikkörajojen, työvuorosuunnittelu ja sijaisten hankinnat, 
moniammatillinen yhteistyö, suunnittelu- ja toimintamallien muutoksiin 



liittyviin työryhmiin osallistuminen tiedonjakamisen ja viestinnän 
turvaamiseksi sekä osastonhoitajan sijaistaminen. 

 
 Apulaisosastonhoitajan viran henkilöstökustannukset ovat vuositasolla 

noin 46.000 € sivukuluineen. Vuosikustannuksissa ei ole huomioitu 
työkokemuslisiä tai muita mahdollisia palkanlisiä. Viran 
perustamiskustannukset on otettu huomioon vuoden 2024 talousarviossa. 

 
 Hallintosäännön 2. luvun 13 §:n mukaan henkilöstöjaosto päättää virkojen 

perustamisesta ja lakkauttamisesta lukuun ottamatta 
hyvinvointialuejohtajan virkaa. 

 
 


