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Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 
 Tarkastettu pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi yleiseen 

tietoverkkoon osoitteeseen www.siunsote.fi/hyvinvointialue 24.05.2024 . 
 
 Päätöksiä koskevia pöytäkirjan otteita voi pyytää Pohjois-Karjalan 

hyvinvointialueen kirjaamosta.  
 Sähköpostiosoite: kirjaamo@siunsote.fi  
 Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 – 14.30) 
 Postiosoite: Tikkamäentie 16, 80210 Joensuu  
 Käyntiosoite: Tikkamäentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.   
 Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9 – 14.30
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 35 23.05.2024 
 
 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 23.05.2024 § 35 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 
 
 Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Todettiin. 

 
Myönnettiin läsnäolo- ja puheoikeus kehittämisasiantuntija Jertta 
Hariselle, projektiasiantuntija Iira Nuutiselle, lähisuhdeväkivallan 
ehkäisytyön asiantuntija Sanna Piriselle ja projektisuunnittelija Minna 
Patamalle. 

 
 
Selostus: Hyvinvointialuelain (611/2021) 108 §:n mukaan muu toimielin kuin 

aluevaltuusto on päätösvaltainen kun yli puolet jäsenistä on läsnä. 
Hallintosäännön 63 §:n mukaan kokouskutsu ja esityslista lähetetään 
vähintään neljä (4) kalenteripäivää ennen kokousta. Kokouskutsu, 
esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään sähköisesti jäsenille ja 
niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 36 23.05.2024 
 
 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 23.05.2024 § 36 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 
 
 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta päättää valita 

pöytäkirjantarkastajiksi Iita Kaarton ja Anna Karjulan. Pöytäkirja 
tarkastetaan sähköisesti kokouksen jälkeen.  

 
 
Päätös Valittiin Satu Melkko ja Erik Reinikka. 
 
 
Selostus Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla kokouksen jälkeen. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 37 23.05.2024 
 
 

 

Esityslistan hyväksyminen 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 23.05.2024 § 37 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 
 
 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta hyväksyy kokouksen 

esityslistan.  
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 38 23.05.2024 
 
 

 

Kehittämisjohtajan tehtävien järjestelyt ja hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan 
esittelijävastuu 
3095/01.01.01.01/2024 
 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 23.05.2024 § 38 
 
 
Lisätiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen 
 puh. 013 330 4503 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 
 
 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta merkitsee tiedoksi 

muutokset kehittämisjohtajan tehtävien järjestelyissä.  
 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Selostus Kehittämisjohtaja Heli Aalto on irtisanoutunut virastaan siten, että hänen 

viimeinen virantoimituspäivänsä oli 14.4.2024. Kehittämisjohtajan virkaa ei 
olla esittämässä nyt täytettäväksi, vaan kehittämispalvelujen 
kokonaisuutta on määrä tarkastella organisaation ja johtamisjärjestelmän 
edelleen kehittämisen tiimoilta. Kehittämisjohtajan sijaiseksi nimetty 
kumppanuuspäällikkö on myös virkavapaalla 15.9.2024 saakka. 

 
Kehittämisjohtajan tehtäväkokonaisuuteen ovat sisältyneet myös 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen päällikön tehtävät. Tähän 
kokonaisuuteen liittyviä tehtäviä on nyt jaettu eri henkilöille 
määräaikaisilla ratkaisuilla. Tehtävien uudelleen järjestelyyn on 
mahdollista palata tältä osin kun kumppanuuspäällikkö palaa 
virkavapaalta. 

 
Hallintosäännön mukaan kehittämisjohtaja toimii hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen lautakunnan esittelijänä. Aluehallitus on 
kokouksessaan 2.5.2024 muuttanut hallintojohtaja Ilkka Naukkarisen 
virantoimitusvelvollisuutta siten, että hänen tehtäviinsä kuuluu 
kehittämisjohtajan tehtävät (ovo). 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 39 23.05.2024 
 
 

 

Kehittämisjohtajan katsaus 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 23.05.2024 § 39 
 
 
Lisätiedot Vt. kehittämisjohtaja Ilkka Naukkarinen, puh. 013 330 4503 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 
 
 Hyvinvoinnin- ja terveyden edistämisen lautakunta merkitsee tiedokseen 

katsauksen ajankohtaisista asioista.  
 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Selostus Kehittämisjohtajan katsaus hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen (hyte) 

liittyviin asioihin. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 40 23.05.2024 
 
 

 

Lähisuhdeväkivallan ehkäisyn tilannekatsaus ja toimintasuunnitelma 
3570/00.01.03.00/2024 
 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 23.05.2024 § 40 
 
 
Lisätiedot Lähisuhdeväkivallan ehkäisytyön asiantuntija Sanna Pirinen 
 Puh. 013 330 4696 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 
   
 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta merkitsee tiedoksi 

lähisuhdeväkivallan ehkäisytyön tilannekatsauksen ja 
toimintasuunnitelman valmistelun tilanteen. 

 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 

 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Iita Kaarto poistui tämän asian käsittelyn 
jälkeen klo 15.30. 

 
 
Selostus Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta seuraa ja arvioi 

lähisuhdeväkivallan ehkäisyn toteutumista osana hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen sisältöalueiden painopisteitä. Lähisuhdeväkivalta 
aiheuttaa inhimillistä kärsimystä, vakavia terveydellisiä ongelmia ja 
heikentää yksilön elämän laatua ja arjen turvallisuutta. Lähisuhdeväkivalta 
voi koskettaa ketä tahansa iästä, sukupuolesta, sosiaalisesta asemasta tai 
taustasta riippumatta. Lähisuhdeväkivallan seuraukset ja sen ehkäisyn 
tavoitteet kiinnittyvät läpileikkaavasti kaikille toimialueille ja ulottuvat 
yhdyspintatyöhön. 

  
Lähisuhdeväkivallan ehkäisy on hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen osa-
alue, jonka kokonaisuuden koordinaation järjestäminen on turvattu 
vuodelle 2024 hyvinvointialueen vakiinnuttamiseen suunnatulla valtion 
rahoituksella ja on toteutunut Tulevaisuuden sotekeskushankkeen jälkeen 
1.3.2024 alkaen hallinnollisesti perhe- ja sosiaalipalveluiden toimialueelta 
käsin. 

  
Lähisuhdeväkivallan ehkäisyn alueellinen toimintasuunnitelma 2025-2028 
on valmisteilla ja tulee lautakunnan hyväksyttäväksi vuoden 2024 aikana. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 40 23.05.2024 
 
 

 

Liitteet 
1 Lähisuhdeväkivallan ehkäisyn tilannekatsaus ja toimintasuunnitelma 

23.5.24 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 41 23.05.2024 
 
 

 

Järjestöille vuonna 2023 myönnettyjen avustusten raportointi 
5418/02.02.00/2023 
 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 23.05.2024 § 41 
 
 
Lisätiedot Projektisuunnittelija Minna Patama 
 013 330 4697 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 
 
 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta merkitsee tiedoksi 

raportin vuonna 2023 myönnetyistä järjestöavustuksista. 
 
 
Päätös Asian käsittelyn alkaessa puheenjohtaja Virve Mikkonen, Iita Kaarto, Karita 

Kaita, Päivi Turkia, Marja-Leena Räsänen ja Reetta Nenonen ilmoittivat 
olevansa esteellisiä (yhteisöjäävi). Esteellisyydet hyväksyttiin ja em. 
henkilöt poistuivat kokouksesta. Varapuheenjohtaja Anna Karjula toimi 
puheenjohtajana tämän asian käsittelyn ajan. 
 
Merkittiin tiedoksi. 

 
 
Selostus Laissa sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021 7 §) 

todetaan, että hyvinvointialueen on edistettävä hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistyötä tekevien järjestöjen toimintaedellytyksiä ja 
vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. 
Hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunnan tehtäviin kuuluu "päättää määrärahojensa 
puitteissa järjestöjen ja yhdistysten toiminta-avustuksista hyvinvoinnin, 
terveyden edistämisen ja osallisuuden lisäämisen käyttötarkoituksiin". 

 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
lautakunta hyväksyi kokouksessaan 13.10.2022 (§ 54) järjestöavustusten 
hakuohjeen vuodelle 2023. Hakuohjeessa on määritelty, että toiminta-
avustusta saaneiden järjestöjen tulee raportoida avustuksen käytöstä 
siihen kohdistuvan toiminnan päätyttyä tai viimeistään talousarviokauden 
päätyttyä. Toiminta-avustuksesta tulee raportoida mihin toiminta-avustus 
on käytetty, toiminnan vaikutukset ja merkityksellisyys alueelle, 
kohderyhmän laajuus tai erityisen haavoittuva asema. 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 41 23.05.2024 
 
 

 

 Järjestöavustusten hakuohjeissa määritellään, että 
kumppanuussopimuksen raportoinnissa, seurannassa ja käytettävissä 
mittareissa pyritään hyödyntämään ulkopuoliselle rahoittajalle (esim. 
STEAlle tai ELY-keskukselle) tehtäviä seuranta- ja loppuraportteja sekä 
käytettäviä mittareita. Raportteja ja seurantaa voidaan täydentää 
hyvinvointialueelle, mikäli hyvinvointialueen tilintarkastus, sisäinen 
tarkastus tai laaduntarkastus sitä vaatii. 

Liitteet 
2 Vuoden 2023 järjestöyhteistyö ja avustukset 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 42 23.05.2024 
 
 

 

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen järjestöjen teema-avustukset 2024 
3082/02.02.00/2024 
 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 23.05.2024 § 42 
 
 
Lisätiedot Projektisuunnittelija Minna Patama 
 Puh. 013 330 4697 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 
 
 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta hyväksyy järjestöjen 

teema-avustusten avustusehdotuksen vuodelle 2024 liitteen mukaisesti. 
 
 
Päätös Asian käsittelyn alkaessa puheenjohtaja Virve Mikkonen, Karita Kaita, Päivi 

Turkia ja Marja-Leena Räsänen ilmoittivat olevansa esteellisiä 
(yhteisöjäävi). Esteellisyydet hyväksyttiin ja em. henkilöt poistuivat 
kokouksesta. Varapuheenjohtaja Anna Karjula toimi puheenjohtajana 
tämän asian käsittelyn ajan. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 
Selostus Laissa sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) todetaan, 

että hyvinvointialueen on edistettävä hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistyötä tekevien järjestöjen toimintaedellytyksiä ja 
vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. 
Hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen lautakunnan tehtäviin kuluu "päättää määrärahojensa 
puitteissa järjestöjen ja yhdistysten toiminta-avustuksista hyvinvoinnin, 
terveyden edistämisen ja osallisuuden lisäämisten käyttötarkoituksiin". 
Määrärahaa järjestöjen toiminta-avustuksiin on vuoden 2024 
talousarviossa varattu yhteensä 200 000 €, josta helmikuussa 2024 
myönnettiin 180 000 €  järjestöjen toiminta-avustuksina ja nyt 
kertaluontoisina teema-avustuksina myönnetään järjestöille 20 000 €.   

 
Teema-avustuksella tarkoitetaan kohdennettua, painopisteiden mukaista 
erityishakua. Hyvinvointialue voi myöntää kertaluontoista teema-
avustusta, jolla vastataan äkilliseen ja/tai ajankohtaiseen 
toimintaympäristössä ja/tai kohderyhmän tarpeissa tapahtuneisiin 
muutoksiin. Vuonna 2024 teema-avustuksien tulee kiinnittyä 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 42 23.05.2024 
 
 

 

hyvinvointialueen tehtävän ja hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
sisältöalueiden lisäksi johonkin seuraavista painopistealueista:  
- Kiusaamisen ja lasten ja nuorten väkivallan ehkäisy  
- Lasten ja perheiden terveiden elintapojen kokonaisvaltainen tukeminen - 
- Vanhemmuuden ja perheiden tuki 
 
Järjestöjen teema-avustusten hakuaika oli 1.-30.4.2024. Määräaikaan 
mennessä avustushakemuksia saapui 13 kpl. Haettujen avustusten 
yhteissumma on 66 698 €. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta hyväksyi kokouksessaan 
12.10.2023 (§ 59) järjestöavustusten hakuohjeen. Ohjeessa on määritelty 
hakukelpoisuus, yleiset avustusperiaatteet sekä avustusmuodot. 
Hakuohjeen mukaan avustettavan toiminnan tulee sisällöltään kiinnittyä 
hyvinvointialueen tehtäviin eli sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoiminnan järjestämiseen. Avustusta myönnettäessä kiinnitetään 
huomiota toiminnan vaikuttavuuteen, merkityksellisyyteen ja 
kohderyhmän laajuuteen tai erityisen haavoittuvaan asemaan. Avustusten 
tulee kohdentua pohjoiskarjalaisiin ja avustuksella tuetun toiminnan tulee 
toteutua Pohjois-Karjalassa. Avustuksen hakijan tulee määritellä toiminnan 
kohderyhmä ja toiminnan tulee olla kaikille kohderyhmän edustajille 
avointa. Lähtökohtaisesti toiminnan tulee olla osallistujille maksutonta. 
Edellisten lisäksi avustusesityksessä on kiinnitetty huomiota alueellisen 
hyvinvointikertomuksen painopisteisiin. Järjestöille suunnattu hakuohje on 
valmisteltu laajassa yhteistyössä eri sidosryhmien kanssa. Hakuprosessin 
aikana järjestöille on tarjottu neuvontaa ja tukea. 
Liitteet 

3 Myönnetyt järjestöjen teema-avustukset vuodelle 2024 
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 43 23.05.2024 
 
 

 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan lausunto ja painopisteet 2025 talousarvion 
valmisteluun 
3553/02.00.00/2024 
 
  
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 23.05.2024 § 43 
 
 
Lisätiedot Vt. kehittämisjohtaja Ilkka Naukkarinen 

Puh. 013 330 4503 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 
  
 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta käyttää sille 

hallintosäännössä osoitettua tehtävää ja mahdollisuutta lausua 
talousarviovalmistelusta, ja esittää aluehallitukselle vuoden 2025 
talousarviossa huomioitavaksi liitteessä olevat painopisteet ja 
toimenpiteet kustannuksineen ja kustannusvaikutuksineen. Lisäksi 
lautakunta merkitsee tiedoksi Osallisuusvaliokunnan kannanoton.  

 
 
Päätös Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta kävi 

lausuntoluonnoksesta keskustelun ja päätti lisätä siihen kappaleen: 
”Lautakunta pitää tärkeänä, että toimialueet huomioivat hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen painopisteet (ehkäisevä päihdetyö, elintapaohjaus, 
lähisuhdeväkivallan ehkäisy, asukkaille annettava digituki, kaatumisen 
ehkäisy, mielenterveyden edistäminen sekä kulttuurihyvinvointi) omissa 
talousarvioissaan. Erityisesti ikäneuvolatoiminnan laajentaminen tulee 
talousarviossa turvata. Lisäksi strategisen uudistusohjelman kärki ’arvoa 
asiakkaille’ tulee huomioida talousarvion valmistelussa.”  
 
Keskustelun pohjalta muutettu lausunto hyväksyttiin. Hyväksytty lausunto 
on pöytäkirjan liitteenä. 
 
Osallisuusvaliokunnan kannanotto merkittiin tiedoksi. 

 
 
Selostus Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan tehtäviin kuuluu 

hallintosäännön 9 §:n mukaisesti päättäminen hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen painopisteistä ja lausunnon antaminen niistä talousarviota 
varten hyvinvointivajeiden näkökulmasta. Aluehallitus on pyytänyt 
toimielimiltä lausunnot toukokuun aikana. Osallisuusvaliokunta on 
kokouksessaan 22.4.2024 § 44 ottanut kantaa hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen resursseihin ja rakenteisiin.  
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 43 23.05.2024 
 
 

 

 
 Hyvinvointialueella on alkamassa ns. TKIO-toimintojen (tutkimus, 

kehittäminen, innovointi, oppiminen) pidemmän ajan organisoitumisen 
suunnittelu. Kehittämispalvelujen palvelualueella olevat toiminnot liittyvät 
keskeisesti tähän tarkasteluun, ja varsinkin kehittämispalvelujen 
toimintojen johtamisratkaisut ovat tällä hetkellä avoinna 
kehittämisjohtajan sanouduttua irti.  

 
Esitys talousarviossa huomioitavaksi sisältää resurssiesitykset niihin 
toimintoihin, jotka katsotaan minimissään tarvittavan riittävän 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tehtävien koordinoimiseksi. Moni 
tähän asiayhteyteen kuuluva toiminto olisi tavoitteellisesti hyvä saada 
osaksi substanssitoimialueiden jatkuvaa toimintaa, mutta tähän ei usein 
ole pystytty toimialueilla reagoimaan. Toisaalta keskeisten hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen osa-alueet tarvitsevat koordinoivaa työpanosta, 
jotta periaatteet ja käytännöt olisivat yhteensovitettavissa yli 
toimialuerajojen ja toiminta tukisi integroitua kehittämistä. Joissakin 
asioissa myös toimialueilla tehdään koordinoivaa työtä, jota hyödynnetään 
myös omaa toimialuetta laajemmin. Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen organisaatio olisi tärkeä saada vakiinnutettua sinne 
sijoitettuvien toimintojen jatkuvuuden turvaamiseksi, mutta käsillä 
olevassa organisaation muutostilanteessa määräaikaiset ratkaisut ovat 
edelleen perusteltuja. 

 
 Esitettävät määräaikaiset henkilöstöresurssit ja kumppanuusavustusten 

pieni nostaminen vuodelle 2025 on mahdollista rahoittaa vuoden 2024 
tasoisilla määrärahoilla. Mielenterveyden edistämisen asiantuntijan 
tehtävän ratkaisu vaikuttaa muihin esillä olleisiin resurssitarpeisiin, mm. 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen palvelujen johtamisrakenteen 
järjestelyihin. 

Liitteet 
4 Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen ltk lausunto talousarvioon 

2025 
5 Osallisuusvaliokunnan kannanotto § 44 22.4.2024 
6 Pöytäkirjanote Osallisuusvaliokunta §44 22.4.2024 - Kannanotto 

hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen resursseista 
hyvinvointialueella 



 
 

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue PÖYTÄKIRJA 
 
 

4/2024 17 

 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 44 23.05.2024 
 
 

 

Tiedoksi annettavat asiat 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 23.05.2024 § 44 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 
 
 Ei tiedoksi annettavia asioita.  
 
 
Päätös Ei tiedoksi annettavia asioita. 
 
 
Selostus   
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 45 23.05.2024 
 
 

 

Muut asiat 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 23.05.2024 § 45 
 
 
Päätösehdotus Kehittämisjohtaja Naukkarinen Ilkka: 

 
Ei muita asioita.  

 
 
Päätös 27.6.2024 pidettäväksi sovittu ylimääräinen Hyvinvoinnin ja terveyden 

edistämisen lautakunnan kokous perutaan. 
 
 
Selostus   
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta § 46 23.05.2024 
 
 

 

Kokouksen päättäminen 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta 23.05.2024 § 46 
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja päättää kokouksen.  
 
 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 16.55. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 35, § 36, § 37, § 38, § 39, § 40, § 41, 
§ 43, § 44, § 45, § 46 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Päätöksestä ei hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 141 §:n mukaan saa tehdä 
oikaisuvaatimusta tai aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 42 

 

OIKAISUVAATIMUS / HYVINVOINTIALUEEN LAUTAKUNTA 
 
 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 
- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen)  
- hyvinvointialueen jäsen 
 
Oikaisuvaatimusoikeutta ei kuitenkaan ole, mikäli työntekijällä on oikeus saattaa asia 
pääsopimuksen mukaisesti paikallisneuvotteluun.  

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan 
asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä.  
 
Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
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Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
asianomainen lautakunta (Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, 
Tulevaisuuslautakunta, Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta) 
 
Postiosoite:  Tikkamäentie 16, 80210 Joensuu 
Käyntiosoite:  Tikkamäentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros. 
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@siunsote.fi  
Puhelinnumero:  013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 – 14.30) 
Kirjaamon aukioloaika:  arkisin 9.00 – 14.30  
 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä sähköisenä asiointipalvelussa (vahva tunnistautuminen): 
https://miunpalvelut.fi/siunsote/oikaisuvaatimus  
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
- se, millaista oikaisua vaaditaan 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

https://miunpalvelut.fi/siunsote/oikaisuvaatimus

