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Tiedonhallinnan vastuut 
961/07.00.00/2025, § 2/2025 
 
Selostus asiasta Julkisen hallinnon tiedonhallinnasta annetussa laissa (906/2019, jälj. 

tiedonhallintalaki) säädetään viranomaisten tietoaineistojen käsittelystä, 
tiedonhallinnasta sekä tietojärjestelmien käytöstä. Tiedonhallintalain 
tarkoituksena on varmistaa viranomaisten tietoaineistojen yhdenmukainen 
ja laadukas hallinta sekä tietoturvallinen käsittely julkisuusperiaatteen 
toteuttamiseksi, mahdollistaa viranomaisten tietoaineistojen turvallinen ja 
tehokas hyödyntäminen, jotta viranomainen voi hoitaa tehtävänsä ja 
tarjota palvelujensa hallinnon asiakkaille hyvää hallintoa noudattaen 
tuloksellisesti ja laadukkaasti, sekä edistää tietojärjestelmien ja 
tietovarantojen yhteentoimivuutta. 

 
 Pohjois-Karjalan hyvinvointialue on tiedonhallintalain 4.1 §:n 5 kohdan 

mukaan tiedonhallintalaissa tarkoitettu tiedonhallintayksikkö ja 
tiedonhallintayksikön johdolla tarkoitetaan aluehallitusta. 
Tiedonhallintalain 4 §:n 2 momentin (653/2021) 1 kohdan mukaan 
tiedonhallintayksikön johdon on huolehdittava siitä, että 
tiedonhallintayksikössä (eli hyvinvointialueella) on määritelty 
tiedonhallinnan toteuttamiseen liittyvien tehtävien vastuut. Lisäksi 
tiedonhallinnan vastuut on määriteltävä myös esimerkiksi tietosuojan, 
arkistoinnin, viranomaistoiminnan julkisuuden sekä mahdollisen 
toimialakohtaisen erityislainsäädännön osalta. Tiedonhallintayksikön 
johdon on huolehdittava siitä, että tiedonhallinta ja siihen liittyvä 
vastuiden määrittely vastaa kulloinkin voimassa olevaa lainsäädäntöä. 

 
 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosäännön (aluevaltuusto 

12.6.2024 § 34) § 68 mukaan aluehallitus vastaa tiedonhallintalain ja 
arkistolain (831/1994) mukaisten tehtävien vastuiden määrittelemisestä. 
Aluehallitus on hyväksynyt 28.02.2024 § 34 Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialueen tiedonhallinnan vastuut -asiakirjan, ja valtuuttanut 
samalla hallintojohtajan tekemään tiedonhallinnan vastuut -asiakirjaan 
lakisääteisyydestä, organisaatiomuutoksista tms. johtuvia muutoksia. 

 
 
Päätös Päätän hyväksyä Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen tiedonhallinnan 

vastuut -asiakirjan päivitykset oheisen liitteen mukaisesti. 
 
 
Perustelut Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella vuonna 2024–2025 tapahtuneiden 

palvelualue- ja virkanimikemuutosten myötä tiedonhallinnan vastuut -
asiakirjaa on tarpeen päivittää vastaamaan hyvinvointialueen nykyistä 
organisaatiota ja sen mukaisia vastuita.  

 
 
Lain, asetuksen tai hyvinvointialueen säännön kohta, johon päätös perustuu 
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 Laki julkisen hallinnon tiedonhallinnasta 906/2019 4 § 
 Arkistolaki 831/1994 
 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosääntö 68 § 
 Aluehallituksen päätös 28.2.2024 § 34 
 
 
Muutoksenhaku Ohje on päätöksen liitteenä. 
 
 
Allekirjoitus ja virka-asema 
 
 Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 

Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 
 13.02.2025 
 
 Ilkka Naukkarinen 
 Hallintojohtaja, hallintopalvelujen toimialuejohtaja 
 
 
Lisätietojen antaja Hallintopäällikkö Sini Rantaeskola  

sini.rantaeskola@siunsote.fi 
Puh. 013 330 8283 

 
 
Nähtävänäpito Päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa 13.02.2025. 
 
 
Jakelu Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen 
 Aluehallitus 
 Tarkastuslautakunta 
 Hallintopäällikkö Sini Rantaeskola 
 ICT- ja digipalvelujohtaja Maija Valta 
 
 




