
Tiedoksi annettavat asiat 
 
Henkilöstöjaosto 24.04.2025 § 36 
 
 
Päätösehdotus Henkilöstöjohtaja Manninen Pirjo: 
 
 Henkilöstöjaostolle annetaan tiedoksi henkilöstöjohtajan koulutuspäätös § 

1/2025.  
 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 


