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Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että se valitsee toimikaudekseen 

hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakuntaan yksitoista (11) jäsentä 
ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
Edelleen hallitus esittää valtuustolle, että se nimeää jäsenistä lautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Hallintosäännön 11 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee toimikaudekseen 

hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunnan, jossa on yksitoista 
(11) jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. Aluevaltuusto 
nimeää jäsenistä lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, 
joiden tulee olla valtuutettuja. 

 
 Lisäksi kokouksissa on läsnäolo- ja puheoikeus aluehallituksen nimeämällä 

aluehallituksen jäsenellä sekä vaikuttamistoimielinten nimeämillä 
edustajilla. 

 
 Hyvinvointialuelain (611/2021) 37 §:n mukaan toimielimen jäsenet 

valitaan aluevaltuuston toimikaudeksi, jollei aluevaltuusto ole päättänyt, 
että heidän toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi, tai 
laissa jäljempänä toisin säädetä. 

 
 Hyvinvointialuelain (611/2021) 79 §:n mukaan vaalikelpoinen muihin 

toimielimiin  on henkilö, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei 
kuitenkaan: 

 
 1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen palveluksessa 

oleva henkilö; 
 
 2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan, 

hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa; 

 



 3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
 Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 

78 §:n 2 momentissa säädetään. 
 
 Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei 

ole vaalikelpoinen aluehallitukseen ja lautakuntaan tai joka ei ole kyseisen 
hyvinvointialueen asukas. 

 
 Lisäksi tasa-arvolain (609/1986) 4 a §:n mukaan hyvinvointialueen 

toimielimissä lukuun ottamatta aluevaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia ja varajäseniä. 
Varsinaisen jäsenen tai hänen henkilökohtaisen varajäsenensä ei 
kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta. 

 
 


