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Paatésehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa, etta sosiaalipalvelujen toimialue jakautuu 1.1.2026
lukien palvelualueisiin seuraavasti:

- Perhepalvelut

- Tyoikaisten sosiaalipalvelut

- Vammaispalvelut

- Ikdantyneiden asumispalvelut

- Kotona asumista tukevat palvelut
- Kotihoitopalvelut

- Sosiaalipalvelujen yhteiset.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen organisaatiorakenteen ja johtamisen
arviointia ja uudistamista on toteutettu vuoden 2023 alusta alkaen
aluevaltuuston ja -hallituksen linjausten mukaisesti.

Aluevaltuusto paatti 28.5.2025 kokouksessaan, ettd Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen organisaatio jakautuu 1.1.2026 alkaen hyvinvointialueen
johdon kustannuspaikan lisdksi viiteen toimialueeseen entisen seitseman
sijasta.

Toimialueet ovat vuoden 2026 alusta alkaen hyvinvointialueen johdon
lisaksi

- Konsernipalvelut

- Terveyspalvelut (aik. Terveys- ja sairaanhoitopalvelut)

- Sosiaalipalvelut (aik. Perhe- ja sosiaalipalvelut ja Ikddntyneiden palvelut)
- Pelastuslaitos ja turvallisuuspalvelut

- Ymparistoterveydenhuollon palvelut

Aluehallitus paatti talvella (42 §) Eija Riepon virantoimitusvelvollisuuden
muuttamisesta. Tehtavakuvaan sisallytettiin perhe- ja sosiaalipalvelujen
toimialueen toimialuejohtajan tehtavat ja vastuut maaraaikaisesti
31.12.2025 saakka. Toimialueiden yhdistymisen valmisteluvastuu kuuluu
virantoimitusvelvollisuuteen tiiviissa yhteistydssa yhdistyvien
toimialueiden johtajiston kanssa.



Toimialueiden johtajisto on muodostanut yhteisen johtotiimin.
Toimialueet ovat valmistelleet yhdistymista ja selvittaneet palvelujen
integraation mahdollisuuksia pientyéryhmissa. Molempien toimialueiden
yhteistyoryhmissa on yhdistymisen valmistelua esitelty. Talvella pidettiin
henkilostéinfo yhdistymisen valmistelun kdynnistymisesta.
Palvelualuesuunnitelman esittelyt ovat tulossa toimialueiden
yhteistyéryhmille. Henkilostolle palvelualuejaon suunnitelmasta kerrottiin
yhteisinfolla ennen juhannusta.

Ikdantyneiden palvelujen ja perhe- ja sosiaalipalvelujen toimialueet ovat
molemmat palvelualuejakoon rakentuneita toimialueita. Yhdistymisen
jalkeen uusi toimialue on iso, liki 370 miljoonan euron budjetin ja noin
3200 henkilotyovuoden kokoinen. Toimialueella ei ole ylihoitajia tai
ylilddkareita. Toimialue jarjestda ja tuottaa vaeston palvelutarpeiden
mukaisia sosiaalipalveluja kaikkein heikoimmassa asemassa oleville ja
haavoittuvimmalle vaeston osalle, lapsille, nuorille, vammaisille,
tyoikaisille ja ikdantyneille. Toimialueella on merkittdavan paljon
hallinnollista viranomaistoimintaa ja julkisen vallan kayttoa.
Sosiaalihuollon yleispalveluja ovat lapsiperheiden, tydikdisten ja idkkaiden
palvelut. Erityispalveluja puolestaan ovat lastensuojelu, pdihde- ja
riippuvuustyon erityiset palvelut ja vammaispalvelut, lisaksi toimialueella
on perheoikeudelliset palvelut. Sosiaalipalvelut toimialueen nimena kuvaa
toimialueen jarjestamisen vastuita, tuotettavia palveluja ja ohjaavaa
lainsddadantoa kokonaisuutena. Palvelujen jarjestamiseen kaytetdadan myos
ostopalvelukumppaneita.

Palvelualuejaon valmistelussa on paadytty esittdmaan, ettd nykyinen
perhe- ja sosiaalipalvelut muodostuisivat kolmesta palvelualueesta, jotka
ovat perhepalvelut, vammaispalvelut ja tyoikdisten sosiaalipalvelut. Jako ei
toisi juurikaan muutosta nykyiseen tilanteeseen. Ikddntyneiden palvelujen
toimialue puolestaan tiivistyisi nykyisesta viidesta kolmeen
palvelualueeseen, jotka olisivat kotona asumista tukevat palvelut,
kotihoitopalvelut mukaan lukien kotisairaanhoidon ja ikdantyneiden
asumispalvelut. Molempien toimialueiden nykyiset yhteisten palvelujen
palvelualueet sulautuisivat yhdeksi, jossa on mm. valvonnan, laadun,
varautumisen, tietosuojan ja -turvallisuuden, sosiaalihuollon
tietotuotannon, hoitotyon, RAl:n, asiakastietojarjestelman, sopimusten ja
palvelusetelien ja TKIO koordinointi. Yhteensa palvelualueita olisi siten
seitseman. Palvelualuejohtajia olisi myo6s seitseman. Nykyiseen nahden
palvelualuejohtajien maara vahenisi ikdantyneiden palveluista yhdell3,
perhe- ja sosiaalipalveluissa maara pysyisi ennallaan.

Voimassa olevan hallintosaannon 4. luvun § 23 mukaan aluehallitus
paattaa toimialueiden jakautumisesta palvelualueisiin, minka jalkeen
hyvinvointialuejohtaja paattaa palvelualueiden jakautumisesta
toiminnallisiin vastuualueisiin, toimintayksikkéryhmiin ja
toimintayksikdihin. Vastuualueiden ja yksikkdjen suunnittelu etenee siten,
etta ne ovat syyskesalla hyvinvointialuejohtajan paatettavissa.



Hyvinvointialueen organisaatiorakenteeseen ja johtamisjarjestelmaan
liittyvissa muutoksissa noudatetaan lakia (449/2007) tyonantajan ja
henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella.

Nyt valmistelussa olevaan ikadantyneiden ja perhe- ja sosiaalipalvelujen
toimialueiden palvelualuejakoa koskeviin muutoksiin liittyvat tarvittavat

henkilokohtaiset kuulemiset on pidetty.

Yhteistyotoimikunta on kasitellyt asiaa 10.6.2025 § 32.



