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Päätösehdotus Vs. Hyvinvointialuejohtaja Ilkka Naukkarinen: 
 
 Aluehallitus päättää, että terveyspalvelujen toimialue jakautuu 1.1.2026 

lukien palvelualueisiin seuraavasti: 
 
- Sairaalapalvelut 
- Sote-keskuspalvelut 
- Kuntoutumisen palvelut 
- Mielenterveys- ja riippuvuuspalvelut 
- Suun terveydenhuolto 
- Terveyspalvelujen yhteiset.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 

 
Merkittiin pöytäkirjaan, että hyvinvointialuejohtaja poistui esteellisenä 
(asianosaisjäävi) kokoustilasta tämän asian käsittelyn ajaksi. Esteellisyys 
hyväksyttiin. Hallintojohtaja toimi asiassa esittelijänä (vs. 
hyvinvointialuejohtaja) ja pöytäkirjanpitäjänä. 

 
 
Selostus Aluevaltuusto ja -hallitus ovat linjanneet jo aikaisemmin, että 

organisaation ja johtamisjärjestelmän uudistamista jatketaan osana 
palvelustrategian ja -verkon toimeenpanoa ja talouden tasapainottamista 
vuoden 2026 loppuun mennessä. 

 
 Aluevaltuuston hyväksymän toimialuejaon seurauksena esitetään, että 

Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen (vuoden 2026 alusta Terveyspalvelujen) 
toimialue jakautuisi vuoden 2026 alusta alkaen viiteen palvelualueeseen: 
Sairaalapalvelut, Sote-keskuspalvelut, Kuntoutumisen palvelut ja uusina 
Mielenterveys- ja riippuvuuspalvelut sekä Suun terveydenhuolto. 

 
 Suun terveydenhuollolla on omat erityispiirteensä, jotka erottavat sen 

muusta terveydenhuollosta (henkilöstön erityisosaaminen, laitteisto, 
tilaratkaisut ja toimintatavat). Terveyden edistäminen on keskeinen osa 
suun terveydenhuollon toimintaa. Tämä nähdään osana 
kansanterveydellistä vaikuttavuutta, koska huono suun terveys on 
yhteydessä moniin kroonisiin sairauksiin (esimerkiksi sydänsairaudet ja 
diabetes). Omana palvelualueena taataan toiminnan parempi strateginen 
suunnittelu, vaikuttavuuden seuranta ja resurssien ohjaus. 



 
 Suun terveydenhuollon palvelupäällikön nimike muutetaan 

palvelujohtajaksi työnkuvan muuten muuttumatta. 
 
 Perusterveydenhuollon ja erikoissairaanhoidon mielenterveyspalveluiden 

yhdistämisellä haetaan potilaiden sujuvia hoitoketjuja ja henkilöstön 
mahdollista yhteiskäyttöä. 

 
 Mielenterveys- ja riippuvuuspalvelualueelle siirretään yksi palvelujohtajan 

virka yhdistettäviltä ikääntyneiden ja perhe- ja sosiaalipalvelujen 
toimialueilta. Palvelujohtajan virka täytetään hakumenettelyllä. Uuden 
palvelujohtajan tehtävänä on vuoden 2026 aikana yhdistää 
palvelualueiden toimintoja ja potilaiden hoitopolkuja sekä kehittää 
henkilökunnan työnkuvia palvelualueella vielä lisääntyvästi rajapintoja 
ylittäväksi. 

 
 Kummallakaan uudella palvelualueella ei tavoitella vuonna 2026 säästöjä 

henkilöstöstä, vaan säästöt tulevat pidemmällä aikavälillä prosessien 
kehittyessä, päällekkäisen työn vähentyessä ja henkilökunnan paremman 
hyödynnettävyyden kautta. 

 
 Voimassa olevan hallintosäännön 4. luvun § 23 mukaan aluehallitus 

päättää toimialueiden jakautumisesta palvelualueisiin, minkä jälkeen 
hyvinvointialuejohtaja päättää palvelualueiden jakautumisesta 
toiminnallisiin vastuualueisiin, toimintayksikköryhmiin ja 
toimintayksiköihin. 

 
 Hyvinvointialueen organisaatiorakenteeseen ja johtamisjärjestelmään 

liittyvissä muutoksissa noudatetaan lakia (449/2007) työnantajan ja 
henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella. 

 
 Asia on käsitelty yhteistyötoimikunnassa 10.6.2025 § 31 ja 

palvelumuutokseen liittyvät henkilöstön kuulemiset on toimialueella käyty. 
 
 


