Sopimus Pohjois-Karjalan kuntien, Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen ja Pohjois-
Karjalan maakuntaliiton yhdyspintarakenteista, toimintamalleista, tyonjaosta ja
tiedonkulusta

* Laissa hyvinvointialueesta (611/2021) 14 §:ssa todetaan, ettd “Hyvinvointialueen ja sen
alueen kuntien on neuvoteltava vahintaan valtuustokausittain tehtaviensa hoitamiseen
liittyvasta yhteistyosta, tavoitteista ja tyonjaosta”. Neuvottelussa voidaan sopia ainakin
vhteistyon edellyttamista yhteistoimintarakenteista, toimintamalleista seka yhteistyon
edellyttamasta tiedonkulusta. Myds laissa sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta
(612/2021, § 6-7) sdadetaan hyvinvointialueen neuvotteluvelvoitteesta.

* Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosaanndén 11 §:n mukaan hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen lautakunta "paattaa hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen kuntayhteistyon rakenteesta, tavoitteista, painopisteista,
vhteistyosta ja seurannasta”. Lisaksi 9 § 17. kohdan mukaan hallitus vastaa koko
hyvinvointialuetta ja alueen kuntia koskevista yhteistyorakenteista ja sopimuksista’.
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* Yhteistyon toimintarakenteet ja —mallit:
Yhteisena tavoitteena on asukkaiden
hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistaminen. Pohjana ovat lakisaateiset
suunnitelmat; hyvinvointialueen seka
maakuntaliiton ja kuntien strategiat,
ohjelmat ja suunnitelmat seka kuntien ja
hyvinvointialueen hyvinvointikertomukset
ja -suunnitelmat.

Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistamisen rakenteet jakaantuvat
neljaan eri tasoon: kuntien ja
hyvinvointialueen neuvottelu, kuntien ja
hyvinvointialueen seka hyte-toimijoiden
vhteistyoneuvottelu, hyte-
asiantuntijaverkosto seka maakuntaliiton
hyvinvointiryhma.

Valmistelussa huomioitu edellisen
sopimuksen palautteet.

KUNTIEN JA HYVINVOINTIALUEEN SEKA HYTETOIMIJOIDEN YHTEISTYONEUVOTTELU
Sotejarjestamislaki 612/2021/6 §/7§

1. Kunta-hyvinvointialue hyteyhteistyd: Hv-alueen nimedma hyteyhdyshenkild — kunnan hyte yhdyshenkilé/hyteryhma
. Hytetcimijoiden neuvottelu; hyvinveintialug, seurakunnat, jarjestdt, elinkeinoelama

Kunnan ema hyteryhma, eri hyteryhmaét tai laajennettuhyteryhmé,

Koollekutsujana kunta

HYTE-ASIANTUNTIIAVERKOSTO
Sotejarjestamislaki 612/2021/6%/7§

Hytetoimijoiden neuvotteluista esiin nousevat ilmidt osalsi hyte-tyotd,-ohjelmia ja —neuvotteluja.
Hyte-kertoimet osana rahoitusta.

Koollekutsujana hyvinvointialue
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Lausunnot

*  26.9.-31.10.2025 lausunnot 13/13 kunnalta ja maakuntaliitolta. Kaikki muut hyvaksyvat sellaisenaan,
paitsi llomantsi. Joensuun muutosesitys toteutetaan teknisena muutoksena.

* Kohtaan 5.1.3. Kunnassa tulisi olla perhekeskustiimi tai vastaava yhteistydoryhma, joihin
hyvinvointialue nime&a osallistujia 2 Kunnassa tulisi olla perhekeskustiimi tai vastaava
yhteistyoryhma, joihin hyvinvointialue, jarjestot ja seurakunnat nimeavat osallistujia.

* Kohta 5.3.1. Varautuminen siirretdan kokonaisuudessaan oman otsikon alle kohtaan 6.

e Otsikon 5.3 Turvallinen arki ja ymparisto alle siirretdan sellaisenaan kappale 5.1.1 Asukkaiden
tyollistyminen ja tyokyvyn edistdminen.

* Palautteita:

* Pidetaan hyvana, ettd maakuntaliitto on mukana, mukailee valtuustokausia ja yhteista
maakunnallista hyvinvointiohjelmaa, hyte-neuvotteluien toteuttaminen kuntien
hyvinvointitydryhmissa lisaa paikallista yhteistyota ja toimenpiteiden vaikuttavuutta. Sopimus on
sisalloltaan kattavampi, kun vastuujakotaulukko on avattu tekstiin.

*  Uusi yhteistydsopimus on valmisteltu laaja-alaisessa yhteistydssa, mika tekee asiasta erityisen
merkityksellisen. Pohjois-Karjalassa tehdadan laajasti yhteistyota hyvinvointialueen ja kuntien
valilla ja kumppanuussopimus tukee osapuolia yhteistydn suunnittelussa.

* Kaytannon toteutuksessa on kuitenkin tarkeaa varmistaa, ettda HVA:n, kuntien ja maakuntaliiton
henkilostoresurssit seka taloustilanne huomioiden pyritdaan siihen, ettei eri tyéryhmien
kokoonpanoissa tai asiasisaltdjen kasittelyssa synny liikaa paallekkaisyyksia. Ndin voidaan edistaa
hallinnon keventamista ja varmistaa, etta kaytettavissa olevat resurssit kohdennetaan
tehokkaasti.

llomantsin lausunto

* llomantsin kunta piti entisen suunnitelman vastuunjakotaulukosta, jossa vastuualueet oli kuvattu
jokaiselle osapuolelle selkeasti. Toivoisimme, etta vastuunjaot toteutetaan tulevassakin suunnitelmassa
taulukkomuotoisesti. lomantsin kunta ei hyvaksy suunnitelmaa tallaisenaan, vaan toivomme myds
tarkennuksia vastuunjakoon suunnitelmassa.

* Suunnitelmassa hyvdana ndaemme selkedn yhteistydsopimuksen tarkoituksen, joka on kuvattu kappaleessa
2. My0s kappale 5 yhteisiin painopisteisiin ja tavoitteisiin luodut yhteiset suunnat ovat padperiaatteeltaan
toimivat, mutta osin tehtavanjaot ja vastuualueet ovat epatarkkoja. Erillisten suunnitelmien
elintapaohjauksesta, alueellisesta ldhisuhdevdkivallan ehkaisysta seka ehkaisevan paihdetyon
suunnitelmasta toivoisimme vastuunjakojen nostamista tdhan taulukkoon, jolloin ne olisivat selkeasti

inllé.
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Mita seuraavaksi?

* Kunnilta ja maakuntaliitolta pyydetty tiedot kuka sahkoisen
sopimuksen allekirjoittaa (maakuntaliitto ja 9/13 kunnista vastannut)
- kun tiedossa ja hyte-lautakunta hyvaksynyt, sopimus
allekirjoitettavaksi?

* [lomantsi?
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Kiitos!

 Maarita Mannelin,
kumppanuuspaallikko
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