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Päätösehdotus Henkilöstöjohtaja Manninen Pirjo: 
 
 Päätetään perustaa sosiaalipalvelut toimialueen kotona asumista tukevat 

palvelut palvelualueen gerontologinen sosiaalityö -vastuualueelle kolme 
sosiaaliohjaajan virkaa ja hyväksyä niiden kelpoisuusehdot 1.1.2026 lukien. 
 
Perustettavien virkojen kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon 
ammattihenkilöistä annetun lain (817/2015) 8 §:n mukainen laillistus 
toimia sosionomin, geronomin tai kuntoutuksen ohjaajan tehtävissä. 

 
 
Päätös    
 
 
Selostus Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen sosiaalipalvelut toimialueen kotona 

asumista tukevat palvelut -palvelualueen gerontologinen sosiaalityö -
vastuualueelle esitetään perustettavaksi kolme sosiaaliohjaajan virkaa 
1.1.2026 lukien. 

 
 Kotona asumista tukevien palvelujen palvelualueella vastataan 

sosiaalihuollon palvelujen järjestämisestä ja toteuttamisesta. 
Palvelualueella työskentelee 12 gerontologista sosiaalityöntekijää, joiden 
tehtäviin kuuluu erityisen tuen tarpeessa olevien asiakkaiden 
palvelutarpeen selvittäminen ja omatyöntekijänä toimiminen. 

 
 Erityisen tuen asiakkaat ovat kaikkein haavoittuvimmassa asemassa, ja 

heidän elämisen haasteensa voivat liittyä esimerkiksi kaltoinkohteluun, 
taloudelliseen hyväksikäyttöön, köyhyyteen, riittämättömiin palveluihin tai 
puutteellisiin asumisoloihin. Asiakkailla voi olla päihde-, lääke- tai 
peliriippuvuutta sekä muistisairauksia, joihin ei ole saatu oikea-aikaista 
tukea tai hoitoa, koska henkilö ei kykene itse hakemaan apua tai antamaan 
tarvittavia tietoja avun saamiseksi. 

 
 Sosiaalihuoltolaki (1301/2014) edellyttää, että erityisen tuen asiakkaiden 

palvelutarpeen selvittämisestä vastaa sosiaalityöntekijä ja että hän toimii 
asiakkaan omatyöntekijänä. Tyypillisesti sosiaalityöntekijän työparina 
toimii sosiaaliohjaaja, joka tukee asiakasta asiakassuunnitelmien ja 
viranhaltijapäätösten mukaisesti. Ikääntyneiden palveluissa 
sosiaaliohjaajien lisäykset ovat tähän asti kohdentuneet kotihoidon ja 



asumispalvelujen saatavuuden parantamiseen sekä palvelutarpeen 
arvioinnin oikea-aikaisuuteen. Sosiaaliohjaajien lisääminen erityisen tuen 
tarpeessa olevien asiakkaiden tukemiseen ei ole toteutunut, vaikka tarve 
on perusteltu vuosittaisissa talousarvioesityksissä. 

 
 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella tulee panostaa lakisääteisten 

palvelujen tuottamiseen sekä erityisen tuen asiakkaisiin. Osana tätä 
esitetään perustettavaksi kolme sosiaaliohjaajan virkaa kotona asumista 
tukevien palvelujen palvelualueelle. Virat kohdennetaan iäkkäisiin 
asiakkaisiin, jotka ovat sosiaalityön erityisen tuen asiakkuudessa. Vaikka 
kolme virkaa ei täysin kata nykyistä tarvetta, lisäys parantaa 
sosiaalityöntekijöiden mahdollisuuksia huolehtia lakisääteisistä 
omatyöntekijän tehtävistä ja yhdenmukaistaa toimintatapoja 
palvelualueiden välillä. 

 
 Kolmen sosiaaliohjaajan viran henkilöstökustannukset ovat vuositasolla 

noin 152.300 euroa. Vuosikustannuksissa ei ole huomioitu työkokemuslisiä 
tai muita mahdollisia palkanlisiä. Viran kustannukset on huomioitu vuoden 
2026 talousarviossa. 

 
 Hallintosäännön 2. luvun 15 §:n mukaan henkilöstöjaosto päättää virkojen 

perustamisesta ja lakkauttamisesta lukuun ottamatta 
hyvinvointialuejohtajan virkaa. 

 
 


