
Esityslistan hyväksyminen 
 
Henkilöstöjaosto 03.12.2025    
 
 
Päätösehdotus Henkilöstöjohtaja Manninen Pirjo: 
 

 Henkilöstöjaosto hyväksyy kokouksen esityslistan.  
 
 
Päätös    
 
 


