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Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus myöntää palvelupäällikön viralle täyttöluvan.  
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Aluehallitus ja aluevaltuusto ovat linjanneet organisaation ja 

johtamisjärjestelmän tarkastelun jatkamisesta ja tiivistämisestä vuoden 
2025 aikana osana talouden sopeuttamista ja palveluverkon uudistamista. 
Näiden linjausten mukaisesti Kuntoutuksen erityisosaamisen keskus 
jaetaan 1.1.2026 alkaen kolmeen keskukseen, jotka vastaavat mm. 
työttömien terveyspalveluista, erityisryhmien lääkinnällisestä 
kuntoutuksesta sekä lasten ja nuorten mielenterveyspalveluista. 

 
 Muutoksen yhteydessä on tarkasteltu johtavien viranhaltijoiden ja 

lähiesihenkilöiden tehtäviä. Nykyinen palvelupäällikkö siirtyy ylilääkärin 
virkaan, ja hänen tilalleen esitetään siirrettäväksi johtava puheterapeutti. 
Palvelupäällikön tehtävä painottuu jatkossa hallinnolliseen johtamiseen. 
Viranhaltijoiden lukumäärä ei kasva, eikä henkilöstökuluja lisätä. 

 
 Siirto perustuu kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 

(304/2003) 24 §:ään, jonka mukaan viranhaltija voidaan siirtää toiseen 
virkaan työnantajan toiminnan tai tehtävien uudelleenjärjestelyn vuoksi. 
Viranhaltijan kuuleminen ja suostumus siirtoon on toteutettu syys–
lokakuussa 2025. 

 
 Muutos on käsitelty seuraavissa foorumeissa: 
 
 • Yhteistyötoimikunta 10.6.2025 
 • Terveys- ja sairaanhoitopalveluiden yhteistyöryhmä 26.6.2025 
 • Henkilöstöinfot 18.6. ja 22.10.2025 
 • Viranhaltijoiden kuulemiset syys–lokakuussa 2025 
 
 Virkasiirron jälkeen johtavan puheterapeutin virka esitetään 

lakkautettavaksi henkilöstöjaostossa. Tämä tukee työnantajan toiminnan 
uudelleenjärjestelyä. 

 



 Hallintosäännön 61 § mukaan viranhaltijan siirtämisestä toiseen 
virkasuhteeseen päättää se viranomainen, joka päättää molempiin 
virkasuhteisiin ottamisesta. 

 
 Aluehallitus on päättänyt talousarvion täytäntöönpano-ohjeissa, että 

lähiesihenkilöitä ylempien päällikkö- ja johtajavirkojen auki julistamisessa 
on otettu käyttöön täyttölupamenettely aluehallitukselta, joka on 
voimassa 31.12.2026 saakka. Virkasiirto vakituiseen virkaan rinnastetaan 
tässä täyttöluvan näkökulmasta avoimen viran täyttöön. 

 
 Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialuejohtaja Susanna Wilén pyytää 

aluehallitukselta täyttölupaa edellä kuvatulle palvelupäällikön viran 
täytölle.  

 
 


