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Aluehallitus § 280 11.11.2025

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Aluehallitus 11.11.2025 § 280

Paatésehdotus Puheenjohtaja:

Todetaan kokous laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Todettiin.
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Aluehallitus § 281 11.11.2025

Poytdkirjantarkastajien valinta

Aluehallitus 11.11.2025 § 281

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa valita poytakirjantarkastajiksi Tapio Hamalaisen ja

Sanna Kososen. Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti kokouksen jalkeen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
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Aluehallitus § 282

Esityslistan hyvaksyminen

Aluehallitus 11.11.2025 § 282

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus hyvaksyy kokouksen esityslistan.

Paatos Hyvaksyttiin.

17/2025

11.11.2025
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Valtioneuvoston paités 30.10.2025 (VN/16249/2025) Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
hakemukseen lisarahoitusta vuodelle 2025

3900/02.03.01/2025

Aluehallitus 20.05.2025 § 139

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen
kirsi.leivonen@siunsote.fi
Puh. 013 330 8590

Talousjohtaja Ismo Rouvinen
ismo.rouvinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4506

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus paattaa:

1. hyvaksya Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen lisdrahoitushakemuksen
liitteineen ja hakea rahoituslain 11 §:n mukaisena lisdrahoituksena
riittdvien sosiaali- ja terveyspalvelujen seka pelastustoimen palvelujen
turvaamiseksi 28,4 miljoonaa euroa vuosille 2025-26

2. toimittaa lisdrahoitushakemuksen liitteineen valtioneuvoston
kasittelyyn

3. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan nimeamaan lisdarahoitusta koskevan
padtdksen valmistelua varten hyvinvointialueen edustajat
valtiovarainministerion, sosiaali- ja terveysministerion ja sisdministerion
yhteiseen valmisteluryhmaan

4. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemaan hakemukseen teknisia
korjauksia ja tasmennyksia ennen sen lahettamista seka allekirjoittamaan
hakemuksen.

Hyvaksyttiin.

Hyvinvointialueella on nykyisen hyvinvointialueiden rahoituslain 26 §:n
mukaisesti ensisijaisena keinona rahoituksen riittamattomyyden
vaarantaessa perustuslaissa ja laissa edellytetyt palvelut hakea
hyvinvointialueiden rahoituslain 11 §:n mukaista lisdrahoitusta.
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Hakemuksessa esitetdan perustelut lisdrahoituksen tarpeelle ja
kohdentamiselle. Kertaluonteisen lisdrahoituksen avulla hyvinvointialue
kykenee purkamaan vuosien 2021-2024 aikana kertyneen hoito- ja
palveluvelan seka vastaamaan maakunnan vdeston palvelutarpeisiin,
kustannustason nousuun ja henkiléstopulasta johtuviin haasteisiin.
Tavoitteena on, etta lisdrahoituksella toteutettavan hoito- ja palveluvelan
purkamisen jalkeen hyvinvointialueella on mahdollisuudet selviytya
palvelujen jarjestamistehtdvadstaan tarveperusteisella laskennallisella
valtion rahoituksella.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen taloudellinen tilanne on varsin
haasteellinen. Nykyiseen rahoitusmaliin sisaltyva siirtymatasaus on
leikannut Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen laskennallista,
tarveperusteista rahoitusta yli 120 milj. euroa vuosien 2023-2024 aikana.
Taman rahoitusmallin valuvian vuoksi rahoituksen taso ei lahtékohtaisesti
riitd kattamaan lakisdateisten sosiaali-, terveys- ja pelastuspalvelujen
jarjestamisen todellisia kustannuksia. Nykyisen rahoitusmallin vuoksi
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen laskennallinen rahoitus ei tule
saavuttamaan vdeston palvelutarpeeseen perustuvaa laskennallista
rahoitusta, vaan rahoituspohjaan on jddmassa toistaiseksi pysyva
siirtymatasausvahennys. Tama on johtanut oikeuskanslerin ratkaisussa
(OKV/3069/10/2024) esille nostettuun rahoituksen systeemiseen
ongelmaan.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen lakisdateisten palvelujen riittdvyyteen
liittyy merkittavia haasteita. Vuoden 2024 talousarviossa lakisaateisten
palvelujen turvaamiseen kohdennettiin 15 milj. euron lisdpanostukset,
mika paransi palvelujen saatavuutta kaikilla palvelutuotannon
toimialueilla. Valttamaton taloudellinen panostaminen lakisdateisten
palvelujen turvaamiseen johti alijadman kasvamiseen ja vaikeutti tulevien
vuosien talouden sopeuttamishaastetta.

Vuonna 2025 talousarviossa vastaavaa taloudellista lisdpanostusta
lakisaateisten palvelujen turvaamiseen ei ole ollut mahdollista tehda, mika
on johtanut palvelujen saatavuuden huolestuttavaan heikkenemiseen
alkuvuoden aikana. Talla hetkella tulorahoitus ei riitd viime vuonna
saavutetun palvelutason sailyttdmiseen, saati palvelutason parantamiseen
lakisdateiselle tasolle. llIman valtion lisdrahoitusta Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueella palvelujen saatavuus tulee edelleen heikkenemaan
loppuvuoden 2025 aikana ja ajaudumme palvelujen jarjestamisen osalta
perustuslain vastaiseen tilanteeseen.

THL totesi syksylla 2024 julkaistussa sote-jarjestamislain 30 §:n mukaisessa
asiantuntija-arviossaan, etta vuosien ajan johdonmukaisena jatkuneen
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sopeuttamisen jalkeen saavutettavissa oleva sddstopotentiaali ja
tuottavuuden lisdys Pohjois-Karjalassa on vaistdimatta pienentynyt ja
monien palvelujen yhdenvertainen saatavuus on alueella heikentynyt.

Edelleen THL:n asiantuntija-arvion mukaan Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen palvelutarpeeseen suhteutetut kustannukset ovat olleet
maan matalimpien joukossa useiden vuosien ajan. Kustannusten kehitys
suhteessa maan keskitasoon oli maan toiseksi pieninta vuosina 2017-
2023. THL:n arviointiraportin mukaan jo ennen hyvinvointialueen
toiminnan kaynnistymista pitkdan jatkunut niukka resursointi suhteessa
palvelutarpeeseen ilman taloudellista liikkumavaraa haastaa
lisasadstotoimien l0ytamista ja lakisaateisten velvoitteiden tayttamista
Pohjois-Karjalassa.

Lisarahoitushakemuksessa esitetyilla tehostamistoimilla ja rakenteellisilla
uudistuksilla Pohjois-Karjalan hyvinvointialue varmistaa jatkossa
lakisdateisten palvelujen turvaamisen ja varautuu rahoituslain tuleviin
muutoksiin hallitusohjelman mukaisesti. Tdma saattaa tarkoittaa alijaaman
kattamista koskevan hyvinvointialuelain 115 §:n sisallon ja maaraaikojen
tarkastelua taloussuunnittelukaudella, kunnes rahoituksen riittavyyteen
liittyvat systeemiset ongelmat on ratkaistu.

Aluehallitus 11.11.2025 § 283

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus merkitsee valtioneuvoston paatoksen lisarahoituksesta
tiedoksi.

Hyvaksyttiin.

Edelld olevan aluehallituksen paatoksen mukaisesti hyvinvointialue toimitti
21.5.2025 valtiovarainministeriolle hakemuksen hyvinvointialueiden
rahoituksesta annetussa laissa (617/2021), jaljempana rahoituslaki, 11
§:ssa tarkoitetusta lisdarahoituksesta.

Valtiovarainministerio asetti 10.6.2025 rahoituslain 26 §:ssd tarkoitetun
valmisteluryhman kasittelemaan hakemusta ja valmistelemaan sita
koskevaa paatosesitysta. Asettamispaatdksen mukaan valmisteluryhman
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tehtava oli rahoituslain 11 ja 26 §:n mukaisesti arvioida Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen hakeman lisdrahoituksen myéntamisen edellytyksia seka
mahdollisesti tarvittavan lisdrahoituksen maaraa ja hyvinvointialueelle
asetettavia ehtoja. Valmisteluryhman tuli tehda arviointinsa
valtiovarainministerion paatosesityksen valmistelua tukevan
taustamuistion muotoon.

Valmisteluryhman toimikausi oli 13.6.-26.9.2025. Syyskuun puolivalissa
hyvinvointialue toimitti elokuun tietojen perusteella pdivitetyn kuluvan
vuoden toteumaennusteen ja tarkensi arviotaan haettavan lisarahoituksen
maarasta. Uusien tietojen lapikdaymiseksi valmisteluryhman toimikautta
jatkettiin 10.10.2025 asti. Valmisteluryhma kokoontui yhteensa 16 kertaa.

Ministerididen edustajat arvioivat Pohjois-Karjalan lisdrahoitustarpeeksi
17,9 miljoonaa euroa. Koska hyvinvointialueen vuosikatteen arvioitiin
olevan elokuun talousennusteen perusteella 15,3 miljoonaa euroa, jai
lisdrahoituksen osuudeksi erotus 2,6 miljoonaa euroa. Vuosikatteen
maaritelldan lisdrahoitustarpeen arvioinnissa kuvaavan rahamaaraa, joka
vuoden 2025 toteumaennusteessa hyvinvointialueelle jaa valtion
rahoituksen ja toimintatuottojen jalkeen toiminta- ja rahoituskuluihin.

Hyvinvointialue jatti ministerididen johtopaatokseen eridavan mielipiteen ja
katsoo, etta tarkentavien laskelmien mukaan lisdrahoitustarve olisi ollut
yhteensa 23,8 miljoonaa euroa. Lahes kuuden miljoonan euron
ndakemysero liittyi erityisesti kiireettoman erikoissairaanhoidon,
ikddantyneiden asumispalvelujen ja kuntouttavan paivatoiminnan kuntoon
saattamisesta johtuviin kustannuksiin.

Lisdrahoituksen myontamiseen liittyi ehtoja rahoituksen kohdentamiseksi
lisarahoitushakemuksen perusteluissa esitettyihin tarpeisiin.

1 Valtioneuvoston pa&at6s 30.10.2025 (VN/16249/2025) Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueen hakemukseen lisarahoitusta vuodelle
2025

2 Liite 1 - Oikaisuvaatimusohje - Valtioneuvoston paatos 30.10.2025
(VN/16249/2025) Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hakemukseen
lisdrahoitusta vuodelle 2025

3 Liite 2 - Valmisteluryhman muistio 10.10.2025 - Valtioneuvoston
paatds 30.10.2025 (VN/16249/2025) Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen hakemukseen lisdrahoitusta vuodelle 2025
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Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet

8132/00.01.01.01/2025

Aluehallitus 11.11.2025 § 284

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy Pohjois-Karjalan
sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet liitteen mukaisesti.

Hyvaksyttiin.

Hyvinvointialuelain (611/2021) 22 §:n mukaan aluevaltuuston tulee
paattaa hyvinvointialueen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
perusteista.

Aluevaltuusto hyvaksyi § 56/27.9.2022 hyvinvointialueelle ensimmaéisen
sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet, jotka noudattelivat
aiemmin kuntayhtymassa hyvaksyttyja perusteita.

Uudet esitettavat sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet
paivittavat ja tarkentavat perusteita vastaamaan muuttunutta
toimintaymparist6a, lainsaadantda seka organisaation kehitystarpeita.
Asiakirja madrittelee periaatteet, joiden mukaisesti sisdinen valvonta ja
riskienhallinta toteutetaan Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella.

Perusteiden tavoitteena on varmistaa, etta hyvinvointialueen ja
hyvinvointikonsernin toiminta on tuloksellista, tavoitteellista ja
lainmukaista. Lisdksi ne tukevat hyvan hallinnon ja johtamisen
toteutumista seka vahvistavat ja selkeyttavat esihenkilotyon ja johtamisen
vastuita sisdisessa valvonnassa ja riskienhallinnassa.

Sisdinen valvonta ja riskienhallinta koskevat kaikkia hyvinvointialueen
toimielimia, tilivelvollisia viranhaltijoita ja esihenkil6ita seka kaikkea
toimintaa, josta hyvinvointialue on vastuussa omistuksen, ohjauksen tai
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valvonnan kautta. Konserniyhteisot noudattavat soveltuvin osin samoja
periaatteita.

Perusteet ohjaavat aluehallitusta sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisessa. Aluehallitukselle tuodaan mydhemmin hyvaksyttavaksi nyt
esitettdvia sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteita tarkentavat
ohjeet. Ne tdydentdvat hyvinvointialueen hallintosdantoa seka muita
ohjeita ja maarayksia. Lisaksi lain edellyttamat omavalvontaohjelmat ja -
suunnitelmat muodostavat osan kokonaisuutta.

Asiakirja korostaa jarjestelmallistd, dokumentoitua ja kokonaisvaltaista
lahestymistapaa, jossa otetaan huomioon toiminnan laatu, laajuus ja
monimuotoisuus. Tavoitteena on, etta sisdinen valvonta ja riskienhallinta
toteutuvat kaikilla organisaation tasoilla ja kaikissa toiminnoissa.

Liitteet
4 Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet
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Esperi Care Oy:n oikaisuvaatimus Hyvinvointialuejohtajan paatokseen palveluseteleiden arvoista
vuodelle 2026 6884/00.01.01.01/2025, § 5/2025
6884/00.01.01.01/2025

Aluehallitus 11.11.2025 § 285

Lisatiedot Vt. toimialuejohtaja Hannele Komu
hannele.komu@siunsote.fi
Puh. 013 330 6692

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa muuttaa hyvinvointialuejohtajan § 5/26.9.2025
tekemaa paatosta siten, ettd vammaisten asumispalveluiden
palveluseteleiden arvoja vuodelle 2026 korotetaan 3,25 %:lla vuoden 2025

arvoista.
Paatos Hyvaksyttiin.
Selostus Esperi Care Oy on tehnyt oikaisuvaatimuksen hyvinvointialuejohtajan

paatoksesta palveluseteleiden arvoihin vuodelle 2026
(6884/00.01.01.01/2025, § 5/2025). Oikaisuvaatimuksessaan Esperi Care
Oy pitaa paatosta palveluntuottajan kannalta kohtuuttomana ja
palvelusetelilain 7 §:n vastaisena. Esperi Care Oy vaatii, etta
hyvinvointialue nostaisi palvelusetelien arvoa vuodelle 2026
hyvinvointialueiden hintaindeksin mukaisesti 3,25 %. Oikaisuvaatimuksen
tekija on 29.10.2025 tasmentanyt oikaisuvaatimustaan siten, etta se
koskee vammaisten asumispalveluiden palveluseteleiden arvoja, joissa
oikaisuvaatimuksen tekija on palvelusetelituottajana Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueella.

Vammaisten asumispalvelun palveluseteli on kattohintainen
palvelusetelipalvelu, jossa hyvinvointialue maarittelee enimmaishinnan,
jolla palvelu on tuotettava ja palvelusetelituottaja ei voi korottaa omia
vuorokausihintojaan yli tuon arvon. Kun palvelusetelin arvo on maaritelty,
voivat hyvaksytyt palvelusetelituottajat vield erikseen ilmoittaa sen oman
hinnastonsa, joka voi olla alle palvelusetelin arvon, mutta ei koskaan yli.
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Palvelusetelilld jarjestettdava palvelu on vaihtoehto Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen itse tuottamille tai ostamille sosiaali- ja
terveyspalveluille. Hyvinvointialue maarittelee kdytettdvien palvelusetelien
arvon. Palvelusetelilld voit ostaa palveluja tuottajilta, jotka hyvinvointialue
on hyvaksynyt. Palvelusetelilain (569/2009) mukaan sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelusetelin avulla lisata asiakkaan ja potilaan valinnan
mahdollisuuksia, parantaa palvelujen saatavuutta ja edistaa
hyvinvointialueen sosiaali- ja terveystoimen seka sen elinkeinotoimen ja
yksityisten palvelujen tuottajien yhteistyota. Palveluseteliin ei ole
asiakkaalla subjektiivista oikeutta.

Palvelusetelilainsdadanndssa (569/2009) on sanottu palvelusetelien
arvoista, etta niiden tulee olla asiakkaan kannalta kohtuulliset.
Kohtuullisuutta arvioitaessa on otettava huomioon kustannukset, jotka
aiheutuvat vastaavan palvelun tuottamisesta hyvinvointialueen omana
tuotantona tai hankkimisesta ostopalveluna. Lisdaksi on huomioitava
asiakkaan maksettavaksi jadva arvioitu omavastuuosuus. (Palvelusetelilaki
7 §). Palvelusetelisdantokirjassa on lisaksi kerrottu, etta hyvinvointialue
suosittelee palvelusetelituottajia tarkistamaan hintojaan enintdan
valtiovarainministerion tuottaman hyvinvointialueiden rahoituksesta
annetun lain (617/2021) tarkoitetun hyvinvointialueen hintaindeksin
vuosimuutosta vastaavalla prosenttiosuudella.

Aluehallitus on 23.9.2025 § 243 paattanyt, ettd palvelusetelien arvoihin
vuodelle 2026 hyvaksytadn enintdan 1 % korotus ja etta
hyvinvointialuejohtaja valtuutetaan paattamaan kaikki
palvelusetelikohtaiset arvot vuodelle 2026.

Hyvinvointialuejohtaja on 26.9.2025 § 5 paattanyt, etta palveluseteleiden
arvot vahvistetaan vuoden 2025 arvojen mukaisesti. Poikkeuksena
ikdantyneiden asumispalvelujen palvelusetelien arvot, jotka vahvistetaan
erikseen aluevaltuuston paattaman asiakkaalta perittavan ateriamaksun
suuruuden kasittelyn jalkeen vuoden lopulla.

Oikaisuvaatimuksen takia on todettava seuraavaa:

Palvelusetelin arvosta sdddetdan palvelusetelilain 7 §:n 1 momentissa
seuraavaa: "Hyvinvointialueen tulee maarata palvelusetelin arvo niin, etta
se on asiakkaan kannalta kohtuullinen. Kohtuullisuutta arvioitaessa on
otettava huomioon kustannukset, jotka aiheutuvat hyvinvointialueelle
vastaavan palvelun tuottamisesta hyvinvointialueen omana tuotantona tai
hankkimisesta ostopalveluna seka asiakkaan maksettavaksi jaava arvioitu
omavastuuosuus.”
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Asiaa on oikaisuvaatimuksen takia arvioitu uudelleen ja selvitetty oman
tuotannon kustannuksia. Selvityksen perusteella voidaan todeta, etta
vuoden 2025 palvelusetelien arvot eivat tdytd vammaisten
asumispalveluiden palveluseteleiden osalta palvelusetelilain 7 §:ssa
tarkoitettua kohtuullisuutta vuoden 2026 osalta. Taman vuoksi Esperi Care
Oy:n oikaisuvaatimus on syytad hyvaksya ja hyvinvointialuejohtajan paatos
palveluseteleiden arvojen osalta muuttaa siten, ettd vammaisten
asumispalveluiden palveluseteleiden arvoja vuodelle 2026 korotetaan
hyvinvointialueiden hintaindeksin mukaisesti 3,25 %.

Mikali palvelusetelin arvo muutetaan edelld olevan mukaisesti,
hyvinvointialue avaa poikkeuksellisesti palveluseteleiden hinnastojen
ilmoittamisen uudelleen vammaisten asumispalvelujen osalta, ja hintojen
ilmoittaminen tapahtuu palvelusetelisaantdkirjan yleisen osan kohdan 9.1
mukaisesti.

Liitteet

5 Esperi Care Oy:n oikaisuvaatimus Hyvinvointialuejohtajan
paatokseen palveluseteleiden arvoista vuodelle 2026
6884/00.01.01.01/2025, § 5/2025
Palvelusetelien arvot 2025
Oikaisuvaatimus - Hyvinvointialuelaki
Ote 26.09.2025 14.20
Taydennys - Esperi Care Oy:n oikaisuvaatimus
Hyvinvointialuejohtajan paatokseen palveluseteleiden arvoista
vuodelle 2026 6884/00.01.01.01/2025, § 5/2025

O 00N O
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Koy Tikkamden Vuokratalojen osakkeiden myyminen
8271/00.01.04/2025

Aluehallitus 11.11.2025 § 286

Lisatiedot Strategiajohtaja llkka Pirskanen
ilkka.pirskanen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4500

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Paatosehdotus annetaan kokouksessa.

Paatos Esittelijan kokouksessa tekema paatdsehdotus kuuluu seuraavasti:

Aluehallitus paattaa siirtda hallintosdannon 9 §:n 27 kohdassa maaratyn
paatosvallan Kiinteistd Oy Tikkamd&en vuokratalojen osakkeiden
myymisesta ja lopullisesta kaupanteosta hyvinvointialuejohtaja Kirsi
Leivoselle, mikali kaupassa toteutuvat seuraavat reunaehdot:

1. kauppahinta on marraskuussa 2025 yhtiosta paivitetyn ulkopuolisen
arvion rajoissa

2. mahdolliselle kauppahinnan maksamattomalle osalle sovitaan
markkinaperusteinen korko

3. mahdolliselle kauppahinnan maksamattomalle osalle saadaan riittava
vakuus

4. osakekauppa toteutuu vuoden 2025 loppuun mennessa.

Aluehallitus hyvaksyi esittelijan paatosehdotuksen.

Selostus Aluehallitus on 28.10.2025 kokouksessaan kasitellyt Koy Tikkamaen
vuokratalojen osakkeiden myynnin tilannekatsausta. Tuolloin paatettiin,
ettd myyntiponnisteluja ja kauppaneuvotteluja jatketaan edelleen.
Tuolloin annettu tilannekatsaus on tdman selostusosan lopussa.

Myyntineuvottelut ovat kesken, mutta ne ovat edistyneet ja on
mahdollista, ettd aluehallituksen kokoukseen 11.11.2025 asiasta voidaan
tuoda esitys reunaehdoista, joilla kiinteistdosakeyhtion myynnissa voidaan
edeta.
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Aluehallitus merkitsi 28.10.2025 § 270 tiedokseen seuraavan
tilannekatsauksen:

Kiinteistd oy Tikkamd&en vuokratalot omistaa nelja kiinteist64a, joissa on
yhteensa 111 asuntohuoneistoa. Asuntopinta-alaa huoneistoissa on
yhteensa 6310 m2. Huoneistot ovat kiinteist6jen ikd huomioiden
hyvakuntoisia. Kiinteistdja on peruskorjattu ja hoidettu suunnitelmallisesti
ja vastuullisesti yhtion oman tulorahoituksen turvin. Kiinteisto oy
Tikkamaen vuokratalot on velaton yhti6. Yhtion omistamat kiinteistot
sijaitsevat seuraavissa osoitteissa: Karjamaentie 2, Pyorretie 13,
Ayriapaankatu 2 ja Ayrdpaankatu 12. Asuntojen vuokrausaste on
erinomainen ja vuokrataso kohtuullinen markkinavuokratasoon
verrattuna. Kiinteisté oy Tikkamaen vuokratalojen tilinpaatos on
esityslistan liitteena.

Asuinkiinteistdjen omistaminen ei kuulu Hyvinvointialueen
perustehtavaan. Tasta syysta Kiinteisto oy:n osakekantaa ja siten koko
kiinteistdmassaa on pyritty myymaan koko hyvinvointialueen historian
ajan. Neuvotteluja on kadyty vuosien varrella monien kiinnostuneiden
tahojen kanssa, mutta hyvinvointialueen ndkdkulmasta hinnaltaan
mielekasta tarjousta kiinteistd oy:n osakekannasta ei runsaista
myyntiponnisteluista huolimatta ole saatu.

Toukokuussa 2024 Hyvinvointialue antoi BDO oy:lle myyntitoimeksiannon
Kiinteistd oy Tikkamden vuokratalojen osakekannasta. Toimeksiannon
perusteella saatiin nelja indikatiivista tarjousta, mutta kaikki saadut
tarjoukset jaivat alle silloin asetetun tavoitehinnan. Haasteista huolimatta
myyntiponnisteluja ja kontaktointia mahdollisiin ostajiin on jatkettu.

Kesdkuussa 2025 teetettiin kohteesta Itd-Suomen kiinteistéarviointi /
Mikko Rautiaiselta (Keskuskauppakamarin auktorisoima
kiinteistdarvioitsija) arviolausunto. Arviolausunto vastasi hinta-arvioltaan
hyvinvointialueen aikaisempaa tavoitehintaa.

Koska muista myyntiponnisteluista huolimatta ei [6ydetty osakekannalle
ostajaa, paatettiin syyskuussa 2025 laittaa Kiinteistd oy Tikkamaen
vuokratalojen osakekanta avoimeen huutokauppaan Huutokaupat.com
sivustolle siten, ettd viimeinen tarjousten jattoaika oli 20.9.2025 klo 13.00.
Huutokaupankaan kautta ei tullut yhtdan maaritellyn alarajahinnan
ylittavaa tarjousta. Kiinteisto Oy Tikkamd&en vuokratalojen
myyntiponnisteluja ja kauppaneuvotteluja jatketaan edelleen.
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Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialuejohtajan sijaiset
8199/00.01.01.02/2025

Aluehallitus 11.11.2025 § 287

Lisatiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus nimeaa terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialuejohtaja
Susanna Wilénin varahenkil6t 11.11.2025 lukien seuraavasti:

1. palvelujohtaja Jukka Heikkinen
2. palvelujohtaja Mikael Ripatti
3. hallintoylilddkari Antti Ohvanainen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen hallintoyliladkari on ollut terveys- ja
sairaanhoitopalvelujen toimialuejohtajan 3. varahenkil6. Hallintoylilaakarin
irtisanouduttua loppukesasta, han poistui ko. varahenkildydesta.

Uusi hallintoyliladakari Antti Ohvanainen on aloittanut tehtavassaan
3.11.2025. Hallintoylilaakari tarvitaan jatkossa edelleen toimialuejohtajan
varahenkiloketjuun.
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Palvelujohtajan viran tayttélupa - Terveyspalvelujen toimialue
8183/01.01.01.00/2025

Aluehallitus 11.11.2025 § 288

Lisatiedot Toimialuejohtaja Susanna Wilén
susanna.wilen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4042

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus antaa tayttoluvan palvelujohtajan viran tayttamiselle.
Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Voimassa olevan hallintosaannon luvun 4 § 23 mukaan aluehallitus paattaa
toimialueiden jakautumisesta palvelualueisiin, minka jalkeen
hyvinvointialuejohtaja paattaa palvelualueiden jakautumisesta
toiminnallisiin vastuualueisiin, toimintayksikkdryhmiin ja
toimintayksikoihin.

Hyvinvointialueen organisaatiorakenteeseen ja johtamisjarjestelmaan
liittyvissa muutoksissa noudatetaan lakia (449/2007) tyonantajan ja
henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella.

Terveyspalvelut jakautuvat 1.1.2026 alkaen viiteen palvelutuotannon
palvelualueeseen. Uutena palvelualueena aloittaa nykyisesta
Mielenterveys- ja pdihdepalveluista seka Psykiatrian klinikasta
muodostettu “Mielenterveys- ja riippuvuuspalvelut”, joka tulee
vhdistamaan erikoissairaanhoidon ja perusterveydenhuollon palveluja
mahdollisimman saumattomaksi kokonaisuudeksi.

Uudella palvelujohtajalla tulee olemaan tdssa toiminnassa merkittava
rooli. Uuden palvelujohtajan tehtavana tulee olemaan vuoden 2026 aikana
integroida palvelualueen toimintoja, potilaiden hoitopolkuja,
henkilokunnan tyénkuvia seka tarkastella ja uudistaa johtamisen
rakenteita.

Aluehallitukselta haetaan taytt6lupaa mielenterveys- ja
riippuvuuspalveluiden palvelujohtajan viran tayttamiseksi 1.1.2026 alkaen.
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Virka on keskeinen osa palvelualueen johtamista ja kehittamistd, ja sen
tayttdminen on valttamatonta toiminnan jatkuvuuden, laadun ja
asiakaslahtoisyyden varmistamiseksi. Viran tayttd on ajankohtaista ja
tukee organisaation strategisia tavoitteita, erityisesti mielenterveys- ja
paihdepalveluiden saatavuuden, vaikuttavuuden ja integraation
kehittamista osana hyvinvointialueen palvelukokonaisuutta.

Virka siirrettiin sosiaalipalvelusta terveyspalveluihin, joten palvelujohtajien
maara ei hyvinvointialueella taman myoéta lisdanny. Virkaan on varattu
maararaha toimialueen vuoden 2026 talousarviossa. Kelpoisuusehtona
tulee olemaan soveltuva terveydenhuollon ammattihenkilon patevyys.

Asia on kasitelty 10.6.2025 yhteistyotoimikunnassa.
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Palvelupdallikon viran tayttolupa - Terveyspalvelujen toimialue
8182/01.01.01.00/2025

Aluehallitus 11.11.2025 § 289

Lisatiedot Toimialuejohtaja Susanna Wilén
susanna.wilen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4241

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus myontaa palvelupaallikdn viralle tayttéluvan.
Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Aluehallitus ja aluevaltuusto ovat linjanneet organisaation ja
johtamisjarjestelman tarkastelun jatkamisesta ja tiivistdmisesta vuoden
2025 aikana osana talouden sopeuttamista ja palveluverkon uudistamista.
Naiden linjausten mukaisesti Kuntoutuksen erityisosaamisen keskus
jaetaan 1.1.2026 alkaen kolmeen keskukseen, jotka vastaavat mm.
tyottomien terveyspalveluista, erityisryhmien ladkinnallisesta
kuntoutuksesta seka lasten ja nuorten mielenterveyspalveluista.

Muutoksen yhteydessa on tarkasteltu johtavien viranhaltijoiden ja
Iahiesihenkildiden tehtdvid. Nykyinen palvelupadallikko siirtyy yliladkarin
virkaan, ja hanen tilalleen esitetdan siirrettavaksi johtava puheterapeutti.
Palvelupaallikon tehtava painottuu jatkossa hallinnolliseen johtamiseen.
Viranhaltijoiden lukumaara ei kasva, eika henkiléstokuluja lisata.

Siirto perustuu kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain
(304/2003) 24 §:34n, jonka mukaan viranhaltija voidaan siirtaa toiseen
virkaan tyonantajan toiminnan tai tehtavien uudelleenjarjestelyn vuoksi.
Viranhaltijan kuuleminen ja suostumus siirtoon on toteutettu syys—
lokakuussa 2025.

Muutos on kasitelty seuraavissa foorumeissa:
¢ Yhteistyotoimikunta 10.6.2025

¢ Terveys- ja sairaanhoitopalveluiden yhteistydoryhma 26.6.2025
e Henkilostoinfot 18.6. ja 22.10.2025
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¢ Viranhaltijoiden kuulemiset syys—lokakuussa 2025

Virkasiirron jalkeen johtavan puheterapeutin virka esitetdan
lakkautettavaksi henkilostdjaostossa. Tama tukee tydnantajan toiminnan
uudelleenjarjestelya.

Hallintosdannon 61 § mukaan viranhaltijan siirtamisesta toiseen
virkasuhteeseen padattda se viranomainen, joka paattda molempiin
virkasuhteisiin ottamisesta.

Aluehallitus on paattanyt talousarvion taytantdéonpano-ohjeissa, etta
lahiesihenkildita ylempien paallikko- ja johtajavirkojen auki julistamisessa
on otettu kayttoon tayttélupamenettely aluehallitukselta, joka on
voimassa 31.12.2026 saakka. Virkasiirto vakituiseen virkaan rinnastetaan
tdssa tayttéluvan nakokulmasta avoimen viran tayttoon.

Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialuejohtaja Susanna Wilén pyytaa
aluehallitukselta tayttolupaa edelld kuvatulle palvelupaallikén viran
taytolle.
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Valtuustoaloite 11.12.2024 - Omaishoitoon tehtadva satsaus on hyvinvointialueilla resurssiviisautta
- Keskustan aluevaltuustoryhma
9194/00.02.04.00/2024

Aluehallitus 11.11.2025 § 290

Lisatiedot Vt. toimialuejohtaja Hannele Komu
hannele.komu@siunsote.fi
Puh. 013 330 6692

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus antaa aloitteeseen aluevaltuustolle liitteena olevan
vastauksen, ja esittda ettd valtuusto toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Keskustan aluevaltuustoryhma jatti 11.12.2024 valtuustoaloitteen
omaishoidon tuen palkkioiden tasojen nostamisesta maakunnassa. Aloite
on kasitelty aluehallituksessa 11.3.2025 (Liite 1.), jonka jalkeen aloite
kasiteltiin aluevaltuuston kokouksessa 28.5.2025 (19 §). Aluevaltuusto
palautti aloitteen takaisin valmisteluun.

Aluevaltuusto toivoi 28.5.2025 kokouksessa, etta heille annettaan
kattavampi selvitys omaishoidon tuella jarjestetyn palvelun kustannuksista
ja omaishoidon tuen palvelun myonteisista vaikutuksista. Omaishoitajat
ovat iso voimavara hyvinvointialueelle, sekad koko yhteiskunnalle. He
tekevat arvokasta tyotad, joten on tarkeda tukea omaishoitajia ja huolehtia
siitd, etta tulevaisuudessakin hyvinvointialueilla on omaishoitajia.

Hyvinvointialueet vastaavat alueensa sosiaalipalvelujen jarjestamista ja
nain myds omaishoidon tuesta. Hyvinvointialue voi paattaa omaishoidon
tuen hoitopalkkioiden maarista ja summista niiltd osin, joita laissa ei ole
madritetty. Hyvinvointialueet paattavat myoés omaishoidon tukeen
varattavista taloudellisista resursseista.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella omaishoidon tuessa on nelja eri
palkkioluokkaa. Lakisdateisia palkkioluokkia on kolme. Palkkioiden maarat
vaihtelevat palkkioluokan mukaan ilman sivukuluja 472,15 - 1.769,28
euron valiltd kuukaudessa. Lakisdateisen vapaan jarjestamisen
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kustannukset vaihtelevat riippuen vapaan jarjestamisen tavasta. Vapaiden
viettotapoja Siun sotessa ovat sijaishoito, lyhytaikainen perhehoito,
lyhytaikainen asumispalvelu ja omaishoidon tuen palvelusetelilla
jarjestettavat palvelut hoidettavan kotiin tai asumispalveluyksikkoon.

Hyvinvointialue voi mydntda omaishoitajalle vapaita lakisdateista vapaata
enemman ja antaa hoitajalle myds alle vuorokauden pituisia
virkistysvapaita. Hyvinvointialueen tukiessa hoitajaa hoitotehtdvassa
mahdollistamalla lakisdateisia vapaita, hyvinvointialueen on turvattava
hoidettavan hoito hoitajan vapaan ajan.

Omaishoitoa saavalla hoidettavalla voi olla useita palveluja omaishoitajan
antaman huolenpidon seka lakisdateisen vapaan aikaisen hoidon lisaksi.
Hoidettavan palvelujen tarve on yleensa runsaampaa, mita korkeampaa
palkkioluokkaa hoitajalle maksetaan. Nama hoidettavalle osoitetut
palvelut tukevat omaishoitajaa hoitotehtavassa, mutta omaishoitajan
tehtdvan sitovuutta ammattilaisen antama tuki ei pysty kuitenkaan
poistamaan.

Omaishoidon palvelukokonaisuuden kehittdminen nahdaan tarkedna. Siun
sotessa on useiden vuosien ajan tehty omaishoitoon kohdistuvaa
kehittamistyota eri tahojen kanssa niin kansallisesti kuin alueellisestikin.
Kehittamistoiminnassa tavoitteena on tukea omaishoitajia tehtdvassadan ja
turvata omaishoidettavien hoito seka 16ytaa kustannusvaikuttavia ja
inhimillisia ratkaisuja palvelujen jarjestamiseen ja jatkuvuuden
turvaamiseen.

Omaishoidon tuen palvelujen kehittamiseksi Terveyden- ja hyvinvoinnin
laitos on tehnyt hyvinvointialueille kyselyn kesalla 2024, johon my6s Siun
sotesta vastattiin. Kyselylla selvitettiin kustannuksia seka hankittiin tietoa
kansallisten omaishoidon tuen mydntamisen perusteiden valmisteluun.
THL:n kyselyssa hyvinvointialueiden tuli antaa arvio muun muassa siita,
mita palvelua tarvittaisiin aikuiselle hoidettavalle, jos palvelua ei
jarjestettadisi omaishoidon tuella. Siun sote vastasi kyselyyn ja arvioi
vuoden 2024 asiakastietojen perusteella, etta omaishoidon tuen 1.
palkkioluokan asiakkaat tarvitsisivat noin kaksi kotihoidon kayntia
paivdssa, jos omaishoidon tukea ei olisi tarjottavana. Hoitopalkkioluokassa
2. asiakkaiden avun tarve olisi jo vahintdan kolme kotihoidon kayntia ja 3.
ja 4. hoitopalkkioluokissa hoidettava tarvitsisi ympdarivuorokautisen
asumispalvelun.

Palvelujen vertailtavuus auttaa palvelujen kehittdmisessa ja strategisissa
valinnoissa. Kehittdmistoimintaa tukee myos kustannustietous.
Omaishoidon tuen palvelujen vertailtavuus ei ole kuitenkaan
yksiselitteinen, mutta karkealla laskennalla pystytaan samaan kuvaa siita,
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mita omaishoidon tuki erilaisilla vapaapaivajarjestelylla Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueella maksaa. Laskentaesimerkkeja on tehty liitteeseen 2.

Liitteessa 2. laskentaesimerkkeja on kolmesta eri omaishoidon tuen
palkkioluokasta, joissa lakisddteiset vapaat jarjestetdan
ymparivuorokautisen palvelun piirissa joko perhehoitona tai
ymparivuorokautisena asumispalveluna. Liitteen 2 laskentaesimerkkiin
numero 3 on laskettu hyvin tavanomainen tilanne, jossa kotihoidon
kdaynnein tdydennetaan omaishoidon tuen palvelukokonaisuutta.
Laskentaesimerkki 5 on laskettu vastaavasti lyhytaikaisella
asumispalvelulla, jota kdaytetdaan hyvin yleisesti omaishoidon tuen palveluja
tdydentamaan etenkin tilanteissa, joissa lakisddteinen vapaa ei tuo
riittdvaa lepoa hoitajalle ja/tai hoidettava tarvitsee ammattihenkiléiden
antamaa hoivaa/kuntoutusta.

Laskentaesimerkit eivat ole kaiken kattavia, silla omaishoidon tuen
palvelukokonaisuutta voidaan tdydentaa useilla eri palveluilla ja
laskennassa on otettu esimerkit vain kotihoidon kdynneista seka
lyhytaikaisesta asumispalvelusta lakisaateisten vapaiden ja palkkioiden
lisaksi. Laskentaesimerkeissa ei ole mukana henkildstékustannuksia, joita
omaishoidon palvelun jarjestaminen vaatii eikda omaishoitajien
tukimuotoja kuten hyvinvointi- ja terveystarkastuksia.

Lainsdadanto edellyttaa, ettd omaishoidon tuen asiakkaalle on nimettava
sosiaalihuoltolain 42 § mukainen omatydntekija. Omatydntekijan vastuulla
on useita eri tehtavid, joita on avattu 28.5.2025 aluevaltuustolle tehdyssa
vastauksessa. Omatyodntekijan tehtavat ovat padsaantoisesti
sosiaalihuollon viranhaltijalle kuuluvia tehtavia. (Tuotehinnastossa 2025
sosiaaliohjaan tuntihinnaksi on maaritelty 65 e). Siun sotessa yhdelld
sosiaalihuollon viranhaltijalla on noin 130 omaishoidon asiakasta
vastuullaan. Taman lisaksi viranhaltijalla on myds muita asiakkuuksia, joten
omaishoitoperheen kohtaamiseen ja tilanteiden paivittamiseen
omatyontekijan aikaa on vahan.

Taloudelliset resurssit ovat haastaneet useiden vuosien ajan
sosiaalihuollon ammattilaisten lisdamista, omaishoidon tuen palkkioihin
tehtéavia korotuksia ja sosiaalipalveluihin panostamista. Vuonna 2024
omaishoidon tuen osalta talousarvio ylittyi niin palkkioissa kuin vapaiden
jarjestamisessakin. Vuodelle 2025 palkkioihin voitiin tehda ainoastaan
lakisdateiset korotukset. Vuoden 2025 talousarviovalmistelussa ei pystytty
sailyttdmaan omaishoidon tukeen varattua maararahavarausta, silla
talousraamiin paasemiseksi omaishoidon tuki jouduttiin budjetoimaan
alhaisemmalle tasolle, mita toteutuma ja palkkioihin tehtavat korotukset
olisivat vaatineet. Budjettivajeesta huolimatta Siun sotessa ei ole |ahdetty
karsimaan omaishoidon tuen asiakkuuksia, eika tiukentamaan
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omaishoidon tuen myéntamisen perusteita. Myoskdadn omaishoidon tuen
myontdamista ei ole keskeytetty, johon osa hyvinvointialueista on taman
vuoden aikana paatynyt. Tulosennusteen mukainen omaishoidon tukeen
kohdistuva ylitys haastaa Siun sotessa omaishoidon tuen jatkuvuutta.

Valtioneuvosto 22.9.2025 on tiedottanut (Valtioneuvoston tiedote
22.9.2025), ettd omaishoidon tuen vahimmaispalkkioon on esitetty
korotuksia 1.1.2026 alkaen. Omaishoidon tuen vahimmaispalkkio tulisi
olemaan 1.1.2026 lukien 530 euroa kuukaudessa. Esityksessa on arvioitu
vahimmaispalkkioon vuosittain tehtava palkkakertoimen mukainen
korotus. Vuonna 2026 se sisaltyisi uuteen vahimmaispalkkioon. Kaikkiaan
vahimmaispalkkio nousisi noin 58 euroa kuukaudessa verrattuna vuoteen
2025, tasta lakimuutoksen vaikutus olisi noin 45 euroa. Raskaan
siirtymavaiheen vahimmaispalkkioksi esitetaan saddettavaksi 970 euroa
kuukaudessa 1.1.2026 lukien.

Keskustan Pohjois-Karjalan aluevaltuustoryhman jattamassa valtuusto
aloitteessa on toivottu satsausta omaishoitajiin palkkioita korottamalla.
Kuten ylla todettiin, on palkkioiden korotuksiin valtioneuvoston tiedotteen
mukaisesti esitetty lakisdateisia korotuksia, joiden toteutuminen on hyvin
todennakadinen. Lakisdateisten korotusten tullessa voimaan, palkkioihin
tehtdvat muut korotukset eivat ole realistisia ja etenkin kun omaishoidon
tuki on parhaillaan kansallisen kehittamistyén kohteena. Hyvinvointialueen
tulee varmistua myds muiden sosiaalipalvelujen osalta lakisdateisista
velvoitteistaan, jotka haastavat taloutta. Toivomme, etta pystymme
valittdmaan nakyvaksi arvostuksemme omaishoitoa, hoidettavia ja
omaishoitajia kohtaan, vaikka taloudellinen satsaus palkkioihin yli
lakisdateisten rajojen on epatodennakoista toteuttaa lahivuosina. Lisdksi
haluamme tuoda esille, ettd ndemme ensisijaisena asiana aloittaa
valmistelemaan omaishoidon tuen perusteita ladhemmaksi THL:n
ehdotusta. Perusteisiin tehtavat muutokset tulevat vaatimaan taloudellista
resurssia.

10 Omaishoitoon tehtava satsaus on hyvinvointialueille
resurssiviisautta - Keskustan aluevaltuustoryhma
11 Omaishoidon tuen kustannuksia Siun sotessa


https://valtioneuvosto.fi/-/1271139/hallitus-esittaa-korotusta-omaishoidon-tuen-vahimmaispalkkioon-ja-taloudellista-turvaa-perhehoitajille-
https://valtioneuvosto.fi/-/1271139/hallitus-esittaa-korotusta-omaishoidon-tuen-vahimmaispalkkioon-ja-taloudellista-turvaa-perhehoitajille-
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Valtuustoaloite 4.6.2025 - Sateenkaari-ihmisten huomioiminen Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueella - Saarinen Ninni ym.
4798/00.02.04.00/2025

Aluehallitus 11.11.2025 § 291

Lisatiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus antaa aloitteesta aluevaltuustolle liitteena olevan vastauksen,
ja esittda ettd valtuusto toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Valtuutettu Ninni Saarinen ensimmaisena allekirjoittajana on tehnyt
valtuustoaloitteen aiheesta 'Sateekari-ihmisten huomioiminen Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueella’.

Valtuustoaloitteessa tuodaan esille huoli hyvinvointialueen henkilékunnan
kyvysta huomioida sateenkaari-ihmisten erityispiirteet sosiaali- ja
terveyspalvelujen kayttajina. Aloitteessa edellytetdan, ettd Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueen kaikissa palveluissa tunnistetaan
sateenkaarevat pohjoiskarjalaiset ja heidat kohdataan kunnioittavasti.
Lisaksi allekirjoittajat vaativat, etta tasa-arvo- ja
vhdenvertaisuussuunnitelmassa edistetdaan myos asukkaiden tasa-arvoa ja
vhdenvertaisuutta, johon myos sateenkaari-ihmisten oikeudet kuuluvat.
Aloitteen tekijat esittavat, etta hyvinvointialueella olisi
vhdenvertaisuussuunnittelija, joka vastaa sateenkaariasioista ja varmistaa
siten sateenkaari-ihmisten oikeuksien toteutumisen.

Aloitteeseen laadittu vastaus on asian liitteena. Vastauksessa todetaan,
etta hyvinvointialueella on tehty samaa aihepiiria koskeva valtuustoaloite
14.12.2022. Tdhan annettu vastaus on ollut aluevaltuustossa
§57/12.9.2023 ja aloitteen johdosta tehtyina toimenpiteina kerrottu, etta
hyvinvointialue kouluttaa tyontekijoitddan monimuotoisuuden
kohtaamiseen (§ 28/12.6.2024).
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Vastauksessa todetaan, ettd palvelujen kayttajina sateenkaari-ihmiset ovat
yksi ryhma muiden tunnistettavien erityisryhmien ohella. Tasa-arvolaki ja
yhdenvertaisuuslaki velvoittavat hyvinvointialuetta eri taustaisten ihmisten
huomioimisessa niin tydnantajana kuin palvelujen tuottajana.

Valmisteltavana olevassa yhdenvertaisuussuunnitelmassa sateenkaari-
ihmiset tulevat huomioiduksi yhdenvertaisuuslain tarkoittamassa
kontekstissa. Yhdenvertaisuussuunnitelman laatimisen tueksi tehdysta
kyselysta edelld todetuin varauksin kay ilmi, etta sateenkaari-ihmisten
kohtaamisessa ja henkilokunnan asenteissa mita ilmeisimmin on
kehitettavaa, mita mm. koulutuksella ja tydyhteisojen pelisaannailla
voidaan edistda. Palvelujen kayttdjille kohdennetussa NPS-kyselyssa ei tule
varsinaisesti esiin sateenkaari-ihmisiin liittyvien erityispiirteiden
huomioimisen ongelmia.

Hyvinvointialueella on huomioitu sateenkaari-ihmisten kohtaamista niin
keskitetysti jarjestettavana koulutuksena kuin vastuualueiden omana
koulutuksena. Koulutuksen jarjestamisessa on tehty yhteistyétd mm. Setan
kanssa. Koulutuksiin osallistuminen on niin yksikéiden kuin eri
henkilostéryhmien nakékulmasta ollut kohtuullisen kattavaa, ottaen
huomioon etta henkilokunta tarvitsee myds muiden erityisryhmien
kohtaamiseen liittyvaa koulutusta. Hyvinvointialuetasoista sateenkaari-
teemaan liittyvaa koulutusta ldahiajan suunnitelmissa ei ole. Sen sijaan
vastuualueilla, joilla sateenkaari-ihmisten kohtaaminen on todettu
erityisen ajankohtaiseksi, on aiheesta suunnitteilla omaa sisdista
koulutusta.

Hyvinvointialueella ei ole suunnitelmaa yhdenvertaisuussuunnittelijan
tehtavan perustamiseksi. Uusien tehtavien perustaminen on harkittava
tarkkaan kasilla olevassa hyvinvointialueen taloudellisissa haasteissa.
Liitteet
12 Valtuustoaloite 4.6.2025 - Sateenkaari-ihmisten huomioiminen
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella
13 Vastaus valtuustoaloitteeseen - Sateenkaari-ihmisten
huomioiminen
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Tiedoksi annettavat asiat

Aluehallitus 11.11.2025 § 292

Paatésehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus merkitsee edelld mainitut asiakirjat tiedokseen ja paattaa,
ettei kdyta otto-oikeutta viranhaltija- eika toimielinpaatoksiin.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Aluehallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat asiat:

- Valviran ja AVI:n myontamat uudet toimiluvat yksityisille toimijoille:
8093/06.00.04.00/2025 - Valviran paatos (V/14194/2024)
palveluntuottajan ja palveluyksikdn rekisterdinnista - Hoivarc Oy
sairaankuljetus, Veikkolan yksikkd, Hoivarc Oy (Y-tunnus 2389813-2)

- Muut tiedoksi annettavat asiat:

Omaisuusvakuutusehdon tarkennus (If), ei julkinen, JulkL 24.1 § 17
kohta.

- Aluehallituksen alaiset viranhaltijapdatokset ajalta 24.10.-6.11.2025

Aluehallituksen alaisten toimielinten poytakirjat:

Henkildstdjaosto 29.10.2025
Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote

Muiden toimielinten tiedoksi annettavat poytakirjat:

Tarkastuslautakunta 27.10.2025
Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote

Liitteet


https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025100709
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025100697
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14 Ei-julkinen asiakirja
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Aluehallitus §293 11.11.2025

Hyvinvointialuejohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin
Aluehallitus 11.11.2025 § 293
Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus merkitsee tiedokseen hyvinvointialuejohtajan katsauksen

ajankohtaisista asioista.

Paatos Merkittiin katsaus tiedoksi.

30
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Aluehallitus § 294

Muut asiat

Aluehallitus 11.11.2025 § 294

Paatésehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi

Ei muita asioita.

Paatos Ei muita asioita.

17/2025

11.11.2025

31
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Aluehallitus § 295 11.11.2025

Kokouksen paattaminen

Aluehallitus 11.11.2025 § 295
Paatosehdotus Puheenjohtaja paattaa kokouksen.

Paatos Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 16.13.



W\/ Pohjois-Karjalan hyvinvointialue POYTAKIRIA 17/2025 33

SOTE

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 280, § 281, § 282, § 283, § 284, §
286, § 288, § 289, § 290, § 291, § 292, § 293, § 294, § 295

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatoksestd ei hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 141 §:n mukaan saa tehda
oikaisuvaatimusta tai aluevalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai tdytantdéonpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 285

VALITUSOSOITUS / ALUEVALITUS

Valitusoikeus
Tahan paatokseen saa hakea muutosta aluevalituksella.

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen saa hakea muutosta aluevalituksella vain
se, joka on tehnyt alkuperaista paatosta koskevan oikaisuvaatimuksen.

Mikali alkuperainen paatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tahan paatdkseen
hakea muutosta aluevalituksella my®6s:

e se, johon paatods on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen),
e hyvinvointialueen jasen

Valitusaika

Aluevalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena paivana ennen
valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen
saaneen tiedon paatoksestad kolmantena paivana viestin lahettdmisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytdkirja on nahtdvana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet

Aluevalituksen saa tehda silla perusteella, etta
e paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
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e paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa
e paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan
paattymista.

Valitusviranomainen
Valitus tehddan 1td-Suomen hallinto-oikeudelle.

Valituksen voi tehda hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa:
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Vaihtoehtoisesti valituksen voi tehda kirjeitse alla olevaan osoitteeseen.

Kayntiosoite: Minna Canthin katu 64, Kuopio
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio

Puhelin: 029 56 42500 (vaihde)

Faksi: 029 56 42501

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos)

e miltd kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
(vaatimukset)

e perusteet, joilla muutosta vaaditaan

e mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva pdatos ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kayttaa
hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatijana on joku muu henkild,
valituksessa on ilmoitettava myds tdman nimi ja kotikunta.


https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

W Pohjois-Karjalan hyvinvointialue POYTAKIRIA 17/2025 36

SOTE

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat
yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen paatods voidaan antaa tiedoksi séhkoisena viesting,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite. Yhteystietojen muutoksesta on
valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sahkoista asiakirjaa ei
kuitenkaan tarvitse tdydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika
asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettava:

e paatods, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperdisena tai jaljennoksena
valitusosoituksineen

e todistus siitda, minad paivana paatods on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta

e asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitad ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkayntimaksu

Hallinto-oikeus voi peria muutoksenhakuasian kasittelystd oikeudenkdyntimaksun. Maksuista
saadetdan tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015).



https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 287

OIKAISUVAATIMUS / ALUEHALLITUS

Oikaisuvaatimusoikeus

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
- se, johon p&datos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittomasti vaikuttaa (asianosainen)

- hyvinvointialueen jasen

Oikaisuvaatimusoikeutta ei kuitenkaan ole, mikali tyontekijalla on oikeus saattaa asia
paasopimuksen mukaisesti paikallisneuvotteluun.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtadva 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, seitseman paivan
kuluttua kirjeen ldhettamisestd. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin l[ahettamisesta, jollei
muuta nayteta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
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Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehd&dan, on Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
aluehallitus:

Postiosoite: Tikkamaentie 16, 80210 Joensuu

Kayntiosoite: Tikkamaentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.
Sdhkopostiosoite: kirjaamo@siunsote.fi

Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: tiistai ja keskiviikko klo 10.00-14.30)
Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9-14.30

Oikaisuvaatimuksen voi tehda sdhkoisena asiointipalvelussa (vahva tunnistautuminen):
https://miunpalvelut.fi/siunsote/oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisaltd

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkodinen asiakirja tayttdd vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- paatos, johon haetaan oikaisua

- se, millaista oikaisua vaaditaan

- milla perusteella oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.


https://miunpalvelut.fi/siunsote/oikaisuvaatimus

