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 Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 – 14.30) 
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Tulevaisuuslautakunta § 65 20.11.2025 
 
 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Tulevaisuuslautakunta 20.11.2025 § 65 
 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus: Hyvinvointialuelain (611/2021) 108 §:n mukaan muu toimielin kuin 

aluevaltuusto on päätösvaltainen kun yli puolet jäsenistä on läsnä. 
Hallintosäännön 72 §:n mukaan kokouskutsu ja esityslista lähetetään 
vähintään neljä (4) kalenteripäivää ennen kokousta. Kokouskutsu, 
esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään sähköisesti jäsenille ja 
niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. 
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Tulevaisuuslautakunta § 66 20.11.2025 
 
 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Tulevaisuuslautakunta 20.11.2025 § 66 
 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Tulevaisuuslautakunta päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi Aulikki 

Sihvosen ja Atte Variksen. Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti kokouksen 
jälkeen.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla kokouksen jälkeen. 
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Tulevaisuuslautakunta § 67 20.11.2025 
 
 

 

Esityslistan hyväksyminen 
 
Tulevaisuuslautakunta 20.11.2025 § 67 
 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

 Tulevaisuuslautakunta hyväksyy kokouksen esityslistan.  
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Tulevaisuuslautakunta § 68 20.11.2025 
 
 

 

Strategiajohtajan katsaus 
 
Tulevaisuuslautakunta 20.11.2025 § 68 
 
 
Lisätiedot Strategiajohtaja Ilkka Pirskanen  

puh. 013 330 4500 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedokseen katsauksen ajankohtaisista 

asioista.  
 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Selostus Strategiajohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin. 
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Tulevaisuuslautakunta § 69 20.11.2025 
 
 

 

Hoitoon ja palveluun pääsyn tilannekatsaus 
 
Tulevaisuuslautakunta 20.11.2025 § 69 
 
 
Lisätiedot Strategiajohtaja Ilkka Pirskanen, puh. 013 330 4500 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedokseen raportin palvelujen piiriin 

pääsystä.  
 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Selostus Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosäännön 12 §:n 12 kohdan 

mukaan tulevaisuuslautakunta seuraa ja arvioi palvelujen piiriin pääsyä, 
saatavuutta ja saavutettavuutta järjestäjän näkökulmasta 
organisaatioriippumattomasti. 
 
Vuoden 2024 raporteissa, ”Kotihoitopalvelun saatavuus määräajassa (7 
arkipäivää) -mittarin laskukaavassa on ollut virhe. Kaava on laskenut arvoa 
lakisääteisellä 3kk ajalla, eikä valtuuston määrittämällä 7 arkipäivän ajalla.  

 
Asian liitteenä on myös vuoden 2024 korjattu raportti, johon luvut on 
laskettu takautuvasti 7 arkipäivän perusteella. Uudet luvut perustuvat 
parhaiten saatavilla olevaan tietoon ja yhtenäisiin laskentaperusteisiin. 
Liitteet 

1 Hoitoon ja palveluun pääsyn raportti vuosi 2024 
2 Hoitoon ja palveluun pääsyn raportti 20.11.2025 
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Tulevaisuuslautakunta § 70 20.11.2025 
 
 

 

Taika-pilotti 
8305/00.01.05.00/2025 
 
  
Tulevaisuuslautakunta 20.11.2025 § 70 
 
 
Lisätiedot Strategiajohtaja Ilkka Pirskanen 

puh. 013 330 4500 
 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Tulevaisuuslautakunta päättää hyväksyä Taika-pilotti hankehakemuksen ja 

valtuuttaa hankepäällikön tekemään siihen tarvittavat muutokset 
rahoittajan ohjauksen puitteissa.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Siun sote on haettavassa hankkeessa ainoana toteuttajana. Hankeajaksi 

esitetään 1.1.2026-30.6.2026. Hankesuunnitelma jätetään rahoittajalle 
24.11.2025 klo. 12.00 mennessä. 

 
Rahoitusta haetaan Sitran rahoitushausta, tuotteistettuja tekoälyratkaisuja 
julkisen sektorin yhteisiin haasteisiin. Tässä rahoitushaussa Sitra voi 
myöntää yhteensä noin 300 000 euroa, joka jakautuu 1–3 valitun 
hankkeen kesken. Myönnettävä rahoitus on max. 300 000 euroa enintään 
6 kk toimintajaksolle + optio 6 kk lisäjaksolle levittämiseen ja 
juurruttamiseen. Sitra rahoittaa enintään 50 prosenttia hankkeen 
kokonaiskustannuksista.  Rahoituksen hakeminen mahdollistaa pilotoinnin 
laajemman toteutuksen.  

 
Mikäli Sitra ei myönnä rahoitusta, Taika-pilotti toteutetaan kokonaan 
organisaation omilla resursseilla. 

 
Hankeaikana pilotoidaan BeeHealthyn tuottamaa Taika-tekoälysovellusta 
tuottavuuden parantamiseksi ja kirjaamisen helpottamiseksi. Kokeiltava 
ratkaisu on ollut käytössä rajatuilla käyttäjäryhmillä yksityispuolella, eli 
ratkaisu on sikäli valmis tekoälytuote, mutta sitä ei ole aiemmin käytetty 
julkisella sektorilla. Pilotissa kokeillaan Taika-tekoälysovelluksen 
soveltuvuutta Siun soten eri yksiköissä - mukaan otetaan niin 
erikoissairaanhoidon, perusterveydenhuollon kuin sosiaalipalveluiden 
henkilöstöä eri ammattiryhmistä, jotta nähdään, soveltuuko ratkaisu 
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Tulevaisuuslautakunta § 70 20.11.2025 
 
 

 

helpottamaan julkisen sektorin ammattilaisten kirjaamisesta tulevaa 
kuormaa sekä parantamaan tuottavuutta.  

 
Tavoitteena on  
- Vähentää kirjaamiseen käytettävää aikaa, jolloin ammattilaiselle jää 

vastaanotolla enemmän aikaa asiakkaan kohtaamiseen sekä 
mahdollisuus vastaanottaa enemmän asiakkaita  

- Selvittää, miten hyvin järjestelmä sopii ammattilaisen arkeen 
- Varmistaa, että tekoäly tuottaa luotettavaa ja laadukasta sisältöä 
- Arvioida, tuottaako työkalu lisäarvoa asiakkaalle, ammattilaiselle ja 

organisaatiolle 
- Tukea muutosjohtamista ja jatkuvaa kehittämistä 

 
Hanke linkittyy seuraaviin hyvinvointialueen strategisiin tavoitteisiin: 
- Toimintamme lähtökohtana on ennaltaehkäisy sekä hyvinvoinnin, 

terveyden ja turvallisuuden edistäminen yhteistyössä asukkaiden ja 
yhteistyökumppaneiden kanssa. 

- Monikanavainen palveluverkkomme vastaa väestön palvelutarvetta. 
- Palvelujen saatavuus, saavutettavuus ja oikea-aikaisuus paranevat. 
- Toimintamme on tuloksellista, laadukasta ja kustannusvaikuttavaa. 
- Toimintamme on pitkäjänteistä, tulevaisuuteen katsovaa ja 

päätöksenteko lapsen edun mukaista. 
 
Liitteet 

3 Hankekuvaus ja laskennallinen tarveselvitys Taika 
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Tulevaisuuslautakunta § 71 20.11.2025 
 
 

 

Valtioneuvoston päätös Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hakemukseen lisärahoituksesta 
vuodelle 2025 
3900/02.03.01/2025 
 
  
Tulevaisuuslautakunta 20.11.2025 § 71 
 
 
Lisätiedot Strategiajohtaja Ilkka Pirskanen 

puh. 013 330 4500 
 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedoksi Valtioneuvoston päätöksen 

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hakemukseen lisärahoituksesta 
vuodelle 2025  

 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Selostus Aluehallitus hyväksyi kokouksessaan 20.5.2025 §139 Pohjois-Karjalan 

hyvinvointialueen lisärahoitushakemuksen liitteineen ja päätti hakea 
rahoituslain 11 §:n mukaisena lisärahoituksena riittävien sosiaali- ja 
terveyspalvelujen sekä pelastustoimen palvelujen turvaamiseksi 28,4 
miljoonaa euroa vuosille 2025–26. Päätöksen mukaisesti hyvinvointialue 
toimitti 21.5.2025 valtiovarainministeriölle hakemuksen 
hyvinvointialueiden rahoituksesta annetussa laissa (617/2021), jäljempänä 
rahoituslaki, 11 §:ssä tarkoitetusta lisärahoituksesta. 

 
 Valtiovarainministeriö asetti 10.6.2025 rahoituslain 26 §:ssä tarkoitetun 

valmisteluryhmän käsittelemään hakemusta ja valmistelemaan sitä 
koskevaa päätösesitystä. Asettamispäätöksen mukaan valmisteluryhmän 
tehtävä oli rahoituslain 11 ja 26 §:n mukaisesti arvioida Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialueen hakeman lisärahoituksen myöntämisen edellytyksiä sekä 
mahdollisesti tarvittavan lisärahoituksen määrää ja hyvinvointialueelle 
asetettavia ehtoja. Valmisteluryhmän tuli tehdä arviointinsa 
valtiovarainministeriön päätösesityksen valmistelua tukevan 
taustamuistion muotoon. 

 
 Valmisteluryhmän toimikausi oli 13.6.–26.9.2025. Syyskuun puolivälissä 

hyvinvointialue toimitti elokuun tietojen perusteella päivitetyn kuluvan 
vuoden toteumaennusteen ja tarkensi arviotaan haettavan lisärahoituksen 
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Tulevaisuuslautakunta § 71 20.11.2025 
 
 

 

määrästä. Uusien tietojen läpikäymiseksi valmisteluryhmän toimikautta 
jatkettiin 10.10.2025 asti. Valmisteluryhmä kokoontui yhteensä 16 kertaa. 

 
 Ministeriöiden edustajat arvioivat Pohjois-Karjalan lisärahoitustarpeeksi 

17,9 miljoonaa euroa. Koska hyvinvointialueen vuosikatteen arvioitiin 
olevan elokuun talousennusteen perusteella 15,3 miljoonaa euroa, jäi 
lisärahoituksen osuudeksi erotus 2,6 miljoonaa euroa. Vuosikatteen 
määritellään lisärahoitustarpeen arvioinnissa kuvaavan rahamäärää, joka 
vuoden 2025 toteumaennusteessa hyvinvointialueelle jää valtion 
rahoituksen ja toimintatuottojen jälkeen toiminta- ja rahoituskuluihin. 

 
 Hyvinvointialue jätti ministeriöiden johtopäätökseen eriävän mielipiteen ja 

katsoo, että tarkentavien laskelmien mukaan lisärahoitustarve olisi ollut 
yhteensä 23,8 miljoonaa euroa. Lähes kuuden miljoonan euron 
näkemysero liittyi erityisesti kiireettömän erikoissairaanhoidon, 
ikääntyneiden asumispalvelujen ja kuntouttavan päivätoiminnan kuntoon 
saattamisesta johtuviin kustannuksiin. 

 
 Lisärahoituksen myöntämiseen liittyi ehtoja rahoituksen kohdentamiseksi 

lisärahoitushakemuksen perusteluissa esitettyihin tarpeisiin. 
Liitteet 

4 Valtioneuvoston päätös Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
hakemukseen lisärahoituksesta vuodelle 2025 
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Tulevaisuuslautakunta § 72 20.11.2025 
 
 

 

Talousarvion 2026 valmisteluperiaatteet 
6168/02.00.00/2025 
 
  
Tulevaisuuslautakunta 20.11.2025 § 72 
 
 
Lisätiedot Strategiajohtaja Ilkka Pirskanen 

puh. 013 330 4500 
 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedoksi Aluehallituksen hyväksymät 

talousarvion 2026 valmisteluperiaatteet.  
 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Selostus Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosäännön §12, kohdan 7 mukaan 

Tulevaisuuslautakunta seuraa taloudellista kehitystä pitkällä aikavälillä, 
esim. rahoituksen kehitystä ja investointitarpeita. 
 
Aluehallitus päätti kokouksessaan 27.8.2025 (§ 203) talousarvion 2026 
valmisteluperiaatteista, joiden pohjalta ensi vuoden talousarvion 
valmistelua on toteutettu. Pohjois-Karjalan hyvinvointialue kävi kesä-
lokakuussa 2025 lisärahoitusneuvotteluja ministeriön kanssa. 
Valtioneuvosto antoi virallisen päätöksensä lisärahoitusneuvotteluista 
30.10.2025. Lisärahoitusta koskevaan päätökseen voidaan rahoituslain 11 
§:n 2 momentin mukaan ottaa palvelujen vaikuttavuutta, laatua, määrää 
tai järjestämisen tehokkuutta koskevia ehtoja. 
 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle kohdennettavissa ehdoissa on 
velvoittavasti osoitettu, että lakisääteisyyden osalta esiintyvien puutteiden 
korjaamiseen on tehtävä jatkossa lisäpanostuksia lakisääteisen tason 
toteutumisen puutteita korjaten. Lisäksi valmisteluryhmän laatimassa 
muistiossa todetaan, että perustuslakivaliokunnan lausuntokäytännön ja 
sosiaali- ja terveyspalvelujen järjestämistä koskevan oikeuskäytännön 
mukaan on selvää, ettei alue voi budjettirajoitteella poiketa lakisääteisten 
palvelujen järjestämisestä. Oikeuskansleri on keväällä 2025 ratkaisussaan 
korostanut, ettei yksittäinen viranhaltija tai hyvinvointialueen toimielin voi 
budjettirajoitteeseen vedoten jättää toteuttamatta hyvinvointialueen 
järjestettäväksi säädettyä palvelua, jollei kyseinen säännös nimenomaisesti 
anna tilaa budjettirajoitteeseen perustuvalle harkinnalle. 
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Tulevaisuuslautakunta § 72 20.11.2025 
 
 

 

 
Tämä tarkoittaa, että vuoden valmisteltavassa talousarviossa ja -
suunnitelmassa on osoitettava määrärahat ja suunnitelma 
palvelutuotannon saattamiseksi lakisääteiselle tasolle. Tällä muutoksella ei 
ole vaikutusta vuoden 2025 taloustilanteeseen ja vuoden 2026 
talousarvion sekä vuosien 2027–2029 taloussuunnitelman 
sopeuttamistarpeeseen ja sitä kautta ei myöskään ole vaikututusta syksyllä 
2025 pidettyjen yhteistoimintaneuvottelujen neuvottelutulokseen. 
 
Aluehallitus hyväksyi 28.10.2025 §271 talousarvion 2026 
valmisteluperiaatteet seuraavasti: 

 
 • Tuottavuusohjelmaa toteutetaan taloussuunnittelukauden ajan. 

• Talousarvion ja taloussuunnitelmavuosien oltava kokonaisuutena 
ylijäämäinen. 
• Talouden oltava tasapainossa vuoden 2028 loppuun mennessä. 
• Taloussuunnitelmavuodet valmistellaan valtionrahoituksen osalta VM:n 
painelaskelmien mukaisiksi. 
• Vuoden 2026 talousarvio valmistellaan 17 M€ ylijäämäiseksi. 
• Palvelutuotannon saattamiseksi lakisääteiselle tasolle tehdään vuosille 
2026 ja 2027 ministeriöiden arvioiden mukaiset lisäpanostukset. 
• Konserni/osakkuusyhtiöiden talousarviomuutoksien vaikutukset 
hyvinvointialueelle saavat olla enintään hyvinvointialueen ilman 
lisäpanostuksia olevien toimintakulujen kasvun suuruisia 
 
* Lisäksi toiminnan merkittävät muutokset on mahdollista huomioida 
talousarviovalmistelussa.
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Tulevaisuuslautakunta § 73 20.11.2025 
 
 

 

YTA-yhteistyön tilanne 
1050/00.04/2025 
 
  
Tulevaisuuslautakunta 20.11.2025 § 73 
 
 
Lisätiedot Strategiajohtaja Ilkka Pirskanen 

puh. 013 330 4500 
 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedokseen YTA-yhteistyön tilanteen. 

  
YTA-yhteistyön ohjaamisen osalta lautakunta katsoo, että yhteistyön 
tiivistäminen ja entistäkin paremman työnjaon hakeminen 
erikoissairaanhoidossa on tärkeää ja osin välttämätöntä. Yhteistyön 
tiivistäminen ei kuitenkaan saa johtaa järjestämisvastuun siirtoon pois 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelta minkään erityisalan osalta.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan 

tulevaisuuslautakunnan tehtävänä on mm. vastata yhteistyöalueen 
yhteistyön ohjaamisesta. 

 
 Käytännössä YTA- yhteistyö on muotoutunut siten, että asioita valmistelee 

strategiajohtajista (tai vastaavista viranhaltijoista) koostuva työnyrkki. 
Valmistelusta asiat etenevät YTA-johtoryhmään, jossa ovat 
hyvinvointialueiden hallitusten puheenjohtajat, hyvinvointialueiden 
johtajat ja strategiajohtajat (tai vastaavat). YTA-johtoryhmä käsittelee 
lähinnä valtuustojen hyväksymän yhteistoiminta-alueen 
yhteistyösopimuksen käytäntöönpanoon liittyviä asioita sekä valmistelee 
tarvittaessa yhteisiä linjauksia sopimukseen tarvittavista muutoksista. 

 
 Yhteistyösopimukseen tehtävät muutokset käsitellään 

tulevaisuuslautakunnassa, aluehallituksessa ja viimekädessä päätetään 
aluevaltuustossa. 

 
 Laki sosiaali- ja terveyspalvelujen järjestämisestä (ns. järjestämislaki) 

määrittää yhteistyösopimuksen sisältöä lain 36§:ssä seuraavasti: 
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 Hyvinvointialueiden yhteistyösopimus 
 Samaan sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistyöalueeseen kuuluvien 

hyvinvointialueiden on tehtävä yhteistyösopimus valtuustokausittain. 
Yhteistyösopimuksen tarkoituksena on varmistaa yhteistyöalueeseen 
kuuluvien hyvinvointialueiden työnjako, yhteistyö ja yhteensovittaminen 
siltä osin kuin se on tarpeellista hyvinvointialueiden lakisääteisten 
tehtävien toteutumisen ja sosiaali- ja terveydenhuollon 
kustannusvaikuttavuuden turvaamiseksi. 

 
 Yhteistyösopimuksen on edistettävä sosiaali- ja terveydenhuollon 

kustannusvaikuttavuutta, tuottavuutta, laatua, asiakas- ja 
potilasturvallisuutta, tarpeenmukaisuutta, yhdenvertaista saatavuutta, 
kielellisiä oikeuksia sekä palveluketjujen ja palvelukokonaisuuksien 
toimivuutta. Sopimuksessa on lisäksi varmistettava, että 
yhteistyösopimuksen perusteella sosiaali- ja terveydenhuoltoa antavassa 
toimintayksikössä on tehtävän hoitamiseksi riittävät taloudelliset ja 
henkilöstövoimavarat sekä osaaminen. 

 
 Yhteistyösopimuksessa on sovittava, ottaen huomioon, mitä niistä on tässä 

laissa ja toisaalla säädetty, hyvinvointialueiden työnjaosta, yhteistyöstä ja 
yhteensovittamisesta: 

 
 1) väestön palvelutarpeen arvioinnissa ja ennakoinnissa sekä sosiaali- ja 

terveydenhuollon järjestämisen seurannassa ja arvioinnissa; 
 2) sosiaalipäivystyksessä ja terveydenhuollon päivystyksessä; 
 3) ensihoitokeskuksen tehtävien järjestämisessä ja ensihoidon 

sovittamisessa yhteen muun toiminnan kanssa; 
 4) lääkinnällisten tukipalvelujen ja muiden tukipalvelujen järjestämisessä ja 

tuottamisessa; 
 5) erikoissairaanhoidon henkilöstön ja osaamisen varmistamisessa 

erikoisaloittain palvelujen tarkoituksenmukaisen saatavuuden ja 
saavutettavuuden turvaamiseksi; 

 6) sellaisten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen järjestämisessä ja 
tuottamisessa, jotka harvoin tarvittavina tai erityisen vaativina edellyttävät 
toistettavuutta tai laaja-alaista erityisosaamista riittävän taidon ja 
osaamisen saavuttamiseksi ja sen ylläpitämiseksi tai merkittäviä 
investointeja laitteistoihin, välineisin tai toimitiloihin; 

 7) koulutus-, tutkimus-, kehittämis- ja innovaatiotoiminnan strategisesta 
suunnitelmasta ja sen toteuttamisesta sekä yliopistollista sairaalaa 
ylläpitävän hyvinvointialueen koordinaatio-, ohjaus- ja neuvontatehtävistä 
näissä toiminnoissa; (20.5.2022/351) 

 8) sosiaali- ja terveydenhuollon menetelmien käyttöönoton, käytön ja 
käytöstä poistamisen alueellisten periaatteiden määrittelyssä niitä 
koskevat valtakunnalliset linjaukset huomioon ottaen; 
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Tulevaisuuslautakunta § 73 20.11.2025 
 
 

 

 9) sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinnan ja sähköisten palvelujen 
kehittämisessä, asiakas- ja potilastietojen käytössä sekä julkisen hallinnon 
tiedonhallinnasta annetun lain mukaisissa velvoitteissa niitä koskevat 
valtakunnalliset linjaukset huomioon ottaen; 

 10) häiriötilanteisiin ja poikkeusoloihin varautumisessa, 50 a §:ssä 
tarkoitetussa häiriötilanteiden ja poikkeusolojen hallinnassa sosiaali- ja 
terveydenhuollon yhteistyöalueella sekä 51 §:ssä tarkoitetun 
valmiuskeskuksen toiminnan järjestämisestä; (27.6.2025/822) 

 11) vaikutuksiltaan laajakantoisia ja taloudellisesti merkittäviä 
investointeja ja investointia vastaavia sopimuksia koskien siltä osin kuin se 
on tarpeellista 1–10 kohdassa tarkoitettujen asioiden kannalta. 

 
 Lisäksi yhteistyösopimuksessa on sovittava 3 momentin perusteella 

sovittuihin vastuisiin liittyvästä hyvinvointialueiden välisestä kustannusten 
jaosta siltä osin kuin siitä ei 57 §:ssä säädetä. Yhteistyösopimuksessa 
voidaan sopia myös muusta kuin 3 momentissa tarkoitetusta työnjaosta, 
yhteistyöstä ja yhteensovittamisesta sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisessä ja tuottamisessa. Yhteistyösopimus on yhteen sovitettava 
39 §:ssä tarkoitetun kaksikielisten hyvinvointialueiden 
yhteistyösopimuksen kanssa. 

 
 Valtioneuvoston asetuksella voidaan antaa tarkempia säännöksiä 3 ja 4 

momentissa tarkoitetuista asioista, joista on sovittava 
yhteistyösopimuksessa. 

 
 Parhaillaan valmistaudutaan yhteistyösopimuksen päivittämiseen ja 

tarkentamiseen. Päivitystarve perustuu Sosiaali- ja terveysministeriön 
18.6.2025 antamaan YTA-sopimisen soveltamisohje 2025 -asiakirjaan. 

 
 Parhaillaan valmistellaan erityisesti erikoissairaanhoidon työnjakoon 

liittyvää yhteistyötä erityisesti silmätautien ja ortopedian osalta. 
 
 Asiasta on tehty erillinen selvitys, jonka tietopohjaisen analyysin toteutti 

NHG. Aineisto koskee tietojen osalta vuotta 2023. Tietopohjana toimi 
operatiivisen toiminnan osalta kunkin hyvinvointialueen pseudonymisoitu 
tieto, josta laadittiin erillinen toteutussuunnitelma. Henkilötietojen 
käsittelyn liittyen kunkin hyvinvointialueen kanssa NHG sopi erilliset 
sopimukset henkilötietojen käsittelystä. Kustannustiedot kerättiin kunkin 
hyvinvointialueen talousraportointijärjestelmistä. Työryhmä ohjasi NHG:n 
työskentelyä tiiviisti täsmentäen tavoitteita, tarkasteltavia näkökulmia 
sekä muodostaen nykytilanteen tilannekuvaa yhdessä NHG:n edustajien 
kanssa. Lisäksi NHG toteutti noin 30 henkilön haastattelun, koskien 
tekoniveltoiminnan ja silmätautien asiantuntijoita ja linjajohtoa kustakin 
hyvinvointialueesta. Sosiaali- ja terveysministeriöstä haastateltiin 
lainsäädäntövalmisteluun osallistuvaa viranhaltijaa. Kokouksessa esitellään 
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Tulevaisuuslautakunta § 73 20.11.2025 
 
 

 

Itä-Suomen Yhteistyöalueen (YTA) työnjakoselvitys-työryhmän yhteenveto 
ja esitykset jatkovalmisteluun koskien tekonivelkirurgiaa ja silmätauteja.
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Tulevaisuuslautakunta § 74 20.11.2025 
 
 

 

Tulevaisuuslautakunnan kokousaikataulu keväälle 2026 
8388/00.02.01/2025 
 
  
Tulevaisuuslautakunta 20.11.2025 § 74 
 
 
Lisätiedot Strategiajohtaja Ilkka Pirskanen 

puh. 013 330 4500 
 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Tulevaisuuslautakunta päättää kevään 2026 kokoustensa ajankohdiksi 

seuraavat: 
 
19.2. klo 15.30 
19.3. klo 17.30 
16.4. klo 15.30 
21.5. klo 15.30 
 
Lisäksi 22.1. pidetään Aluevaltuuston ja Tulevaisuuslautakunnan yhteinen 
seminaari startegiatyön käynnistämiseksi.  

 
Päätös Esittelijä veti asian pois esityslistalta. 
 
 
Selostus Hyvinvointialueen hallintosäännön (luku 14, § 70) mukaan toimielin 

päättää kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen 
jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä 
ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää 
kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa kokouksen. 
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Tulevaisuuslautakunta § 75 20.11.2025 
 
 

 

Tiedoksi annettavat asiat 
 
Tulevaisuuslautakunta 20.11.2025 § 75 
 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedoksi seuraavat asiat.  
 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
Selostus - Tulevaisuuslautakunta hyväksyi 9.4.2025 §28 Nuorten huumekuolemien 

ehkäisy, Noheva-hankkeen hankehakemuksen. Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialue Siun sote haki 809 636 euroa valtionavustusta nuorten 
huumekuolemien ehkäisyyn, Noheva-hankkeeseen. Sosiaali- ja 
terveysministeriö myönsi valtionavustusta 26.6.2025 päivätyllä päätöksellä 
75 000 euroa. Myönnetty avustus on haettua pienempi. Myönnetty 
avustus on tarkoitettu hankkeen käynnistämiseen. Hankkeelle on 
mahdollista hakea jatkorahoitusta seuraavassa valtionavustushaussa, 
jonka pitäisi aueta vuoden 2025 lopulla. Koska myönnetyn avustuksen 
määrä poikkeaa haetun avustuksen määrästä sosiaali- ja 
terveysministeriöön on toimitettu avustettavan toiminnan päivitetty 
hankesuunnitelma ja talousarvio. 
 
- Tulevaisuuslautakunta hyväksyi 18.9.2025 §60 Hyvä tatsi -Työ- ja 
toimintakyvyn tukea alle 30-vuotiaille hankehakemuksen. Hakemus on 
jätetty rahoittajalle 26.9.2025. Valmis hakemus tuodaan nyt tiedoksi 
tulevaisuuslautakuntaan. 
 
- Vanhusneuvoston, vammaisneuvoston ja lapsi- ja perheasiainneuvoston 
päätökset edustajan nimeämisestä tulevaisuuslautakuntaan. 

Liitteet 
5 Nuorten huumekuolemien ehkäisy, Noheva-hanke 15.8.2025 
6 Päätös valtionavustuksen myöntämisestä, Pohjois-Karjalan 

hyvinvointialue NOHEVA 
7 Hyvä tatsi- työ- ja toimintakyvyn tukea alle 30-vuotiaille - 

hankehakemus 
8 Pöytäkirjanote §50 Vanhusneuvosto 
9 Pöytäkirjanote §33 Vammaisneuvosto 
10 Pöytäkirjanote §39 Lapsi- ja perheasiainneuvosto 
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Tulevaisuuslautakunta § 76 20.11.2025 
 
 

 

Muut asiat 
 
Tulevaisuuslautakunta 20.11.2025 § 76 
 
 
Päätösehdotus Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 

 
Ei muita asioita  

 
 
Päätös Ei muita asioita. 
 
 
Selostus   
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Tulevaisuuslautakunta § 77 20.11.2025 
 
 

 

Kokouksen päättäminen 
 
Tulevaisuuslautakunta 20.11.2025 § 77 
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja päättää kokouksen.  
 
 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17.28. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 65, § 66, § 67, § 68, § 69, § 71, § 72, 
§ 73, § 74, § 75, § 76, § 77 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Päätöksestä ei hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 141 §:n mukaan saa tehdä 
oikaisuvaatimusta tai aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 70 

 

OIKAISUVAATIMUS / HYVINVOINTIALUEEN LAUTAKUNTA 
 
 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 
- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen)  
- hyvinvointialueen jäsen 
 
Oikaisuvaatimusoikeutta ei kuitenkaan ole, mikäli työntekijällä on oikeus saattaa asia 
pääsopimuksen mukaisesti paikallisneuvotteluun.  

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan 
asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä.  
 
Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
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Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
asianomainen lautakunta (Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta, 
Tulevaisuuslautakunta, Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta) 
 
Postiosoite:  Tikkamäentie 16, 80210 Joensuu 
Käyntiosoite:  Tikkamäentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros. 
Sähköpostiosoite:  kirjaamo@siunsote.fi  
Puhelinnumero:  013 330 8285 (puhelinaika: tiistai ja keskiviikko klo 10.00–14.30) 
Kirjaamon aukioloaika:  arkisin 9.00–14.30  
 
Oikaisuvaatimuksen voi tehdä sähköisenä asiointipalvelussa (vahva tunnistautuminen): 
https://miunpalvelut.fi/siunsote/oikaisuvaatimus  
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
- se, millaista oikaisua vaaditaan 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

https://miunpalvelut.fi/siunsote/oikaisuvaatimus

